CHECKLIST CONCEPT PAPER
[ชื่อเอกสาร]

[image: ]แบบฟอร์มรายการตรวจสอบสอบรายละเอียด เสนอกรอบแนวคิดปรับปรุงหลักสูตร  (Checklist) ส่งกองบริการการศึกษาวันที่..............................
ผู้รับ.................................. เวลา .....................

หลักสูตร...................................... สาขาวิชา .......................................................
คณะ.................................................................
	ที่
	รายการ
	ผลการพิจารณา (ระบุ)
	หมายเหตุ

	1
	ชื่อหลักสูตรและสาขาวิชา
	
	

	2
	วิชาเอก (ถ้ามี)
	
	

	3
	ประเภทหลักสูตร
	
	

	4
	รูปแบบการจัดการศึกษา
	
	

	5
	สถานประกอบการ/สถาบันร่วมผลิต
	

	

	6
	แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี
	
	

	
	6.1 จำนวนนักศึกษาคงเหลือ
	
	

	
	6.2 จำนวนนักศึกษาที่จะรับเข้าใหม่
	
	

	7
	งบประมาณรายรับ - รายจ่าย
7.1 รายรับจากค่าบำรุงการศึกษา
7.2 รายจ่าย
7.3 รายรับต่อคน/ตลอดหลักสูตร
7.4 ค่าใช้จ่ายต่อคน/ตลอดหลักสูตร
7.5 จำนวนนักศึกษาน้อยสุดที่คุ้มทุน
	
	

	8
	ศักยภาพและความพร้อมของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
8.1 คุณวุฒิ/สาขาวิชา
8.2 จำนวนครบตามเกณฑ์ฯ
8.3 ไม่ซ้ำซ้อนกับหลักสูตรอื่น
	
	

	9
	ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
	
	

	10
	แผนการพัฒนาปรับปรุงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 5 ปี
	
	

	11
	ความเสี่ยงและผลกระทบจากภายนอก
	

	



	

	ที่
	รายการ
	ผลการพิจารณา (ระบุ)
	หมายเหตุ

	12 
	ผลการดำเนินงานของหลักสูตรที่ผ่านมา (กรณีหลักสูตรปรับปรุง)
	
	

	13
	ความสำคัญของหลักสูตร
1) ความสำคัญต่อแผนการพัฒนาระดับประเทศ
2) การตอบสนองของหลักสูตรต่อพันธกิจและยุทธศาสตร์ของมหวิทยาลัย
	
	

	14
	ความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
- สรุปความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (Need)
	
	

	15
	ปรัชญาการศึกษาของ มรอ.
	

	

	16
	ปรัชญาการศึกษาของหลักสูตร
	

	

	17
	วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (PEOs)
	

	

	18
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)
	
	

	19
	ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 2565 ทั้ง 4 ด้าน
	
	

	20
	ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังรายชั้นปี (YLOs)
	
	


					
					พิจารณา/ตรวจสอบ โดย
(...................................................................)				(...................................................................)
            นักวิชาการศึกษา		   					รองคณบดีฝ่ายวิชาการ
				   (............................................................)				      
						คณบดี
image1.emf

