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                                  คณะดำเนินการบันทึกข้อมูล ลงโปรแกรม CHECO 
                              ภายใน 30 วัน  หลังจากสภามหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบ


                        คณะจัดทำบันทึกข้อความ ส่งให้กองบริการการศึกษาตรวจสอบ

                           ความถูกต้อง ก่อน ยืนยันข้อมูลในระบบ checo ส่ง สป.อว. 

การปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร...................................................................
สาขาวิชา....................................... ฉบับปี พ.ศ. .........................
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์
__________________________________________
1. หลักสูตรฉบับดังกล่าวนี้ได้ผ่านการพิจารณาความสอดคล้องจากสำนักงานปลัดกระทรวง               การอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
     เมื่อวันที่.......................................................... (ให้ดูจากวันที่ สป.อว.อนุมัติเล่มหลักสูตร)
2. ได้รับการอนุมัติปรับปรุงแก้ไขครั้งนี้ ในการประชุม
2.1 การประชุมคณะกรรมการประจำคณะ................................................... ครั้งที่.............................
      เมื่อวันที่.........................................
2.2 การประชุมคณะกรรมการบริหารวิชาการ ครั้งที่.................. เมื่อวันที่.............................................
2.3 การประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่.................. เมื่อวันที่.............................................
2.4 การประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัย ครั้งที่.................. เมื่อวันที่.............................................
3. ตั้งแต่ภาคเรียนที่.......ปีการศึกษา.........................เป็นต้นไป (กำหนดเริ่มใช้ให้ตรงกับการปฏิบัติงานของอาจารย์ที่ขอเปลี่ยนแปลงมา)
4.  เหตุผลในการปรับปรุงแก้ไข  

หลักสูตร................................บัณฑิต  สาขาวิชา...........................................................มีความประสงค์ขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร  ทั้งนี้เนื่องจาก................... (ให้ระบุรายละเอียดที่ปรับปรุง เช่น เกษียณอายุ, ลาออก, ศึกษาต่อหรืออื่น ๆ ให้ชัดเจน)
5. สาระในการปรับปรุงแก้ไข   (ระบุลำดับที่ ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่แก้ไขด้วย)
    ขอปรับปรุงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร ลำดับที่................
     เดิม อาจารย์................................................. 
     เปลี่ยนเป็น อาจารย์ ................................................... 

หลักสูตร.............................................สาขา.........................................................มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร ..............................(เดิม)
	อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร ที่ขอปรับปรุง

	ที่
	ตำแหน่ง
	ชื่อ – สกุล
(รหัสประจำตัวประชาชน)
	คุณวุฒิการศึกษาสถาบันที่สำเร็จการศึกษา
	ตำแหน่ง
	ชื่อ-สกุล
(รหัสประจำตัวประชาชน)
	คุณวุฒิการศึกษาสถาบันที่สำเร็จการศึกษา

	
	
	
	วุฒิ
	สาขา
	สถาบัน
	ปี พ.ศ.
ที่จบ
	
	
	วุฒิ
	สาขา
	สถาบัน
	ปี พ.ศ.
ที่จบ

	1
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	นาย กกก   กกกก
	ศ.ม
ศศ.บ
	เศรษฐศาสตร์
เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	25xx
	
	
	
	
	
	

	2
	ผู้ช่วยศาสตราจารย์
	นายดดดดด   กกกก
	ศ.ม
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	25xx
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ศศ.บ.
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	25xx
	
	
	
	
	
	

	3
	อาจารย์
	นาย กสสสสส  กกกก
	ศ.ม
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาเชียงใหม่
	25xx
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ศศ.บ.
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	25xx
	
	
	
	
	
	

	4
	อาจารย์
	นาย ววววว  กกกก
	ศ.ม
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาเชียงใหม่
	25xx
	อาจารย์
	นาง ขขขขข  ขขขขข
	ศ.ม.
	เศรษฐศาสตร์ 
	มหาวิทยาลัยนเรศวร
	25xx

	
	
	
	ศศ.บ.
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	25xx
	
	
	ศศ.บ.
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	25xx

	5
	อาจารย์
	นาย กกก   ยยยยย
	ศ.ม
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาเชียงใหม่
	25xx
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	ศศ.บ.
	เศรษฐศาสตร์
	มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
	25xx
	
	
	
	
	
	


 เปลี่ยนอาจารย์จากเดิมที่ลำดับใด  ท่านใหม่ให้ใส่ในลำดับนั้น เช่นตัวอย่าง ต้องการเปลี่ยนอาจารย์ในลำดับที่ 4 ท่านใหม่ก็ใส่ในลำดับเดียวกัน


6. โครงสร้างหลักสูตรภายหลังการปรับปรุงแก้ไข  เมื่อเปรียบเทียบกับโครงสร้างเดิมและเป็นไป

ตามเกณฑ์มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ พ.ศ.2553  **(ดังตัวอย่างให้ดูว่าหลักสูตรฯ ใช้เกณฑ์ ปีใดระบุให้ตรงกับหลักสูตรของท่าน)    ดังนี้ 
	หมวดวิชา
	 เกณฑ์กระทรวงศึกษาธิการ
	โครงสร้างเดิม
	โครงการสร้างใหม่

	ศึกษาทั่วไป
	 30
	
	

	วิชาเฉพาะด้าน
	 84
	
	

	วิชาเลือกเสรี
	6
	
	

	รวมหน่วยกิตไม่น้อยกว่า
	120
	
	







       ขอรับรองความถูกต้องของข้อมูล





      (..................................................)




         คณบดีคณะ....................................................




         วันที่............เดือน..........................พ.ศ............
ประวัติและผลงานของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร
1. ชื่อ   (นาย, นาง, นางสาว)................................. นามสกุล  .....................................................
2.  ตำแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ /ผู้ช่วยศาสตราจารย์ /รองศาสตราจารย์ /ศาสตราจารย์



    (เลือกอย่างใดอย่างหนึ่ง)
3.  ประวัติการศึกษา
ระดับ


คุณวุฒิ/สาขาวิชา
     สถานศึกษา
         ปีที่สำเร็จการศึกษา
ปริญญาเอก

.........................

     ......................
...............

ปริญญาโท

.........................                 .......................
...............
ปริญญาตรี

.........................  
               .......................
...............
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ
 รหัสวิชา                           ชื่อวิชา                                           จำนวนหน่วยกิต
.....................

      ...............................



..........................
.....................

      ...............................



..........................
.....................

      ...............................



..........................
5.  ผลงานวิชาการ  (ตีพิมพ์ในรอบ 5 ปี) (เขียนในรูปแบบบรรณานุกรม)
ดวงใจ ใฝ่คุณธรรม, ประพฤติ ชอบทำประโยชน์. (2566). การพัฒนาพนักงานมหาวิทยาลัยให้มีหลักธรรม
มาภิบาลในศตวรรษที่ 21 ของพนักงานมหาวิทยาลัยสายสนับสนุน มหาวิทยาลัยราชภัอุตรดิตถ์. 
วารสารคนดี มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 5(2), 65-73.

ดังตัวอย่างเป็นการเขียนในรูปแบบบรรณานุกรม ประเภทวารสาร
ชื่อผู้แต่ง./(ปีพิมพ์).//ชื่อบทความ.//ชื่อวารสาร,/เลขของปีที่/(เลขของฉบับที่),/เลขหน้า.
	
	
	

	
	
	


เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเครื่องหมาย ( ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา)

	(
	เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO

	
	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ

	
	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ

	
	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ

	
	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน

	
	งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน

	
	งานสร้างสรรค์มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online

	
	ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว

	
	ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ

	
	บทความวิจัย หรือ บทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2

	
	บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ

	
	บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน

	
	วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์

	
	การพิจารณาวารสารทางวิชาสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2564

	
	บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน

	
	วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์

	
	การพิจารณาวารสารวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2564

	
	บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ

	
	การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2564 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบัน

	  
	อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ(ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1

	
	ประสบการณ์จากสถานประกอบการ

	
	ผลงานค้นพบพันธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน

	
	ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร

	
	ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร

	
	ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ

	
	ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมินการขดตำแหน่งทางวิชาการแล้ว


ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน
                                                 (ลงชื่อ)...............................................................




    (.......................................................................)




           อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ตรวจสอบแล้วข้อมูลดังกล่าว ถูกต้อง  ครบถ้วน
                                                 (ลงชื่อ)...............................................................




    (.......................................................................)




           คณบดีคณะ..................................


** เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ก่อนส่ง 
          ให้ลบตัวอักษร สีแดง ออก**
             บันทึกข้อความ

ส่วนราชการ                                                  โทร
ที่                       /๒๕ 
วันที่   
เรื่อง     ขอตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
เรียน  ผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล  

ด้วยหลักสูตรขอเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประจำหลักสูตร  โดยต้องมีคุณสมบัติเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของหลักสูตร และเป็นไปตามระบบและกลไกของกระบวนการประกันคุณภาพการศึกษา 

เพื่อให้การดำเนินการดังกล่าวเป็นไปด้วยความถูกต้องจึงขอความอนุเคราะห์ท่านได้ตรวจสอบและรับรองข้อมูลของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตรตามเอกสารที่แนบมานี้ เพื่อจักได้เป็นข้อมูลประกอบการนำเสนอมหาวิทยาลัยในลำดับต่อไป


จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา
                                                                   (.......................................................)





                .......................................................
                                                             รองคณบดีฝ่ายวิชาการ คณะ...............................

แบบรายงานการตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
หลักสูตร.......................................................สาขา...................................................................
คณะ......................................
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิการศึกษา (เอก/โท/ตรี)
	การตรวจสอบจากก กบบ.

	  ๑.  [    ] นาย  
       [    ]    นาง   
       [    ] นางสาว 
ชื่อ...........................................
นางสกุล.........................................

ตำแหน่งทางวิชาการ
 [   ]  ศาสตราจารย์
 [   ]  รองศาสตราจารย์
 [   ]  ผู้ช่วยศาสตราจารย์
 [   ] อาจารย์
	วุฒิปริญญาเอก……………… ……………

สาขา..................................................
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา.............................................................
ปีที่สำเร็จการศึกษา.............................

วุฒิปริญญาโท……………………………

สาขา..................................................
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา.............................................................
ปีที่สำเร็จการศึกษา.............................

วุฒิปริญญาตรี……………………………

สาขา..................................................
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา.............................................................
ปีที่สำเร็จการศึกษา.............................

 ลงชื่อ..............................................
       (ประธานหลักสูตร.................)
คณะ.................................................
ลงชื่อ................................................
          (รองคณบดีฝ่ายวิชาการ)
คณะ....................................................

(ถ้าสำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ
ให้ใส่ชื่อประเทศด้วย)

(พ.ศ.ที่สำเร็จการศึกษาให้ใช้ปี พ.ศ.
เท่านั้นห้ามใช้ ค.ศ.)

	ประเภทการบรรจุแต่งตั้ง
(  ) อาจารย์ข้าราชการ
(  ) พนักงานมหาวิทยาลัย(สายวิชาการ)
(  ) อาจารย์ประจำตามสัญญา
(  ) อื่น ๆ ...............................
สัญญาจ้าง
(  ) มีสัญญาจ้าง
(  ) ไม่มีสัญญาจ้าง
(  ) อื่น ๆ ..................................
สถานภาพปัจจุบัน
(  ) ปฏิบัติงานเต็มเวลา
(  ) ลาศึกษาต่อ
(  ) อื่น  ๆ .................................
      ..................................................
        (................................................)
ผอ.กบบ./ผู้ได้รับมอบหมาย
วันที่...........................................



แบบรายงานการตรวจสอบคุณสมบัติและความซ้ำซ้อนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
 หลักสูตร.......................................................สาขา...................................................................
คณะ........................................................................................
	ชื่อ-สกุล
	วุฒิการศึกษา (เอก/โท/ตรี)
	การตรวจสอบของนักวิชาการศึกษา
คณะ/วิทยาลัย

	๑.    [    ]  นาย  
       [    ]  นาง   
       [    ]  นางสาว 
ชื่อ...........................................
นางสกุล.........................................

ตำแหน่งทางวิชาการ
 [   ]  ศาสตราจารย์
 [   ]  รองศาสตราจารย์
 [   ]  ผู้ช่วยศาสตราจารย์
 [   ] อาจารย์
	วุฒิปริญญาเอก……………………………………..
สาขา.............................................................
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา.....................................................................
ปีที่สำเร็จการศึกษา.......................................
วุฒิปริญญาโท……………………………………….
สาขา.............................................................
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา.....................................................................
ปีที่สำเร็จการศึกษา......................................
วุฒิปริญญาตรี………………………………………
สาขา............................................................
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา....................................................................
ปีที่สำเร็จการศึกษา.....................................
 ความเห็นของประธานหลักสูตร

  หลักสูตรฯ ตรวจสอบแล้วพบว่า 
 (นาย,นาง,นางสาว...................................
..............................................................)
สามารถเป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรได้

[   ]  ไม่ซ้ำซ้อนกับผู้รับผิดชอบหลักสูตรอื่นๆ 
       ที่เปิดสอนในระดับปริญญาตรี/
       ปริญญาโท/ ปริญญาเอก

[   ]  เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
       ระดับปริญญาโท สาขา........................
      .........................................ลำดับที่.........
 [   ] เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรระดับ
      ปริญญาเอก สาขา................................
      .......................................ลำดับที่..........
    ลงชื่อ....................................................
               (ประธานหลักสูตร)
 
	 ได้ตรวจสอบ 
พบว่า ....................................................................... 
ที่หลักสูตรเสนอขอเปลี่ยนแปลงนั้น
   [    ] ถูกต้อง
   [    ] ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก.............................................
...........................................................................................
         ลงชื่อ..................................................
        (…………………………………………………….)

   นักวิชาการศึกษา คณะ.......................................
คณะได้ตรวจสอบแล้ว
      [    ] ถูกต้อง   
      [     ] ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก.....................................
..........................................................................................
          ลงชื่อ....................................................

                 (คณบดี/หรือผู้ที่รับมอบหมาย)
กองบริการการศึกษา (งานหลักสูตร)
ได้ตรวจสอบ 
พบว่า ที่หลักสูตรเสนอขอเปลี่ยนแปลงนั้น
   [    ] ถูกต้อง
   [    ] ไม่ถูกต้อง เนื่องจาก.............................................
........................................................................................
.......................................................................................
.......................................................................................
      ลงชื่อ..................................................
       (…………………………………………………….)
นักวิชาการศึกษา

งานหลักสูตรและแผนการเรียน
กองบริการการศึกษา




        ขั้นตอนการดำเนินการจัดทำ สมอ.08


(เปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร)


 





หลักสูตรทำบันทึกข้อความเสนอกองบริหารงานบุคคล ตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทั้ง 5 คน


ตามที่เกณฑ์มาตรฐานของ สป.อว.





หลักสูตรจัดทำ สมอ.08 พร้อมแนบเอกสารการตรวจสอบ 


อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่ลงนามโดยผู้อำนวยการกองบริหารงานบุคคล





สมอ.08 และเอกสารการตรวจสอบอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร


ที่ผ่านความเห็นชอบ จาก กองบริหารงานบุคคล





     นำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะรับรอง





สมอ.08 และเอกสารการตรวจสอบอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร


ที่ผ่านความเห็นชอบ จาก กองบริหารงานบุคคล





ส่งก่อนถึงวันประชุม


อย่างน้อย 7 วัน





ส่งกองบริการการศึกษานำเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการให้ความเห็นชอบ





สมอ.08 และเอกสารการตรวจสอบอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร


ที่ผ่านความเห็นชอบ จาก กองบริหารงานบุคคล





เลขานุการคณะกรรมการบริหารงานวิชาการนำเข้าที่ประชุมสภาวิชาการ ให้ความเห็นชอบ





กองบริการการศึกษาเสนอเลขานุการ


    สภามหาวิทยาลัยฯ ให้ความเห็นชอบ


นำเข้าที่ประชุม


สภามหาวิทยาลัย





ภายใน 30 วัน 





สมอ. 08 หน้า 1





�





หน้า 2





หน้า 3





คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565)


อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร มีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาโทหรือเทียบเท่าหรือมีตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า และต้องมีผลงานทางวิชาการที่ไม่ใช่ส่วนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญาของตนเอง และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตั้งให้บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 เรื่อง ในรอบ 5 ปีย้อนหลัง


   กรณีมีการตกลงร่วมผลิตกับองค์กรภายนอกที่ไม่สถาบันอุดมศึกษาหากจำเป็นบุคคลที่มาจากองค์กรนั้นอาจได้รับการยกเว้นคุณวุฒิปริญญาโทและผลงานทางวิชาการแต่ต้องมีคุณวุฒิขั้นต่ำปริญญาตรีหรือเทียบเท่าที่ตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรและมีประสบการณ์การทำงานในองค์กรแห่งนั้น หรือการทำงานประเภทเดียวกันอย่างต่อเนื่องไม่น้อยกว่า 6 ปี








เอกสารแนบ 


1.  ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ให้แนบผลงานทางวิชาการที่ตีพิมพ์เผยแพร่ของอาจารย์�     ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (ถ่ายเอกสารหน้าปก  สารบัญ และบทคัดย่อ/บทความ)


2.  แบบรายงานการตรวจสอบคุณสมบัติอาจารย์ประจำหลักสูตร


3.  แบบรายงานการตรวจสอบความซ้ำซ้อนของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
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กบบ.ตรวจสอบ





คณะตรวจสอบ
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