
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ 
ครั้งที่ 9/2569 

เมื่อวันจันทร์ที ่17 สิงหาคม พ.ศ. 2569 
ณ ห้องประชุมพิชัยรณยุทธ ชั้น 5  อาคารภูมิราชภัฏ 

---------------------- 
ผู้มาประชุม  
 1.  รศ.อิสระ  อินจันทร์ รองอธิการบดี กรรมการ  
 2.  ผศ.สุภาภรณ์ หนูเมือง (แทน) คณบดีคณะครุศาสตร์  กรรมการ  
 3.  ผศ.สินีนาถ  วิกรมประสิทธิ คณบดีคณะวิทยาการจัดการ  กรรมการ  
 4.  ผศ.ปริญญา ไกรวุฒินันท์ คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี กรรมการ 
 5.  ผศ.พิทักษ ์ คล้ายชม (แทน) คณบดีคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  กรรมการ  
 6.  นายชวลิต  รักษาริกรณ ์ คณบดีคณะเกษตรศาสตร์  กรรมการ  
 7.  ผศ.ไสยเพ็ญ  เฉิดเจิม คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์                        กรรมการ 
 8.  น.ส.พิมพ์รดา ธรรมีภักดี คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ กรรมการ 
 9.  นายภูดิท  เรืองรอง  คณบดีวิทยาลัยน่าน  กรรมการ 
10. นายพิสุทธิ์ ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ กรรมการ 
11. ว่าที่ ร.ต.ชัยวัฒน ์ กิตต ิ รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา กรรมการและ        

เลขานุการ 

ผู้ไม่มาประชุม  
1.  รศ.สุภาวิณี สัตยาภรณ์ อธิการบดี ประธานกรรมการ ติดภารกิจ 
2.  ผศ.ชนิดา เรืองศิริวัฒนกุล ผู้ช่วยอธิการบดี           กรรมการ ติดภารกิจ 
3  ผศ.สุกัญญา รุจิเมธาภาส ผู้ช่วยอธิการบดี           กรรมการ ติดภารกิจ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. น.ส.ภมรมาศ     เรือนทอง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป   ผู้ช่วยเลขานุการ 
2. น.ส.พิณภัคธิมา  ใจเงิน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 
3. นายนิติธร         อุ่นค าปา นายทะเบียน   
4. น.ส.วชัรี           เหมดี นักวิชาการศึกษา กองบริการการศึกษา   
5. นางพนารัตน์     หาญสมบัติ นักวิชาการศึกษา กองบริการการศึกษา   
6. ผศ.ไชยยันต์      ชนะพรมมา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ทล.บ. เทคโนโลยี

ไฟฟ้า 
ผู้แถลงวาระท่ี 4.5 

7. นายพรเทพ       จันทร์เพ็ง ประธานหลักสูตร วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์  ผู้แถลงวาระท่ี 4.6 
8. น.ส.โศภิดา       วงศ์วาสน์ ประธานหลักสูตร วท.บ. เคมี  ผู้แถลงวาระท่ี 4.7 
9.  ผศ.ทวีศักดิ ์      วรจักร ์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ทล.บ. เทคโนโลยีไฟฟ้า 

10.   น.ส.สุรีรัตน์       เสือน้อย  นักวิชาการศึกษา คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
11. ผศ.อนุชา         เรืองศิริวัฒนกุล  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ 
12.  นายสมคิด        ทุ่นใจ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ 
13. ผศ.โสภณ         วิริยะรัตนกุล อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ 

 

ผ่านการรับรองรายงานจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้งที่ 10/2569  เมื่อวันที่ 20 สิงหาคม 2569 แล้ว  
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14. นายสุรพล         ชุ่มกลิ่น  อาจารย์ประจ าหลักสูตร วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ  
15. ผศ.ราตรี          ค าโมง อาจารย์ประจ าหลักสูตร วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์ฯ 
17. ผศ.พรทิพพา     พิญญาพงษ์ อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วท.บ. เคมีและเครื่องส าอาง 
18. ผศ.อัมพวัน       วิริยะรัตนกุล อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วท.บ. เคมีและเครื่องส าอาง 
19. ผศ.วีรศักดิ์        จอมกิตติชัย อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วท.บ. เคมีและเครื่องส าอาง 
20. น.ส.วชิราภรณ์    เขียวมั่ง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร วท.บ. เคมีและเครื่องส าอาง 
21.  นางอิศรา          นาคทั่ง นักวิชาการศึกษา คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
22. ตัวแทนจากสถาบันพัฒนาชีวิตสู่ความยั่งยืน (AIU)  จ านวน 4  คน 

เริ่มประชุม  เวลา 09.05 น.         
 

                เนื่องจาก รองศาสตราจารย์สุภาวิณี  สัตยาภรณ์  อธิการบดี ประธานคณะกรรมการบริหารงาน
วิชาการติดภารกิจ  จึงได้มอบหมายให้รองศาสตราจารย์อิสระ  อินจันทร์  รองอธิการบดี  กรรมการ ท าหน้าที่
ประธานการประชุมแทน    
                ในการนี้ ว่าที่ร้อยตรีชัยวัฒน์ กิตติ กรรมการและเลขานุการ ได้ส ารวจผู้มาประชุม โดยมี
กรรมการบริหารงานวิชาการมาประชุมในห้องประชุมเดียวกัน 10 ท่าน  และมีกรรมการบริหารงานวิชาการที่
เข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ (โปรแกรม Zoom) 1 ท่าน คือ  นายภูดิท  เรืองรอง  คณบดีวิทยาลัย
น่าน  ซึ่งได้ให้แสดงตนในการเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ก่อนเริ่มการประชุม เพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรา 9(1) แห่งพระราชก าหนดว่าด้วย การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๓ เรียบร้อยแล้ว  
                เมื่อพิจารณาว่าครบองค์ประชุมแล้ว จึงเรียนเชิญรองศาสตราจารย์อิสระ  อินจันทร์  กล่าวเปิดการ
ประชุมและด าเนินการประชุมตามวาระต่าง ๆ  สรุปดังนี้          

ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 
 

         วาระท่ี 1.1  เรื่องท่ีประธานแจ้งเพื่อทราบ 

                  1.1.1  การน าเสนอแนวทางความร่วมมือการท าหลักสูตรควบคู่ระดับปริญญาตรี  

                             ด้วยสถาบันพัฒนาชีวิตสู่ความยั่งยืน (AIU) เป็นสถาบันการศึกษาที่มีแนวทางร่วมกับ
สถาบันการศึกษาระดับ มัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา ในการพัฒนาศักยภาพนักเรียน นักศึกษา ให้มี
ทักษะวิชาชีพแบบสากล ในหลักสูตรอุตสาหกรรม หลักสูตรธุรกิจบริการ งานโรงแรม และการดูแลผู้สูงอายุ 
ตลอดจนเพ่ิมทักษะด้าน ภาษาญี่ปุ่น หลังจากจบการศึกษาระดับปริญญาตรี “เพ่ือสร้างคนท างานคุณภาพ
มาตรฐานญี่ปุ่น” โดยส่งเสริมด้านการประกอบอาชีพ ประสบความส าเร็จอย่างยั่งยืน ทั้งในประเทศและ
ต่างประเทศ ในปี 2569 สถาบัน AIU ได้เปิดรับนักศึกษาระดับปีที่ 4 เพ่ือรับทุนการฝึกงานในภาคเรียนสุดท้าย 
ที่สถาบัน AIU จังหวัดบุรีรัมย์ และให้นักศึกษามีประสบการณ์ตรงในการเตรียมความพร้อมด้านภาษาญี่ปุ่น 
วัฒนธรรม และกฎหมาย เพ่ือเตรียมความพร้อมในการไปฝึกประสบการณ์ตรง และการใช้ชีวิตในการท างานที่
ประเทศญี่ปุ่น  

                            สถาบัน AIU จึงขออนุญาตเข้าให้ข้อมูลของสถาบันพัฒนาชีวิตสู่ความยั่งยืน  (AIU) 
แนวทางความร่วมมือการท าหลักสูตรควบคู่ และโครงการทุนไดโชกุน ทุนฝึกงาน หรือสหกิจให้กับนักศึกษาชั้นปี 
4  และขออนุญาตประชาสัมพันธ์ทุนให้กับนักศึกษาปี 3-4 ในช่วงเวลา 13.00 น. หรือเวลาที่ทางมหาวิทยาลัย
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ก าหนด เพ่ือการต่อยอดให้นักศึกษาเมื่อส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มีงานท า 100 % ในวีซ่าฝึกงานที่
ประเทศญี่ปุ่น 

            (เอกสารประกอบอ้างอิง  หนังสือ ที่ AIU4-069-1 /2569 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2569) 

             สรุปข้อมูลที่เป็นประเด็นส าคัญจากการน าเสนอของตัวแทนของสถาบันพัฒนาชีวิตสู่ความยั่งยืน (AIU) 
ได้ดังนี้  

             1. รูปแบบและโครงสร้างของหลักสูตร  
       1.1  การลงทะเบียน  นักศึกษายังคงลงทะเบียนเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยตามปกติ  แต่ 

ใช้การจัดการเรียนการสอนร่วมกับสถาบัน AIU  ในช่วงที่ฝึกงานที่ประเทศญี่ปุ่นจะลงทะเบียนแบบออนไลน์ 
1.2  การจัดการเรียนการสอน  มหาวิทยาลัยเป็นเจ้าของหลักสูตร แต่อาจมอบหมายให้ AIU ช่วย 

สอนในบางรายวิชาที่เชี่ยวชาญ  ส่วนวิชาที่ต้องใช้ห้องแล็บหรือวิชาเฉพาะทาง  อาจารย์จากมหาวิทยาลัยจะ
เดินทางไปสอนหรือสอนผ่านระบบออนไลน์ 

1.3  การแบ่งระยะเวลาเรียน (แบบ 4 ปี)  
-  ปีที่ 1  เรียนในประเทศไทยที่สถาบัน AIU เช่น ศูนย์การเรียนรู้วิทยาเขตบุรีรัมย์ เพื่อ 

เตรียมความพร้อมด้านภาษาญี่ปุ่น วัฒนธรรม และการปรับ Mindset    
                       -  ปีที่ 2-4  ไปฝึกงาน หรือท างานจริงที่ประเทศญี่ปุ่นเป็นเวลา 3 ปี โดยเรียนควบคู่ไปกับ 
การฝึกงาน (เรียนออนไลน์วันเสาร์-อาทิตยก์ับมหาวิทยาลัย) เพ่ือให้ครบตามเกณฑ์การส าเร็จการศึกษา และโดย
ปกติมหาวิทยาลัยจะต้องเดินทางไปที่ประเทศญิ่ปุ่นอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

             2. กลุ่มเป้าหมายในการรับนักศึกษา  
       กลุ่มท่ี 1  รับจากผู้จบ ม.6 หรือ ปวส. โดยสถาบัน AIU จะช่วยประชาสัมพันธ์และหาเด็กที่มี 

เป้าหมายอยากไปท างานญี่ปุ่นชัดเจนมาเข้าหลักสูตรของมหาวิทยาลัย 
       กลุ่มท่ี 2  นักศึกษาปัจจุบันของมหาวิทยาลัยในชั้นปีที่ 4 ที่ต้องการไปฝึกงานหรือสหกิจศึกษาที่ 

ประเทศญี่ปุ่นในเทอมสุดท้าย  
 

             3. สาขาวิชาและอุตสาหกรรมที่รองรับ  
       3.1 สายวิศวกรรมและอุตสาหกรรม  ไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์  โลจิสติกส์  คอมพิวเตอร์ หุ่นยนต์  

และการผลิตชิ้นส่วนโลหะ 
3.2  สายบริการและการท่องเที่ยว  การโรงแรม (โดยเฉพาะโรงแรม 5 ดาว) และการท่องเที่ยว 
3.3  สายสุขภาพ  การดูแลผู้สูงอายุ (บริบาล) และผู้ช่วยพยาบาล ซึ่งมีโรงพยาบาลในเครือที่ญี่ปุ่น 

รองรับจ านวนมาก 
3.4  สายอาหาร  เทคโนโลยีอาหารและนวัตกรรมอาหาร 

 

            4. รายละเอียดด้านค่าใช้จ่ายและทุนการศึกษา  
                 4.1  ค่าแรกเข้า  ประมาณ 5,000 บาท (ส าหรับเป็นค่าชุดยูนิฟอร์มและอุปกรณ์)  
                 4.2  ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปญี่ปุ่น   
                       - ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป-กลับประเทศญี่ปุ่น บริษัทที่ประเทศญี่ปุ่นเป็นผู้ออกค่าใช้จ่ายให้ 
                         ทั้งหมด เช่น ค่าตั๋วเครื่องบิน  ค่าใช้จ่ายต่าง ๆ  
                       - ค่าใช้จ่ายประมาณ 200,000 บาท เป็นค่าเรียนภาษาญี่ปุ่นและค่าเรียนทักษะเฉพาะทาง 
                         กับสถาบัน AIU และค่าบริการจัดหางาน                
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                 4.3  ระบบเงินกู้และทุน   
                   - นักศึกษาสามารถกู้เงินจากกองทุนของสถาบันได้ 100%  โดยไม่ต้องมีหลักทรัพย์ค้ าประกัน 
(ใช้บุคคลค้ าประกัน) และทยอยผ่อนช าระคืนเมื่อเริ่มมีรายได้จากการท างานที่ประเภทญี่ปุ่นภายในระยะเวลา 3 
ปี โดยคิดอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 15% ต่อปี (เริ่มคิดดอกเบี้ยเมื่อเดินทางไปประเทศญี่ปุ่น)  
                   -  ส าหรับสายพยาบาล/บริบาล มีทุนเรียนฟรีจากโรงพยาบาลที่ญี่ปุ่น เช่น โรงพยาบาลชิรายูริ
เมืองฮอกไกโด  โดยนักศึกษาที่ได้รับทุนของโรงพยาบาลชิรายูริจะไม่ต้องท าสัญญากู้ยืมเงินกับทางสถาบัน AIU 
เนื่องจากโรงพยาบาลต้นสังกัดที่ญี่ปุ่นจะเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายทั้งหมด โดยครอบคลุมค่าเรียนภาษาและ
ทักษะเฉพาะทางที่สถาบัน AIU รวมถึงการออกค่าชุดยูนิฟอร์มและอุปกรณ์ต่าง ๆ และค่าบริการจัดหางานต่าง ๆ 
มูลค่ารวมกว่า 200,000 บาท โดยนักศึกษาไม่ต้องจ่ายค่าใช้จ่ายส่วนนี้  แต่มเีงื่อนไขมีข้อตกลงในการท างาน
เพ่ือใช้ทุนคืน ณ โรงพยาบาลตามระยะเวลาที่ก าหนด 

     5. รายได้ระหว่างฝึกงาน  นักศึกษาจะมีรายได้พ้ืนฐานประมาณ 180,000 - 220,000 เยน 
ต่อเดือน (ไม่รวม OT) พร้อมสวัสดิการเทียบเท่าชาวญี่ปุ่น 
 

ที่ประชุม   รับทราบ มหาวิทยาลัยจะมีการน าไปพูดคุยหารือกับคณะและหลักสูตรต่าง ๆ เพื่อเป็นแนวทาง 
              ส าหรับการพิจารณาวางแผนพัฒนาหลักสูตรของมหาวิทยาลัยต่อไป 
 

                  1.1.2  การสรุปข้อมูลการจัดงาน Open House  

                             ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชนิดา  เรืองศิริวัฒนกุล ผู้ช่วยอธิการบดี ได้ด าเนินการสรุปข้อมูล
เกี่ยวกับการจัดงาน Open House เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2569  และส่งข้อมูลเข้าไลน์กลุ่มผู้บริหารเรียบร้อย
แล้ว  หากคณะต้องการข้อมูลเพ่ิมเติมในส่วนใดสามารถแจ้งขอข้อมูลได้ เพ่ือจะได้จัดท าข้อมูลสรุปเพิ่มให้ ส าหรับ
จ านวนผู้สมัครเรียนแต่ละหลักสูตรซึ่งจะเป็นหลักสูตรที่ผ่านการอนุมัติเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยแล้ว  
จ านวนประมาณ 300 กว่าคน จะสรุปแยกตามคณะและหลักสูตรให้ต่อไป  ส่วนหลักสูตรที่ยังไม่ได้ผ่านการ
อนุมัติจากสภามหาวิทยาลัย แต่เปิดรับสมัครนักศึกษาก่อนก็ให้จัดเก็บข้อมูลไว้ และเมื่อหลักสูตรผ่านการอนุมัติ
จากสภามหาวิทยาลัย อาจมีการติดตามทวนถามกับผู้สมัครเรียนอีกครั้ง  
 

                  1.1.3  การส ารวจข้อมูลเพื่อตรวจสอบสถานะในหลักสูตรของบุคลากรสายวิชาการ 

                             ได้มอบหมายให้ คุณพนารัตน์  หาญสมบัติ นักวิชาการศึกษา  งานหลักสูตรและแผนการ
เรียนจัดท าแบบส ารวจสถานะของอาจารย์ทุกคนในแต่ละคณะ ว่าปัจจุบันเกี่ยวข้องกับหลักสูตรในสถานะใดบ้าง  
เช่น อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ประจ าหลักสูตร  เนื่องจากตามข้อบังคับที่ออกมาก าหนดให้มีการ
ตรวจสอบสถานะของบุคลากรสายวิชาการ เพ่ือน ามาวิเคราะห์และพิจารณาในการพัฒนาหลักสูตรใหม่ร่วมกัน
ต่อไป  
                  1.1.4  การเร่งรัด และติดตามการจัดท าเล่มรายละเอียดหลักสูตรที่มีแผนปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  เพื่อเปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา 2570  

                             ด้วยได้มีการก าหนดจัดประชุมคณะกรรมการที่เกี่ยวข้องในการพิจารณาหลักสูตรที่มี
แผนปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 เพ่ือใช้เปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา 2570  ให้
แล้วเสร็จทุกหลักสูตร และทันเสนอสภามหาวิทยาลัยภายในเดือนกันยายน 2569  ดังนี้  
                            - วันศุกร์ที่ 28 สิงหาคม 2569  ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานวิชาการ  
                            - วันศุกร์ที่  4 กันยายน 2569   ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  
                            - วันที่ 10-11 กันยายน 2569  ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ                                                                      
                            - วันที่ 25 กันยายน 2569       ประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยฯ  
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                            ดังนั้น จึงขอให้คณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และคณบดีคณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ ก ากับ ติดตาม และเร่งรัดหลักสูตรที่อยู่ระหว่างการจัดท ารายละเอียดหลักสูตร รวม 10 กว่า
หลักสูตรด าเนินการให้แล้วเสร็จและส่งให้งานหลักสูตรและแผนการเรียน ภายในวันที่ 21 สิงหาคม 2569  เพ่ือ
ตรวจสอบก่อนเสนอเข้าท่ีประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานวิชาการในวันที่ 28 สิงหาคม 2569  
                            ส าหรับหลักสูตร วท.บ. วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย  และหลักสูตร 
วท.บ. สถิติดิจิทัลและการจัดการข้อมูล ที่จะต้องรอน าเสนอกรอบแนวคิด (Concept Paper) ต่อที่ประชุมสภา
วิชาการ ในวันศุกร์ที่ 21 สิงหาคม 2569 นี้  ขอให้คณบดีประสานกับหลักสูตรเพ่ือจัดเตรียมเอกสารเสนอ
โครงการวิพากษ์หลักสูตรมาเพ่ือจะน าเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย (กบ.) พิจารณา
อนุมัติงบประมาณในการวิพากษ์หลักสูตรต่อในการประชุมช่วงบ่าย  และน าไปเร่งด าเนินการจัดวิพากษ์หลักสูตร
ให้เรียบร้อยในสัปดาห์ต่อไป  

                  1.1.5  การก าหนดภาระงานส าหรับการท าวิจัยที่รับทุนจากภายนอก โดยไม่ผ่านสถาบันวิจัย
และพัฒนา  
                             ตามที่คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้ให้ข้อมูลเกี่ยวกับการท าวิจัยร่วมกับศูนย์
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ผู้ประสานงานและขอรับทุนสนับสนุนการวิจัยจากกระทรวง อว.  ซึ่งเป็นทุน
ภายนอกและไม่ผ่านสถาบันวิจัยและพัฒนา  ในการนี้ รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการได้ประสานขอข้อมูลจากศูนย์
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ิมเติมเพ่ือส่งให้สถาบันวิจัยและพัฒนาพิจารณาตีค่าเพ่ือก าหนดค่าภาระงานแล้ว 
ว่าจะเป็นภาระงานด้านพันธกิจสัมพันธ์ หรืองานวิจัย  ทั้งนี้ หากคณะอ่ืน ๆ มีข้อมูลในการท างานวิจัยที่รับทุน
ภายนอกในลักษณะนี้ และคณบดีไม่สามารถตัดสินใจก าหนดภาระงานให้ได้  สามารถจะแจ้งข้อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือ
ประสานกับสถาบันวิจัยและพัฒนาอพิจารณาตีค่าภาระงานให้เป็นแนวทางเดียวกันต่อไป  

ที่ประชุม  รับทราบ  

         วาระท่ี 1.2  เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งเพื่อทราบ 

                 1.2.1 แนวปฏิบัติในการเสนอหลักสูตรเพื่อการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร
การศึกษา          
                          ตามท่ีคณะกรรมการมาตรฐานการอุมดศึกษา ได้ออกประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการ
อุดมศึกษา เรื่อง การรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตรการศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. 2569 
ประกอบกับส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ได้พัฒนาระบบสารสนเทศ 
หลักสูตรเพื่อการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษา (Curriculum Information System for 
Higher Education Accreditation : CISA) เพ่ือใช้ในการตรวจสอบรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร 
ส่งผลให้กระบวนการตรวจสอบรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร รวมถึงการบริหารจัดการหลักสูตร
และเทคโนโลยีการตรวจสอบสารสนเทศได้เปลี่ยนแปลงไปจากแนวปฏิบัติเดิม นั้น   
                           ในการนี้ ส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษาฯ  ได้มีหนังสือแจ้งว่า คณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษา ในการประชุมครั้งที่ 5/2569 เมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2569 ได้ทบทวนแนวปฏิบัติ
ข้างต้นแล้ว มีมติเห็นชอบแนวปฏิบัติในการเสนอหลักสูตรเพ่ือการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาของหลักสูตร
การศึกษา ที่ได้ปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับการด าเนินการตรวจสอบรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาตาม
ประกาศคณะคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา   
                        จึงน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือทราบ  รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม  
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               (เอกสารประกอบอ้างอิง  หนังสือที่ อว 0204.6/ว 15500 ลว. 24 กรกฎาคม 2569) 

ที่ประชุม  รับทราบ  

          วาระท่ี 1.3  เรื่องท่ีคณะกรรมการแจ้งเพื่อทราบ 
- ไม่มี    - 

ระเบียบวาระท่ี 2   การรับรองรายงานการประชุม   

                         ด้วย ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  ได้จัดท ารายงานการประชุมคณะ 
กรรมการบริหารงานวิชาการ  ครั้งที่ 8/2569 เมื่อวันที่ 20 กรกฎาคม  2569 จ านวน 17 หน้า และไดจ้ัด 
ส่งไปยังคณะกรรมการเพื่อพิจารณารายงานการประชุมเรียบร้อยแล้ว   
                         จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณาและให้การรับรองรายงานการ 
ประชุมรายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม   ทั้งนี้ได้มีการรายงานสรุปผลการด าเนินการตามมติ 
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้งที่ 8/2569  รวมจ านวน 7 วาระ เพ่ือทราบด้วย  ดังนี้  
 

วาระ
ที ่

เรื่อง มติท่ีประชุม สรุปผลด าเนินการ 

4.1 
 

การพิจารณาการทบทวน
ระบบและแนวทางการ
อุทธรณ์ผลการประเมินผล
การศึกษา 

  1. มอบผู้อ านวยกองบริการการศึกษาให้
ปรับแก้ไขประกาศ เรื่อง ระบบและแนวทางการ
อุทธรณ์เกี่ยวกับผลการประเมินผลการศึกษาของ
นักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามสรุป เพื่อเสนอที่
ประชุมในครั้งต่อไป และน าเสนอที่ประชุม กบต. 
ตามล าดับ  
  2. มอบผู้ช่วยอธิการบดีฝ่ายประกันคุณภาพ 
จัดท า Flow Chart  แสดงแนวทางและขั้นตอน
การอุทธรณ์เพื่อแจ้งนักศึกษาทราบ และเป็น
ข้อมูลประกอบอ้างอิงในการประเมินการประกัน
คุณภาพ 
   3. มอบนักวิชาการคอมพิวเตอร์ กองบริการ
การ ศึกษาปรับปรุงระบบรับเรื่องร้องเรียนของ
นักศึกษา โดยให้สิทธิ์คณบดี เห็นข้อมูลการ
ร้องเรียนเกี่ยวกับคะแนนเก็บของนักศึกษา
เช่นเดียวกับรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ และ
ก าหนดการเปิดปิดระบบรับเรื่องร้องเรียนตาม
ช่วงเวลา 

น าเสนอเปน็วาระเร่ือง
สืบเนื่องในการประชุม 

คณะกรรมการ
บริหารงานวชิาการ  
 คร้ังที่ 9/2569   

วาระที่ 3.5 

4.2 การพิจารณาแนวทางการ
เทียบโอนรายวชิาส าหรับ
นักศึกษาเข้าศึกษาปี
การศึกษา 2569 

1. เห็นชอบ การก าหนดแนวทางการเทียบโอน
ราย วิชาของนักศึกษาที่เข้าปีการศึกษา  2569 
ที่ไม่มีการระบุจ านวนหน่วยกิตจากการศึกษาใน
รูปแบบการศึกษาตามอัธยาศัย โดยให้พิจารณา
เทียบเคียงจากความสอดคล้องของรายวิชาและ
ค าอธิบายราย วิชาที่มีหน่วยกิตเป็น (0-2-0)  

ด าเนินการ 
เรียบร้อยแล้ว 

 



๗ 

 

 

วาระ
ที ่

เรื่อง มติท่ีประชุม สรุปผลด าเนินการ 

  เพื่อน ามาเทียบเคียงได้เท่ากับ 1 หน่วยกิตและกรณี 
ที่เห็นว่ามีรายวชิาอ่ืนที่เรียนมาจากระบบการศึกษา
ตามอัธยาศัยและมีความสัมพันธ์สอดคล้องกันก็
สามารถน ารายวชิาอ่ืนมานบัรวมกันเพื่อให้มีหน่วย 
กิตเพียงพอเทียบโอนได้     
   2. มอบคณบดีแจ้งมอบหมายให้ประธานหลักสูตร
ที่มีการปรับปรุงหลักสูตรฉบับป ีพ.ศ. 2565 มาเป็น
หลักสูตรแบบ OBE ทุกหลักสูตร จัดท าประกาศการ
เทียบเคียงรายวิชาหลักสูตรเดิมกับรายวิชาตาม
หลักสูตรที่ปรับปรุงไว้เพื่อให้กองบริการการศึกษาได้
น ามาใช้ในการพิจารณาเทียบโอนรายวิชานักศึกษาที่
พ้นสภาพแล้วสมัครเข้าเรียนใหม่ หรือนักศึกษาตก 
ค้างให้สามารถเปลี่ยนรหัสรายวชิาและบนัทึกผลการ
เรียนในหลักสูตรใหม่ได้อย่างรวดเร็ว โดยไม่ต้องรอ
การพิจารณาเปน็รายกรณี ตาม (ร่าง) ประกาศฯ ที่
แนบประกอบการประชุม 

  

4.3 การพิจารณา (รา่ง) ประกาศ
มหาวิทยาลยัราชภัฏอุตรดิตถ์ 
เร่ือง นโยบายและแนวทาง 
 การรับนักศึกษาในหลักสูตร 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. ......... 

  เห็นชอบ (ร่าง) ประกาศมหาวทิยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ เรื่อง นโยบายและแนวทางการรับนักศึกษา
ในหลักสูตร (ฉบับที่ 2) พ.ศ. ......... ตามเสนอ 
จากนั้นน าเสนออธิการบดีลงนาม  

ด าเนินการ 
เรียบร้อยแล้ว 

4.4 การพิจารณาราย ละเอียด
หลักสูตรสาธารณสุขศาสตร-
บัณฑิต สาขาวชิาสาธารณ- 
สุขศาสตร์ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2570) 

  เห็นชอบ รายละเอียดหลักสูตรสาธารณสุขศาสตร
บัณฑิต สาขาวชิาสาธารณสุขศาสตร์ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2570) โดยให้อาจารย์ผู้รบัผิดชอบ
หลักสูตรปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะให้เรียบร้อย 
และส่งงานหลักสูตรและแผนการเรียนตรวจสอบ 
ก่อนเสนอที่ประชุมสภาวชิาการ 

น าเสนอทีป่ระชุม
สภาวิชาการในเดือน
กรกฎาคม 2569 
และที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลยัเดือน
สิงหาคม 2569 
เรียบร้อยแล้ว 

 
4.5 การพิจารณารายละเอียด

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวชิาชีววิทยาและนวัต- 
กรรมชีวภาพ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2570)                      

   เห็นชอบ รายละเอียดหลักสูตรวิทยาศาสตร-
บัณฑิต สาขาวชิาชีววิทยาและนวัตกรรมชีวภาพ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) โดยให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปรับแกไ้ขตามข้อเสนอแนะให้
เรียบร้อย และส่งงานหลักสูตรและแผนการเรียน
ตรวจสอบ ก่อนเสนอที่ประชุมสภาวิชาการ 

น าเสนอทีป่ระชุม 
สภาวิชาการเดือน 
กรกฎาคม 2569 
และที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลยัเดือน
สิงหาคม 2569 
เรียบร้อยแล้ว 

 
 

 

 



๘ 

 

 

วาระ
ที ่

เรื่อง มติท่ีประชุม สรุปผลด าเนินการ 

4.6 การพิจารณารายละเอียด
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวชิาเทคโนโลยีสารสน- 
เทศ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2570)                       

   เห็นชอบ รายละเอียดหลักสูตรวิทยาศาสตร-
บัณฑิต สาขาวชิาเทคโนโลยีสารสนเทศ (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2570) โดยให้อาจารย์ผู้รบัผิดชอบ
หลักสูตรปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะให้เรียบร้อย 
และส่งงานหลักสูตรและแผนการเรียนตรวจสอบ 
ก่อนเสนอที่ประชุมสภาวชิาการ 

น าเสนอทีป่ระชุม 
สภาวิชาการเดือน 
กรกฎาคม 2569 
และที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลยัเดือน
สิงหาคม 2569 
เรียบร้อยแล้ว 

 
4.7 การพิจารณากรอบแนวคิด 

(Concept Paper) หลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขา 
วิชาสถิติดจิิทัลและการ
จัดการข้อมูล (หลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ. 2570) 

   เห็นชอบ กรอบแนวคิดหลักสตูรวิทยาศาสตร-
บัณฑิต สาขาวชิาสถิติดิจิทัลและการจัดการข้อมูล 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) โดยให้อาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปรับแกไ้ขตามข้อเสนอแนะ
ให้เรียบร้อย และส่งงานหลักสตูรและแผนการ
เรียนตรวจสอบ ก่อนเสนอที่ประชุมสภาวิชาการ 
 

อยู่ระหว่าง 
ด าเนินการ 

มติที่ประชุม  1.  รบัรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้งที่  8/2569  เมื่อวันที่  
                      20 กรกฎาคม  2569  โดยไม่มีการแก้ไข 
                 2.  รับทราบผลการด าเนินการตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้งที่ 8/2569  
                      ตามเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี  3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ   

          วาระที่ 3.1 การพิจารณาการก ากับติดตามผลการพัฒนาหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตร 
ประจ าปีงบประมาณ 2569 ส าหรับเปิดรับนักศึกษาใหม่ในปีการศึกษา 2570 

                           ดว้ยงานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษาได้จัดท าข้อมูลสรุปการก ากับ
ติดตามผลการด าเนินการตามแผนการพัฒนาหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569  เพ่ือใช้รับนักศึกษาใหม่ปีการศึกษา 2570  สรุปดงันี ้ 

 



๙ 

 

 
 

 
 



๑๐ 

 

ข้อสังเกต  
1) หลักสูตรระดับปริญญาโท  ที่ครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 จ านวน  

2 หลักสูตร น าเสนอกรอบแนวคิดแล้ว 1 หลักสูตร (ศศ.ม.การบริหารการพัฒนาสังคม) ยังไม่ได้น าเสนอกรอบ
แนวคิด 1 หลักสูตร  (บช.ม. การบัญชี)  

2) หลักสูตรที่เสนอแผนปรับปรุงพัฒนาตามรอบการปรับปรุง ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รวม  24  
หลักสูตร แยกเป็น  
               -ระดับปริญญาตรี 23 หลักสูตร สภามหาวิทยาลัยอนุมัติแล้ว 13 หลักสูตร คงเหลือ 10 หลักสูตร  
               -ระดับปริญญาโท 1 หลักสูตร เสนอกรอบแนวคิดหลักสูตรเรียบร้อยแล้วอยู่ระหว่างการวิพากษ์
หลักสูตร (วศ.ม. การจัดการงานวิศวกรรม)  
          3)  หลักสูตรพัฒนาใหม่  รวม  9 หลักสูตร แยกเป็น  

-ระดับปริญญาตรี 3 หลักสูตร เสนอสภามหาวิทยาลัยอนุมัตแิล้ว 1 หลักสูตร (วศ.บ. วิศวกรรมไฟฟ้า 
และระบบ) เสนอกรอบแนวคิดแล้วอยู่ระหว่างการวิพากษ์หลักสูตร 1 หลักสูตร (ศศ.บ. การจัดการสารสนเทศ)  
และยังไม่ได้ด าเนินการ 1 หลักสูตร (ศศ.บ.การจัดการวัฒนธรรมและเศรษฐกิจ)  
               -ระดับปริญญาโท  จ านวน 5 หลักสูตร  (คณะวิทยาศาสตร์ฯ 3 หลักสูตร/คณะมนุษย์ฯ 2 หลักสูตร) 
อยู่ระหว่างการน าเสนอกรอบแนวคิด 
               -ระดับปริญญาเอก  จ านวน 1 หลักสูตร เสนอกรอบแนวคิดแล้ว อยู่ระหว่างรอการเสนอรายละเอียด
หลักสูตร (ปร.ด. การจัดการงานวิศวกรรม)   

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
1) หลักสูตรระดบัปริญญาตรีที่เสนอขออนุมัติหลักสูตรไม่ทันเปิดรับนักศึกษาปีการศึกษา 2570 ในรอบ 

แรก จะต้องเร่งด าเนินการเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัยให้เรียบร้อยทุกหลักสูตร ภายในเดือนพฤศจิกายน 
2569 เป็นอย่างช้า เนื่องจากมหาวิทยาลัยจะต้องกรอกข้อมูลหลักสูตรที่สภามหาวิทยาลัยอนุมัติในระบบ CISA 
ให้เรียบร้อยภายในเดือนธันวาคม 2569  และ สป.อว. จะน ารายชื่อหลักสูตรในระบบ CISA ส่งให้กับ กยศ. เพ่ือ
ประกาศรับรองรายชื่อหลักสูตรในช่วงต้นเดือนมกราคม 2570 หากด าเนินการล่าช้าจะมีผลต่อการกู้ยืมเงิน  
กยศ. ของนักศึกษา  
      2) มอบคณบดีเร่งรัด และก ากับ ติดตามเพ่ือให้มีการน าเสนอหลักสูตรระดับปริญญาตรีภายในเวลาก าหนด
อย่างเคร่งครัด  ส่วนหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา (โท/เอก) มหาวิทยาลัยไม่ได้บังคับในเรื่องระยะเวลาเนื่องจาก
เป็นการด าเนินการตามศักยภาพของคณะ  
      3) สภามหาวิทยาลัยขอให้หลักสูตรจัดส่งข้อมูลรายละเอียดหลักสูตรที่จะน าเสนอล่วงหน้าก่อนการประชุม
สภามหาวิทยาลัยอย่างน้อย 1 สัปดาห์  เพื่อให้มีเวลาในการพิจารณารายละเอียดหลักสูตร  
      4) งานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษาจะมีบันทึกส ารวจการก าหนดแผนการปรับปรุง
พัฒนาหลักสูตรประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570  เพ่ือเปิดรับนักศึกษาในปีการศึกษา 2571  ส่งไปยังคณะ 
วิทยาลัย  โดยเบื้องต้นจะมีหลักสูตรที่ครบรอบการปรับปรุง จ านวน 4 หลักสูตร แต่หากมีหลักสูตรที่ต้องการ
ด าเนินการก่อนครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรสามารถเสนอแผนมาได้  เนื่องจากจะเกี่ยวเนื่อ งกับการเสนอขอ
งบประมาณ  โดยอาจจะเสนอกรอบแนวคิดไว้ล่วงหน้าก่อน เมื่อถึงปีท่ีครบก าหนดจึงเสนอรายละเอียดหลักสูตร 
 

มติที่ประชุม รับทราบ และในปีงบประมาณต่อไปมอบคณบดีแต่ละคณะที่เสนอแผนการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร  
                มีหน้าที่รับผิดชอบในการก ากับ ติดตาม เร่งรัดการจัดท าหลักสูตร และน าเสนอหลักสูตรทีอ่ยู่ใน 
                สังกัดให้เสร็จเรียบร้อยภายในระยะเวลาที่ส่วนกลางก าหนดอย่างเคร่งครัด โดยส่วนกลางจะยังคง 
                สรุปรายงานความก้าวหน้าในการด าเนินการของแต่ละคณะในภาพรวมให้ทราบแต่ละเดือน 
                เช่นเดิม  



๑๑ 

 

          วาระที่ 3.2  การพิจารณาการก ากับติดตามการรับรองหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์   
ทีเ่ปิดรับนักศึกษาปีการศึกษา 2567  ปีการศึกษา 2568 และปีการศึกษา 2569 

                         ด้วยงานหลักสูตรและแผนการเรียน กองบริการการศึกษา ได้ด าเนินการสรุปข้อมูลการ
ก ากับติดตามผลการพิจารณารับรองหลักสูตรที่มีการพัฒนาและปรับปรุงในปีงบประมาณ 2566 -2569 จาก
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ส าหรับใช้กับนักศึกษาเข้าใหม่ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2567 – 2569   เพ่ือรายงานที่ประชุม
คณะกรรมการบริหารงานวิชาการทราบ ข้อมูลตามตารางสรุปผลการก ากับติดตามการรับรองหลักสูตร ดังนี้    

 
 

 
 



๑๒ 

 

ข้อสังเกต  
1) มีหลักสูตร วศ.บ.วิศวกรรมโลจิสติกส์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2569) ผ่านการตรวจสอบหลักสูตรจาก  

สป.อว. เพิ่มอีก 1 หลักสูตร เนื่องจากได้กรอกข้อมูลหลักสูตรในระบบ CISA  ท าให้ตรวจสอบหลักสูตรได้เร็วขึ้น  
ส่วนหลักสูตรอ่ืน ๆ ที่ปรับปรุงฉบับปี 2569 และกรอกในระบบ CISA แล้ว แต่ สป.อว. ยังไม่รับรอง เนื่องจาก
พบข้อผิดพลาดในส่วนรายละเอียดทีจ่ะต้องส่งกลับมาให้แก้ไข    
    2)  หลักสูตรที่ปรับปรุงพัฒนา ฉบับปี พ.ศ. 2568 ที่กรอกในระบบ CHECO สป.อว. ได้มีการตรวจสอบ
หลักสูตรแล้ว แต่อยู่ระหว่างการส่งกลับมาให้แก้ไข  โดยเฉพาะการเลือกรูปแบบการจัดการเรียนการสอน ควร
ต้องระบุเลือก “เรียนในชั้นเรียน”  เพราะกรณีที่ระบุเลือก “เรียนแบบออนไลน์” จะต้องเป็นไปตามเงื่อนไขที่
ประกอบกันหลายส่วน    
    3)  รองคณบดีคณะครุศาสตร์ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่า มีหลักสูตรของคณะที่ได้รับการรับรองจากคุรุสภาเพ่ิมอีก 3 
หลักสูตร คือ (1) หลักสูตร ค.บ. สาขาวิชาคณิตศาสตร์  (2) หลักสูตร ค.ม. สาขาวิชาหลักสูตรและการสอน  และ 
(3) หลักสูตร ค.ม. สาขาวิชาการบริหารการศึกษา  

มติที่ประชุม   รับทราบ  

          วาระที่ 3.3 การพิจารณาการรายงานผลการระดมความคิดเห็นเรื่องภาระงานขั้นต่ าของอาจารย์ 
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การก าหนดภาระงานของผู้ด ารงต าแหน่งอาจารย์ ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ พ.ศ. 2569 

                           ด้วย คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ได้จัดประชุมบุคลากรสายวิชาการและสาย 
สนับสนุน เมื่อวันที่ ๒๒ กรกฎาคม ๒๕๖๙ เวลา ๑๓.๐๐ - ๑๖.๓๐ น. ณ ห้องประชุม FMS ๑๐๒ คณะวิทยาการ
จัดการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา ระดับอุดมศึกษา โดยก าหนดวาระ
การระดมความคิดเห็น เรื่อง “ข้อบังคับภาระงาน พ.ศ. ๒๕๖๙ กับ บริบทการท างานจริงของคณะ” และได้รับ
เกียรติจาก รองศาสตราจารย์อิสระ อินจันทร์ รองอธิการบดี ฝ่ายวิชาการ เป็นผู้น าแลกเปลี่ยนเรียนรู้ นั้น คณะ
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ ขอรายงานผลการระดมความคิด จ าแนกตามกรอบประเด็นที่ใช้ในเวที ดังนี้  
                           ด้านที่ ๑  เกณฑ์ภาระงานขั้นต่ าและการกระจายภาระงานอย่างเป็นธรรม ที่ประชุมมี
ข้อเสนอให้มหาวิทยาลัยก าหนดกลไกการกระจายภาระงานให้เหมาะสมและเท่าเทียมระหว่างอาจารย์ที่มีภาระ
งานเกินเกณฑ์กับอาจารย์ที่มีภาระงานไม่ถึงเกณฑ์ขั้นต่ าหรือยังไม่ได้รับมอบหมายภาระงานในบางประเภท 
เพ่ือให้การประเมินตามเกณฑ์ไม่น้อยกว่า ๓๕ ชั่วโมงภาระงานต่อสัปดาห์ต่อรอบการประเมินเป็นไปอย่างเป็น
ธรรมและสะท้อนการปฏิบัติงานจริงของคณาจารย์แต่ละท่าน  
                           ด้านที่ ๒  สัดส่วนภาระงานและวิธีการค านวณ ที่ประชุมมีข้อสังเกตต่อการจ าแนกประเภท
ภาระงานของโครงการที่ได้รับทุนสนับสนุนจาก หน่วยงานภายนอก โดยเฉพาะกรณีโครงการภายใต้ศูนย์
วิทยาศาสตร์ภาคเหนือ ซึ่งได้รับทุนจากส านักงาน ปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
(สปอว.) ว่ายังไม่มีความชัดเจนว่า โครงการหรือกิจกรรมดังกล่าวจะนับเป็นภาระงานวิจัย ภาระงานบริการ
วิชาการ หรือภาระงานบริการ วิชาการด้านพันธกิจสัมพันธ์ จึงเห็นควรเสนอให้มหาวิทยาลัยก าหนดหลักเกณฑ์
การจ าแนกประเภทงานที่ ได้รับทุนภายนอกไว้ในประกาศมหาวิทยาลัย ว่าด้วยสัดส่วนภาระงานและวิธีการ
ค านวณ ตามข้อ 5 วรรคสอง แห่งข้อบังคับฯ เพ่ือให้คณะกรรมการประเมินภาระงานระดับคณะถือปฏิบัติใน
ทิศทางเดียวกัน   
                           ด้านที่ ๓  ภาระงานสอนและการปฏิบัติหน้าที่ประจ าหลักสูตร ที่ประชุมเสนอให้พิจารณา
การคิดภาระงานของผู้ประสานงานรายวิชาหมวดวิชาศึกษาทั่วไป อาทิ รายวิชาภาษาอังกฤษ ๓๖๕ และรายวิชา
ภาษาอังกฤษ ๓๖๕ พลัส รวมทั้งผู้ประสานงานรายวิชาการจัดการเรียนรู้ตลอดชีวิต (LLL) ซึ่งเป็นงานที่มีปริมาณ



๑๓ 

 

การประสานงานสูงแต่ยังไม่ปรากฏหลักเกณฑ์การคิดภาระงานที่ชัดเจน โดยเฉพาะกรณีที่อาจารย์ท่านเดียว
ปฏิบัติหน้าที่ท้ังผู้ประสานงาน รายวิชาและประธานหลักสูตรในเวลาเดียวกัน ซึ่งควรก าหนดแนวทางการคิดภาระ
งานให้เหมาะสมและไม่ เกิดความซ้ าซ้อนในการนับภาระงานเดียวกันหลายรายการ  
                          ดังนั้น ที่ประชุมจึงได้ขอความชัดเจนเกี่ยวกับแนวทางการจัดการศึกษาหลักสูตรวิชาโท ทั้ง
ในประเด็นกลุ่มเป้าหมายที่เหมาะสมกับการเรียนวิชาโท และแนวปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอน การคิดภาระ
งานของผู้สอนและผู้รับผิดชอบรายวิชา เพ่ือให้หลักสูตรที่คณะพัฒนาขึ้นสามารถด าเนินการได้อย่างมี 
ประสิทธิภาพ    
                          จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณา  รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม 
              (เอกสารประกอบอ้างอิง  บันทึกข้อความที่ มส 0623/2569  ลงวันที่  23 กรกฎาคม 2569) 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 
1) วาระนี้เป็นเรื่องการติดตามผลการเกลี่ยภาระงานขั้นต่ าของบุคลากรสายวิชาการเท่านั้น  ยังไม่เก่ียวข้อง 

กับการพิจารณา (ร่าง) ข้อบังคับฯ ภาระงานขั้นต่ า และ (ร่าง) ประกาศฯ แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของบุคลากรสายวิชาการ  

2) ในเดือนกันยายน 2569  มหาวิทยาลัยจะเริ่มเปิดระบบให้คณะ วิทยาลัยเข้ากรอกข้อมูลภาระงาน  ซ่ึง 
บางคณะอาจมีอาจารย์ที่มีภาระงานไม่เป็นไปตามเกณฑ์  และหลังจากปิดระบบกรอกข้อมูลแล้วจะมีการ
ตรวจสอบติดตาม  โดยคณบดีแต่ละคณะจะต้องเตรียมชี้แจงว่าเหตุใดจึงไม่สามารถเกลี่ยภาระงานได้ เพ่ือน ามา
ปรับปรุงกระบวนการและก าหนดมาตรการต่อไป   
       3) ปัจจุบันมหาวิทยาลัยยังใช้ข้อบังคับมหาวิทยาลัยฯ เกี่ยวกับการก าหนดภาระงานขั้นต่ าฉบับเดิม (ฉบับปี 
พ.ศ. 2559) ดังนั้นอาจารย์ที่เป็นอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และเป็นอาจารย์ประจ าหลักสูตรยังคงได้
รับภาระงานตามเดิม  ส าหรับ (ร่าง) ข้อบังคับฉบับใหม่ มหาวิทยาลัยจะนัดประชุมคณบดีเพ่ือพูดคุยชี้แจงและท า
ความเข้าใจในเรื่องนี้โดยตรงอีกครั้ง พร้อมกับ (ร่าง) ประกาศฯ แนวทางการประเมินผลการปฏิบัติราชการของ
บุคลากรสายวิชาการ  
        4) ในการประชุมควรให้คณบดีแต่ละคณะ วิทยาลัยเป็นผู้เข้าประชุมด้วยตนเองโดยตรง เพ่ือจะได้พูดคุยให้
เกิดความเข้าใจที่ชัดเจน ตรงกัน ในคราวเดียว 

มติที่ประชุม  รับทราบ  

          วาระท่ี 3.4  การพิจารณาการเสนอชื่อผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปีการศึกษา 2568 
                           ตามที่มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการเสนอชื่อผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ ประจ าปี 
การศึกษา ๒๕๖๘ ต่อที่ประชุมสภามหาวิทยาลัยประจ าเดือนสิงหาคม 2569 ไปแล้วนั้น ที่ประชุมสภา
มหาวิทยาลัยได้มีข้อเสนอแนะให้มีการจัดท าข้อมูลเพิ่มเติมใน 2 ประเด็นหลัก  ดังนี้  

1. ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการก าหนด รูปแบบการน าเสนอประวัติและผลงานของผู้ได้รับ 
การเสนอชื่อให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน  

2. ควรมีสาระส าคัญท่ีสะท้อนถึงคุณสมบัติและความเหมาะสมในการได้รับปริญญากิตต-ิ 
มศักดิ์ โดยเฉพาะการสร้างคุณประโยชน์ต่อท้องถิ่น มหาวิทยาลัย สังคม หรือประเทศชาติ ตลอดจนผลงานหรือ
คุณูปการที่มีความโดดเด่นและเป็นที่ประจักษ์รวมไปถึงผลงานที่เก่ียวข้องกับปริญญากิตติมศักดิ์ท่ีควรจะได้รับ  
                         ดังนั้น เพ่ือให้สภามหาวิทยาลัยมีข้อมูลประกอบการพิจารณาที่ครบถ้วน ชัดเจน และ
เพียงพอต่อการพิจารณาอย่างรอบคอบ ในการประชุมเดือนกันยายน 2569 จึงน าเสนอคณะกรรมการ
บริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณาวางแผนจัดท าข้อมูลเพื่อให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน   



๑๔ 

 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
ส่วนกลางจะจัดท าแบบฟอร์มเพ่ือขอข้อมูลเพิ่มเติมจากคณะที่เสนอชื่อผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ 

เพ่ือจัดท าข้อมูลน าเสนอให้เป็นรูปแบบเดียวกัน โดยให้คณะจัดท าข้อมูลเพ่ิมเติม ดังนี้  
           1) ด้านความเชี่ยวชาญและผลงานเชิงประจักษ์ ควรต้องระบุความเชี่ยวชาญและสิ่งที่เป็นตัวอย่างแสดง
ถึงความเชี่ยวชาญนั้นอย่างแท้จริง โดยต้องสะท้อนผลกระทบต่อสังคมอย่างชัดเจน 

 2) ด้านการสร้างคุณประโยชน์ ต้องสรุปสาระส าคัญที่สะท้อนถึงการท าประโยชน์หรือคุณูปการต่อ  
ท้องถิ่น มหาวิทยาลัย สังคม หรือประเทศชาติ ที่โดดเด่นและเป็นที่ประจักษ์ 
 

มติทีป่ระชุม  รับทราบ โดยมอบคณบดีคณะครุศาสตร์  คณบดีคณะวิทยาการจัดการ และคณบดีวิทยาลัยน่าน  
                 ประสานจดัท าข้อมูลของผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์เพ่ิมเติม ตามหัวข้อที่ระบุ และส่งกอง 
                 บริการการศึกษา ภายในวันที่ 21 สิงหาคม 2569 น ามาจัดท าข้อมูลให้เป็นรูปแบบทิศทาง 
                 เดียวกัน และน าเสนอเข้าท่ีประชุมคณะกรรมการประชุมสภามหาวิทยาลัยพิจารณาล่วงหน้า 
                 ก่อนวันประชุม 

          วาระที่ 3.5  การพิจารณา (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง ระบบและแนว
ทางการอุทธรณ์เกี่ยวกับผลการประเมินผลการศึกษาของนักศึกษา พ.ศ. ....... 

                            สืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้งที่ 8/2569  เมื่อวันที่  
20 กรกฎาคม 2569  วาระที่ 4.1 การพิจารณาการทบทวนระบบและแนวทางการอุทธรณ์ผลการประเมินผล
การศึกษา  คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้น าเสนอประเด็นข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการ
ประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตร ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๘ เกี่ยวกับการบริหารจัดการหลักสูตร 
โดยเฉพาะในประเด็นกระบวนการอุทธรณ์ผลการเรียน ซึ่งคณะกรรมการฯ มีความเห็นว่าตามประกาศ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง ระบบและแนวทางการอุทธรณ์ เกี่ยวกับผลการประเมินผลการศึกษา ของ
นักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗ ลงวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๖๗ ข้อ ๑ (๑) และ (๒) การอุทธรณ์เกี่ยวกับ คะแนนระหว่าง
ภาคเรียนระดับคณะหรือวิทยาลัย ที่ก าหนดให้นักศึกษายื่นอุทธรณ์ต่อประธานหลักสูตร และคณบดีตามล าดับ 
อาจขัดต่อกระบวนการอุทธรณ์ร้องทุกข์  จึงเสนอแนะให้ทบทวนกระบวนการในขั้นตอนดังกล่าว โดยเห็นควรให้
มีคนกลางหรือหน่วยงานกลางที่มิใช่หลักสูตรหรือคณะนั้น ๆ ท าหน้าที่เป็นผู้รับเรื่องและประสานงานการขอ
อุทธรณ์ โดยไม่ต้องผ่านคณะ หรือประธานหลักสูตร ซึ่งอาจเป็นผู้สอนรายวิชาที่จะร้องเรียน ทั้งนี้เพ่ือเป็นการ
ปกป้องสิทธิ์ รวมถึงสร้างความเชื่อมั่นให้กับนักศึกษาว่ากระบวนการพิจารณาเป็นไปอย่างโปร่งใสและเกิด
ความชอบธรรมสูงสุด  และที่ประชุมได้มีมติมอบผู้อ านวยกองบริการการศึกษาให้ปรับแก้ไขประกาศ เรื่อง ระบบ
และแนวทางการอุทธรณ์เกี่ยวกับผลการประเมินผลการศึกษาของนักศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๗ ตามข้อเสนอแนะของที่
ประชุม และน าเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการพิจารณาในครั้งต่อไป นั้น   
                             ในการนี้ ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษาได้จัดท า (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ เรื่อง ระบบและแนวทางการอุทธรณ์เกี่ยวกับผลการประเมินผลการศึกษาของนักศึกษา พ.ศ. .........  
เรียบร้อยแล้ว  จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณา รายละเอียดตามเอกสารประกอบการ
ประชุม 
    (เอกสารประกอบอ้างอิง  (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง ระบบและแนวทางการอุทธรณ์   
                                   เกี่ยวกับผลการประเมินผลการศึกษาของนักศึกษา พ.ศ. .......) 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 
       1)  ตาม (ร่าง) ประกาศ ข้อ 7  ย่อหน้าสุดท้าย ควรระบุเพิ่มเติมไว้ว่า หากรองอธิการบดีผู้รับผิดชอบมีส่วน
เกี่ยวข้อง ให้แต่งตั้งรองอธิการบดีท่านอ่ืนท าหน้าที่แทน   
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       2)  กรณีเป็นรายวิชาศึกษาทั่วไปที่ไม่ได้สังกัดคณะหรือหลักสูตรใดโดยเฉพาะ ให้ใช้คณะกรรมการชุดระดับ
มหาวิทยาลัยเป็นผู้ด าเนินการพิจารณาทั้งหมด 
       3) รูปแบบการอุทธรณ์ ให้คณะด าเนินการเองทั้งหมด   โดยคณบดีและทีมบริหารควรต้องมีการตรวจสอบ
ระบบและพูดคุยกันภายใน เพ่ือให้ทราบสถานะการอุทธรณ์ของนักศึกษาและบริหารจัดการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

มติที่ประชุม  มอบหมายให้กรรมการบริหารงานวิชาการแต่ละท่านน า (ร่าง)ประกาศไปอ่านทวนในรายละเอียด 
                 เชิงลึกอีกรอบ หากมีรายละเอียดที่ต้องการปรับแก้ไขให้แจ้งข้อมูลให้ทราบเพ่ือด าเนินการใน 
                 ขั้นตอนต่อไป และน าเสนอเข้าเป็นวาระสืบเนื่องในการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ 
                 ครั้งต่อไป  

ระเบียบวาระท่ี 4   เรื่องน าเสนอเพื่อพิจารณา  

          วาระท่ี 4.1  การพิจารณาขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้สอนคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   

                          เนื่องด้วย นางสาวกัลยรัตน์ หลวงมั่ง ได้รับการบรรจุเป็นพนักงานมหาวิทยาลัย ประเภท
สายวิชาการ สังกัดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
ตั้งแต่วันที่ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๙   ในการนี้ หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร์
และสังคมศาสตร์ จึงขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้สอน ตามรายละเอียดดังนี้ 

รหัสรายวิชา ชื่อวิชา Section ผู้สอนเดิม ผู้สอนที่เปลี่ยนแปลง 

0001103 ภาษาอังกฤษ 365 พลัส 02 นางอุบลทรัพย์  พูลทรัพย์ น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

0001103 ภาษาอังกฤษ 365 พลัส 05 นางอุบลทรัพย์  พูลทรัพย ์ น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

0001103 ภาษาอังกฤษ 365 พลัส 10 นางอุบลทรัพย์  พูลทรัพย ์ น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

0001102 ภาษาอังกฤษ 365  10 นายชาริสร์  เสนาป่า น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

0001102 ภาษาอังกฤษ 365  14 นายชาริสร์  เสนาป่า น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

0001102 ภาษาอังกฤษ 365  16 นายชาริสร์  เสนาป่า น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

0001102 ภาษาอังกฤษ 365  17 นายชาริสร์  เสนาป่า น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

0001102 ภาษาอังกฤษ 365  26 นายชาริสร์  เสนาป่า น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

1551608 ภาษาอังกฤษส าหรับ
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

01 นายสุรพล  สิงห์เนตร น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

1551608 ภาษาอังกฤษส าหรับ
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

02 นายสุรพล  สิงห์เนตร น.ส.กัลยรัตน์  หลวงมั่ง 

                         จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณา รายละเอียดดังเอกสาร
ประกอบการประชุม 

           (เอกสารประกอบอ้างอิง  บันทึกข้อความ ที่ ภอ.090/2569  ลงวันที่  5  สิงหาคม 2569) 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ  

        กรณีที่อาจารย์บูรณพงษ์  โกเสนารักษ์ จะเกษียณอายุราชการ ในเดือนกันยายน 2569  ได้มีการอนุมัติ
อัตราทดแทนและมหาวิทยาลัยเปิดรับสมัครให้แล้ว แต่คณะและหลักสูตรควรมีแผนบริหารจัดการบุคลากร
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ล่วงหน้า เพ่ือจัดการเรียนการสอนให้แก่นักศึกษาครบตามภาคเรียน ซึ่งเบื้องต้นคณะได้ท าเรื่องเสนอขออนุญาต
จ้างต่อเพ่ือสอนให้ครบจนสิ้นสุดภาคเรียนแล้ว แต่ผลการพิจารณาการขอจ้างก็อาจจะมีทั้งอนุมัติให้จ้างต่อ 
หรือไม่อนุมัติให้จ้างต่อ  ดังนั้นคณะและหลักสูตรอาจจะต้องเตรียมแผนบริหารจัดการจัดอาจารย์ผู้สอนรายวิชา
แทนอาจารย์บูรณพงษ์ กรณีท่ีมหาวิทยาลัยไม่อนุมัติการต่อสัญญาจ้าง  

มติที่ประชุม  อนุมัตเิห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงอาจารย์ผู้สอน รายวิชาภาษาอังกฤษ 365 พลัส  รายวิชาภาษา 
                 อังกฤษ 365 และรายวิชาภาษาอังกฤษส าหรับคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ตั้งแต่วันที่ 1 สิงหาคม 2569 
                 เป็นต้นไป ตามเสนอ  

              วาระท่ี 4.2  การพิจารณาการเปลี่ยนแปลงแผนการเรียนนักศึกษาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ  

                          ด้วยหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ สังกัดคณะ วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีขอเปลี่ยนแปลงแผนการเรียนของนักศึกษาชั้นปีที่ ๑ (หมู่เรียน ๖๙๐๑๒๐๖๐๑) ซึ่งเป็นนักศึกษา
ประเภทเทียบโอนเข้าปีการศึกษาในปีการศึกษา ๒๕๖๙ เนื่องจากทาง หลักสูตรได้ด าเนินการจัดท าเรื่องเทียบ
โอนรายวิชาของนักศึกษารหัสหมู่เรียน ๖๙๐๑๒๐๖๐๑ (เทียบโอน ชั้นปีที่ ๑) แล้วนั้น ซึ่งอาจารย์ที่ปรึกษาได้ใบ 
รบ.๑ ปวส. จากทางนักศึกษาทั้งกลุ่มเรียนมาด าเนินการท า เรื่องเทียบโอนรายวิชาในระบบตามระเบียบ
มหาวิทยาลัย พบว่านักศึกษาสามารถส าเร็จการศึกษาได้ภายใน ๒ ปี ซึ่งจากแผนการเรียนเดิมที่ทางหลักสูตรฯ 
ได้จัดท าแผนการเรียนก่อนเปิดภาคเรียนไปยังกองบริการ การศึกษาของมหาวิทยาลัย โดยนักศึกษาต้องเรียนหมู่
เรียนนี้ต้อง ๒ ปี กับ ๒ ภาคเรียนซัมเมอร์ เพ่ือ เป็นประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาของรูปแบบการเรียนใน
มหาวิทยาลัยและการออกปฏิบัติงานสหกิจศึกษา ตลอดจนท าให้นักศึกษาสามารถส าเร็จการศึกษาได้ภายใน ๒ ปี 
ซึ่งจะเป็นแนวทางการรับนักศึกษาใหม่ เข้ามาในหลักสูตรได้เร็วขึ้น  
                           ทางหลักสูตร สาขาวิชาอาหารและโภชนาการ จึงขอเปลี่ยนแปลงแผนการเรียน ส าหรับ
นักศึกษาเข้าปีการศึกษา 2569  ดังนี้ 

แผนการเรียนเดิม 
ภาคเรียน กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
2/2569 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 0001223 มนุษย์กับสุขภาพวิถีใหม่  3(3-0-6) 

 เลือกเสรี 220004 รายวิชาเลือกเสรี  3(3-0-6) 
1/2570 - - - - 
2/2570 เฉพาะด้านเลือก 4511205 ขนมอบชั้นสูง 3(2-2-5) 

 4513210 อาหารท้องถิ่น 3(2-2-5) 
เฉพาะด้านบังคบั 4513101 โภชนบ าบัด 3(2-2-5) 

 4514901 การวิจัยอาหารและโภชนาการ 3(2-2-5) 

แผนการเรียนที่แก้ไข 
ภาคเรียน กลุ่มวิชา รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 
2/2569 เฉพาะด้านบังคบั 4513101 โภชนบ าบัด 3(2-2-5) 

เฉพาะด้านเลือก 4511205 ขนมอบชั้นสูง 3(2-2-5) 
 4513210 อาหารท้องถิ่น 3(2-2-5) 

1/2570 เฉพาะด้านบังคบั 4514901 การวิจัยอาหารและโภชนาการ 3(2-2-5) 
2/2570 วิชาชีพเลือก 4514801 สหกิจศึกษาทางอาหารและโภชนาการ 6(0-36-0) 
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                         จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารประกอบ 
การประชุม 
            (เอกสารประกอบอ้างอิง  บันทึกข้อความ ที่ วท.01488/2569  ลงวันที่  6  สิงหาคม 2569) 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
1) แผนการเรียนใหม่ที่เสนอ เมื่อเทียบกับแผนการเรียนเดิม รายวิชาเลือกเสรี (220004) หายไป ซ่ึง 

สอบถามหลักสูตรแล้วแจ้งว่าจะต้องไปอยู่ในภาคเรียนที่ 1/2570 กับรายวิชาการวิจัยอาหารและโภชนาการ 
ข้อมูลที่เสนอจึงยังไม่ถูกต้อง ครบถ้วน 
     2) รายวิชาเลือกเสรี และรายวิชาศึกษาท่ัวไปนักศึกษาสามารถเทียบโอนได้ ในกรณีรายวิชาเลือกเสรีที่หายไป
จากภาคเรียนที่ 2/2569  จึงสามารถน าไปอยูไ่ปภาคเรียนที่ 1/2569 ได้เลย  
     3) หลักสูตรต้องมีวิชาเลือกเสรีรวม 6 หน่วยกิต แต่ในแผนการเรียนที่เปลี่ยนแปลงใหม่ หากดึงรายวิชา 
เลือกเสรี (220004) จากภาคเรียนที่ 2/2569 ไปไว้ภาคเรียน 1/2569  ซึ่งในแผนการเรียนเดิมมีรายวิชา
เลือกเสรี (220005) อยู่แล้ว จะย้ายไปอยู่ในภาคเรียนใด เพราะจะท าให้วิชาเลือกเสรีมีเพียง 3 หน่วยกิต และ
จะไม่ครบตามโครงสร้างหลักสูตร  
      4) แผนการเรียนที่แก้ไขใหม่ ภาคเรียนที่ 2/2570 มีรายวิชาสหกิจศึกษาทางอาหารและโภชนาการเพ่ิมมา 
แต่ตารางแผนการเรียนเดิมไม่ได้แสดงข้อมูลที่มาเพ่ือให้ทราบว่ามีการเปลี่ยนแปลงจากภาคเรียนใด  
     5) ควรแสดงข้อมูลเปรียบเทียบแผนการเรียนเดิม ตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1/2569 - ภาคเรียนที่ 3/2570 
เพ่ือให้เห็นภาพรวมของข้อมูลที่มีการเปลี่ยนแปลงได้ครอบคลุม และชัดเจนมากขึน้  

มติที่ประชุม   เห็นชอบในหลักการ โดยมอบคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ประสานแจ้งหลักสูตรปรับแก้ไข 
                  การเปลี่ยนแปลงแผนการเรียนให้ถูกต้องตามโครงสร้างจริง และแสดงข้อมูลเปรียบเทียบแผน  
                  การเรียนเดิมตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1/2569 – ภาคเรียนที่ 3/2570  เพ่ือแสดงให้เห็นข้อมูลการ 
                  เปลี่ยนแปลงแผนการเรียนไดค้รอบคลุม และชัดเจนมากขึ้น  และส่งงานหลักสูตรและแผนการ 
                  เรียนตรวจสอบก่อนส่งให้ฝ่ายเลขานุการที่ประชุม เพ่ือเสนอขอมติเวียนจากคณะกรรมการ 
                  บริหารงานวิชาการพิจารณาให้ความเห็นชอบต่อไป  

                วาระที่ 4.3  การพิจารณาการเปลี่ยนแปลงผลการเรียนรายวิชาการออกแบบและพัฒนานวัตกรรม 
ของนายปฐมพงศ์ อยู่จ านงค์                     

                          ด้วย นายปฐมพงศ์ อยู่จ านงค์ อาจารย์ผู้สอนรายวิชา ๑๐๙๓๖๐๘ การออกแบบและ 
พัฒนานวัตกรรม Section ๐๑ มีความประสงค์ขอแก้ไขผลการประเมินผลการศึกษาของนักศึกษา ภาคเรียนที่ ๒ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ เนื่องจากนักศึกษาไม่ได้ยื่นค าร้องขอแก้ไขผลการเรียน I  ภายในระยะเวลาที่มหาวิทยาลัย
ก าหนดตามปฏิทินการศึกษา ในการนี้ นายปฐมพงศ์ อยู่จ านงค์ จึงขอเปลี่ยนแปลงผลการเรียนของนักศึกษา 
จ านวน 2 ราย ดังนี้  
 

ที ่ รหัสนักศึกษา ชื่อ สกลุ รายการ 
ช่องรายงานคะแนน รวม 

(100) เกรด 
10 50 20 20 

1 66031390121 นายวจนะพรหม  ญาณวุฒิ คะแนนเดิม - - - - -  
  แก้ไขใหม ่ 10 32 15 16 73 C+ 

2 66031390117 นางสาวปีย์วรา  ทิมป่าติ้ว คะแนนเดิม - - - - -  
  แก้ไขใหม ่ 10 30 15 15 70 C+ 



๑๘ 

 

                   จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารประกอบการ
ประชุม   (เอกสารประกอบอ้างอิง  (บันทึกข้อความที่ คศ. ๑๖๓๑/๒๕๖๙ ลงวันที่ ๓๑ กรกฎาคม ๒๕๖๙) 

ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  
1) กรณีนี้ไม่ใช่เป็นความผิดหรือข้อบกพร่องของอาจารย์ผู้สอน  เนื่องจากในช่วงเวลาที่นักศึกษาจะขอแก้ไข 

ผลการเรียนนักศึกษาทั้ง 2 ราย อยู่ระหว่างการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูที่โรงเรียน จึงไม่สามารถเข้ามาติดต่อ
ขอแก้ไขคะแนนกับอาจารย์ผู้สอนได้ตามก าหนดเวลา  ซึ่งต่อไปคณะอาจหาวิธีการให้นักศึกษาส่งแบบยื่นค าร้อง
ขอแก้ไขผลการเรียนผ่านระบบออนไลน์ได้เพ่ือไม่ให้นักศึกษาที่ฝึกสอนต่างพ้ืนที่ต้องเดินทางมามหาวิทยาลัย 

2) กรณีท่ีนักศึกษาอยู่ระหว่างการฝึกประสบการณ์สอน อาจารย์ผู้สอนอาจท าบันทึกแจ้งขออนุญาตส่งผล 
การเรียนล่าช้ากว่าก าหนดผ่านคณะ 

มติที่ประชุม   อนุมัตเิห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงผลการเรียนของนักศึกษาที่เรียนรายวิชา ๑๐๙๓๖๐๘  การ 
                  ออกแบบและพัฒนานวัตกรรม Section ๐๑  ในภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘  ของ 
                  นายปฐมพงศ์ อยู่จ านงค์  จ านวน 2 ราย ตามเสนอ                         
 

                  วาระที่ 4.4  การพิจารณาการเปลี่ยนแปลงผลการเรียนรายวิชาการสัมมนาทางด้านคอมพิวเตอร์
และเทคโนโลยีสารสนเทศ ของผู้ช่วยศาสตราจารย์กนกวรรณ กันยะมี 

                               ด้วย ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนกวรรณ  กันยะมี อาจารย์ผู้สอนรายวิชา 4123905 การ
สัมมนาทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ  Section ๐๑  มีความประสงค์ขอแก้ไขผลการประเมิน 
ผลการศึกษาของนักศึกษา (แก้ I หลังก าหนด)  ในภาคเรียนที่ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖๘   เนื่องจากเกิดความผิด 
พลาดในขั้นตอนการจัดพิมพ์ การรวบรวมและการตรวจสอบเอกสาร  ซึ่งไม่ใช่ความผิดของนักศึกษา และผู้สอน
มิได้มีเจตนาละเลย หรือจงใจส่งค าร้องแก้ไขผลการเรียนล่าช้า  
                          ในการนี้ ผู้ช่วยศาสตราจารย์กนกวรรณ  กันยะมี จึงขอเปลี่ยนแปลงผลการเรียนของ
นักศึกษา จ านวน 4 ราย ดังนี้  
 

ที ่ รหัสนักศึกษา ชื่อ สกลุ 
ราย
การ 

ช่องรายงานคะแนน คะแนน
รวม 

เกรด 

10 20 20 20 30 

1 66042380103 นายกิตติภณ  สิงห์ป้อง เดิม 7 - - 8 12.5 27.5     I 
  ใหม่  7 9 15 8 12.5  51.5 D 

2 66042380107 นายพีรพัฒน์  ด้วงปิง เดิม 6 - 14 - 15.5 35.5 I 
  ใหม่  6 9 14 14 15.5 58.5 D+ 

3 66042380111 น.ส.ณญาดา  แร่กุล เดิม 8 - - 9.5 12.5 30 I 
  ใหม่  8 12 16 9.5 12.5 58 D+ 

4 66042380113 นายชนชนม์  พุทธานุกรณ์ เดิม 6 - - 6 12 24 I 
  ใหม่  6 11 16 6 12 51 D 

                          จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารประกอบ 
การประชุม 
           (เอกสารประกอบอ้างอิง  (บันทึกข้อความที่ วท. ๑402/๒๕๖๙ ลงวันที่ 27 กรกฎาคม ๒๕๖๙) 
 
 
 



๑๙ 

 

ข้อสังเกตและข้อคิดเห็น 
1) กรณนีี้ เกิดจากความบกพร่องของอาจารย์ และเป็นความบกพร่องครั้งที่ 2  ขอให้คณบดีพิจารณา 

ด าเนินการตามมาตรการที่ก าหนดไว้ในประกาศมหาวิทยาลัยฯ เรื่อง แนวทางและการก ากับติดตามการส่งผลการ
ประเมินผลการศึกษาของนักศึกษา พ.ศ. 2567 ตาม ข้อ 4 

2) กรณีเป็นความบกพร่องครั้งที่สาม ซึ่งนับต่อจากความบกพร่องที่เกิดขึ้นในครั้งแรกภายในระยะเวลา 2 
ปีหรือ ๔ ภาคการศึกษาปกติติดต่อกัน ให้มหาวิทยาลัยด าเนินการทางวินัย 

 

มติที่ประชุม  1. อนุมัตเิห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงผลการเรียนของนักศึกษา ที่เรียนรายวิชา4123905 การ 
                     สัมมนาทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ  Section ๐๑ ในภาคเรียนที่ ๒  
                     ปีการศึกษา ๒๕๖๘  ของผู้ช่วยศาสตราจารย์กนกวรรณ กันยะมี  จ านวน 4 ราย ตามเสนอ                         

          2. มอบกองบริการการศึกษา  สรุปรายชื่ออาจารย์ที่ขอแก้ไขผลการเรียน โดยมีสาเหตุจากความ       
              ประมาท เลินเล่อ ละเลย หรือบกพร่องในหน้าที่  พร้อมระบุจ านวนครั้งและสาเหตุ เพื่อ 
              รายงานอธิการบดีรับทราบ ภายในเดือนกันยายนของทุกปี เพ่ือเป็นข้อมูลส าหรับประกอบการ 
              พิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนแต่ละปีงบประมาณ   

          วาระท่ี 4.5  การพิจารณารายละเอียดหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า  
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570)                        

                           เนื่องด้วยคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ไดด้ าเนินการจัดท ารายละเอียดหลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐) โดยผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในการประชุมครั้งที่ 4/๒๕๖๙ เมื่อวันที่ 22 เมษายน ๒๕๖๙ 
และน าเข้าที่ประชุมอนุกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้งที่ 10/2569 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2569 เป็นที่
เรียบร้อยแล้ว  
                           จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณา รายละเอียดดังเอกสาร
ประกอบการประชุม  
  (เอกสารประกอบอ้างอิง  1. รายละเอียดหลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  
                                     ๒๕๗๐) 
                                 2. CLO หลักสูตร ทล.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.  
                                     ๒๕๗๐) 
                                 3. ข้อเสนอแนะจากคณะอนุกรรมการบริหารงานวิชาการ 
                                 4. ไฟล์น าเสนอรายละเอียดหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า  
                                     (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐) 
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ 

1) ควรน าเสนอจุดเด่นในการปรับปรุงหลักสูตร ว่าบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาแล้วสามารถท าอะไรได้บ้าง 
หรือมีความสามารถเฉพาะทางที่ทันสมัยมากข้ึนอย่างไร  นอกเหนือจากทีม่ีการน ารายวิชาที่เก่ียวข้องกับ AI  
เพ่ิมเข้ามา เช่น  การใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการ 

2) หลักสูตรมีการเขียน PEO และ PLO ได้สอดคล้องกัน และเชื่อมโยงปรัชญาหลักสูตรกับปรัชญาของ 
มหาวิทยาลัยเป็นไปในทิศทางเดียวกันได้ดี  

3) หน้า 77 – 78  ข้อ 3.6 ตารางแสดงความสอดคล้องของ YLOs กับร้อยละการบรรลุ PLOs  ในช่อง 
PLO4 “ใชเครื่องมือวัดทางไฟฟา โปรแกรมคอมพิวเตอร์ และปญัญาประดิษฐ์ที่เก่ียวของกับงานไฟฟ้าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ” ผลรวมทุกชั้นปียังไม่ครบ 100%  (ขาด 10%)  ควรพิจารณาปรับแก้ไขให้เกิดการผลักดันกัน   



๒๐ 

 

4) PEO4 มีการระบุถึง "ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์"  แต่ยังไม่มี PLO ที่รองรับชัดเจน อาจเพ่ิมข้อความ 
ใน PLO2  หรืออาจเพ่ิมข้อความเก่ียวกับ “ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และการเรียนรู้ตลอดชีวิต” เข้าไปใน PLO5 
เพ่ือให้มีข้อความรองรับตาม PEO4 ได้ครอบคลุม สมบูรณ์ 

5) งานไฟฟ้าเป็นเรื่องที่มีความอันตราย หลักสูตรมีการสอดแทรกความรู้เกี่ยวกับความปลอดภัยเรื่องไฟฟ้า  
ไว้ในรายวิชาอ่ืน นอกจากรายวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรมหรือไม่และด าเนินการ
อย่างไร 

มติที่ประชุม   เห็นชอบ รายละเอียดหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีไฟฟ้า (หลักสูตรปรับปรุง  
                  พ.ศ. 2570) โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ และส่ง 
                  นักวิชาการศึกษา งานหลักสูตรฯ ตรวจสอบ ก่อนน าเสนอเข้าที่ประชุมสภาวิชาการพิจารณา 
                  ตามล าดับ  

          วาระท่ี 4.6 การพิจารณารายละเอียดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์
และนวัตกรรมดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) 

                          เนื่องด้วยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด าเนินการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และนวัตกรรมดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐)  ซึ่งได้ผ่านความเห็นชอบ
จากที่ประชุมคณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยการเสนอขอมติเวียน ตามบันทึก
ข้อความที่ วท. 1464/2569 ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2569  และน าเข้าที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงาน
วิชาการ ครั้งที่ 10/2569 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2569  เรียบร้อยแล้ว  

                          จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการพิจารณา รายละเอียดดังเอกสารประกอบการ
ประชุม 
  (เอกสารประกอบอ้างอิง  1. รายละเอียดหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และนวัตกรรม 
                                     ดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐) 
                                 2. CLO หลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และนวัตกรรมดิจิทัล 
                                     (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐) 
                                 3. ข้อเสนอแนะจากคณะอนุกรรมการบริหารงานวิชาการ 
                                 4. ไฟล์น าเสนอหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และนวัตกรรม 
                                     ดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐) 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ  
1) เอกสารหลักสูตร หน้า 3 ชื่อเต็มหลักสูตรภาษาอังกฤษ ให้ปรับแก้ไขเป็น "Bachelor of Science  

Program in Computer Science and Digital Innovation” 
2) เอกสารหลักสูตร หน้า 7 ข้อ 10.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร  จะต้องน ารายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ 

หลักสูตร 5 ท่านมาแสดงในล าดับแรกก่อน โดยเรียงตามต าแหน่งทางวิชาการ แล้วจึงตามด้วยอาจารย์ประจ า
หลักสูตรท่านอ่ืน ๆ ซึ่งให้เรียงล าดับตามต าแหน่งทางวิชาการอีกชั้นหนึ่ง และต้องแสดงข้อมูลผลงานวิชาการใน
ภาคผนวกเช่นเดียวกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร (อาจารย์ประจ าหลักสูตรจะต้องมีศักยภาพและผลงาน
วิชาการเช่นเดียวกับคุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรด้วย)  
       3)  เอกสารหลักสูตร หน้า 30 รหัสรายวิชาของบางรายวิชาไม่ตรงกับข้อมูลของงานทะเบียนและวัดผล ที่
เดิมได้ก าหนดหน่วยกิตเป็น (3-0-6) แต่หากต้องการเปลี่ยนให้เป็นรายวิชาที่มีทั้งทฤษฎี และปฏิบัติ สามารถ
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เปลี่ยนแปลงได้ โดยต้องท าบันทึกข้อความแจ้งขอเปลี่ยนแปลงให้งานทะเบียนทราบให้ชัดเจน เนื่องจากจะรหัส
รายวิชาส่งผลต่อการท าเรื่องจบการศึกษาของนักศึกษาในอนาคต 
      4) ปรชัญาของหลักสูตร ควรตัดค าเชื่อมที่ไม่จ าเป็นออก เช่น ค าว่า "เพ่ือ" หรือ "ในการ" ออก  โดยปรับเป็น 
“สร้างบัณฑิตด้านวิทยาการคอมพิวเตอร์ ผ่านการเรียนรู้เชิงบูรณาการและการปฏิบัติจริง สร้างสรรค์นวัตกรรม
ดิจิทัลที่ตอบโจทย์สังคม” 
      5)  การเขียนวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (PEO)  ให้ตัดค าว่า "มุ่งผลิตบัณฑิต" ทีเ่กริ่นน า PEO ออก เพ่ือไม่ให้
ซ้ าซ้อน 

6) มีการเปลี่ยนชื่อหลักสูตรสาขาวิชา โดยเพิ่มค าว่า "และนวัตกรรมดิจิทัล"  จึงควรต้องมีรายวิชาที่จะช่วย 
ขับเคลื่อนหลักสูตรให้ไปสู่เป้าหมายตามชื่อสาขาวิชา ประมาณ 2-3 รายวิชา และชื่อสาขาวิชาที่เพ่ิม แสดงว่า
นักศึกษาที่จะจบการศึกษาทุกคนต้องมีผลงานนวัตกรรม  ซึ่งจะมีความหลากหลาย อาจต้องเตรียมค าตอบไว้ 
      7)  ภาคผนวก ช  ควรแสดงข้อมูลข้อเสนอแนะของคณะอนุกรรมการ กบวช. พร้อมรายละเอียดการปรับ  
แก้ไขในตารางเปรียบเทียบ ตามแบบฟอร์มที่ก าหนดในเล่มหลักสูตรให้ครบถ้วน สมบูรณ์ 

8) เอกสารหลักสูตร หน้า 70 - 71 ข้อ 3.3 ตารางแสดงความสอดคล้องของรายวิชากับผลการเรียนรู้ที่ 
คาดหวัง (ELO) ด้าน Specific Outcome กับด้าน General Outcome  ในรายวิชา 4094110 คณิตศาสตร์
ประยุกต์ฯ ..ส าหรับวิทยาการคอมพิวเตอร์  และรายวิชา 4094111 สถิติและการวิเคราะห์ข้อมูลส าหรับ
วิทยาการคอมพิวเตอร์ ระบุในช่อง General Outcome ทั้งด้านความรู้ และด้านทักษะ แต่เห็นว่าชื่อวิชามีความ
เฉพาะทางส าหรับวิทยาการคอมพิวเตอร์ ควรต้องระบุเลือกในช่อง Specific หรือไม่ ควรทบทวนความเหมาะสม
อีกครั้ง  

9) เอกสารหลักสูตร หน้า 73 ข้อ 3.4 ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างรายวิชากับมาตรฐานผลลัพธ์ 
การเรียนรู้ฯ ตามทฤษฎีของ Bloom’s Taxonomy  เกือบทุกรายวิชาจะระบุเลือกคู่กันทั้งด้าน Cognitive 
Domain และด้าน Psychomotor Domain  กรณีที่เป็นรายวิชาปฏิบัติควรต้องพิจารณาเลือกเฉพาะด้าน 
Psychomotor Domain เป็นหลักหรือไม่  และด้าน Affective Domain ยังมีน้อย ควรพิจารณาเพ่ิมให้ปรากฎ
มากขึ้น  

10)  เอกสารหลักสูตร หน้า 77   
- ควรเพิ่มหัวตาราง “3.6 ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร  

(PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังเมื่อสิ้นปีการศึกษา (YLOs) และการบรรลุ PLOs”   
           - YLO3 ระบุเกี่ยวกับประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์ วิทยาการข้อมูล ความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ และ
นวัตกรรมดิจิทัลเพ่ือแก้ปัญหาในสถานการณ์จริง เชื่อมโยงกับการบรรลุ PLO6 ในชั้นปีที่ 3 เพียงชั้นปีเดียว 
100%  ควรจะกระจายในชั้นปีอื่นด้วยหรือไม่ 
           - YLO4 เกี่ยวกับบูรณาการองค์ความรู้ฯ และการฝึกสหกิจศึกษา  ซึ่งจะต้องน าความรู้จากชั้นปีที่ 3 มา
ประยุกต์ใช้ต่อเนื่องในชั้นปีที่ 4 เพ่ือท าโครงงานจริง เห็นว่าควรจะมีความสอดคล้องกับ PLO6 ด้วย   
           - PLO4 (สื่อสารและท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบ และสามารถพัฒนา 
ตนเองผ่านการเรียนรู้ตลอดชีวิต ในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและสภาพแวดล้อมการท างาน) 
ระบุไว้เฉพาะชั้นปีที่ 3 และ 4 แต่ไม่มีระบใุนชั้นปีที่ 1 และ 2 ควรมีการกระจาย % ไว้เพ่ือให้เห็นว่ามีการฝึกฝน
และสะสมทักษะตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 - 2  ด้วย โดยให้พิจารณาสมรรถนะที่เกิดจากรายวิชาทั้งหมดตามแผนการเรียน
ตลอดหลักสูตร 122 หน่วยกิต (รวมรายวิชาศึกษาทั่วไป)  เนื่องจากรายวิชาเอกจะไม่สามารถสะท้อนอัตลักษณ์
นักศึกษาของหลักสูตรได้ทั้งหมด  

11)  เห็นด้วยกับการกระจายการบรรลุ PLOs ใน แต่ละ YLOs เนื่องจากอาจเกิดความล าบากต่อหลักสูตร 
เมื่อต้องน าเสนอผลลัพธ์การเรียนรู้  
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12)  สไลด์น าเสนอหน้า 8  ข้อเสนอของผู้ทรงคุณวุฒิที่วิพากษ์หลักสูตร ได้สรุปประเด็นที่ยังติดข้อจ ากัด  
ในเรื่องระยะเวลาการฝึกสหกิจศึกษา (CWIE)  ซ่ึงภาคอุตสาหกรรมเสนอให้เพ่ิมเวลาฝึกปฏิบัติงานเป็น 2 ภาค
การศึกษาต่อเนื่อง แต่หลักสูตรยังคงก าหนดไว้ที่ 1 ภาคการศึกษา (16 สัปดาห์) ซึ่งนโยบายของมหาวิทยาลัย 
ก าหนดไว้เป็นระยะเวลาการฝึกสหกิจศึกษาข้ันต่ าเท่านั้น หลักสูตรสามารถที่จะส่งนักศึกษาออกฝึกสหกิจศึกษา
เป็นระยะเวลา 6 – 8 เดือนได้ โดยไม่ได้มีการปิดกั้น หากสามารถด าเนินการได้  และมีหลายหลักสูตรด าเนินการ
แล้ว  หากหลักสูตรต้องการจะท าต้องมีการออกแบบหลักสูตรไว้รองรับ 

มติที่ประชุม   เห็นชอบ รายละเอียดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์และ 
                  นวัตกรรมดิจิทัล (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570) โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของ 
                  คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ และส่งนักวิชาการศึกษา งานหลักสูตรฯ ตรวจสอบ ก่อน 
                  น าเสนอเข้าที่ประชุมสภาวิชาการพิจารณาตามล าดับ  

           วาระท่ี 4.7  การพิจารณารายละเอียดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมีและเครื่องส าอาง 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2570)                      

                             เนื่องด้วยคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีด าเนินการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาวิทยาการคอมพิวเตอร์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐)  ซึ่งได้ผ่านความเห็นชอบจากท่ีประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี โดยการเสนอขอมติเวียน ตามบันทึกข้อความที่ วท. 
1464/2569 ลงวันที่ 4 สิงหาคม 2569 และน าเข้าที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้ งที่ 
10/2569 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2569  เรียบร้อยแล้ว   
                            จึงน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพ่ือพิจารณา รายละเอียดดังเอกสาร
ประกอบการประชุม 
  (เอกสารประกอบอ้างอิง  1. รายละเอียดหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมีและเครื่องส าอาง (หลักสูตรปรับปรุง  
                                     พ.ศ. ๒๕๗๐) 
                                 2. CLO หลักสูตร วท.บ. วท.บ. สาขาวิชาเคมีและเครื่องส าอาง (หลักสูตร 
                                     ปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐) 
                                 3. ข้อเสนอแนะจากอนุกรรมการบริหารงานวิชาการ  
                                 4. ไฟล์น าเสนอหลักสูตร วท.บ. สาขาวิชาเคมีและเครื่องส าอาง 
                                     (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๗๐) 

ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ  
1) เอกสารหลักสูตร หน้า 6  ระบุปี พ.ศ. ของผลงานทางวิชาการไม่ตรงกับที่แสดงในภาคผนวก ควร 

ตรวจสอบและปรับแก้ไขให้ถูกต้อง ตรงกัน  ทั้งนี้อาจเลือกระบุผลงานทางวิชาการเพียง 1 ผลงานต่อปี โดยเลือก
ผลงานล่าสุดและเกี่ยวข้องกับหลักสูตรมากที่สุด เพ่ือหลีกเลี่ยงการถูกตั้งข้อสังเกตหรือค าถามในกรณีที่ใส่หลาย
ผลงานแล้วมีบางผลงานที่อาจมีปัญหา แล้วหลักสูตรถูกตีกลับ 

2) เอกสารหลักสูตร หน้า 7  ในช่องผลงานทางวิชาการ ให้ระบุ “ภาคผนวก ง”  เพ่ือให้เป็นไปตามแบบ  
ฟอร์มมาตรฐาน ไมค่วรใส่ข้อมูลรายละเอียดงานวิจัยเนื่องจากจะท าให้เพ่ิมหน้าเอกสาร 

3) เอกสารหลักสูตร หน้า 7 ข้อ 10.2 อาจารย์ประจ าหลักสูตร ควรน ารายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ 
หลักสูตร 5 ท่านแรก มาแสดงก่อนอาจารย์ประจ าหลักสูตรท่านอื่น  แล้วตามด้วยรายชื่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร
ท่านอ่ืนโดยเรียงล าดับตามต าแหน่งทางวิชาการท่ีสูงกว่าด้วยเช่นกัน   
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4) หลักสูตรยังไม่ได้ปรับแก้ไขหลักสูตรตามข้อเสนอแนะของคณะอนุกรรมการอีกหลายข้อ เช่น  
-ปรัชญาหลักสูตรที่คณะอนุกรรมการได้เสนอให้ปรับแก้โดยมีค าว่า “นวัตกรรม”  เห็นว่ามีความ 

เหมาะสมเนื่องจากจะสามารถตอบในเรื่องลักษณะบุคคลได้ชัดเจน และสอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาของ
มหาวิทยาลัย แตห่ลักสูตรตัดค าว่า “นวัตกรรม" ออกและยังไม่สอดคล้องกับปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย  
             -การใช้ Action Verbs ใน PEO  การใช้ค าว่า "ประยุกต์ใช้" ใน PEO อาจจะดูเบาไปหรือเป็นการใช้ 
Action Verb ที่ควรอยู่ในระดับ PLO มากกว่า ควรทบทวนการเลือกใช้ค าให้เหมาะสมตามหลักการเขียน PEO 
ซึ่งจะไม่ใช้ค า Action Verb 

5) เมื่อเริ่มขึ้นหมวดใหม่แต่ละหมวด  เช่น หมวดที่ 2  ต้องเริ่มหน้าใหม่เสมอ เพ่ือความเป็นระเบียบ ควร 
ตรวจสอบและปรับแก้ไขให้เรียบร้อย  

6) เอกสารหลักสูตร หน้า 31 และ 36 หมวดวิชาเฉพาะด้าน 2.1.1  “วิชาพ้ืนฐานวิชาชีพ" ควรปรับแก ้
เป็น “วิชาพ้ืนฐาน” เพราะหากระบุว่ามีวิชาชีพ จะต้องมีหมวดวิชาชีพสะท้อนออกมาอีกหนึ่งหมวด  

7) ในภาคผนวก จ หลักสูตรไม่ได้แสดงข้อมูล MOU ของระหว่างมหาวิทยาลัยกับสถานประกอบการ ควร 
ระบุและแนบเอกสารบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างมหาวิทยาลัยกับสถานประกอบการให้ชัดเจน 
ซ่ึงสามารถดึงข้อมูล MOU ของคณะหรือมหาวิทยาลัยที่ก าหนดไว้ในแบบฟอร์มมาใช้ไดเ้ลย  

8) เอกสารหลักสูตร  25-26  เห็นว่า PEO2 (เพ่ือสามารถปฏิบัติงานทางเคมีและเครื่องส าอางด้านการ 
ทดลอง การวิเคราะห์การพัฒนา ผลิตภัณฑ์และการสื่อสารทางวิชาการ โดยใช้เครื่องมือและเทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่างเป็นระบบ และมีประสิทธิภาพ) จะมีความเกี่ยวข้องเชื่อมโยงกับ PLO5 (ประยุกต์ใช้หลักการทางเคมีและ
เครื่องส าอางในการจัดท าต ารับและผลิตภัณฑ์เครื่องส าอาง และประเมินคุณภาพเบื้องต้นตามมาตรฐาน) มาก
ที่สุด แต่ตารางสรุปหน้า 27 และในสไลด์น าเสนอไม่ได้ระบุความเชื่อมโยงนี้ไว้  ควรเพ่ิมความเชื่อมโยงเพ่ือให้
ข้อมูลมีความสมบูรณ์มากขึ้น  

9) เอกสารหลักสูตร หมวดที่ 2 หน้า 25 ย่อหน้าสุดท้ายของข้อ 2 ความส าคัญของหลักสูตร ระบถุึงการ 
เป็นผู้ประกอบการ  แตใ่น PLO ด้านลักษณะบุคคล ยังไมไ่ด้น าเรื่องการเป็นผู้ประกอบการมาระบุ และไดก้ าหนด 
PEO เพียง 3 ข้อ โดยรวมเรื่องที่เกี่ยวกับลักษณะบุคคลไว้ใน PEO3  ควรแยก PEO ด้านลักษณะบุคคลออกมา
อีก1 ข้อ โดยให้พิจารณาว่าต้องการให้นักศึกษามีลักษณะบุคคลแบบใด และสอดคล้องกับที่ระบุในหลักการและ
เหตุผลด้วย 

10)  เอกสารหลักสูตร หน้า 25 ย่อหน้าสุดท้ายของข้อ 2  จะเป็นข้อความสรุปเกี่ยวกับด้านลักษณะบุคคล  
หรือหน้าตาของบัณฑิตของหลักสูตรอาจพิจารณายกข้อความไปสรุปเขียนเป็น PEO4 ด้านลักษณะบุคคล และ
พิจารณาปรับ PLO ทั้ง 7 ข้อ ให้สอดคล้องรองรับกัน  

11)  เอกสารหลักสูตร หน้า 83 ข้อ 3.4 ตารางแสดงความสอดคล้องของรายวิชากับผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ตามทฤษฎีของ Bloom’s Taxonomy ทั้ง 3 ด้าน สามารถจะระบุข้อมูลเป็น “” หรือ ระบุเป็นระดับการ
เรียนรู้ตามศาสตร์แต่ละด้านได้    

12)  เอกสารหลักสูตรหน้า 88  ข้อ 3.6 ตารางแสดงความสัมพันธ์ของ YLOs กับร้อยละการบรรลุของ  
PLOs ควรทบทวนและปรับเกลี่ย % ใหม ่ดังนี้  

- ชั้นปีที่ 1 YLO1.3 (ปฏิบัติตามกฎระเบียบและแนวปฏิบัติพื้นฐานของห้องปฏิบัติการ) ระบุความ  
สัมพันธ์ไว้เพียง PLO1 และ PLO3  สามารถเชื่อมโยงกับ PLO7 (ปฏิบัติงานด้วยจริยธรรมวิชาชีพ ความรับผิด 
ชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้บริโภค) ได้ และในเอกสาร CLO หน้า 4 รายวิชา 
4024107 เคมีพ้ืนฐาน ซึ่งเรียนในชั้นปี 1 ก าหนด CLO4 (รับรู้และแสดงความสนใจเกี่ยวกับความปลอดภัย
และผลกระทบของสารเคมีต่อสิ่งแวดล้อมเกี่ยวข้องกับความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อม) ซึ่งตรงกับ PLO7 แสดง 
ว่ามีการปูพื้นฐานตั้งแต่ชั้นปีที่ 1 แล้ว  
 



๒๔ 

 

- ชั้นปีที่ 3  YLO3.1 (สืบค้นเอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวข้อง พร้อมน าเสนอผลการศึกษาได้อย่างเป็น 
ระบบและเหมาะสมทางวิชาการ) สามารถเชื่อมโยงกับ PLO4 (ประยุกต์ใช้ความรู้ทางเคมีและเครื่องส าอางใน
การใช้ข้อมูล วางแผนการทดลอง สืบค้น เอกสารวิชาการและจัดท าโครงงานวิจัยได้อย่างเป็นระบบ) ด้วย  
                - ชั้นปีที่ 3  YLO3.1 ควรทบทวนการให้ % ใน PLO6  ซึ่งจะเกี่ยวข้องกับการใช้ภาษาและการสื่อสาร 
50%  ว่ามีความสัมพันธ์และส่งผลต่อกันเหมาะสมแล้วหรือไม่  

มติที่ประชุม   เห็นชอบ รายละเอียดหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเคมีและเครื่องส าอาง (หลักสูตร 
                  ปรับปรุง พ.ศ. 2570) โดยให้ปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  
                  และส่งนักวิชาการศึกษา งานหลักสูตรฯ กองบริการการศึกษาตรวจสอบ ก่อนน าเสนอเข้าที่ 
                  ประชุมสภาวิชาการพิจารณาตามล าดับ  

 

 
ระเบียบวาระท่ี 5   เรื่องเสนอเพื่อระดมความคิด  

                                -  ไม่มี    - 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องเสนอเพื่อทราบ   

                                -  ไม่มี    - 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องอ่ืน ๆ  

                                -  ไม่มี    - 
 
เลิกประชุม  เวลา 13.50  น.  

 
นางสาวพิณภัคธิมา  ใจเงิน 

ผู้จดบันทึกการประชุม 
 
 
ว่าที่ร้อยตรี 

 ชัยวัฒน์  กิตต ิ
กรรมการและเลขานุการ 

ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 

 
 

 
 

 
 


