
รายงานการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ครั้งที ่6/2567 

เมื่อวันศุกร์ที่  26 กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖7  
ณ  ห้องประชุมพิชัยรณยุทธ ชั้น 5   อาคาร ภูมิราชภัฏ  

------------------- 
 

ผู้มาประชุม 
   ๑. รองศาสตราจารย์ ดร.สภุาวิณี สัตยาภรณ์          ประธานกรรมการ             
   2. ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์ พิระสันต์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
   3. ศาสตราจารย์ ดร.นรินทร์          เพชร์โรจน์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ       
   4. รองศาสตราจารย์ ดร.สชุาติ แย้มเม่น           กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
   5. รองศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต        ฉัตรวิโรจน ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                 
   6. รองศาสตราจารย์ ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ       
   7. รองศาสตราจารย์ ดร.ดิเรก         ธีระภูธร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
   8. นายแพทย์เกษม ตั้งเกษมส าราญ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
   9. รองศาสตราจารย์ ดร. อิสระ    อินจันทร์ กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
 10. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วิสุทธิ์     สุขบ ารุง กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า     
 11. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ตรงกมล      สนามเขต กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า     
 12. ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.พิทักษ ์                                    คล้ายชม กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
 13. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. สุภาภรณ์      หนูเมือง             กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
 14. อาจารย์ ดร.วิมลฉัตร  สมนิยาม  กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
 15. อาจารย์นิลุบล ศรีเทพ              กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
 16. อาจารย์ ดร.ศศิธร  ชิดนายี กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
 17. ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชัย ใจกล้า กรรมการและเลขานุการ  

ผู้ไม่มาประชุม 
  1.  รองศาสตราจารย์ ดร.คงศักดิ์ ศรีแก้ว กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ติดราชการ  
  2.  รองศาสตราจารย์ ดร.ประกาศิต สิทธิ์ธิติกุล กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  ติดราชการ 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
1.  นางสาวภมรมาศ เรือนทอง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป                    ผู้ช่วยเลขานุการ 
2.  นางสาวพิณภัคธิมา ใจเงิน เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป ผู้ช่วยเลขานุการ 
3.  นางสาวอภิชญา อินทร์หม่อม นักวิชาการคอมพิวเตอร์ ผู้ช่วยเลขานุการ 
4.  นางสาวนลิน ี เมืองจันทร์ ผู้ปฏิบัติงานบริหาร  ผู้ช่วยเลขานุการ 
5.  นายนิติธร อุ่นค าปา นายทะเบียน กองบริการการศึกษา  
6.  นางพนารัตน์ หาญสมบัติ นักวิชาการศึกษา กองบริการการศึกษา 
7.  อาจารย์ ดร.พุทธินันทน์ บุญเรือง อาจารย์หลักสูตร ศศ.บ.สังคมศาสตร์

เพ่ือการพัฒนา 
ผู้แถลงวาระ 3.1 

8.  อาจารย์วรวุฒ ิ ทาแก้ว  ประธานหลักสูตร ศล.บ.การออก 
แบบนิเทศศิลป์ 

ผู้แถลงวาระ 4.5 

 
 

คณะกรรมการสภาวิชาการรบัรองรายงานการประชุม ในการประชุมครั้งที ่ 7/2567 เมื่อวันที่ 23 สิงหาคม 2567 แล้ว  



๒ 

 
9.  อาจารย์วัฒนศักดิ์ มั่งเงิน ประธานหลักสูตร ศศ.บ.ภาษาญี่ปุ่นธุรกิจ  ผู้แถลงวาระ 4.6 
10. ผศ.ดร.วรพรรณ   รัตนทรงธรรม   ผู้ช่วยเลขานุการ ก.พ.ว. ผู้แถลงวาระ 4.7 
11. ผศ.ดร.ไสยเพ็ญ เฉิดเจิม คณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
12. อาจารย์เยาวเรศ แตงจวง ประธานหลักสูตร ศศ.บ.สังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา 
13. อาจารย์ ดร.สมศรี คะสัน  อาจารย์หลักสูตร ศศ.บ.สังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนา 
14. อาจารย์วิทยา สุขสา อาจารย์หลักสูตร ศศ.บ.สังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนา 
15. อาจารย์กณิกนันต์ สิงห์สานิตย์ อาจารย์หลักสูตร ศศ.บ.บรรณารักษศาสตร์และสารสนเทศ 
16. อาจารย์กฤษณ์ ชัยวัณณคุปต์ อาจารย์หลักสูตร วท.บ. วิทยาการคอมพิวเตอร์  
17. อาจารย์พิชิต พวงภาคีศิริ ประธานหลักสูตร วท.บ. เทคโนโลยีสารสนเทศ  
18. อาจารย์อภินันท์ ปานเพชร อาจารย์หลักสูตร ศล.บ. การออกแบบนิเทศศิลป์ 
19. อาจารย์ปิยะนุช ไสยกิจ อาจารย์หลักสูตร ศล.บ. การออกแบบนิเทศศิลป์ 
20. อาจารย์พิทักษ์ เรืองรัศมี  อาจารย์หลักสูตร ศล.บ. การออกแบบนิเทศศิลป์ 
21. อาจารย์กมลฉัตร  ศรีเจริญลาภ อาจารย์หลักสูตร ศล.บ. การออกแบบนิเทศศิลป์ 
22.  อาจารย์ศิริพร ค าขาด อาจารย์หลักสูตร ศศ.บ.ภาษาญี่ปุ่นธุรกิจ 
23. อาจารย์ ดร.วัชรชัย ขอบเหลือง อาจารย์หลักสูตร ศศ.บ.ภาษาญี่ปุ่นธุรกิจ 
24. อาจารย์รวมพร มาลา อาจารย์ประจ าคณะวิทยาการจัดการ  
25. อาจารย์ทิพาพร โพธิ์ศรี  อาจารย์หลักสูตร ศศ.บ.การท่องเที่ยวและการโรงแรม  
26. นายวัชระพงศ์   เครอืบคนโท นักวิชาการศึกษา คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  
27. นายเกรียงไกร หาญสมบัติ เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป งานก าหนดต าแหน่งและแต่งตั้ง 

 
เริ่มประชุม   เวลา  13.30 น. 

 ผศ.ดร.พิชัย  ใจกล้า  รองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ  กรรมการและเลขานุการสภาวิชาการ ส ารวจ 
ผู้มาประชุม   ซ่ึงมีคณะกรรมการสภาวิชาการที่เข้าประชุมในห้องประชุมเดียวกันจ านวน 11 ท่าน  ดังนี้ 

๑.   รองศาสตราจารย์ ดร.สุภาวิณี สัตยาภรณ์          ประธานกรรมการ             
2.   รองศาสตราจารย์ ดร.บุญฑวรรณ วิงวอน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ       
3.   นายแพทย์เกษม ตั้งเกษมส าราญ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. วิสุทธิ์     สุขบ ารุง กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า     
5.   ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร.พิทักษ์ คล้ายชม กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า 
6.   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุภาภรณ์      หนูเมือง             กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
7.   ผูช้่วยศาสตราจารย์ ดร. ตรงกมล สนามเขต กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า     
8.   อาจารย์ ดร.วิมลฉัตร  สมนิยาม  กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
9.   อาจารย์ ดร.ศศิธร  ชิดนายี กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
10. อาจารย์นิลุบล ศรีเทพ              กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   
11. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ ดร.พิช้ย  ใจกล้า กรรมการและเลขานุการ 

                และมีคณะกรรมการสภาวิชาการท่ีเข้าประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์ (โปรแกรม Zoom)  
จ านวน 6 ท่าน   ซึ่งได้ให้แสดงตนเข้ารว่มการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ก่อนเริ่มการประชุม เพ่ือให้เป็นไป
ตามมาตรา 9 (1) แห่งพระราชก าหนด ว่าด้วย การประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๖๓  เรียบร้อยแล้ว 
ดังนี้    
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1.  ศาสตราจารย์ ดร.จิรวัฒน์ พิระสันต์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
2.  ศาสตราจารย์ ดร.นรินทร ์         เพชร์โรจน์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ       
3.  รองศาสตราจารย์ ดร.สุชาติ          แย้มเม่น กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
4.  รองศาสตราจารย์ ดร.ดิเรก         ธีระภูธร กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
5.  รองศาสตราจารย์ ดร.บัณฑิต        ฉัตรวิโรจน ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ                 
6.  รองศาสตราจารย์ ดร. อิสระ    อินจันทร์ กรรมการผู้แทนคณาจารย์ประจ า   

                เมื่อผู้มาประชุมครบองค์ประชุมแล้ว จึงเรียนเชิญ รศ.รด.สุภาวิณี  สัตยาภรณ์   อฺธิการบดี  
ประธานคณะกรรมการสภาวิชาการ กล่าวเปิดการประชุม และด าเนินการประชุมตามวาระต่าง ๆ  โดยใช้ระบบ 
E-meeting  ดังนี้  

ระเบียบวาระท่ี  ๑  เรื่องแจ้งเพื่อทราบ 

          วาระท่ี ๑.๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งเพื่อทราบ 

1) มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ร่วมกับปศุวสัตว์จังหวัดอุตรดิตถ์ จัดโครงการมอบ 
กรรมสิทธิ์และไถ่ชีวิตโค กระบือ เฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในโอกาสพระราชพิธี 
มหามงคลเฉลิมพระชนมพรรษา 6 รอบ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ (ทุ่งกะโล่) จังหวัดอุตรดิตถ์ โดย
ในช่วงเช้าวันที่ 26 กรกฎาคม 2567  มีพิธีมอบโค กระบือ รวม 154 ตัว ให้กับเกษตรกร 9 อ าเภอที่เข้าร่วม
โครงการ  ซ่ึงมหาวิทยาลัยได้บริจาคโค กระบือ เข้าร่วมโครงการ ทั้งสิ้น  134 ตัว   

2) วันพฤหัสบดีที่ 1 สิงหาคม 2567  เป็นวันคล้ายวันสถาปนามหาวิทยาลัยราชภัฏ 
อุตรดิตถ์ครบรอบ 88 ปี ซ่ึงได้มีการจัดกิจกรรมต่าง ๆ เช่น  การจัดปาฐกถาจากนายกสภามหาวิทยาลัย งาน
เชิดชูเกียรติ   งานนิทรรศการวิชาการ  ในช่วงบ่ายมีพิธีมอบถังน้ า 1,000 ลิตร จ านวน 88 ถัง และเก้าอ้ีสุขา
เคลื่อนทีใ่ห้กับผู้สุงอายุและผู้ป่วยติดเตียง 500 ชุด ซึ่งได้รับมอบจากคุณสมาน คุณากรไพบูลย์ศิริ ประธาน
คณะกรรมการส่งเสริมกิจการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ จึงขอเรียนเชิญคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิที่ไม่ติด
ภารกิจเข้าร่วมกิจกรรมในวันดังกล่าว  

ที่ประชุม  รับทราบ  

          วาระท่ี ๑.2   เรื่องที่เลขานุการแจ้งเพื่อทราบ 
 

                   1.2.1  สรุปผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุมสภาวิชาการ  

   จากการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2567  เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน  
2567  ฝ่ายเลขานุการได้ติดตามผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ  สรุปผลดังนี้  
 

วาระ 
ที ่

เรื่อง มติท่ีประชุม ผลการด าเนินการ 

4.1 การพิจารณาให้ความเห็นชอบผล
การศึกษาของผู้ศึกษาครบตาม
เกณฑ์ของหลักสูตรระดับปริญญา
ตรี  ภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา
2566 จ านวน 228 คน     
 

  เห็นชอบ  ผลการศึกษาของผู้ศึกษาครบ
ตามเกณฑ์ของหลักสูตรระดับปริญญาตรี  
ในภาคเรียนฤดุร้อน ปีการศึกษา 2566 
จ านวน 228 คน  จากนั้นน าเสนอสภา
มหาวิทยาลัยพิจารณาอนุมัติปริญญาบัตร
ตามล าดับต่อไป  
 

น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบนการ
ประชุมประจ าเดือน
กรกฎาคม  2567

เรียบร้อยแล้ว 



๔ 

 
วาระ 
ที ่

เรื่อง มติท่ีประชุม ผลการด าเนินการ 

4.2 การพิจารณาการเปลีย่นแปลง
รายชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ  
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ (วิชาเอก
ฟิสิกส์ 1 ราย และวิชาเอก
ชีววิทยา 1 ราย) 

เห็นชอบ การเปลีย่นแปลงรายชื่ออาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครุศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาวิทยาศาสตร์  ฉบับปี พ.ศ. 2562 
(วิชาเอกฟิสิกส์ และวิชาเอกชีววิทยา รวม 2 
ราย  จากนั้นน าเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณา ตามล าดับต่อไป  

น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบนการ
ประชุมประจ าเดือน
กรกฎาคม  2567

เรียบร้อยแล้ว 

4.3 การพิจารณาการเปลีย่นแปลง
รายชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 
2565 

เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชา ภาษาไทย ฉบับปี พ.ศ. 2565  
จ านวน 1  ราย จากน้ันน าเสนอสภา
มหาวิทยาลยัพิจารณา ตามล าดับ 

น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบนการ
ประชุมประจ าเดือน
สิงหาคม  2567  

4.4 การพิจารณาการเปลีย่นแปลง
รายชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาภาษา อังกฤษธุรกิจ 
(นานาชาติ) ฉบับปี พ.ศ. 2565 

เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษธุรกิจ (นานาชาติ) 
ฉบับปี พ.ศ. 2565 จ านวน 1 ราย  จากนั้น
น าเสนอสภา มหาวิทยาลัยพิจารณาามล าดับ 

น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบนการ
ประชุมประจ าเดือน
สิงหาคม  2567  

4.5 การพิจารณาการขอปรับลด
รายชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรครุศาสตรบณัฑติ 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป์  
ฉบับปี พ.ศ. 2562 

เห็นชอบ การขอปรับลดรายช่ืออาจารย์
ผู้ รับผิดชอบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาอุตสาหกรรมศิลป์ ฉบับปี พ.ศ. 
2562  จ านวน 3 ราย คงเหลือ 2 ราย ตาม
เสนอ จากนั้น น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
พิจารณาตามล าดับ  

น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบนการ
ประชุมประจ าเดือน
กรกฎาคม  2567

เรียบร้อยแล้ว 

4.6 การพิจารณาการขอปรับลด
รายชื่ออาจารยผ์ู้รับผิดชอบ
หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต 
สาขาวิชาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์
อัจฉริยะ ฉบับปี พ.ศ. 2561 

เห็นชอบการขอปรับลดอาจารย์ผูร้บัผิดชอบ
หลักสตูรวิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชา
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะ ฉบับปี 
พ.ศ. 2561 จ านวน 3 ท่าน และเหลือ 2 
ท่าน เพื่อดูแลนักศึกษาของหลักสตูรที่เหลือ
ต่อไปจนกว่าจะส าเร็จการศึกษา จากนั้น
เสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตามล าดับ  

น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบนการ
ประชุมประจ าเดือน
สิงหาคม  2567  

4.7 ก า ร พิ จ า ร ณ า ก า ร ข อ ง ด รั บ
นักศึกษาหลักสูตรครุศาสตรดุษฎี
บัณฑิต สาขาวิจัยและประเมินเพื่อ
พัฒนาการศึกษา ฉบับปี  พ.ศ. 
2562 

   เห็นชอบของดรับนักศึกษาหลักสูตรครุ-
ศาสตรดุษฎีบณัฑติ สาขาวิจัยและประเมิน
เพื่อพัฒนาการศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 2562  
ตั้งแต่ปีการศึกษา 2567  เป็นต้นไป  โดย
ให้อาจารย์ดูแลนักศึกษาไปจนกว่าจะส าเร็จ
การศึกษา  และให้คณะปรับแก้ไขข้อมูลใน
แบบของงดรับนักศึกษาตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการสภาวิชาการใหเ้รียบร้อย  
เหมาะสมก่อนจากนั้นเสนอสภาหาวิทยาลัย 
ตามล าดับ 

น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบนการ
ประชุมประจ าเดือน
สิงหาคม  2567  

 
 
 



๕ 
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ที ่
เรื่อง มติท่ีประชุม ผลการด าเนินการ 

4.8 การพิจารณาการปรับลดอาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรครุ ศาสตรดษุฎี
บัณฑิต สาขาวิชาวิจัยและประเมิน
เพื่อพัฒนาการศึกษา ฉบับปี พ.ศ. 
2562 

   มอบรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ และรอง
คณบดีคณะครุศาสตร์ทบทวนประกาศ กมอ. 
เรื่อง เกณฑม์าตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑติ 
ศึกษา พ.ศ. 2565  ที่ก าหนดเกี่ยวกับการ
ก าหนดสดัส่วนจ านวนอาจารยต์่อจ านวน
นักศึกษาว่าเป็นอย่างไร  พร้อมมตทิี่ประชุม
คณะกรรมการประจ าคณะในการพิจารณา
สัดส่วนจ านวนอาจารย์ 3 คน ว่าเพียง
พอที่จะดูแลนักศึกษา 12 คนที่เหลือหรือไม่ 
เพือ่เป็นข้อมูลประกอบการน าเสนอ
อธิการบดีพิจารณาโดยส่งผ่านรองอธิการบดี
ฝ่ายวิชาการ  หากเห็นว่าไมเ่พียงพอจะขอ
ถอนเรื่องนี้ออกจากวาระการประชุม   

น าเสนอสภามหาวิทยาลัย
ให้ความเห็นชอบนการ
ประชุมประจ าเดือน
สิงหาคม  2567  

4.9 การพิจารณาการน าเสนอกรอบ
แนวคิด (Concept Paper) 
หลักสตูรศลิปศาสตรบัณฑติ 
สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพื่อการ
พัฒนา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 
2568) 

   มอบอาจารย์ผูร้ับผดิชอบหลักสตูรร่วมกัน
พิจารณาทบทวนการก าหนดชื่อสาขาวิชาให้
ชัดเจน  เหมาะสม  พร้อมทั้งปรับแก้ไขการ
จัดท ากรอบแนวคิด การปรับปรุงหลักสตูร
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภา
วิชาการให้เรียบร้อย  จากนั้นให้น าเสนอ
คณะกรรมการสภาวิชาการในการประชุม
ครั้งต่อไปอีกครั้ง  

หลักสตูรด าเนินการ
ปรับแก้ไขตาม

ข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการสภา

วิชาการแล้ว และบรรจ ุ
เป็นวาระการประชุม ครั้ง
ที่ 6/2567 วาระที่ 3.1 

4.10 การพิจารณาการเสนอจ้างอาจารย์ผู้
เกษียณอายรุาชการ ท่ีอายุเกิน 65 
ปี เป็นอาจารย์ประจ า ประจ าปี
งบประมาณ 2567 

เห็นชอบการจ้างอาจารย์ผู้ เกษียณอายุ
ราชการ ที่อายุเกิน 65 ปี เป็นอาจารย์
ประจ า ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
จ านวน 7 ราย  ตามเสนอ จากนั้นแจ้งกอง
บริ ห า ร ง านบุ คคล  เ พื่ อ น า เ ส นอสภา
มหาวิทยาลัยตามล าดับต่อไป 

ด าเนินการแจ้งกอง
บริหารงานบคุคล

เรียบร้อยแล้ว  

 

ที่ประชุม  รับทราบ  
 
         วาระท่ี ๑.3  เรื่องท่ีคณะกรรมการแจ้งเพื่อทราบ 

- ไม่มี   -  

 
ระเบียบวาระท่ี  2  การรับรองรายงานการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2567                          

                        ด้วยฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุุตรดิตถ์ ได้จัดท า
รายงานการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2567  เมื่อวันจันทร์ที่  24 มิถุนายน 2567 จ านวน 29  หน้า 
และได้ส่งให้คณะกรรมการสภาวิชาการพิจารณาแล้ว  สรุปการพิจารณารายงานการประชุม เป็นดังนี้  
    - คณะกรรมการรับรองรายงานการประชุม โดยส่งแบบตอบรับ        จ านวน   7 ราย  
                        - คณะกรรมการรับรองรายงานการประชุม โดยไม่ได้ส่งแบบตอบรับ  จ านวน 11 ราย  
 



๖ 

                        จึงน าเสนอต่อที่ประชุมสภาวิชาการเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม รายละเอียด 
ตามเอกสารประกอบการประชุม  

มติที่ประชุม   รบัรองรายงานการประชุมสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2567  เมื่อวันที่  24  มิถุนายน  2567  
                  โดยไม่มีการแก้ไข  

ระเบียบวาระท่ี  3   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2567   

          วาระท่ี 3.1  การพิจารณากรอบแนวคิด (Concept Paper) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาสังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนา (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  

                           จากการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 5/2567 เมื่อวันที่ 24 มิถุนายน 
2567  ที่ประชุมได้พิจารณาการเสนอกรอบแนวคิด (Concept Paper) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
การสังคมศาสตร์เพ่ือการพัฒนา และได้มีมีติมอบหมายให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรร่วมกันพิจารณาทบทบ
การก าหนดชื่อสาขาวิชาให้ชัดเจน เหมาะสม พร้อมทั้งปรับแก้ไขการจัดท ากรอบแนวคิดการปรับปรุงหลักตาม
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการให้เรียบร้อย จากนั้นน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ
ในการประชุมครั้งต่อไป  

                           ในการนี้ หลักสูตรได้ด าเนินการปรับแก้ไขกรอบแนวคิด (Concept Paper) หลักสูตร
ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการเรียบร้อยแล้ว โดยมีการปรับชื่อสาขาวิชาเป็น “สาขาวิชา
สังคมศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น”  จึงน าเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการเพ่ือพิจารณา  
รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุมแยกเล่ม  

ข้อสังเกต 

1)  อาชีพหลังส าเร็จการศึกษา มีระบุอาชีพนักวิเคราะห์และออกแบบระบบ แต่เมื่อดูจากรายวิชาต่าง ๆ  
และ YLO ที่ก าหนดยังไม่ตรงประเด็น  และ YLO 2.3 ตัวเดียวจะเพียงพอให้นักศึกษาประกอบอาชีพได้หรือไม่  

  2)  ชื่อหลักสูตร มีค าว่า “สังคมศาสตร์” และค าว่า “เทคโนโลยีดิจิทัล” ที่เป็นเรื่องเก่ียวกับ ปรัชญา  
ความคิด ความเชื่อการอยู่ร่วมกันของคนซึ่งจะขึ้นอยู่กับบริบทแต่ละพ้ืนที่ และปัจจุบันเป็นสังคมสมัยใหม่ในยุค
ดิจิทัล เนื่องจากเป็นหลักสูตรแบบบูรณาการ และแบบ OBE ทีจ่ะต้องวัดประเมินได้  จะท าอย่างไรจึงจะน า 2 
ค ามาเชื่อมโยง (Plug in) กับเรื่องพ้ืนที ่ และช่วยแก้ไขปัญหาในพื้นที่ได้  
        3) PLO1 ก าหนดว่า “ระบุประเด็นปัญหา และแก้ปัญหา...”  จะหมายถึง ปัญหาของท้องถิ่นหรือไม่ 
ควรระบุเพ่ิมให้ชัดเจน  และในส่วนของผลลัพธ์ระบุ ให้บัณฑิตมีความรู้ความเข้าใจ และระบุปัญหาของท้องถิ่น
ได้  เห็นว่าก่อนทีจ่ะแก้ไขปัญหา นักศึกษาต้องสามารถวิเคราะห์ปัญหาได้ด้วย  อาจมีการเพิ่มข้อความไว้ในส่วน
ใดส่วนหนึ่ง 
        4)  ควรตรวจสอบและแก้ไขการใช้ค าว่า “แอปพลิเคชัน” ในตาราง YLO ให้ถูกต้อง  
 

ข้อเสนอแนะ  
        1) ใน YLO2 และ YLO3 ควรปรับข้อความ เพ่ือแสดงให้เห็นถึงการวิเคราะห์และออกแบบระบบในเชิง
สังคม แล้วจึงมาออกแบบระบบในเชิงคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้ชัดเจนขึ้น และควรตัดค าว่า “ความสามารถ..” และ
“ความเข้าใจ..” ออก  เนื่องจากวัดได้ยาก  ควรใช้ Action Verb ที่สามารถวัดได้ชัดเจน  
 
 
 



๗ 

 
         2)  ควรทบทวนและแสดงให้เห็นความเชื่อมโยงกันของ PEO  PLO  และ YLO  ให้ครอบคลุมและตอบ
โจทย์กับการก าหนดอัตลักษณ์บัณฑิต ซึ่งหลักสูตรก าหนดอัตลักษณไ์ว้ว่า “สร้างสรรค์องค์ความรู้ด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล”  จะการันตีได้อย่างไรว่าเมื่อถึงชั้นปีที่ 4 บัณฑิตจะเกิดอัตลักษณ์ตามท่ีก าหนด อาจต้องกลับไปทบทวน 
PEO 4 ตัวที่ก าหนดว่ามีข้อใดเป็นตัวเสริมผลักดันการสร้างอัตลักษณ์ตามเป้าประสงคท์ี่ก าหนด และใน YLO ที่
ก าหนดแต่ละชั้นปีสามารถตรวจวัดประเมินตอบ PLO ที่ก าหนดตัวไหนบ้าง ซึ่ง PLO บางข้ออาจสามารถวัด
ประเมินผลลัพธ์การเรียนรู้ได้ตั้งแต่ชั้นปีที่ 2  จึงควรแสดงข้อมูลความเชื่อมโยงให้ครอบคลุมถึง YLO  โดยอาจ
ท าสรุปเป็นแผนก้างปลา เพ่ือให้อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาไดท้ราบเป็นแนวทางในการสร้าง CLO ที่สัมพันธ์
กัน และจะตรวจวัดประเมินผลด้วยวิธีใด  ในระยะเวลาใด  เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ออกมาเป็นรูปธรรมชัดเจน
ตามเป้าหมายที่วางไว้ และรองรับกับ PEO ตัวไหนบ้างอย่างชัดเจน  
        3) ควรมีการจัดท าสไลด์เพ่ิม เพ่ือแสดงให้เห็นว่า YLO ที่ระบุแต่ละชั้นปี ตอบโจทย์  PEO ตัวใด   โดย
น า YLO เป็นตัวตั้ง (สลับสไลด์ส่วนของ Input กับ Process)  
        4) ใน PLO1 ควรเพิ่มข้อความให้ชัดเจน เช่น  ระบุปัญหาจากการวิเคราะห์โจทย์ทางสังคม หรือทาง
พ้ืนที่ให้ชัดเจน  

  5) PLO1 เริ่มต้นด้วย การระบุปัญหา และแก้ไขปัญหา โดยที่ยังไม่รู้ว่าหลักการทางสังคมศาสตร์คืออะไร 
แต่ใน YLO1.1 ไดร้ะบุว่า “มีความรู้ความเข้าใจในหลักสังคมศาสตร์และเทคโนโลยีดิจิทัลเบื้องต้น” ซึ่งเห็นว่า
ควรน าไปก าหนดไว้ใน PLO1  เพ่ือผู้เรียนจะได้มีความรู้ด้านทฤษฎีพื้นฐานด้านสังคมศาสตร์และสามารถระบุได้
ว่าเป็นปัญหาด้านใดบ้างก่อนที่จะระบุปัญหาและแก้ไขปัญหา และใน YLO ที่ระบุทั้ง 4 ชั้นปี  ยังไม่มีข้อใดที่
ช่วยผลักดัน PLO1 ในเรื่องการระบุปัญหา และแก้ไขปัญหา   
        6) YLO ชั้นปีที่ 2  ระบุความสามารถในด้านการจัดการความรู้ (KM) และการคิดอย่างเป็นระบบ  
(System Thinking) แตย่ังไม่มปีรากฎไว้ใน PLO ข้อใด เหมือนแยกกันท า ไม่สามารถเชื่อมโยงได้ 

7) ใน PLO4  “แสดงพฤติกรรม ค่านิยม ประพฤติตน ปฏิบัติ ตนในสิ่งที่ถูกต้อง ค านึงถึงประโยชน์ 
ส่วนรวม สนใจใฝ่รู้ และวางแผนในการพัฒนาตนเอง” ยังไม่มีปรากฎใน YLO แต่ละชั้นปี  ซึ่งหลักสูตรอาจจะ
ผ่านความเห็นชอบ แต่อาจมีปัญหาความเชื่อมโยงของ PLO กับ YLO เมื่อมีการตรวจมาตรฐานการด าเนินการ
หลักสูตร และการประเมินการประกันคุณภาพ AUN-QA 

 8) ในบาง PLO ระบุข้อความที่เป็นระดับความรู้ที่แตกต่างกันใน  PLO เดียวกัน เช่น PLO1 “ระบุ  
(identify) ประเด็นปัญหา และแก้ปัญหา (solve) ด้วยเครื่องมือทางสังคม ประยุกต์ใช้หลักสังคมศาสตร์และ
เทคโนโลยี เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น สามารถท างานเป็นทีม ทั้งในบทบาทผู้น าและผู้ตามได้อย่างประสิทธิภาพ”   
ซึ่งการระบุประเด็นปัญหา การแก้ปัญหา การประยุกต์ใช้  สามารถท างานเป็นทีมและบทบาทผู้น าเป็นระดับ
ความรู้ที่แตกต่างกัน ซึ่งเมื่อต้องวัดประเมินผลตาม OBE และ   AUN-QA อาจจะเกิดปัญหาความยุ่งยาก
ตามมาอีกหลายส่วน    
        9) PLO1 ควรเริ่มต้นจาก “ความรู้ ทักษะ”  แต่หลักสูตรระบุข้อความถึงระดับการประยุกต์ใช้ด้วย        
กรณีท่ีระบุค าหลายค าที่มีระดับการแสดงความรู้ต่างกันมาเขียนรวมไว้ใน PLO เดียวกัน จะท าให้วัดประเมิน 
ได้ยาก  จึงควรทบทวนเรียงล าดับข้อความ Action Verbs ในแต่ละ PLO ให้เหมาะสมอีกครั้ง  
 

มติที่ประชุม  เห็นชอบกรอบแนวคิด (Concept Paper) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสังคมศาสตร์ 
                 และเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568) โดยให้ปรับแก้ไข 
                 ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ เพื่อน าไปจัดท ารายละเอียดหลักสูตรต่อไป  
 



๘ 

ระเบียบวาระท่ี  4   เรื่องน าเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการเพื่อพิจารณา  

          วาระท่ี  4.1  การพิจารณาให้ความเห็นชอบผลการศึกษาของผู้ศึกษาครบตามเกณฑ์ของหลักสูตร 

                            ด้วยในภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา 2566  มีผู้ศึกษาครบตามเกณฑ์ของหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี  รวมจ านวน  14  คน    

                            ในการนี้ คณะกรรมการจัดท าผลการศึกษาได้ตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษา
เรียบร้อยแล้ว โดยเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 
2561  จึงน าเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ  รายละเอียดตามเอกสาร
ประกอบการประชุม  

         (เอกสารประกอบอ้างอิง  บันทึกข้อความที่ กบศ. 375/2567  ลงวันที่ 19 กรกฎาคม  2567) 
           

มติที่ประชุม   เห็นชอบผลการศึกษาของผู้ศึกษาครบตามเกณฑ์ของหลักสูตรระดับปริญญาตรี ในภาคเรียน 
                  ฤดูร้อน ปีการศึกษา 2566  จ านวน 14 คน ตามเสนอ จากนั้นน าเสนอสภามหาวิทยาลัย 
                  พิจารณาอนุมัติปริญญาบัตรตามล าดับต่อไป  
 
          วาระท่ี 4.2  การพิจารณาแผนการรับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2568  

                            ตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง นโยบายและแนวทางการรับนักศึกษา
เข้าศึกษาในหลักสูตร พ.ศ. 2567  ข้อที่ 2 ก าหนดให้หลักสูตรที่มีคุณสมบัติเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาใน
หลักสูตร จึงจัดท าแผนการรับนักศึกษาเสนอมหาวิทยาลัยให้ความเห็นชอบก่อน แล้วจึงด าเนินการเปิดรับสมัคร
นักศึกษาได้ ความทราบแล้วนั้น  
                            ในการนี้ คณะ วิทยาลัย ได้เสนอข้อมูลการขอเปิดรับนักศึกษา พร้อมข้อมูลก าหนด
จ านวนกลุ่มเรียน มายังกองบริการการศึกษาเรียบร้อยแล้ว  กองบริการการศึกษาจึงได้สรุปข้อมูลแผนการรับ
นักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2568  โดยผ่านความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้ง
ที่ 7/2567 เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2567  เรียบร้อยแล้ว  จึงน าเสนอที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ
เพ่ือพิจารณา  รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม 
                (เอกสารแนบอ้างอิง   แผนการรับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2568) 
 

สรุปสาขาวิชาและรายละเอียดแผนการรับนักศึกษาภาคปกติ และภาคพิเศษ ปีการศึกษา 2568 
คณะครุศาสตร ์
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วน พร้อมเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร  
1 ภาษาไทย 1 60 60 2  
2 วิทยาศาสตร์ทัว่ไป 2 60 60 2  
3 การประถมศึกษา 3 60 60 2  
4 ภาษาตา่งประเทศ      
 4.1 วิชาเอกภาษาอังกฤษ 4 60 60 2  
 4.2 วิชาเอกภาษาจีน 5 60 60 2  
 4.3 วิชาเอกภาษาเกาหลี 6 30 30 1  

5 การศึกษาปฐมวัย 7 60 60 2  
6 คณิตศาสตร์ 8 60 60 2  

 
 



๙ 

 
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

7 สังคมศึกษา 9 60 60 2  
8 พลศึกษา 10 60 60 2  
9 เกษตรศาสตร์ 11 60 60 2  

10 นาฏศิลป ์ 12 60 60 2  
11 คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีดจิิทัลเพื่อการศึกษา     

 11.1 วิชาเอกคอมพวิเตอร์ 13 60 60 2  
 11.2 วิชาเอกคอมพวิเตอร์และ

เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา 
14 60 60 2  

                    รวม 14 810 810 27  
หลักสูตรที่ขาดคุณสมบัติ   คณะสามารถพัฒนาเพื่อขอเปิดรับนักศึกษาระหว่างปี   
12 ดนตรีศึกษา 1 60 60 2  

 รวม 1 60 60 2  
 รวมทั้งสิ้น 15 870 870 29  

 
คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วน พร้อมเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร  
1 การพัฒนาชุมชน 1 30 20 1  
2 รัฐประศาสนศาสตร์ 2 60 50 2  
3 ภาษาอังกฤษธุรกิจ (หลักสูตรนานาชาติ)  3 25 20 1  
4 ทัศนศิลป์ 4 25 25 1  
5 ภาษาอังกฤษ      
 5.1 วิชาเอกภาษาอังกฤษ 5 25 25 1  
 5.2 วิชาเอกภาษาอังกฤษเพื่อการ

สื่อสารและการแปล 
6 25 25 1  

                    รวม 6 190 175 7  
หลักสูตรที่ขาดคุณสมบัติ   คณะสามารถพัฒนาเพื่อขอเปิดรับนักศึกษาระหว่างปี   

1 การออกแบบนิเทศศิลป์ 1 20 20 1 อยุ่ระหว่างน าเสนอรายละเอียด
หลักสูตรต่อสภาวิชาการ 26 กค.67 

2 ภาษาญี่ปุ่นเพือ่การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว 2 20 20 1 อยุ่ระหว่างน าเสนอรายละเอียด
หลักสูตรต่อสภาวิชาการ 26 กค.67 

3 ภาษาไทย      อยู่ระหว่างเผยแพร่ผลงานวิชาการ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 2 ราย 
1) อาจารย์จิราภรณ์ ภู่เทศ 
2) อาจารย์พรรณรัตน์ หวังเอื้ออัตชน  

3.1 วิชาเอกภาษาไทย 3 25 15 1 
3.2 วิชาเอกภาษาไทยส าหรับชาว 
      ตา่งประเทศ 

4 15 10 1 

4 นิติศาสตร์ 5 40 40 1 อยู่ระหว่างเผยแพร่ผลงานวิชาการ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 1 ราย 
คือ 1) อาจารย์นฤภรณ์ พิมมงคล 

5 ภาษาจีนธุรกจิ  6 30 20 1 อยู่ระหว่างเผยแพร่ผลงานวิชาการ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 3 ราย  
1) Mrs. Zuo Xue 
2) Mrs. Xu Ruijuan 
3) Mr.Yang Gang 

6 สังคมศาสตร์เพื่อการพัฒนา 7 - - - อยู่ระหว่างน าเสนอ Concept Paper 
ปรับปรุงหลักสูตรต่อสภาวิชาการ 26 
กค.67 

 



๑๐ 

 
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

7 ดนตรี      อยู่ระหว่างจัดท า Concept Paper 
ปรับปรุง  7.1 วิชาเอกดนตรีไทย  8 - - - 

7.2 วิชาเอกดนตรีสากล 9 - - - 
8 การท่องเท่ียวและการโรงแรม 10 - - - ของดรับนักศึกษา (รายละเอยีดดังแนบ) 
 รวม 10 160 135 6  
 รวมทั้งสิ้น 16 350    310 13  

 

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วน พร้อมเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร  
1 เทคโนโลยีสารสนเทศ  1 30 30 1  
 เทคโนโลยีสารสนเทศ (เทียบโอน)  2  30 1  

2 วิทยาการคอมพวิเตอร์ 3 40 30 1  
 วิทยาการคอมพวิเตอร์ (เทียบโอน) 4  30 1  

3 สิ่งแวดล้อม  5 30 15 1  
4 อาหารและโภชนาการ 6 20 20 1  
 อาหารและโภชนาการ (เทียบโอน)  7  10 1  

5 วิทยาศาสตร์การกีฬาและการออกก าลังกาย 8 30 30 1  
6 เคมี  9 30 30 1  
7 คณิตศาสตร์ประยุกต์  10 30 20 1  
8 สาธารณสุขศาสตร์  11 40 80 2  
9 ชีววิทยา 12 25 15 1  
 รวมทั้งสิ้น 12 275 340 13  
 รวมทั้งสิ้น 12 275 340 13  

 

คณะวิทยาการจัดการ  
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วน พร้อมเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร  
1 เศรษฐกิจดิจิทัล  1 30 20 1  
 เศรษฐกิจดิจิทัล (เทียบโอน)  2  20 1  

2 การบัญชี  3 80 40 1  
 การบัญชี (เทียบโอน)  4  105 3  

3 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  5 30 30 1  
 คอมพิวเตอร์ธุรกิจ (เทียบโอน)  6  60 2  

4 นิเทศศาสตร์  7 30 30 1  
                    รวม 7 170 305 10  
หลักสูตรที่ขาดคุณสมบัติ   คณะสามารถพัฒนาเพื่อขอเปิดรับนักศึกษาระหว่างปี   

5 การจัดการธุรกิจบริการ  1 40 20 1  
 การจัดการธุรกิจบริการ (เทยีบโอน)  2  20 1 

6 การตลาดดิจิทัล 3 40 20 1  
 การตลาดดิจิทัล (เทียบโอน) 4  20 1  

7 การจัดการธุรกิจสมยัใหม่  5 40 20 1  
 การจัดการธุรกิจสมยัให่ (เทียบโอน ) 6  20 1  

 รวม 6 120 120 6  
 รวมทั้งสิ้น 13 290 425 16  

 

 



๑๑ 

คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วน พร้อมเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร  
1 เทคโนโลยีอุตสาหการ  1 40 20 1  
 เทคโนโลยีอุตสาหการ (เทียบโอน)  2  50 2  

2 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบ 3 15 15 1  
 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์เพื่อการออกแบบ (เทียบโอน)  4  15 1  

3 เทคโนโลยีไฟฟ้า  5 40 20 1  
 เทคโนโลยีไฟฟ้า (เทยีบโอน)  6  40 2  

4 เทคโนโลยีส ารวจและภูมิสารสนเทศ 7 30 20 1  
 เทคโนโลยีส ารวจและภูมิสารสนเทศ (เทียบโอน)  8  10 1  

5 วิศวกรรมคอมพิวเตอร ์ 9 30 30 1  
 วิศวกรรมคอมพิวเตอร ์(เทียบโอน)  10  30 1  

6 วิศวกรรมบริหารงานก่อสร้าง  11 40 20 1  
 วิศวกรรมบริหารงานก่อสร้าง (เทียบโอน) 12  20 1  

7 วิศวกรรมการจัดการพลังงานในงานอุตสาหกรรม 13 30 20 1  
 วิศวกรรมการจัดการพลังงานในงานอุตสาหกรรม 

(เทียบโอน)  
14  20 1  

8 วิศวกรรมโลจิสติกส ์ 15 30 30 1  
                    รวม 15 255 360 17  

 รวมทั้งสิ้น 15 255 360 17  

 
คณะเกษตรศาสตร์    
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วน พร้อมเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร  
1 เกษตรศาสตร์ 1 30 30 1  
2 เทคโนโลยีการอาหาร 2 30 30 2  
 เทคโนโลยีการอาหาร (เทียบโอน)  3  30 3  

                    รวม 3 60 90 3  
 รวมทั้งสิ้น 3 60 90 3  

 
วิทยาลัยน่าน  
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วน พร้อมเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร  
1 การจัดการ 1 30 40 1  
 การจัดการ (เทียบโอน)  2  20 1  

                    รวม 2 30 60 2  
หลักสูตรที่ขาดคุณสมบัติ   คณะสามารถพัฒนาเพื่อขอเปิดรับนักศึกษาระหว่างปี   

2 รัฐประศาสนศาสตร์      อยู่ระหว่างการท า
รายละเอียดหลักสูตร
ปรับปรุง พ.ศ.2568 

 2.1 วิชาเอกบริหารรัฐกิจ  1 40 20 1 
 2.2 วิชาเอกบริหารการพัฒนา (เทียบโอน)  2  20 1 
 รวม  2 40 40 2  
 รวมทั้งสิ้น 3 70 100 4  

 
 
 
 



๑๒ 

คณะพยาบาลศาสตร์  
หลัก 
สูตรที่ 

สาขาวชิา/วิชาเอก สาขา 
วิชาที ่

แผนรับ 
มคอ.2 

แผนรับ 
ปี 2568 

จ านวน
กลุ่ม 

หมายเหตุ 

หลักสูตรที่มีคุณสมบัติครบถ้วน พร้อมเปิดรับนักศึกษาเข้าศึกษาในหลักสูตร  
1 พยาบาลศาสตร์  1 48 48 1  
 รวมทั้งสิ้น 1 48 48 1  

 

ข้อสังเกต 
1) หลักสูตรสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ คณะวิทยาการจัดการ ระบุแผนรับใน มคอ.2 ไว้ 30 คน แต่ 

ในแผนรับนักศึกษาปี 2568 แยกเป็นรับนักศึกษาปกติ 30 คน และรับนักศึกษาเทียบโอน 60 คน ไม่ทราบว่า
นักศึกษาเทียบโอนใช้อาจารย์ชุดเดียวกันหรือไม่  ในเรื่องทรัพยากรเครื่องมือ หรือบุคลากร มีมาตรฐานคุณภาพ
ที่จะใช้วัดผลสัมฤทธิ์เหมาะสม เพียงพอหรือไม่  ควรระบุข้อมูลแผนรองรับเพ่ือควบคุมคุณภาพในช่องหมายเหตุ
เพ่ิมเติม  เนื่องจากเป็นหลักสูตรสาขาวิชาที่ต้องใช้ห้องปฏิบัติการ  และในการตรวจประเมินหลักสูตรของ 
สป.อว. จะเน้นเรื่องการวัดผลสัมฤทธิ์ (Outcome Based) ซึ่งหลักสูตรได้แสดงความเชื่อมโยงไว้ใน PLO เพ่ือ
ตอบผลสัมฤทธิ์ไว้ จึงควรจะต้องมีตัวชี้วัดที่ประเมินได้ว่าคุณภาพของนักศึกษาที่จบการศึกษา 90 คน จะ
เหมือนหรือเท่ากับนักศึกษา 30 คน ที่ก าหนดใน มคอ.2 ไว้หรือไม่ อย่างไร เนื่องจาก มคอ.2 ระบุไว้ 30 คน  
        2) กรณเีป็นหลักสูตรสอนเน้นวิชาบรรยาย ที่มีแผนรับนักศึกษาสูงกว่าที่ก าหนดไว้ใน มคอ.2 มากกว่า 2 
เท่า เช่น หลักสูตร  ส.บ. สาธารณสุขศาสตร์   ควรเพิ่มข้อมูลมาตรการหรือแผนการควบคุมคุณภาพในช่อง
หมายเหตุ  เพ่ือให้มั่นใจว่าหลักสูตรมีการควบคุมมาตรฐานคุณภาพ 
 

ข้อเสนอแนะ 
1) สภามหาวิทยาลัยได้ก าชับว่า หากมีหลักสูตรที่งดรับนักศึกษาจะต้องมีการจัดท าแผนการปรับปรุง 

หลักสูตร  และระบุระยะเวลาก ากับว่าจะผ่านตามเกณฑ์เมื่อใดในช่องหมายเหตุ ให้ทราบด้วย   
2) กรณีของวิทยาลัยน่าน ในช่องหมายเหตุ ควรเพิ่มข้อมูลการจ้างผู้เกษียณอายุและความพร้อมของการ 

ตีพิมพ์ผลงาน 
3) กรณีหลักสูตรที่ยังไม่สามารถเปิดรับสมัครนักศึกษาได้ในรอบแรก  มอบรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการ 

เข้าไปพูดคุยกับคณบดี และบุคลากรสายวิชาการของหลักสูตรที่ยังไม่มีผลงานวิชาการ หรืออยู่ระหว่างตีพิมพ์ 
เพ่ือให้ได้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่าจะมีความพร้อมเมื่อใด เพ่ือน ามาระบุในช่องหมายเหตุ ประกอบการน าเสนอสภา
มหาวิทยาลัย  

4) กรณีหลักสูตรที่มีแผนรับนักศึกษาสูงกว่าที่ก าหนดใน มคอ.2  ให้ระบุข้อมูลแผนการควบคุมคุณภาพ 
ในช่องหมายเหตุ เพ่ิมเติม  และกรณีเป็นหลักสูตรที่งดรับนักศึกษา ต้องท าข้อมูลแผนการปรับปรุงหลักสูตร  
 

มติที่ประชุม   เห็นชอบแผนการรับนักศึกษาใหม่ ปีการศึกษา 2568  ตามเสนอ โดยให้มีการแสดงข้อมูล 
                  เพ่ิมเติมในช่องหมายเหตุ ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการให้เรียบร้อย เพื่อ 
                  น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป  
 
           วาระท่ี 4.3  การพิจารณาการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิศวกรรม-
ศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการพลังงานในงานอุตสาหกรรม ฉบับปี พ.ศ. 2567 

                            ด้วยคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการพลังงานในงาน
อุตสาหกรรม ฉบับปี พ.ศ.2567   เนื่องจากมีอาจารย์ต้องเตรียมความพร้อมไปเป็นศักยภาพอาจารย์ผู้รับ 

 



๑๓ 

 

ผิดชอบหลักสูตรวิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ประยุกต์ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
โดยผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ในการประชุมครั้งที่ 
5/2567 เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2567  และผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน
วิชาการ ครั้งที่ 7/2567 เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2567 เรียบร้อยแล้ว  
                             ในการนี้ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม จึงขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาวิศวกรรมการจัดการพลังงานในงาน
อุตสาหกรรม ฉบับปี พ.ศ. 2567  จ านวน 1 ราย ดังนี้  
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 
ที ่ ต าแหน่ง ชื่อ – สกุล วุฒิการ 

ศึกษา 
สาขา สถาบัน ปี พ.ศ. 

ที่จบ 
สาเหตุที่เปลี่ยน 

1 ผศ. นายวีรศักดิ์  
   จอมกิตติชัย 
 

Ph.D. Electrical and 
Information 
Engineering 

Nilgata University 2557 เตรียมความพร้อม
เพื่อย้ายไปหลักสตูร 
วท.ม.(วิทยาศาสตร์

ประยุกต์)   ปร.ด. เคม ี มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  2557 

  วท.ม. เคม ี มหาวิทยาลยันเรศวร 2548 

  วท.บ. เคมี  มหาวิทยาลยันเรศวร 2544 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่แก้ไข 
ที ่ ต าแหน่ง ชื่อ – สกุล วุฒิการ 

ศึกษา 
สาขา สถาบัน ปี พ.ศ. 

ที่จบ 
คุณสมบตั ิ

1 อาจารย ์ นายณัฐวุฒิ 
  หลิ่วพิริยะวงศ ์
  

Ph.D. Mechanical 
and 
Aerospace 
Engineering 

Nanyang 
Technological 
University 

2554 เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิ
หลักสตูรระดับ

ปริญญาตรีที่ก าหนด 
 

  M.Eng Mechanical 
and 
Aerospace 
Engineering 

Nanyang 
Technological 
University 

2549 

  วศ.บ. เครื่องกล สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกล้าเจ้าคณุทหาร
ลาดกระบัง 

2545 

 

                                 จึงน าเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ  รายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุม   
             (เอกสารแนบอ้างอิง  แบเสนอขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
 

มติที่ประชุม   เห็นชอบการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรวิศวกรรมศาสตรบัณฑิต  สาขา  
                  วิชาวิศวกรรมการจัดการพลังงานในงานอุตสาหกรรม ฉบับปี พ.ศ. 2567  จ านวน 1 ราย 
                  จากนั้นเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตามล าดับ 

 



๑๔ 

           วาระท่ี 4.4  การพิจารณาการเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตร-
บัณฑิต ฉบับปี พ.ศ. 2566 

                             ด้วยคณะพยาบาลศาสตร์  ได้ขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและ
อาจารย์ประจ าหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  ฉบับปี พ.ศ.2566  เนื่องจากมีอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ลาออก จ านวน 1 ราย  โดยผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะพยาบาลศาสตร์ ในการ 
ประชุม  ครั้งที่ 4/2567 เมื่อวันที่ 4 กรกฎาคม 2567   และผ่านความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการ 
บริหารวิชาการ ครั้งที่ 7/2567 เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2567  เรียบร้อยแล้ว                                
                             ในการนี้ คณะพยาบาลศาสตร์ จึงขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
และอาจารย์ประจ าหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต  ฉบับปี พ.ศ. 2566  จ านวน 1 ราย ดังนี้  
 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเดิม 
ที ่ ต าแหน่ง ชื่อ – สกุล วุฒิการ 

ศึกษา 
สาขา สถาบัน ปี พ.ศ. 

ที่จบ 
สาเหตุที่เปลี่ยน 

1 อาจารย ์ นายวงศ์ชญพจณ์ 
      พรหมศิลา 
 

พย.ม. เวชปฏิบัติชุมชน มหาวิทยาลยันเรศวร 2561 ลาออก 

  พย.บ.  - วิทยาลัยพยาบาลบรม
ราชชนนีนพรัตน์วชิระ 
สถาบันสมทบ 
มหาวิทยาลยัเกษตร 
ศาสตร์  

2556 

  น.บ. นิติศาสตร ์ มหาวิทยาลยัราชภฏั
อุตรดิตถ์  

2549 

 

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรที่แก้ไข 
ที ่ ต าแหน่ง ชื่อ – สกุล วุฒิการ 

ศึกษา 
สาขา สถาบัน ปี พ.ศ. 

ที่จบ 
คุณสมบตั ิ

1 อาจารย ์ นางวิมล 
       อ่อนเส็ง 
  

พย.ม. การบริหารการ
พยาบาล 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม่  2551 เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานคุณวุฒิ
หลักสตูรระดับ

ปริญญาตรีที่ก าหนด 
 

  
ป.พ.ส. - วิทยาลัยพยาบาล 

พุทธชินราช 
2529 

 

                                 จึงน าเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ  รายละเอียด
ตามเอกสารประกอบการประชุม   
             (เอกสารแนบอ้างอิง  แบเสนอขอเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร) 
 

มติที่ประชุม   เห็นชอบ การเปลี่ยนแปลงรายชื่ออาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรพยาบาลศาสตรบัณฑิต ฉบับ 
                  ปี พ.ศ. 2566  จ านวน 1 ราย  จากนั้นเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตามล าดับ  
 
           วาระท่ี 4.5  การพิจารณารายละเอียดหลักสูตรศิลปบัณฑิต  สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ 
(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  

                             ด้วยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรศิลปบัณฑิต 
สาขาวิชาการการออกแบบนิเทศศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2568) โดยด าเนินการตามขั้นตอนการจัดท า 

 



๑๕ 

 

กรอบแนวความคิด (Concept Paper) การปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรที่เกี่ยวข้องและ
ด าเนินการยกร่างรายละเอียดหลักสูตร โดยผ่านการวิพากษ์หลักสูตรจากผู้ทรงคุณวุฒิ  ผ่านความเห็นชอบจาก
ที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2567 และผ่านการ
พิจารณาจากที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 9 
กรกฎาคม 2567  และผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ ครั้งที่ 7/2567 เมื่อ
วันที่ 15 กรกฏาคม 2567  เรียบร้อยแล้ว  
                           ในการนี้ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จึงขอน าเสนอหลักสูตรศิลปบัณฑิต 
สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2568)  ต่อที่ประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการเพ่ือ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  
         (เอกสารแนบอ้างอิง  บันทึกข้อความที่ มส. 0428/2567  ลงวันที่ 11 มิถุนายน 2567) 

ข้อสังเกต  
1) การท าธุรกิจจะต้องมีความชัดเจนในเรื่องเวลา แตใ่นความเป็นศิลปินอาจมีอารมณ์ความอ่อนไหว  

ความไม่สม่ าเสมอ เปลี่ยนไปมาง่าย  
2) หากประเมินหลักสูตรแบบ OBE หลักสูตรจะมีความชัดเจนเนื่องจากมีผลงาน ชิ้นงาน และนวัตกรรม  

ที่สามารถประเมินได้ทั้งทางรูปธรรมและนามธรรม แต่ควรต้องทบทวนตรวจสอบความเชื่อมโยงกันของ PEO  
PLO  YLO  และ CLO  แต่ละรายวิชาด้วย 
       3)  รายวิชา “การออกแบบ 2 มิติ และ 3 มิติ” ปกติจะแยกเป็นคนละวิชา  แต่หากเรียบควบรวมกันก็ 
สามารถท าได้  
 
ข้อเสนอแนะ 
       1) ชื่อรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะด้านหลายวิชา มีค าว่า “เพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์” ต่อท้าย แต่เห็น 
ว่าเป็นรายวิชาปกติท่ีไม่ได้เน้นเรื่องการออกแบบนิเทศศิลป์ อาจตัดออกได้ เช่น  
             - รายวิชา “ถ่ายภาพเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์” อาจปรับแก้เป็น “การถ่ายภาพ” ก็ชัดเจนแล้ว  
ส่วนค าว่า “เพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์” ให้เขียนเพ่ิมในค าอธิบายรายวิชาให้ทราบว่าจะเน้นในทางใด  
             -รายวิชา “ศิลปะไทยเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์”  อาจปรับแก้เป็น “ศิลปะไทย”  ส่วนค าว่า “เพ่ือ
การออกแบบนิเทศศิลป์” ให้ไปใส่ในค าอธิบายรายวิชา  
        2)  รายวิชา “ประวัติศาสตร์การออกแบบกราฟิกและประเด็นร่วมสมัย”  ควรตัดค าว่า “ประเด็นร่วม
สมัย”   ออกและน าไปแสดงอยู่ในค าอธิบายรายวิชา  
        3) รายวิชา “ภาพยนตร์และแอนิเมชัน”  จะมีเวลาเรียนเพียงพอหรือไม่ เนื่องจากทั้งเรื่องภาพยนตร์ 
และเรื่องแอนิเมชันจะใช้เวลานานทั้งคู่ อาจแยกเรื่องการออกแบบแอนิเมชั่น ออกเป็นอีกรายวิชาหนึ่ง เฉพาะ
ทาง เนื่องจากมีรายวิชาเกี่ยวกับภาพยนตร์อยู่แล้ว  
        4)  รายวิชา “การออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์ร่วมสมัย”   ปกติการออกแบบผลิตภัณฑ์ก็จะใช้
เวลาในการสอนนาน หากน ามาสอนรวมกันจะเรียนได้ทันหรือไม่  ให้พิจารณาเรื่องเวลาในการเรียนการสอนว่า
จะเพียงพอหรือไม่ หรืออาจมีการเรียนเพิ่มนอกเวลา  
        5) รายวิชา “การออกแบบแบรนด์และอัตลักษณ์” อาจเปลี่ยนเป็น “รายวิชาการออกแบบแบรนด์”  
ส่วนค าว่า “อัตลักษณ์” เป็นค าสร้อย ให้น าไปเขียนในค าอธิบายรายวิชา  

6) รายวิชา “การสร้างสรรค์นวัตกรรมการออกแบบนิเทศศิลป์”  สร้างสรรค์ และนวัตกรรมเป็นค า 
ซ้อนกัน ควรใช้เป็นค าสั้น ๆ  เช่น “นวัตกรรมการออกแบบ”    
 



๑๖ 

7) รายวิชา “ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องต้นเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์” ควรปรับแก้เป็น “ระเบียบวิธีวิจัย 
ออกแบบนิเทศศิลป์”  

8) รายวิชา “การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจสร้างสรรค์” มีลักษณะเป็นค าอธิบายรายวิชา  อาจปรับแก ้
เป็น “การประกอบธุรกิจการสร้างสรรค”์  

9) รายวิชา “ส านึกไทยในการออกแบบ”  จากการส ารวจ Stakeholder Need  จะระบุความต้องการ 
เรื่องภูมิปัญญา แต่หลักสูตรเลือกใช้ค าที่เกี่ยวกับวัฒนธรรมไทย ส านึกไทย  ให้ตัดสินใจว่าจะใช้ค าเกี่ยวกับ
วัฒนธรรม หรือ ภูมิปัญญา  

10)  รายวิชา “วัฒนธรรมและอัตลักษณ์ท้องถิ่นในงานนิเทศศิลป์”  เป็นเรื่องใหม่  ควรแทรกเรื่อง 
เกี่ยวกับ Soft Power ในค าอธิบายรายวิชาไว้ด้วย   

11)  รายวิชา “การออกแบบภาพดิจิทัลเพ่ืองานกราฟิก”  ควรตัดค าว่า “เพ่ือ” ออก  
12)  รายวิชา “ปัญญาประดิษฐ์เพ่ือการออกแบบ” ตัดค าว่า “เพ่ือ” ออก    
13)  รายวิชา “การสร้างโมเดลสามมิต”ิ   ควรแก้ไขเป็น  “การออกแบบโมเดลสามมิติ” 
14)  รายวิชา “การออกแบบแฟชั่นและสินค้าไลฟ์สไตล์”  ไม่แน่ใจว่าเป็นค าความหมายเดียวกันหรือไม่  

ควรเขียนค าอธิบายรายวิชาให้ชัดเจน เพราะเห็นว่าการออกแบบแฟชั่นเป็นศาสตร์ใหญ่ ส่วนปลายทางก็
ออกเป็นสินค้าไลฟ์สไตล์ได้   นอกนั้นรายละเอียดอื่น ๆ จะส่งให้โดยตรงภายหลัง 

15)  เมื่อผลิตแล้วก็ควรจะต้องขายได้ แต่มีรายวิชาที่เก่ียวกับการขายวิชาเดียว คือ “รายวิชาการเป็น 
ผู้ประกอบการสร้างสรรค์” ควรเพ่ิมรายวิชาอีก 2-3 รายวิชา เช่น  การจัดการธุรกิจสมัยใหม่ โดยมีเนื้อหา
เกี่ยวกับเรื่อง การท าบัญชี การเงิน ภาษี  รายวิชาแนวคิดธุรกิจ หรือรายวิชาตลาดดิจิทัล เพ่ือให้สอดรับกับ
อาชีพการเป็นผู้ประกอบการ หรือ Start Up  เป็น SMEs  ตามที่หลักสูตรก าหนดไว้   
        16) กรณีมีรายวิชาผู้ประกอบการในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปก าหนดให้เรียนส่วนหนึ่งแล้ว ก็ควรตรวจ
เนื้อหารายวิชาว่าซ้ าซ้อนกันหรือไม่ ครอบคลุมเพียงพอแล้วหรือไม่ เนื่องจากเมื่อจะเป็นผู้ประกอบการจะต้องมี
ความลุ่มลึกในเชิงธุรกิจ หรือเรื่องตลาดดิจิทัล เนื่องจากป้จจุบันตลาดน าผลิตภัณฑ์  เมื่อนักศึกษาสามารถสร้าง
นวัตกรรม ออกแบบชิ้นงานได้เป็น Softpower  ภูมิปัญญาต่าง ๆ  นักศึกษาอาจน าเสนอผลิตภัณฑ์ผ่าน TikTok 
หรือสื่อต่าง ๆ ได้ ก็จะช่วยให้ขายผลิตภัณฑ์ได้ง่าย และเร็วขึ้น  
        17) อาจเพิ่มรายวิชาที่เก่ียวกับเรื่องเชิงธุรกิจ เป็นรายวิชาเลือกเสรี โดยให้นักศึกษาลงเรียนกับคณะอ่ืน  

18) ควรมีรายวิชาเกี่ยวกับเรื่องกฎหมาย หรือความรู้เกี่ยวกับทรัพย์สินทางปัญญา การจดสิทธิบัตรที ่
เป็นความรู้ด้านทฤษฎี  หรืออาจเพ่ิมค าว่า “ความตระหนัก....เครื่องหมาย สัญลักษณ์..” ในค าอธิบายรายวิชา
ในวิชาเลือกเสรีที่เก่ียวข้อง และหากมคีณะอ่ืนสอนก็อาจให้มาเป็นผู้สอน  

19)  ให้ตรวจสอบ ทบทวนชื่อ รายวิชาที่ใช้ค าซ้ าซ้อนกัน หรือใช้ค าว่า “เพ่ือ”  ในรายวิชาอ่ืน ๆ  อีก  
20)  Need 1 ในรายละเอียดหลักสูตร ระบุว่า “มีทักษะในการน าเสนอ”  แสดงว่าต้องการให้บัณฑิต 

สามารถน าเสนอได้  ไม่ว่าจะเป็นการน าเสนองานศิลปะในแกลเลอรี  หรือหากเป็นผู้ประกอบการ Start up 
ต้อง Pitching เป็น ซึ่งเทคนิคการ Pitching จะแตกจากเทคนิคในการน าเสนอ และอาจจะอยู่ในรายวิชา
ผู้ประกอบการหรือธุรกิจเชิงสร้างสรรค์ หรือ Start up  แต่ยังไม่มีปรากฎใน PEO หรือ PLO ใดเลย  

21)  Need 3 “สามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง มีทักษะในการสื่อสาร เขียนภาษาไทยดี และใช้ภาษาอังกฤษ 
ได้พอใช้หรือดี  รวมถึงการมีประสบการณ์ท างานในด้านการออกแบบนิเทศศิลป์” การเรียนรู้ด้วยตนเอง จะ
หมายถึง Lifelong Learning  ส่วนเรื่องทักษะในการสื่อสารก็จะสอดคล้องกับการน าเสนองาน   ควรตัดค าว่า  
“การเขียนภาษาไทยได้ดี” “และใช้ภาษาอังกฤษได้พอใช้หรือดี” ออก เนื่องจากเป็นเรื่องเดียวกับการสื่อสาร 
และควรเพ่ิมค าว่า “มีความสามารถในการคิดสร้างสรรค์” ซึ่งจะควบคู่กับการออกแบบ  และมีปรากฎใน PEO 
และ PLO อยู่แล้ว 
 



๑๗ 

 
22)   Need 4 “ทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน การท างานเป็นทีม มีความกระตือรือร้น อดทน ขยัน 

หมั่นเพียร มีความละเอียดรอบคอบ มีบุคลิกภาพ และมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีจิตสาธารณะ 
(Public Mind) จิตใจพร้อมให้บริการ (Service Mind)”  
              - ควรน าค าว่า “ทักษะในการท างานร่วมกับผู้อ่ืน  การท างานเป็นทีม”  ไปรวมใน Need3  ก็จะท า
ให้มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต 3 ตัว เมื่อมาท างานร่วมกันก็จะมีการแลกเปลี่ยนความรู้ และส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  
              - “มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธ์ที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริต จิตสาธารณะฯ จิตใจพร้อมให้บริการฯ” 
ยังไม่มีปรากฏใน PEO และ PLO ใดเลย  ควรทบทวนและก าหนดเพิ่มให้สอดคล้องเชื่อมโยงกัน  

23)  PEO2 - PEO4  ใช้ค าขึ้นต้นว่า “ประยุกตใ์ช้....”  หากน ามารวมกลุ่มกัน และมีจุดร่วมกันได้ อาจ 
น ามารวมกัน และใช้ค าว่า “ประยุกต์ใช้การออกแบบนิเทศศิลป์ทางด้าน...” 

24)  PEO5 “บูรณาการการออกแบบเพื่อใช้ในการประกอบอาชีพการออกแบบนิเทศศิลป์ได้” ซ่ึงการ 
ออกแบบ ถือเป็นระดับสูงสุดของ Knowledge ในระดับ K5  แต่ยังขาดเรื่องการสื่อสาร การน าเสนอ ในการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต  ส่วนการคิดสร้างสรรค์มีอยู่แล้วในเรื่องการออกแบบ ใน PEO5 อาจแก้เป็น “การออกแบบ
อย่างสร้างสรรค์เพ่ือการประกอบอาชีพ”   

25)  Need เกี่ยวกับการท างานเป็นทีม  คุณธรรม จริยธรรม  จิตใจพร้อมให้บริการ  มีจิตสาธารณะ  
(Public Mind) ก็ยังไม่มีปรากฎใน PEO 

26)  PLO ตามหลักควรเขียนไล่ล าดับเป็นความรู้ ทักษะ ประยุกต์ใช้  แตห่ลักสูตรเริ่มต้น PLO ด้วย 
ทักษะ และ PLO1-PLO5 เป็นทักษะทั้งหมด แต่ความรู้ความสามารถไปกลืนรวมอยู่กับทักษะ  ส่วน PLO6 เป็น
ประยุกต์ใช้  เห็นว่าหลักสูตรอาจต้องเขียนปรับเรียง PLO ใหม่ และรวมทักษะจาก PLO บางข้อมารวมเป็น 
PLO ข้อเดียวกันได้   

27)  PLO3 ระบุเรื่องทักษะด้านการถ่ายท าภาพยนตร์...  และ PLO4 ระบุทักษะด้านการออกแบบ 2  
มิติ 3 มิติ...  และ PLO5 ระบุถึงทักษะที่ต่อยอดสู่การเป็นผู้ประกอบการ..แต่ไม่มีไม่มีระบุไว้ใน Need และ 
PEO มาก่อน ควรมีการปรับให้เชื่อมโยงสอดคล้องกัน  

28)  PLO6 การประยุกต์ใช้ความรู้... เป็นระดับ K3 แล้ว  แต่มีค าว่า “น าเสนอ ....” ซึ่งเป็นทักษะที ่
เกี่ยวกับการเรียนรู้ตลอดชีวิต รวมอยู่  เห็นว่าควรน าทักษะต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับการเรียนรู้ตลอดชีวิตมาแยกมาเป็น
อีก PLO ต่างหาก  รวมถึงแยกค าว่า “มีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณ ในวิชาชีพได้อย่างเหมาะสม” 
ออกเป็น PLO อีกข้อ หรือหลักสูตรอาจแทรกได้เหมือนเดิม  ส่วนเรื่องการวัดประเมินผลสามารถท าได้ โดยการ
ให้ Case study และดูการแสดงออกว่าจะแก้ไขปัญหาอย่างไร มีการแสดงออกคุณธรรมจริยธรรมในวิชาชีพ
อย่างไร และวัดโดยใช้การสังเกต การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างผู้เรียนกับอาจารย์ผู้สอน แต่หากปรากฎใน 
PLOไม่ว่าจะแทรกไว้หรือเขียนแยก ผู้ประเมิน AUN-QA จะถามว่าหลักสูตรจะใช้การวัดประเมินผลอย่างไร   
        290) ให้หลักสูตรพิจารณาปรับแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการให้เรียบร้อย 
จากนั้นน าเสนอท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมต้นเดือนกันยายน 2567   
 

มติที่ประชุม   เห็นชอบรายละเอียดหลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง  
                  พ.ศ.2567)  โดยมอบอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรปรับแก้ไขรายละเอียดหลักสูตร และสไลด์ 
                  น าเสนอตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการสภาวิชาการ จากนั้นน าเสนอสภามหาวิทยาลัย  
                  พิจารณาต่อไป  
 



๑๘ 

 
 
 
            วาระที่ 4.6  การพิจารณารายละเอียดหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่นเพื่อ
การจัดการธุรกิจท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)                          

                             ด้วยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ได้ด าเนินการปรับปรุงหลักสูตรศิลปศาสตร-
บัณฑิต สาขาวิชาการภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการจัดการธุรกิจท่องเที่ยว  (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2568) โดย
ด าเนินการตามขั้นตอนการจัดท ากรอบแนวความคิด (Concept Paper) การปรับปรุงหลักสูตรตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรที่เกี่ยวข้องและด าเนินการยกร่างรายละเอียดหลักสูตร โดยผ่านการวิพากษ์หลักสูตรจาก 
ผู้ทรงคุณวุฒิ  ผ่านความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ เมื่อ
วันที่ 7 มิถุนายน 2567   ผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมคณะอนุกรรมการบริหารงานวิชาการ ในการประชุม
ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันที่ 9 กรกฎาคม 2567  และผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน
วิชา ครั้งที่ 7/2567  เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2567 เรียบร้อยแล้ว  
                           ในการนี้ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จึงขอน าเสนอหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการจัดการธุรกิจท่องเที่ยว (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2568)  ต่อคณะกรรมการสภา
วิชาการเพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  

           (เอกสารแนบอ้างอิง  บันทึกข้อความที่ มส. 0437/2567  ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2567) 
ข้อสังเกต 

1) ใน Need5 ระบุว่า “มีทักษะภาษาอังกฤษในการสื่อสาร”  และระบุไว้ใน PLO แต่ไม่มีปรากฎใน  
PEO และ YLO   ซึ่งเห็นว่าทักษะภาษาอังกฤษในการสื่อสารยังเป็นเรื่องพ้ืนฐานที่ทุกมหาวิทยาลัยก าหนดเป็น
มาตรฐานส าหรับบัณฑิต จึงควรทบทวน PEO และน าใส่เพิ่มใน YLO เพ่ือให้เห็นว่าถึงแม้จะเน้นภาษาญี่ปุ่นแต่ก็
ยังไม่ทิ้งเรื่องภาษาอังกฤษ 

2) ควรปรับสไลด์น าเสนอ ที่แสดง Need และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ให้ตรงกัน เพ่ือจะได้ไม่ต้อง 
ไขว้สลับกันมาก  

3) ทักษะด้านภาษาอังกฤษเป็นเรื่องบังคับของมหาวิทยลัยก่อนส าเร็จการศึกษาของนักศึกษาอยู่แล้ว   
อาจไม่ต้องน ามาแสดงไว้ หรือหากใส่กจ็ะมีรายวิชาที่ตอบโจทย์อยู่แล้ว  

4) หลักสูตรได้เสนอข้อมูลการท า MOU กับสถานประกอบการที่ประเทศญี่ปุ่น  เพ่ือรับนักศึกษาเข้า 
ฝึกสหกิจศึกษาไว้ แต่ควรมีการอธิบายน าเสนอเกี่ยวกับเงื่อนไขการท าสัญญา หรือการสนับสนุนในเรื่อง
ค่าใช้จ่ายของนักศึกษาที่ไปฝึกงานสหกิจศึกษาเพ่ือเสริมให้เกิดความชัดเจนของหลักสูตรมากขึ้น    
          5) กรณีที่หลักสูตรเน้นทักษะภาษาญี่ปุ่นเพ่ือไปท างานที่ประเทศญี่ปุ่น  อาจมีความรู้ด้านธุรกิจได้ คิด
วิเคราะห์ได้ โดยไม่ต้องถึงกับเป็นผู้ประกอบการก็ได้  
           6) ในการน าเสนอควรต้องระบุให้เห็นภาพชัดเจนว่า การท างานต้องใช้ภาษาญี่ปุ่นกับท างานใดบ้าง 
กับใคร  เพ่ือให้ทราบที่มาของการเน้นน้ าหนักรายวิชาเกี่ยวกับภาษาญี่ปุ่นเป็นหลัก 
 

ข้อเสนอแนะ 
1) ควรเพิ่มอาชีพ เช่น  มัคคุเทศก์  พนักงานโรงแรม  เจ้าหน้าที่หน่วยงานภาครัฐ   ครูสอนภาษาญี่ปุ่น 

ระดับประถมศึกษาหรือมัธยมศึกษา  เพ่ือเป็นทางเลือกให้กับผู้เรียน  
2) หลักสูตรจะเน้นในเรื่องทักษะด้านภาษาญี่ปุ่น จะสามารถบูรณาการกับเรื่องแนวคิดเชิงธุรกิจ โดย  

เฉพาะอุตสาหกรรมบริการ และอุตสาหกรรมการท่องเที่ยวได้หรือไม่  เพ่ือเพ่ิมการปูพ้ืนฐานทักษะแนวคิดเชิง
ธุรกิจให้นักศึกษามีทักษะที่หลากหลาย สามารถเป็นผู้ประกอบการ หรือ Subcontact กับบริษัทโดยไม่



๑๙ 

จ าเป็นต้องลงทุน เช่น หากเก่งในเรื่องภาษา อาจท าอาชีพเป็นผู้ติดต่อประสานกับลูกค้าเหมือนโบรกเกอร์ 
ร่วมกับบริษัททัวร์ เป็นต้น   

3) PLO1  ระบุว่า “มีความรู้...” ซึ่งอยู่ในขั้นของการอธิบายแนวคิด (K1 ไม่เกิน K2) เท่านั้น แต ่
หลักสูตรคาดหวังผลงาน (Performance) ให้นักศึกษามีความรู้ในขั้นสามารถประยุกต์ใช้ได้ รวมถึงใน PLO2 ก็
ระบุในลักษณะเดียวกัน  หากอัตลักษณ์ของหลักสูตรต้องการให้บัณฑิตสามารถสื่อสารและติดต่อท าธุรกิจโดย
ใช้ภาษาญี่ปุ่นเป็นหลัก ควรจะต้องเน้น Performance ที่เป็นเรื่องทักษะด้วย  ดังนั้น หลักสูตรควรทบทวนและ 
ปรับเรียงการเขียน PLO ใหม่ (PLO1 - PLO4) เพราะที่เขียนไว้เดิมอาจไปไม่ถึงขึ้นประยุกต์ใช้ได้ตามเป้าหมาย
ที่ก าหนด  ส่วนรายวิชาที่ส่วนใหญ่จะเน้นเรื่องภาษาญี่ปุ่นหลายวิชา แต่รายวิชาเกี่ยวกับเรื่องบริหารธุรกิจจะมี
น้อย ก็อาจมีการบูรณาการกันโดยน าเรื่องภาษาญี่ปุ่นมาจับกับเรื่องบริหารธุรกิจได้   

4) PLO3 ระบุว่า “ปฏิบัติตน...”  มีด้านพุทธิพิสัย แสดงว่าต้องการจะวัดความรู้ (K)  ด้วยหรือไม่  
แต่ PLO ได้วัดถึงระดับทักษะ (S) ไปแล้ว  ซึ่งปกติค าว่า “ปฏิบัติตน..” จะวัดในด้านทักษะ (S) กับเจตคติ (A) 
จะไม่วัดความรู้ (K) แล้ว และใน PLO4 ระบุว่า “ประยุกต์ใช้ความรู้...” สามารถที่จะวัดพุทธพิสัยและจิตพิสัยได้  
ดังนั้นเป้าหลักของหลักสูตรควรจะต้องเน้นที่ PLO4  โดยจะต้องเขียน YLO ให้เกิดการผลักดันที่ชัดขึ้น  

5) ควรปรับแก้ไขการเขียน PEO  ทีไ่ม่ได้เขียนเรียงล าดับให้เหมาะสมตั้งแต่แรก ท าให้การเขียน PLO   
ไมเ่ป็นไปตามระดับขั้นความรู้  ไม่ตรงกันกับ PEO และต่อเนื่องไปจนถึง YLO 

6) หลักสูตรเน้นหนักในเรื่องทักษะด้านภาษาญี่ปุ่น และมีการน าเรื่องการท่องเที่ยว การจัดการธุรกิจ 
มาเพ่ิม (Top up)  แต่เห็นว่าควรมีการเพ่ิมทักษะในด้านการท่องเที่ยวและการจัดการธุรกิจ เพ่ือให้เกิดการ
เชื่อมโยงกันให้มากขึ้น โดยในหน้า 37 มีรายวิชาเฉพาะด้านเลือกที่น่าสนใจ เช่น การบริหารธุรกิจแบบญี่ปุ่น  
การตลาดสร้างสรรค์เพ่ือธุรกิจบริษัทญี่ปุ่น ก็จะช่วยเพ่ิมทักษะด้าน Soft Skill และพยายามเข้าถึงวัฒนธรรม
ญี่ปุ่นให้มากขึ้น   

7) หน้า 26 ข้อ 4.4  เขยีนแสดงได้ดีแล้ว แต่หากหลักสูตรจะมีการประเมินตาม AUN-QA ควรเพ่ิม 
ตารางเพ่ือแสดงความเชื่อมโยงสอดคล้องกันของ Vision Mission และอัตลักษณ์ ให้เห็นภาพความเชื่อมโยงกัน
ของปรัชญา Vision Mission และอัตลักษณ์ในระดับมหาวิทยาลัย กับระดับคณะว่าตัวใดบ้างท่ีผลักดันกัน   

8) หน้า 29  โครงสร้างหลักสูตรก าหนดไว้  127 หน่วยกิต แบ่งเป็นหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปไม่น้อย 
กว่า 24 หน่วยกิต หมวดวิชาเฉพาะไม่น้อยกว่า 97 หน่วยกิต และหมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต     
ซึ่งจากสไลด์น าเสนอที่แสดงการจับคู่การผลักดันกันของ PLO กับ YLO และท าให้เกิดรายวิชาใด หากเขียน 
Action verb ชัดเจนก็สามารถวัดได้  แต่ที่แสดงไว้จะเน้นแต่รายวิชาที่ปรับปรุง  ดังนั้น กรณีที่เห็นว่ามีการ
ก าหนดรายวิชาด้านภาษาญี่ปุ่นมากเกินไป หรือด้านธุรกิจน้อยเกินไป ก็สามารถท าสไลด์แสดงการจับคู่ PLO 
กับ YLO ก็จะท าให้มองเห็นได้ชัด โดยอาจน ารายวิชาบังคับมาแสดง ให้ครบ 127 หน่วยกิต  เพ่ือเชื่อมโยงให้
เห็นภาพว่ามีการผลักดันอย่างไร โดยให้เพิ่มตารางการแสดงวิธีการวัดเพิ่มขึ้นด้วย   

9) การสื่อสารปัจจุบันส่วนใหญ่จะใช้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลาง หลักสูตรควรมีการเขียนอธิบาย 
เพ่ิมไว้ในเล่มรายละเอียดหลักสูตรด้วยว่า มีธุรกิจประเภทใดบ้างที่ต้องการผู้มีทักษะการสื่อสารเป็นภาษาญี่ปุ่น  
เพ่ือให้เกิดความชัดเจนและเป็นเป้าหมายในการผลิตนักศึกษาที่เน้นภาษาญี่ปุ่นได้    
         10) หลักสูตรก าหนดรายวิชาพ้ืนฐานเกี่ยวกับภาษาญีปุ่น 50%  ที่เหลือเป็นรายวิชาด้านธุรกิจ  และ
ด้านการโรงแรมที่เป็นเรื่องเฉพาะด้าน  จึงควรมีการก าหนดชื่อ หรือเขียนค าอธิบายรายวิชาโดยมีการแทรกเรื่อง
วัฒนธรรมญี่ปุ่นเพิ่มเติมไปด้วย เช่น  การจัดการโรงแรมด้วยวัฒนธรรมญี่ปุ่น เป็นต้น  
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         11) การเขียน PEO และ PLO ควรมีความชัดเจนตั้งแต่แรก  เพราะเมื่อจะแยกเป็น YLO กับรายวิชาก็
จะท าได้ง่ายขึ้น  เมื่อพิจารณาจากการเชื่อมโยงของ Need กับ PEO เห็นว่ายังไม่มี PEO ที่รองรับ Need 2  
และ Need3  จึงควรเพ่ิม PEO อีกข้อ โดยให้เป็น PEOแรก เพ่ือรองรับ Need2 และ Need3 
 
          12) ใน PEO1 “การแสดงให้เห็นถึงความสามารถและความเป็นผู้น าในการใช้ภาษาญี่ปุ่นอย่างมือ
อาชีพ...” ควรแทรกเพ่ิมค าว่า “ การจัดการธุรกิจ และการท่องเที่ยวอย่างมืออาชีพ..”  เพ่ือให้ครบ 3 ศาสตร์ 
          13) PEO2 ก าหนดว่า “แสดงถึงความมุ่งมั่นในการพัฒนาชุมชนและสังคมให้ดีขึ้น” แตน่ าไปเชื่อมโยง
กับ PLO4 ซ่ึงไม่มีค าว่า “ชุมชนและสังคม”  หากจะคง PEO2  ไว้จะต้องเพ่ิมข้อความไว้ใน PLO4  
           14) PEO3  ก าหนดว่า “ได้รับการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีทักษะแก้ไขปัญหา การท างานเป็นทีมและการ
สื่อสาร” โดยการสื่อสารมีปรากฏใน PLO3 และการท างานเป็นทีมปรากฎใน PLO4 แล้ว แต่เรื่องการแก้ปัญหา
ยังไม่ปรากฏใน PLO ใด จึงต้องเลือกระบุใน PLO ซึ่งทักษะการวิเคราะห์และแก้ไขปัญหาอาจอยู่ในชั้นปีที่ 3 
หรือชั้นปีที่ 4  
          15)ควรปรับแก้ความเชื่อมโยงตาราง PEO  กับ PLO ใหม ่ดังนี้   
                 -PEO 1 ควรจับคู่กับ  PLO1 
                 -PEO2 ควรจับคู่กับ PLO2   
                 -PEO3 ควรจับคู่กับ PLO4     
                 -PEO4 ใหม่ (ที่เพ่ิมเรื่องชุมชนและสังคม) ควรอยู่กับ PLO3 และ PLO4             
                 - PEO5 ควรอยู่กับ PLO5   
                 และเม่ือ PLO มีความสอดคล้องกันกับ PEO และ Need แล้ว จะไปก าหนด YLO และ CLO 
           16)  ให้หลักสูตรมีการปรับแก้ไข PEO และ PLO ให้เหมาะสม ตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
สภาวิชาการ โดยมอบรองอธิการบดีฝ่ายวิชาการช่วยติดตามตรวจสอบความเหมาะสมให้เรียบร้อยอีกครั้ง ก่อน
น าเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อไป  
 

มติที่ประชุม   มอบอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทบทวนและปรับแก้ไข PEO และ PLO ให้เหมาะสม         
                  ครอบคลุม พร้อมทั้งปรับแก้ไขรายละเอียดหลักสูตร และสไลด์น าเสนอตามข้อเสนอแนะของ 
                  คณะกรรมการสภาวิชาการ และน ามาตรวจสอบให้ถูกต้อง สอดคล้องและเหมาะสมอีกครั้งก่อน 
                  น าเสนอคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยพิจารณา 
 

              วาระที่  4.7  (วาระลับ) การพิจารณาผลการประเมินการขอเทียบต าแหน่งทางวิชาการและ
การขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ  

- (รายละเอียดอยู่ในรายงานการประชุมวาระลับ)  - 

มติที่ประชุม   คณะกรรมการสภาวิชาการได้พิจารณาผลการประเมินการขอก าหนดต าแหน่งทางวิชาการ ตาม 
                  ที่ ก.พ.ว. น าเสนอแล้ว จากนั้นให้น าเสนอเข้าท่ีประชุมสภามหาวิทยาลัยพิจารณาตามล าดับ 

ระเบียบวาระท่ี  5   เรื่องน าเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการเพื่อระดมความคิด  

- ไม่มี   -   
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ระเบียบวาระท่ี 6   เรื่องน าเสนอเพื่อทราบ  
 

       วาระท่ี 6.1  การพิจารณาหลักสูตรฝึกอบรมเพื่อเก็บสะสมหน่วยกิต  

                            จากการประชุมคณะกรรมการพิจารณาหลักสูตรในระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต ครั้งที่ 
7/2567 วันที่ 8 กรกฎาคม 2567  มีหลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือรับรองสมรรถนะและเก็บสะสมคลังหน่วยกิตของ
คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่ผ่านการพิจารณา และได้ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของคณะกรรมการ
เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  จ านวน 6 หลักสูตร  ดังนี้  

 

หลักสูตรแบบสะสมหน่วยกิต  
(1) หลักสูตรการออกแบบและพัฒนาซอฟท์แวร์ขั้นพ้ืนฐาน 
(2) หลักสูตรอินเทอร์เน็ตสรรพสิ่ง 
(3) หลักสูตรมัลติมีเดียและแอนิเมชั่น 
(4) หลักสูตรเทคโนโลยีเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูล 
(5) หลักสูตรระบบการจัดการฐานข้อมูล  
(6) หลักสูตรการสัมมนาทางด้านคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 

ทั้งนี้ ได้เสนอผ่านการพิจารณาจากที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร งานวิชาการ ครั้งที่  
7/2567 เมื่อวันที่ 15 กรกฎาคม 2567 เรียบร้อยแล้ว  จึงน าเสนอคณะกรรมการสภาวิชาการพิจารณาให้
ความเห็นชอบ  รายละเอียดตามเอกสารประกอบการประชุม  
       (เอกสารแนบอ้างอิง  ตารางสรุปหลักสูตรฝึกอบรมเพ่ือการรับรองสมรรถนะ คณะวิทยาศาสตร์และ 
                                 เทคโนโลยี แบบเก็บสะสมหน่วยกิต RUR-LLL02)  
 

มติที่ประชุม    รับทราบ  การจัดท าหลักสูตรฝึกอบรมแบบเก็บสะสมหน่วยกิต  รวม 6 หลักสูตร  
 
 

ระเบียบวาระท่ี 7   เรื่องอ่ืน ๆ  

          วาระท่ี  7.1  ก าหนดการประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่ 7/2567  

                            ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชัย  ใจกล้า  กรรมการและเลขานุการคณะกรรมการสภา
วิชาการ  ขอแจ้งนัดหมายการจัดประชุมคณะกรรมการสภาวิชาการ  ครั้งที่ 7/2567  ในวันที่ 23 สิงหาคม  
2567  เวลา 09.30 น.  เปน็ต้นไป 
 

ที่ประชุม  รับทราบ  
 
เลิกประชุม  เวลา  16.09  น.          
 

 
(นางสาวพิณภัคธิมา  ใจเงิน) 

ผู้จดบันทึกการประชุม/พิมพ์รายงาน 
 

                       
    (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.พิชัย  ใจกล้า) 
            ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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