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สารบัญ 
 

  หน้า 
รายละเอียดของหลักสูตร  
หมวดที่ 1 ข้อมูลจำเพาะของหลักสูตร   
1 รหัสและช่ือหลักสูตร 8 
2 ช่ือหลักสูตร 8 
3 ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 8 
4 วิชาเอก 8 
5 จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 8 
6 รูปแบบของหลักสูตร 9 
 6.1  ระดับการศึกษา 9 
 6.2  ประเภทการศึกษา 9 
 6.3  ภาษาที่ใช้ 9 
 6.4  องค์กรวิชาชีพ (ถ้ามี) 9 
 6.5  การรับนักศึกษา 9 
7 สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 9 
8 ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 9 
9 อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 10 
10 สถานที่จัดการเรียนการสอน 10 
11 ช่ือ – นามสกุล  ตำแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา 11 
 และคุณวุฒิการศึกษา  
 11.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 11 
 11.2 อาจารย์ประจำหลักสูตร 12 
 11.3 ความพร้อมและศักยภาพในด้านอาจารย์ผู้สอน 13 
 11.4 อาจารย์พิเศษ 17 
12 รูปแบบและความร่วมมือการจัดการศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 17 
13 แนวคิดภาพรวมของหลักสูตร 17 
 13.1  จุดแข็งและข้อจำกัดของหลักสูตร 17 
 13.2  สถานการณ์ภายนอกที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนพัฒนาหลักสูตร  18 
 (1) นโยบายของการพัฒนาประเทศ 18 
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 (2) สถานการณ์ด้านมาตรฐานวิชาชีพ 20 
 (3) พันธกิจและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 20 
 (4) สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 21 
14 ผลกระทบจากข้อ 13 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 22 
15 วิธีการได้มาซ่ึงความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร  23 
16 แนวคิดการออกแบบหลักสูตรและการกำหนดสาระรายวิชา  25 
17 ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรที่เปิดสอนในคณะ/หลักสูตรอ่ืนของมหาวิทยาลัย 26 
  17.1  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนในหลักสูตร/สาขา/คณะและหลักสูตรอ่ืน 26 
 17.2  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน 26 
 17.3  แผนบริหารจัดการ 26 
หมวดที่ 2 ปรัชญาการศึกษา วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 28 
1 ปรัชญาของหลักสูตร 28 
2 ความสำคัญของหลักสูตร 28 
3 วัตถุประสงค์ของหลักสูตร (Program Education Objective : PEOs) 28 
4 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Program Learning Outcomes : PLOs) 29 
 4.1 กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียรู้ของหลักสูตร 29 
 4.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง 29 
 4.3 ความเช่ือมโยงระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (PEOs) และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง  

     (PLOs) 
30 

 4.4 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ 
     และสังคม แผนการศึกษาชาติ ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย และความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

31 

หมวดที่ 3 ระบบการศึกษา คุณสมบัติผู้เข้าศึกษา โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา 32 
1 ระบบการจัดการศึกษา 32 
 1.1  ระบบ 32 
 1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 32 
2 การดำเนินการหลักสูตร 32 
 2.1  วัน – เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน 32 
 2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา 32 
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 2.3  การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 32 
 2.4  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 32 
 2.5  ความพร้อมและศักยภาพในด้านงบประมาณ 33 
 2.6  ระบบการศึกษา 34 
 2.7  การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 34 
3 โครงสร้างของหลักสูตร 35 
 3.1  จำนวนหน่วยกิตตลอดหลักสูตร 35 
 3.2  โครงสร้างหลักสูตร 35 
2 3.3  ความหมายของรหัสวิชา 36 
 3.4  โครงสร้างรายวิชา  38 
 (1)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 38 
 (2)  หมวดวิชาชีพครู 41 
 (3)  หมวดวิชาเฉพาะด้าน 42 
 (4)  หมวดวิชาเลือกเสรี 44 
4 แผนการศึกษาตลอดหลักสูตร 45 
5 ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 49 
6 องค์ประกอบเก่ียวกับประสบการณ์ภาคสนาม 80 
7 ข้อกำหนดเก่ียวกับการจัดทำโครงงานหรืองานวิจัย 82 
หมวดที่ 4 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษ และการจัดกระบวนการเรียนรู้ 84 
1 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 84 
2 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 85 
 2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้กับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO-PLO 

     Curriculum matrix) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
85 

 2.2 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (GELOs) และรายวิชา 89 
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  หน้า 
3  หมวดวิชาชีพครู 92 
4 หมวดวิชาเฉพาะด้าน 104 
 4.1 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ 104 
 ตามมาตรฐานการเรียนรายวิชาเฉพาะด้าน  
 4.2  ตารางแสดงกลยุทธ์การสอนและกลยุทธ์การประเมินผลของผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่  105 
  คาดหวังของหลักสูตร  
 4.3  ตารางแสดงความสอดคล้องของรายวิชา (ELO) กับผลการเรียนรู้ที่คาดหวังด้านความรู้ 107 
  และทักษะเฉพาะทาง (Specific Outcome : S) และผลการเรียนรู้ที่คาดหวังด้านความรู้   
  และทักษะทั่วไป (General Outcome : G) กับเกณฑ์มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้  
  แต่ละด้าน  
 4.4 ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างรายวิชา (Course) กับมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ 109 
  คาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) ตาม Bloom’s Taxonomy  
 4.5 ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อส้ินปีการศึกษา 111 
 4.6 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์ 112 
  การเรียนรู้เมื่อส้ินปีการศึกษา (YLOs)  
 4.7 ตารางกระจายความสัมพันธ์ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับความคาดหวัง 113 
  ของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อส้ินปีการศึกษา (YLOs) ไปยังวิธีการจัด กระบวนการเรียนและ  
  กลยุทธ์การประเมินผล  
หมวดที่ 5 การประเมินผผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 115 
1 การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 115 
2 กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 115 
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษาที่กำลังศึกษาอยู่ 115 
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา  116 
3 เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 116 
หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 117 
1 การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 117 
2 การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 117 
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หมวดที่ 7 การประกันคุณภาพการศึกษา 119 
1 การกำกับมาตรฐาน 119 
 1.1 จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 119 
 1.2 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 119 
 1.3 คุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตร 119 
 1.4 คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน/อาจารย์พิเศษ 119 
 1.5  การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด 120 
2 บัณฑิต 120 
3 การส่งเสริมและงานพัฒนานักศึกษา 121 
 3.1  การรับนักศึกษา 121 
 3.2  การเตรียมความพร้อมของนักศึกษาใหม่ 122 
 3.3  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา 122 
 3.4  ผลที่เกิดกับนักศึกษา 123 
4 อาจารย์ 123 
 4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 123 
 4.2  คุณภาพอาจารย์ 124 
 4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 124 
5 หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผู้เรียน 124 
 5.1  สาระรายวิชาในหลักสูตร 124 
 5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 124 
 5.3  การประเมินผู้เรียน 125 
6 การกำหนดส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้ 125 
 6.1 ความพร้อมและศักยภาพของอาจารย์และเจ้าหน้าที่ 125 
 6.2 ความพร้อมและศักยภาพในด้านส่ิงสนับสนุนการเรียนรู้  (Facilities & Infrastructure)  126 
  และการให้บริการนักศึกษา  (Student support service)  
7     ตัวบ่งช้ีในการดำเนินงาน (Key Performance Indications) 129 
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หมวดที่ 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 130 
1 แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 130 
2 การประเมินประสิทธิผลของการสอน 132 
3 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 132 
4 การประเมินผลการดำเนินงาน 132 
5 การทบทวนผลการประเมินและวางแผนการปรับปรุง 133 
6 การส่ือสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตร 133 
7 ปัจจัยและผลกระทบต่าง ๆ ที่อาจส่งผลให้หลักสูตรไม่บรรลุเป้าหมายที่กำหนดและแนวทางใน  134 
 การแก้ปัญหาความเส่ียง  
ภาคผนวก 135 
 ภาคผนวก ก ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 136 
 ภาคผนวก ข คำส่ังวิพากษ์หลักสูตร และข้อเสนอแนะ 172 
 ภาคผนวก ค - ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างรายวิชาหลักสูตรเดิม/หลักสูตรปรับปรุงใหม่ 177 
  - ตารางรายวิชาที่สอดคล้องกับอาชีพที่สำเร็จการศึกษาหลักและอาชีพรอง  184 
 ภาคผนวก ง ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร 186 
 ภาคผนวก จ เอกสารการลงนามความร่วมมือ MOU สถานศึกษา/สถานประกอบการ 238 
 ภาคผนวก ฉ ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารวิชาการ สภาวิชาการและสภา

มหาวิทยาลัย 
243 
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รายละเอียดของหลักสูตร 
หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาภาษาไทย 
(ปรับปรุง พ.ศ. 2567)  

  
 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา      มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
คณะ/สาขาวิชา คณะครุศาสตร์   
 

หมวดท่ี 1  ชื่อปริญญา สาขาวิชา  
ความพร้อมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 

 
1.  รหัสและช่ือหลักสูตร 
     รหัส     :  25481701104603  
     
2.  ช่ือหลักสูตร  

 ภาษาไทย     :    หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย 
 ภาษาอังกฤษ :    Bachelor of Education Program in Thai 

 
3.  ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

 ภาษาไทย   ช่ือเต็ม :    ครุศาสตรบัณฑิต   (ภาษาไทย) 
  ช่ือย่อ  :    ค.บ. (ภาษาไทย)  

 ภาษาอังกฤษ  ช่ือเต็ม :    Bachelor of  Education (Thai) 
  ช่ือย่อ  :    B.Ed.(Thai) 
 

4.  วิชาเอก    - 
 
5.  จำนวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร     ไม่น้อยกว่า  132  หน่วยกิต  
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6.  รูปแบบของหลักสูตร 
 6.1  ระดับการศึกษา  เป็นหลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี  

 6.2  ประเภทการศึกษา 
        ปริญญาตรีทางวิชาชีพ   
 6.3  ภาษาที่ใช้  
          หลักสูตรการจัดการศึกษาเป็นภาษาไทย 
     6.4  การรับนักศึกษา 
       รับนักศึกษาไทยที่สามารถใช้ภาษาไทยได้เป็นอย่างดี 
 6.5  องค์กรวิชาชีพ 
       คุรุสภา 
 
7.   สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร   
 7.1  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (ปรับปรุง พ.ศ. 2567)   ปรับปรุงจากหลักสูตร 
ครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (ปรับปรุง พ.ศ. 2562)    
     7.2   ได้พิจารณากล่ันกรองโดยคณะกรรมการประจำคณะครุศาสตร์ ให้ความเห็นชอบในการเวียนมติ
คณะกรรมการ วันที่ 28 สิงหาคม พ.ศ. 2566 
     7.3  ได้พิจารณากล่ันกรองโดยคณะกรรมการบริหารวิชาการ มหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่  9/2566  
เมื่อวันที่ 4 กันยายน พ.ศ. 2566 
    7.4  ได้รับความเห็นชอบจากสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ในการประชุมครั้งที่  7/2566      
เมื่อวันที่  8  กันยายน  พ.ศ. 2566 
    7.5  ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ในการประชุมครั้งที่ 10/2566  
เมื่อวันที่  6 ตุลาคม พ.ศ. 2566 
    7.6  ได้รับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาวิชาชีพ (ถ้ามี) เมื่อวันที่................................................................   
 
  

8. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
  หลักสูตรมีความพร้อมในการเผยแพร่ การรับการตรวจสอบการศึกษาและตรวจสอบการดำเนินการจัด
การศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการอุดมศึกษา พ.ศ.2565  ในปีการศึกษา พ.ศ.2569  
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9.  อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังสำเร็จการศึกษา 
(1)  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน    
(2)  นักวิชาการด้านการศึกษา   
(3)  นักวิจัยด้านภาษาไทยและด้านการศึกษาที่เก่ียวข้องกับภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย   
(4)  นักเขียน นักส่ือสารมวลชน   
(5)  นักสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการศึกษา 

 
10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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11. ช่ือ – นามสกุล  ตำแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา และคุณวุฒิการศึกษา 
     11.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 

ลำดับท่ี ตำแหน่งทางวิชาการ ชื่อ-นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา 
สำเร็จการศึกษา 

ผลงานทางวิชาการ 
(ย้อนหลัง 5 ปี 

มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปี 2563 2564 2565 2566 2567 
1 อาจารย์ นายวทัญญู  ขลิบเงิน ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2556  ✓      
   ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551      
   ค.บ. (ภาษาไทย) สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ 2543      

2 อาจารย์ นายสุริยา  คำกุนะ ศศ.ด. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยพะเยา 2559    ✓  
ศศ.ม. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร 2548      

พธ.บ. (การสอนภาษาไทย) มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย 2543      
3 อาจารย์ นางสาวอุบลวรรณ  สายทอง ปร.ด. (ภาษาไทย) 

ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
มหาวิทยาลัยพะเยา 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2565 
2554 

   ✓  

   ศษ.บ. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2548      

4 อาจารย์ นางสาวพิชญา  สกุลวิทย์ ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย) 
ค.บ. (ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ 

2551
2543 

   ✓  

5 อาจารย์ นางธีร์กัญญา  อินทอง ค.ม. (การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 2546    ✓  
   ค.บ. (ภาษาไทย) วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ 2525      
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11.2  อาจารย์ประจำหลักสูตร 

 

ท่ี 
ตำแหน่งทาง

วิชาการ 
ชื่อ-นามสกุล 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา-สถานศึกษา-ปีท่ีสำเร็จการศึกษา 
(ป.เอก ป.โท ป.ตรี) 

หมายเหตุ 

1 อาจารย์ นายวทัญญู  ขลิบเงิน ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน)  
มหาวิทยาลัยศิลปากร, 2556 
ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2551 
ค.บ. (ภาษาไทย)  
สถาบันราชภัฏเชียงใหม่, 2543 

ภาคผนวก ง 
    
    

2 อาจารย์ นายสุริยา  คำกุนะ ศศ.ด. (ภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยพะเยา, 2559 
ศศ.ม. (ภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒประสานมิตร, 2548 
พธ.บ. (การสอนภาษาไทย) 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย, 2543 

ภาคผนวก  ง 

3 อาจารย์ นางสาวอุบลวรรณ  สายทอง ปร.ด. (ภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยพะเยา, 2565 
ศศ.ม. (ภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยนเรศวร, 2554 
ศษ.บ. (ภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2548 

ภาคผนวก ง 
    

4 อาจารย์ นางสาวพิชญา  สกุลวิทย์ ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย)  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, 2551 
ค.บ. (ภาษาไทย)  
สถาบันราชภัฏเชียงใหม่, 2543 

ภาคผนวก ง 

    

5 อาจารย์ นางธีร์กัญญา  อินทอง ค.ม. (การบริหารการศึกษา)   
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 2546 
ค.บ. (ภาษาไทย)  
วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์, 2525 

ภาคผนวก ง 
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          11.3  ความพร้อมและศักยภาพในด้านอาจารย์ผู้สอน 

ท่ี 
ตำแหน่งทาง 

วิชาการ 
ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา 

สำเร็จการศึกษา 

มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปี 
อาจารย์ผู้สอนวิชาเอก 

1 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวปาริชาต  กัณฑาทรัพย์ ศศ.ด. (ภาษาไทย) 
ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2558 
2548 
2542 

2 อาจารย์ นางสาวสุภัคกาญจน์  จิวาลักษณ์ ศศ.ด. (คติชนวิทยา) 
ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2557 
2548 
2542 

3 อาจารย์ นางสาวอลิศรา  แก้วชะเนตร ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2554 
2550 

4 อาจารย์ นางสาวพรรณรัตน์  หวังเอื้ออัตตชน ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2554 
2550 

5 อาจารย์ นางสาวยมลภัทร  ภัทรคุปต์ อ.ม. (ภาษาไทย) 
ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

2554 
2550 

6 อาจารย์ นางสาวรัตนาภรณ์  สวยกลาง ศศ.ม. (ภาษาไทย) 
ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 

2556 
2552 

7 อาจารย์ นางสาวจิราภรณ์  ภู่เทศ ศศ.ม. (คติชนวิทยา) 
ศศ.บ. (ภาษาไทย) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 

2555 
2550 
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ท่ี ตำแหน่งทาง ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สำเร็จการศึกษา 

 วิชาการ   มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปี 
อาจารย์ผู้สอนวิชาชีพครู 

1 
 
 
 

รองศาสตราจารย์ นายระพินทร์  โพธิ์ศรี Ph.D. (Evaluation and  
Measurement) 
ค.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. (อังกฤษ/คณิตศาสตร์) 

Florida State University, USA  
 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
วิทยาลัยการศึกษาพิษณุโลก  

2534 
 

2521 
2515 

2 รองศาสตราจารย์ นางนิตยา  สุวรรณศรี Ph.D. (Curriculum and 
Instruction) 
ศศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) 
กศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) (เกียรตินิยม) 

Panjab University, India 
 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
วิทยาลัยวิชาการศึกษาพิษณุโลก 

2532 
 

2520 
2515 

3 รองศาสตราจารย์ นายบุญม่ัน  ธนาศุภวัฒน์ วท.ม. (จิตวิทยาคลินิก) 
บธ.บ. (การบริหารทั่วไป) 
ศศ.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลัยมหิดล  
มหาวิทยาลัยรามคำแหง  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

2528 
2528 
2524 

4 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นายอุดม  คำขาด ศษ.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
ค.ม. (การประถมศึกษา) 
กศ.บ. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
พิษณุโลก 

2550 
2529 
2525 

5 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางวจี  ปัญญาใส ปร.ด. (จิตวิทยาให้คำปรึกษา) 
กศ.ม. (จิตวิทยาแนะแนวการ 
ให้คำปรึกษา) 
กศ.บ. (เคมี) 

มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พิษณุโลก 

2554 
2535 

 
2524 

 
6 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสาวหยกแก้ว   
กมลวรเดช 

กศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 
กศ.ม. (จิตวิทยาและการแนะแนว) 
 
วท.บ. (จิตวิทยา) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พิษณุโลก 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

2547 
2530 

 
2525 

7 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวพิมผกา   
ธรรมสิทธิ์ 

กศ.ด. (การบริหารการศึกษา) 
กศ.ม. (การบริหารการศึกษา) 
กศ.บ. (การวัดและประเมินผล
การศึกษา) 
ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ 

2552 
2542 
2544 

 
2538 
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ท่ี ตำแหน่งทาง ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สำเร็จการศึกษา 

 วิชาการ   มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปี 
8 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย์ 
นางสุกัญญา  รุจิเมธาภาส ค.ด. (การวัดและประเมินผล

การศึกษา) 
ศษ.ม. (การวัดและประเมินผล
การศึกษา) 
ค.บ. (คณิตศาสตร์และวัดผล
การศึกษา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่  
 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์   
 

2555 
 

2549 
 

2544 
 

9 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวสุพิน  ใจแก้ว ปร.ด. (จิตวิทยาการปรึกษา) 
กศ.ม. (จิตวิทยาการแนะแนว) 
ค.บ. (สุขศึกษา) 

มหาวิทยาลัยบูรพา  
มหาวิทยาลัยนเรศวร  
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์  

2561 
2546 
2540 

10 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย์ 

นางสาวกุลิสรา   
จิตรชญาวณิช 

ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน) 
ศษ.ม. (การประถมศึกษา) 
ค.ม. (การประถมศึกษา) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเลย 

2558 
2542 
2540 

11 อาจารย์ นายชลายุทธ์  ครุฑเมือง ปร.ด. (หลักสูตรและการเรียน 
การสอน) 
ศษ.ม. (หลักสูตรและการสอน) 
ศษ.บ (บริหารการศึกษา) 
ศษ.บ (วัดและประเมินผล
การศึกษา) 
ศษ.บ. (การศึกษานอกระบบ) 
กศ.บ. (เคมี) 
 

มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
 
มหาวิทยาลัยขอนแก่น  
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
พิษณุโลก  

2555 
 

2532 
2545 
2542 

 
2538 
2528 

 
12 อาจารย์ นายรักศักดิ์  

เลิศคงคาทิพย์ 
ค.ด. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
กศ.ม. (เทคโนโลยีและการสื่อสาร
การศึกษา) 
กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
 
มหาวิทยาลัยนเรศวร  

2554 
2544 

 
2539 

13 อาจารย์ นางสาวศุภราภรณ์  
ทองสุขแก้ว 

ปร.ด. (เทคโนโลยีและสื่อสาร
การศึกษา) 
ศษ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
ศษ.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 
ธัญบุรี  

2561 
 

2552 
2550 
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ท่ี ตำแหน่งทาง ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สำเร็จการศึกษา 

 วิชาการ   มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปี 
14 อาจารย์ นายสมุทร  สีอุ่น กศ.ด. (เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา) 
กศ.ม. (เทคโนโลยีการศึกษา) 
 
กศ.บ. (เทคโนโลยีการศึกษา) 

 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ประสานมิตร  
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร  

2560 
 

2529 
 

2525 
 

15 อาจารย์ นายสุรเชษฐ์  บุญยรักษ์ ศษ.ด. (การวิจัยและพัฒนา
การศึกษา) 
ค.ม. (หลักสูตรและการสอน
คณิตศาสตร์) 
วท.บ. (คณิตศาสตร์) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

2561 
 

2550 
 

2543 
16 อาจารย์ นายอภิชาติ  สุขอร่าม ปร.ด. (สังคมศึกษา) 

ศษ.ม. (การสอนสังคมศึกษา) 
ค.บ. (สังคมศึกษา) 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
สถาบันราชภัฏเชียงใหม่  

2563 
2549 
2543 

17 อาจารย์ นางสาวจามรี  ศรีรัตนบัลล์ ปร.ด. (การพัฒนาทรัพยากร
มนุษย์และชุมชน) 
ศศ.ม. (จิตวิทยาพัฒนาการ) 
ค.บ. (การศึกษาปฐมวัย) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์   
 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย   
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

2559 
 

2544 
2540 

18 อาจารย์ นายสรวิชญ์  เผ่าดี Ph.D. (Buddhist  Studies) 
M.A. (Indian Philosophy 
and Religions) 
ศศ.บ. (ปรัชญาและศาสนา) 

Banaras Hindu University, India 
Banaras Hindu University, India 
 
มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  

2558 
2542 

 
2540 

19 อาจารย์ นางกณิจฐิมญศ์  ลิมปนารมณ์ ค.ม. หลักสูตรและการสอน 
ศศ.ม. วิทยาการดนตรีและ
นาฏศิลป์ 
บธ.บ. การจัดการทั่วไป 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์
มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

2564 
2555 

 
2547 

20 อาจารย์ นายปรุฬห์จักร  อัครารัศม์สกุล กศ.ม. ศิลปศึกษา 
(ศิลปะการแสดงศึกษา) 
นศ.บ. (วิทยุกระจายเสียง
และวิทยุโทรทัศน์) 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2563 
 

2553 
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ท่ี ตำแหน่งทาง ชื่อ – นามสกุล คุณวุฒิ/สาขาวิชา สำเร็จการศึกษา 

 วิชาการ   มหาวิทยาลัย/สถาบัน ปี 
21 อาจารย์ นายธนโชค  จันทร์สูง กศ.ม. (เทคโนโลยีและ

สื่อสารการศึกษา) 
ค.บ. (คอมพิวเตอร์ศึกษา) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 
 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  

2550 
 

2547 

22 อาจารย์ นางสาววานิสสา  จันทรานุสรณ์ M.A. (Chinese Philology) 
 
ค.บ. (ภาษาจีน) 

Sichuan International Study 
University, China 
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่  

2560 
2557 

 

  
 11.4 อาจารย์พิเศษ  
 อาจารย์พิเศษที่มาสอนในหลักสูตรตอ้งไดร้ับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจำคณะ และเป็นไปตาม
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565 
 
12 รูปแบบและความร่วมมือการจัดการศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
      การร่วมจัดการเรียนรูใ้นสถานศกึษา (School Integrated Learning : SIL) เป็นการร่วมจัดการศกึษาระหวา่ง
มหาวิทยาลัยกับโรงเรียน  โดยอาจารย์มหาวิทยาลัยและครูร่วมสอนนักศึกษาและนักเรียน นักศึกษาครูได้เรียนรู้
และฝึกประสบการณ์วิชาชีพในบริบทจริง 
  มีการดำเนินการทำบันทึกลงนามข้อตกลงร่วม (MOU)  ในการส่งนักศึกษาฝึกปฏิบัติการสอนวิชาชีพครู      
ในระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา ดังน้ี   
  (1)  ลงนามความร่วมมือในการจัดส่งนักศึกษาออกฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษากับโรงเรียนในเขตจังหวัด
อุตรดิตถ์ แพร่ น่าน สุโขทัย พิษณุโลก  

  (2)  ลงนามความร่วมมือทางวิชาการ กับโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  โรงเรียนอุตรดิตถ์   
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้าอุตรดิตถ์  โรงเรียนองค์การบริหารส่วนจังหวัดอุตรดิตถ์  

 
13   แนวคิดภาพรวมของหลักสูตร 
       13.1  จุดแข็งและข้อจำกัดของหลักสูตร 
      หลังจากการดำเนินการจัดการศกึษาของหลักสูตร ตั้งแต่ปีพุทธศักราช 2562 ซ่ึงถือเป็นการครบรอบ 
5 ปี ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ของสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และ
ผลกระทบจากสถานการณ์ภายนอกจึงจำเป็นต้องพัฒนาหลักสูตรเชิงรุก ที่มีศักยภาพในการผลิตครูผู้สอนวิชา
ภาษาไทย ที่สามารถนำเทคโนโลยีไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนทีม่ีคณุธรรมจริยธรรมแหง่วิชาชีพ สามารถ
จัดการศึกษาแนวใหม่ เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างยั่งยืนในสังคมฐานความรู้  
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13.2  สถานการณ์ภายนอกที่จำเป็นต้องนำมาพิจารณาในการวางแผนพัฒนาหลักสูตร 
        (1)  นโยบายของการพัฒนาประเทศ 
         แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (2566-2570)  ได้กำหนดไว้ในข้อ 4 กลยุทธ์
การพัฒนา กลยุทธ์ที่ 1 คนไทยทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทกุมิติ  และในกลยุทธ์ย่อยที่ 1.2 พัฒนาผู้อยู่ในช่วงวัย
การศึกษาระดับพื้นฐานให้มีความตระหนักรู้ในตนเองมีทักษะดิจิทัลและมีสมรรถนะที่จำเ ป็นต่อการเรียนรู้        
การดำรงชีวิตและการทำงาน โดย การพัฒนาการจัดการเรียนรู้แนวใหม่และขับเคล่ือนสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียน
สามารถจัดการตนเอง มีความสามารถในการส่ือสาร สามารถรวมพลังทำงานเป็นทีม มีความคิดข้ันสูงด้วยการ
จัดการเรียนรู้แบบเชิงรุกและขับเคล่ือนสู่การปฏิบัตโิดยนำรอ่งกับสถานศกึษาทีม่ีความพร้อมและมีมหาวิทยาลัยใน
พื้นที่สนับสนุนความรู้และความเช่ียวชาญในด้านต่าง ๆ  นอกจากน้ีการยกระดับการผลิตและพัฒนาครูทั้งในด้าน
ปริมาณและคุณภาพ การพัฒนาหลักสูตรการผลิตครูที่มีการเตรียมความพร้อมด้านวิชาการและด้านทักษะกา ร
จัดการเรียนรู้ การใช้เทคโนโลยีนวัตกรรมผ่านแพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ พัฒนาระบบการคัดกรองที่สะท้อน
สมรรถนะวิชาชีพครู ปรับบทบาทครู จาก “ผู้สอน” เป็น “โค้ช” ที่อำนวยการเรียนรู้โดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
และมุ่งสู่การยกระดับครูสู่วิชาชีพช้ันสูง  (แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมฉบบัทีสิ่บสาม (พ.ศ.2566 – 2570 : 126) 
  แผนยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ.2561 – 2580)  เป็นแผนแม่บทหลักของการพัฒนาประเทศ และ
เป้าหมายการพัฒนาที่ ย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) สนองตอบเป้าหมายที่ 4 สร้าง

S : จุดแข็ง W : จุดที่ควรปรับปรุง O : โอกาส T : ภัยคุกคาม 
1. อาจารย์ประจำหลักสูตร
มีวุฒิและประสบการณ์ตรง
กับสาขาวิชา มีความรู้
หลากหลายในศาสตร์ที่
เก่ียวข้องและเป็นตามเกณฑ์
มาตรฐานที่กำหนด  

1. อาจารย์ในสาขายังไม่
ตำแหน่งทางวิชาการ 
ควรจัดทำระบบและ
กลไกให้ชัดเจน 
 

1. สาขามีโรงเรียน
เครือข่ายร่วมพัฒนา
วิชาชีพครูครอบคลุม 
9 จังหวัดใน
ภาคเหนือ 

- 

2. มีทักษะในการสร้าง
นวัตกรรมการด้านการ
จัดการเรียนการสอนใน
สาขาภาษาไทย 

2. ส่ิงสนับสนุนต่อการ
เรียนและการสอนอยู่ใน
สภาพเก่าและไม่
พอเพียงเมื่อเทียบกับ
จำนวนนักศึกษา 
 

2. มีโรงเรียน
เครือข่ายร่วมพัฒนา
วิชาชีพที่เข้มแข็ง 
สามารถส่งเสริม
นักศึกษาให้มี
ประสบการณ์ด้าน 
การเรียนการสอนเป็น
อย่างดี 

2.นักเรียนในปัจจุบันให้
ความสำคัญกับ
มหาวิทยาลัยในพื้นที่น้อย 
ส่วนใหญ่ให้ความสนใจกับ
มหาวิทยาลัยขนาดใหญ่
มากกว่า 
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หลักประกันว่าทุกคนมีการศกึษาที่มีคณุภาพอย่างครอบคลุมและเทา่เทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต ประเด็นยุทธศาสตรช์าตดิ้านการพฒันาและเสริมสร้างศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ ปลูกฝังความเป็นคนด ีมีวินัย 
พัฒนาทักษะความสามารถการเรียนรู้ที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อนมีภูมิคุ้มกันต่อปัญหาหรืออาชญากรรมต่าง ๆ มีความคิด
สร้างสรรค์ มีความสามารถในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนมีความยืดหยุ่นทางความคิด รวมถึงทักษะด้านภาษา ศิลปะ 
และความสามารถในการใช้เทคโนโลยี และได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพสอดคล้องกับความสามารถ ความ
ถนัดและความสนใจ รวมถึงการวางพื้นฐานการเรียนรู้เพื่อการวางแผนชีวิตและวางแผนทางการเงินที่เหมาะสมใน
แต่ละช่วงวัยและนำไปปฏิบัติได้ ตลอดจนการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ที่เช่ือมต่อกับโลกการทำงาน รวมถึงทักษะ
อาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศมีทักษะชีวิต สามารถอยู่ร่วมและทำงานกับผู้อ่ืนได้ภายใต้สังคมที่
เป็นพหุวัฒนธรรม 
  แผนการศึกษาชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 จุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาแผนการศึกษาแห่งชาติได้
วางเป้าหมายไว้ 2 ด้านคือ เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มี  
คุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วยทักษะและ คุณลักษณะต่อไปน้ี - 3Rs
ได้แก่การอ่านออก (Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetic) - 8Cs ได้แก่ทักษะด้าน
การคิดอย่างมีวิจารณญาณและทักษะในการแก้ปัญหา(Critical Thinking and Problem Solving)ทักษะด้านการ
สร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรมต่างกระบวนทัศน์
(Cross–cultural Understanding) ทักษะด้านความร่วมมือการทำงานเป็นทีมและภาวะผู้นำ (Collaboration, 
Teamwork  and Leadership) ทักษะด้านการส่ือสารสารสนเทศและการรู้เท่าทันส่ือ Communications 
,Information and Media Literacy) ทักษะด้านคอมพิวเตอร์และ เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร
(Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพและทักษะ การเรียนรู้ (Career and Learning Skills) และความ  
มีเมตตากรุณามีวินัยคุณธรรมจริยธรรม (Compassion) 

   ปรัชญาการอุดมศึกษาไทยและระบบอุดมศึกษาใหม่ ด้านการสร้างบัณฑิตและกำลังคน มุ่งสร้าง
บัณฑิตและพัฒนากำลังคนในทุกช่วงวัย (Lifelong Learning) ให้เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และมีสมรรถนะ 
(Competency) ที่จำเป็น และรองรับสังคมและเทคโนโลยีที่เปล่ียนไปอย่างฉับพลัน (Disruption) ทั้งในปัจจุบัน
และในอนาคตได้เป็นอย่างด ีรวมถึงเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน (Competiveness) ของประเทศในระดับ
สากล และยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน แต่ในขณะเดียวกัน ก็มีความรักและภูมิใจในสถาบัน วัฒนธรรม
และประเพณีที่ดีงามของชาติ ทั้งน้ี ให้การสร้างบัณฑิตและพัฒนากำลังคนต้องทำร่วมกับภาคส่วนต่าง ๆ เช่น 
ภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และชุมชนอย่างใกล้ชิด (ประกาศกระทรวงอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์ วิจัย
และนวัตกรรม.2564) 
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  (2) สถานการณ์ด้านมาตรฐานวิชาชีพ 
               ปัจจุบันนโยบายของรัฐบาล เน้นการปฏิรูปครู ยกฐานะให้เป็นวิชาชีพช้ันสูงอย่างแท้จริง โดยปฏิรูป
ระบบการผลิตครูให้มีคุณภาพทัดเทียมกับนานาชาติ  เน้นการผลิตครูฐานสมรรถนะ  สร้างแรงจูงใจให้คนเรียนดี  
และมีคุณธรรมเข้าสู่วิชาชีพครู ปรับปรุงระบบเงินเดือนและค่าตอบแทนครู พัฒนาระบบความก้าวหน้าของครูโดย
ใช้การประเมินเชิงประจักษ์ที่อิงขีดความสามารถและวัดสัมฤทธิ์ผลของการจัดการศึกษาเป็นหลัก จัดระบบการศึกษา
และฝึกอบรมเพื่อพัฒนาคุณภาพครูอย่างตอ่เน่ือง โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาครูในด้านหลักสูตรและการจัดการ
เรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ พัฒนานวัตกรรม  และเทคโนโลยีทางการศึกษาในด้านหลักสูตรและการ
เรียนการสอนให้ก้าวหน้าและก้าวไกลเพื่อนำประเทศไทยไปสู่การเป็นประชาคมอาเซียนอย่างสมบูรณ ์โดยสร้างความ
พร้อมและความเข้มแข็งทางด้านการศึกษา เศรษฐกิจสังคม ตลอดจนวัฒนธรรม วิทยาศาสตร์ และภาษา เป็นต้น 
              หมวดวิชาชีพครู เป็นส่วนหน่ึงของหลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต มุ่งพัฒนาบัณฺฑิตใหม้ีความรูค้วามสามารถ 
มีสมรรถนะทางวิชาชีพทางการศึกษาผ่านกระบวนการบ่มเพาะทั้งภายในมหาวิทยาลัย ( Internal Education) 
และภายนอกมหาวิทยาลัย (External Education) ซ่ึงผ่านกระบวนการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียนตั้งแต่ช้ันปีที่ 
1,2,3 และการปฏิบัติการสอน 1,2 สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา เพื่อขอรับใบอนุญาต
ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ทั้งน้ีวงรอบในการปรับปรุงหลักสูตรจะมีการดำเนินการปรับปรุงภายใน 5 ปี โดย
การปรับปรุงหลักสูตรจะต้องดำเนินการให้เป็นไปตามกฎกระทรวง มาตรฐานการจัดการศึกษา ระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ.2565 โดยประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 มีการปรับเปล่ียนจาก 5 ด้าน เป็น 4 ด้าน อันประกอบด้วย ความรู้ ทักษะ 
จริยธรรม และลักษณะบุคคล และการปรับเปล่ียนเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.  2565
 ดังน้ันเพื่อให้วิชาชีพครูสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในปัจจุบันทั้งในด้านนโยบายของประเทศ นโยบาย
ของกระทรวงการอุดมศึกษา กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศกึษา และเกณฑ์การรับรองปริญญาทางการศึกษา
ของคุรุสภา  สำนักเลขาธิการคุรุสภา และหน่วยงานอ่ืนที่เก่ียวข้อง รวมไปถึงการจัดท ำหลักสูตรตามแนวทาง 
Outcome-Based Education (OBE)  สอดคล้องกับเครือข่ายการประกันคุณภาพมหาวิทยาลัยอาเซียน (ASEAN 
University Network Quality Assurance : AUN-QA) และที่สำคัญคือ 17 สมรรถนะของการผลิตและพัฒนาครู
กลางของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 38 แห่ง 
       (3) พันธกิจและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
            3.1   ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
           แผนที่นำทางการปฏิบัติการรายยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 
2570) ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนาครูมุ่งเน้นเสริมสร้างสมรรถนะและทักษะเพื่อการพัฒนา กระบวนการ
ผลิตครูให้มีความสมดลุทั้งคุณภาพและคณุธรรม เพื่อเป็นต้นแบบครเูพื่อศิษย์ ตลอดจนพัฒนา นวัตกรรมการศึกษา
ที่ตอบโจทย์การศึกษาของโลกอนาคตร่วมกับภาคีเครือข่ายที่ เก่ียวข้อง เพื่อนำไปสู่ การเป็นนักพัฒนาและนวัตกรที่
มีทัศนคติที่ดีมอัีตลักษณ์ และความสามารถโดดเด่นหลากหลาย สอดคล้องกับความตอ้งการบุคลากรครขูองท้องถ่ิน
และประเทศ และมีมาตรฐานระดบัสากล พร้อมยกระดับความก้าวหน้า ทางวิชาชีพครูของบัณฑิตครูราชภัฏอย่าง
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ต่อเน่ืองเพื่อความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมตามหลักปรัชญา เศรษฐกิจพอเพียง โดยมีแนวทางการขับเคล่ือน 3 
ประเด็น ได้แก่ 1) Teacher Capacity Building : พัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน และการยกระดับ
ทักษะและสมรรถนะใหม่ของนักศึกษาและบัณฑิตครูของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 2) Education Research and 
Innovation Platform : ส่งเสริมการทำผลงานวิจัย งานสร้างสรรค์ และนวัตกรรม และ 3) Teacher System 
Reform : Reinventing ระบบพัฒนาครู และการส่งเสริมวิชาชีพครูคุณภาพสูงตอบโจทย์การศึกษาของโลก
อนาคตร่วมกับภาคีที่เก่ียวข้อง นอกจากน้ีโครงการสำคัญ (milestone projects) เพื่อบรรลุการดำเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการเชิงยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ ระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566-2570) ข้อ 2 ปรับหลักสูตรคณะ     
ครุศาสตร์ให้มีอาชีพที่ 2 ซ่ึงเป็นอาชีพเฉพาะทางนอกเหนือจากวิชาชีพครู (กลุ่มมหาวิทยาลัยราชภัฏ. หน้า 14) 
  3.2  พันธกิจและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
    จากปรัชญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ “มหาวิทยาลัยเพื่อการศึกษาและพัฒนาชุมชน
ท้องถ่ิน” พันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ข้อที่ 1 “ผลิตบัณฑิตดีที่มีคุณภาพ มีทัศนคติที่ดีเป็นพลเมืองดี
ในสังคมและมีสมรรถนะตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต” และยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาพันธกิจหลักเพื่อขับเคล่ือนสู่การเป็นมหาวิทยาลัยพันธกิจ สัมพันธ์มีเป้าประสงคห์ลักคือ 
การผลิตบัณฑิตและการยกระดบัคณุภาพการศกึษา การพัฒนา ด้านหลักสูตรและการจัดการศกึษา ด้ านการพัฒนา
กำลังคนเพื่อรองรับความเปล่ียนแปลงของประเทศ ด้านการพัฒนางานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ด้านการ
บริการวิชาการและศิลปวัฒนธรรม และโครงการอันเน่ืองมาจากพระราชดำริ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาการ
บริหารจัดการสู่องค์กรทีม่ีสมรรถนะสูง มีเป้าประสงค ์หลักคือ การพัฒนาระบบบรหิารจดัการสู่ความเป็นเลิศ ด้าน
การพัฒนากายภาพ และด้าน บุคลากร ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพลิกโฉมมหาวิทยาลัยสู่ความเป็นเลิศ มีเป้าประสงค์
หลักคือ การสนับสนุนการจัดการศึกษาตลอดชีวิตและการพัฒนาทักษะเพื่ออนาคตในรูปแบบ  non-degree และ 
degree และเพิ่มทักษะด้านการประกอบอาชีพและการทำงาน การพัฒนาคน และสถาบันความรู้ชุมชนเชิงพื้นที่ 
มุ่งเน้นการสร้างและพัฒนาบุคลากรที่มีทักษะสูงตามความ ต้องการของท้องถ่ิน 
  จากปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย “ สร้างผลลัพธ์การเรียนรู้จากประสบการณ์เชิงบูรณาการ” 
จากปรัชญาวิสัยทัศน์ของคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
         ปรัชญา “แหล่งรวมภูมิปัญญา พัฒนาวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา”   
        วิสัยทัศน์ คณะครุศาสตร์เป็นต้นแบบผลิตครูและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาเป็นชุมชนแห่งการ  
เรียนรู้ด้วยการสร้างเครือข่ายความร่วมมือและการบริหารจัดการด้วยหลักธรรมาภิบาลเพื่อพัฒนาที่ย่ังยืน 
           อัตลักษณ์ของบัณฑิตคณะครุศาสตร์ “ครูดี มีจิตอาสา พัฒนาท้องถ่ินด้วยวิศวกรสังคม” 
 (4)  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
     การพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนมีความจำเป็นต้องคำนึงถึงข้อมูลทางด้านสังคมแล ะ
วัฒนธรรมที่เป็นอยู่ในปัจจุบันเสมอ ซ่ึงจะทำให้หลักสูตรสอดคล้องกับสภาพปัจจุบันของสังคม สามารถแก้ปัญหา
และสนองความต้องการของสังคมได้ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการใช้ภาษาไทย ปัจจุบันภาษาไทยมีการเปล่ียนแปลง
อย่างมากโดยการเปล่ียนแปลง และจากสภาวการณ์ทางสังคมในศตวรรษที่ 21 การดำรงชีวิตของมนุษย์จำเป็นต้อง
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เช่ือมโยงและเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศอย่างมีวิจารณญาณและมองเห็นถึงความต่างทางวัฒนธรรม รวมถึงการ
เปล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนที่ส่งผลกระทบต่อสังคมไทยและสังคมโลกในทุกมิติ 
 14.  ผลกระทบจากข้อ 13   ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย    
 14.1  การพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนการศึกษาชาติ และวิชาชีพ 
                  (1) การปรับปรุงหลักสูตรคำนึงถึงความเป็นมาตรฐานสากลเน่ืองจากตลาดแรงงานของ ผู้สำเร็จ
การศึกษามีการแข่งขันทั้งในระดับชาติ ระดับภูมิภาค และระดับโลก ดังน้ันหลักสูตรจึงมุ่งผลิตบัณฑิตครูที่ได้
มาตรฐานวิชาชีพและมีจิตวิญญาณความเป็นครู มีอัตลักษณ์ และสมรรถนะเป็นเลิศ เป็นที่ต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  
ให้มีคุณสมบัติสอดคล้องกับกรอบอ้างอิงความสามารถและพิจารณาความต้องการของตลาดแรงงาน อีกทั้งเพิ่ม
ศักยภาพในการแสวงหางานทำของบัณฑิตให้สามารถประกอบอาชีพได้ หลากหลายแ ละเป็นที่ยอมรับใน          
ทุกประเทศ มีทักษะชีวิตและอาชีพ มีความยืดหยุ่น รู้จักปรับตัว ริเริ่มส่ิง ใหม่ ใส่ใจดูแลตนเอง และรู้จักเข้าสังค ม      
   (2) หลักสูตรที่ปรับปรุงเน้นให้ผู้เรียนพัฒนาทักษะการเรียนรู้   มีความรักและผูกพันต่อท้องถ่ิน 
ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต เพื่อช่วยให้คนในท้องถ่ินรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง สามารถเรียนรู้ได้ด้วยตนเองอย่าง
มีประสิทธิภาพ มีกระบวนการคิด วิเคราะห์อย่างเป็นระบบ สามารถบูรณาการข้ามศาสตร์ ประยุกต์ใช้ศาสตร์     
ต่าง ๆ ได้ในบริบทระดับสากล และสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเน่ือง                
 14.2  การพัฒนาหลักสูตรสอดคล้องพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
                   (1) ปรับรายวิชาที่เสริมสร้างสมรรถนะและทักษะ  
         (2) ปรับปรุงหลักสูตรที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21  
  (3) มีรายวิชาที่เป็นทางเลือกสนับสนุนอาชีพที่ 2   
  (4) มีทักษะทางวิชาชีพครู    
         (5) เพิ่มศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน  มีความสามารถในการใช้ภาษาเพื่อการส่ือสาร       
ทั้งทางด้านสังคม ธุรกิจและ ศิลปวัฒนธรรม  
 14.3 การพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับสังคมและวัฒนธรรม 
           จากสภาวการณ์ทางสังคมในศตวรรษที่ 21 กำลังขับเคล่ือนเข้าสู่โลกาภิวัตน์อย่างสมบูรณ์แบบการ 
ดำรงชีวิตของมนุษย์จำเป็นตอ้งเช่ือมโยงและเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศอย่างมีวิจารณญาณและมองเห็นถึง ความต่าง
ทางวัฒนธรรม ด้วยเหตุน้ีห ลักสูตรภาษาไทยคำนึงถึงการเป ล่ียนแปลงด้านเศรษฐกิจ สังคม  วัฒนธรรม 
ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีและการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนที่ส่งผลกระทบต่อ สังคมไทยและ
สังคมโลกในทุกมิติ จึงได้พัฒนาหลักสูตรการศึกษาด้านภาษาไทยที่มีคุณภาพ เป็นแหล่ง ค้นคว้าและวิจัย และ
ถ่ายทอดความรู้ตามหลักประชาธิปไตยเพื่อพัฒนาความรู้ กระบวนการคิดวิเคราะห์ วิจารณ์ และสร้างสรรค์ให้ทัน
ต่อการเปล่ียนแปลงทางสังคม   ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม ตลอดจนมีความ รับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
โดยกำหนดเป็นรายวิชาไว้ในหลักสูตร 
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15.  วิธีการได้มาซึ่งความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร 
       หลักสูตรมีวิธีการได้มาซ่ึงความต้องการและความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของหลักสูตร โดยวิธีการ
สอบถามความต้องการและความคาดหวังของหลักสูตรครศุาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ผู้ใช้บัณฑิต  ศิษย์เก่า   
นักศึกษาปัจจุบัน อาจารย์ผู้สอน  โดยให้คำแนะนำและข้อเสนอในภาพรวมดังน้ี 

กลุ่มผู้ใช้
บัณฑิต 

วิธีการ/เครื่องมือใช้ ความต้องการ-ความคาดหวัง-ข้อเสนอแนะ 

ผู้ใช้บัณฑิต 
(ครูพี่เล้ียง) 

- ข้อเสนอแนะในแบบประเมินการ 
ปฏิบัติการสอนของนักศึกษา 
- ก าร สั ม ภาษ ณ์ ใน ช่ วงนิ เท ศ กา ร
ปฏิบัติการสอนโดยอาจารย์นิเทศ 

1. เพิ่มเติมเน้ือหาวิชาด้านวิชาเอกภาษาไทย 
2. พัฒนาทักษะความสามารถทางภาษาไทยให้
นักศึกษาเพื่อนำไปถ่ายทอดให้แก่ผู้เรียน 
3. ความสามารถด้านการจัดการเรียนรู้เพิ่มเติม ด้าน
การจัดการช้ันเรียน การจัดทำส่ือ การพัฒนาผู้เรียน 
และความคิดสร้างสรรค์ในการสร้างนวัตกรรม 
4. เจตคติ ด้านการวางตัว บุคลิกภาพความเป็นครู 
ความรับผิดชอบ และความอดทน 

ศิษย์เก่า Google Form Survey 
 

1. เพิ่มเติมทักษะด้านงานธุรการ สารบรรณ 
2. ความสามารถพิเศษด้านงานประดิษฐ์ เช่น การจีบผ้า 
การแกะสลัก การจั ดดอกไม้  การตกแต่ งสถานที่  
คอมพิวเตอร์พื้นฐานโดยเน้นทักษะปฏิบัติให้มากข้ึนให้
สามารถนำไปใช้ได้ทันที 
3. ด้านอ่ืน ๆ ได้แก่ การจัดการพื้นที่และการประยุกต์ใช้
ทรัพยากรในการจัดการเรียนการสอน 
4. การสร้างส่ือการสอนให้มีความทันสมัยสอดคล้องกับ
เน้ือหาที่สอน 
5. การใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน การใช้
โปรแกรมสำเร็จรูป 
6. ทักษะการควบคุม/จัดการช้ันเรียน  
7. ทักษะการสอนเด็กในการรับมือกับสถานการณ์ที่
เกิดข้ึนในโรงเรียน 
8. ทักษะการจัดการเรียนการสอนเด็กพิเศษ 
9. ทักษะการส่ือสารให้เหมาะสมกับสถาณการณ์ การ
ส่ือสารหน้าช้ันเรียน การนำเสนอ  
10. การคิดวิเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 
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กลุ่มผู้ใช้
บัณฑิต 

วิธีการ/เครื่องมือใช้ ความต้องการ-ความคาดหวัง-ข้อเสนอแนะ 

11. ทักษะการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า   
12. บุคลิกภาพความเป็นครู การเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับ
นักเรียน 
13. การสร้างจิตสำนึกความเป็นครูที่ดี รักการสอน 
14. มารยาททางสังคมที่ดี 
15. การมีจิตอาสา 
16. การปรับตัว การดำรงชีวิตในชุมชน 

อาจารย์
ผู้สอน 

Focus Group  
(Zoom Meeting) 

เพิ่ม  Soft skills เช่น ทักษะการจัดการ ช้ันเรียน 
ทักษะการแสวงหาความรู้ ทักษะการแก้ปัญหา 

นักศึกษา 
ปัจจุบัน 

สอบถามในช้ันเรียนระหว่างการจัดการ
เรียนการสอน 

1.เพิ่มเติมเน้ือหาวิชาการและทักษะปฏิบัติด้านต่าง ๆ 
เช่น การพัฒนาทักษะทางภาษา ฟัง พูด อ่าน เขียน 
2. เพิ่มเติมทักษะรายวิชาอ่ืน ๆ ที่สามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในการเป็นบุคลากรทางการศึกษา เช่น 
งานประดิษฐ์  การจับจีบผ้า เย็บปักถักร้อย การทำ
บายศรี จัดดอกไม้-ใบตอง การแกะสลัก ด้านการจัด
ตกแต่งสถานที่ โดยเน้นทักษะปฏิบัติให้มากข้ึน  
3. ทักษะการแสวงหาความรู้รอบตัว  
4. การสร้างส่ือการสอน ทักษะวิชาชีพครู ทักษะการ
จัดการช้ันเรียน 
5. ทักษะการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
6. ทักษะการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า   
7. ทักษะการทำงานด้านต่าง ๆ  ของโรงเรียน เช่น งาน
ธุรการ 
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จากความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สามารถสรุปประเด็นที่มีความต้องการเดียวกันหรือ  
ใกล้เคียงกันดังนี้ 

Need 1 : จัดการเรียนรู้ด้านภาษาไทยภายใต้ทรัพยากรที่จำกัด  
Need 2 : ความรู้ด้านภาษาไทย 
Need 3 : มีความสามารถด้านการพัฒนาทักษะทางภาษาไทย 
Need 4 : ประยุกต์ใช้สารสนเทศในศตวรรษที่ 21 
Need 5 : คุณลักษณะ คุณธรรม จริยธรรม การเรียนรู้ตลอดชีวิตรู้เท่าทันส่ือ 

 
16.  แนวคิดการออกแบบหลักสูตรและการกำหนดสาระรายวิชา 
        หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (ปรับปรุง พ.ศ.2567) มีแนวคิดในการออกแบบหลักสูตร 
โดยปรับหลักสูตรใหส้อดคล้องกับแผนพัฒนาฯ แผนการศึกษาฯ ยุทธศาสตร์ชาติ  มาตรฐานวิชาชีพครู พันธกิจของ
มหาวิทยาลัย และความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต มาเป็นองค์ประกอบสำคัญในการปรับปรุงหลักสูตร ดังน้ี   
       มุ่งเน้นผลิตครูในมิติใหม่ที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ให้เป็นบัณฑิตครูที่มีคุณภาพ ปลูกฝังและถ่ายทอดการใช้
ภาษาไทยที่ถูกต้อง มีศักดิ์ศรีความเป็นครูตาม เกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพครูซ่ึงเป็นวิชาชีพช้ันสูง  มีความสามารถใน
การจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนให้เป็น  ครูดี ครูเก่ง มีความรู้ และใฝ่รู้  มีทักษะในศตวรรษที่ 21 มีความ
เช่ียวชาญและประสบการณว์ิชาชีพ มีเจตคติทีด่ีตอ่วิชาชีพ เป็นผู้มีจริยธรรมและจรรยาบรรณแห่งวิชาชีพ สามารถ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพตรงตามมาตรฐานวิชาชีพและสมรรถนะทางการศึกษาที่
เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง มีความรอบรู้และรู้เท่าทันการเปล่ียนแปลง สามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
การเรียนรู้ตลอดชีวิต  สามารถสร้างความเช่ือมั่นศรัทธาในคุณภาพของการประกอบวิชาชีพ   
   สาขาวิชาภาษาไทย ให้มีความทันสมัยและสอดรับกับสถานการณ์ทางสังคมในปัจจุบัน และเพื่อ ผลิต
บัณฑิตวิชาชีพครูภาษาไทยที่มีคุณภาพ สามารถปลูกฝังและถ่ายทอดการใช้ภาษาไทยที่ถูกต้อง สามารถนำไป 
ประยุกต์ สร้างสรรค์ ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในโลกยุคใหม่ได้ อีกทั้งมีความ 
ตระหนักในบทบาทหน้าที่และจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
 ในการปรับปรุงหลักสูตรให้เป็นไปตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิตและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย 
รวมถึงปรับปรุงรายวิชาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง การศึกษาข้ันพื้นฐาน เพิ่มศาสตร์การเรียนรู้ ด้านการ
พัฒนาทักษะทางภาษาไทย ของรายวิชาในหลักสูตร เช่น รายวิชาการฟัง การดู การพูด ศิลปะการอ่านออกเสียง
จากข้อมูลภาวะการมีงานทำหลักสูตรได้พัฒนารายวิชา ซ่ึงเป็นรายวิชาที่สนับสนุนอาชีพที่สองให้นักศึกษาเลือก
ตามความสนใจ  เป็นไปตามอัตลักษณ์ของคณะครุศาสตร์ ได้แก่ “ครูดี มีจิตอาสา พัฒนาท้องถ่ินด้วยวิศวกร
สังคม”   เป็นไปตามปรัชญาการศึกษาของมหาวิทยาลัย โดยใช้กระบวนการเรียนรู้ที่เกิดจากการเรียนรู้และบูรณา
การทางวิชาการ วิชาชีพ การฝึกปฏิบัติระหว่างการศึกษา เพื่อพัฒนาตนเอง พัฒนาท้องถ่ิน สู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต  
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17. ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรที่เปิดสอนในคณะ/หลักสูตรอื่นของมหาวิทยาลัย  
      17.1  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดในในคณะครุศาสตร์/สาขา/คณะฯและหลักสูตรอื่น  
            ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในหน่วยงานอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์การจัด
การศึกษาหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย เป็นหลักสูตรบูรณาการความสัมพันธ์กับกลุ่มรายวิชาที่
จัดการเรียนการสอนโดยหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ดังน้ี 
        17.1.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จำนวนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต จัดการเรียนการสอนและจัดผู้สอน
โดยคณะต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับรายวิชาศึกษาทั่วไปร่วมกับสำนักวิชาศึกษาทั่วไป  
     17.1.2 วิชาชีพครู โดยความรับผิดชอบของคณะครุศาสตร์     
     17.1.3  วิชาเฉพาะด้าน โดยความรับผิดชอบของคณะครุศาสตร์และคณะที่ร่วมผลิตครูแล้วแต่
กรณีแต่ทั้งน้ีต้องเป็นไปตามข้อกำหนดของคุรุสภา 
          17.1.4  หมวดวิชาเลือกเสรี จำนวนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต เป็นรายวิชาที่แต่ละสาขาวิชาฯ เสนอ
รายวิชาเพื่อมาเป็นรายวิชาเลือกเสรี ผ่านความเห็นชอบจากคณะ และ 
       17.2 รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา / หลักสูตรอื่นต้องมาเรียน  
               รายวิชาในหลักสูตรที่ไม่เก่ียวข้องกับวิชาชีพครหูรอืวิธีสอน นักศึกษาในหลักสูตรอ่ืนสามารถเลือกเรียน 
เป็นรายวิชาเลือกเสรีได้ 
       17.3 แผนบริหารจัดการ 
  17.3.1  กำหนดให้มีคณะกรรมการอำนวยการการผลิตครูระดับมหาวิทยาลัย เพื่อทำหน้าที่กำหนด
นโยบายการผลิตและพัฒนาครูของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ สนับสนุน กำกับ ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินการการผลิตครูทุกหลักสูตรให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่กำหนดไว้ 
 17.3.2  กำหนดให้มีคณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เพื่อทำหน้าที่กำหนดแนวทางการ
จัดการเรียนการสอนรายวิชาศึกษาทั่วไปให้สามารถสร้างเสริมสมรรถนะที่พึงประสงค์ของนักศึกษาครูให้มีความ
สมบูรณ์มากข้ึน 
 17.3.3  กำหนดให้ใช้ระบบการผลิตครูรว่มกันระหว่างคณะครุศาสตร์และคณะร่วมผลิตในมหาวิทยาลัย 
เพื่อบูรณาการความรู้ทั้งหมวดวิชาชีพครูและวิชาเอกที่จะพัฒนานักศึกษาให้มีความเป็ นครูมืออาชีพและมีความรู้
ทางวิชาเอกในระดับสูง 
 17.3.4  กำหนดให้คณะครุศาสตร์เป็นผู้รับผิดชอบในภาพรวมของการผลิตครู ทำหน้าที่ประสานกับ
คณะและหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพื่อให้การผลิตครูมีคุณภาพที่พึงประสงค์ 
 17.3.5  กำหนดให้มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตรมีหน้าทีว่างแผนการดำเนินงานการบริหารหลักสูตร 
ประกอบด้วยกระบวนการจัดการเรียนการสอน ประสานงานกับผู้สอนและกำกับดูแลให้เกิดมาตรฐานและบรรลุ
เป้าหมายของหลักสูตร 
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 17.3.6  กำหนดให้มีคณะกรรมการประจำหลักสูตร ทำหน้าที่กำกับดแูล โดยประสานงานกับกองบริการ
การศึกษาเพื่อประสานการจัดตารางสอน ตารางสอบ ปฏิทินวิชาการ และควบคุมการดำเนินการเก่ียวกับ
กระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อให้เป็นไปตามข้อกำหนดหลักสูตร  
 17.3.7  กำหนดให้มีผู้ประสานงานรายวิชาทุกวิชาเพื่อทำหน้าที่ประสานงานกับอาจารย์ผู้สอนและ
นักศึกษาในการพิจารณาข้อกำหนดรายวิชาการจัดการเรียนการสอนการประเมินผลการดำเนินการ โดยมีการ
ประชุมอย่างน้อยภาคเรียนละหน่ึงครั้ง 
 17.3.8  คณะครุศาสตรม์ีหน้าทีร่ับผิดชอบในการจัดการเรียนการสอนรายวิชาชีพครู  รายวิชาเอกรวมทั้ง
การจัดกิจกรรมเสริมสร้างความเป็นครูมืออาชีพโดยเน้นสมรรถนะที่พึงประสงค์สำหรับครูในศตวรรษที่ 21 
 17.3.9  กำหนดให้มีอาจารย์นิเทศ  ทำหน้าที่นิเทศการฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูในสถานศึกษา                
ให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพของคุรุสภา 
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หมวดท่ี 2  ปรัชญา  วัตถุประสงค์ และผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 

1. ปรัชญาของหลักสูตร 
  มุ่งผลิตบัณฑิตครูภาษาไทยให้มีความรู้ในศาสตร์ที่เก่ียวข้องกับมาตรฐานและวิชาชีพ บนฐานความมี
คุณภาพ เป็นบุคคลที่มีจิตสำนึกของความเป็นพลเมืองที่ดสีร้างสรรคป์ระโยชน์ต่อสังคมและมศีักยภาพในการพึ่งพา
ตนเองบนพื้นฐานภูมิปัญญาไทยภายใต้กรอบศีลธรรมจรรยาอันดีเพื่อนำพาประเทศสู่กา รพัฒนาที่ย่ังยืนและ
ทัดเทียมมาตรฐานสากลเพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
2.  ความสำคัญของหลักสูตร 
     ประเทศไทยจะก้าวเข้าสู่ความเป็นสากลอย่างสมบูรณ์ สถาบันอุดมศึกษาซ่ึงเป็นสถาบันหลักที่ทำหน้าที่
ผลิตครู จึงมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาการศึกษาของประเทศ ในการพัฒนาหลักสูต รที่เหมาะกับการ
พัฒนานวัตกรที่สอดรับกับการศึกษายุค 4.0 และศตวรรษที่ 21 ควรมีลักษณะยืดหยุ่นและตอบสนองความต้องการ
ของผู้เรียนเป็นรายบุคคล  หลักสูตรแบบโมดูลที่ออกแบบเป็นหน่วยการเรียนที่มีลักษณะเบ็ดเสร็จในตนเองและ
เน้นสมรรถนะของผู้เรียนเป็นสำคัญ ซ่ึงแผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 – 2579)  มีวัตถุประสงค์ในการพัฒนา
คนไทยทุกคนสามารถเข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที่มีคุณภาพ พัฒนาระบบการ บริหารจัด
การศึกษาที่มีประสิทธิภาพ พัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในการทำงานที่สอดคล้องกับความ ต้องการของตลาด
งานและการพัฒนาประเทศ   ด้วยเหตุน้ีจึงควรผลิตครูผู้สอนภาษาไทยที่มีความรู้ความสามารถทางวิชาการ มีจิต
วิญญาณ ความเป็นครู ตระหนักถึงความสำคัญของภาษาไทย รวมทั้งผลิตครูที่มีประสิทธิภาพในการจัดการเรียน
การสอน การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ ตลอดจนเรียนรู้และเข้าใจวัฒนธรรมของผู้อ่ืนมีทัศนคติ และ
ดำรงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างมีความสุข 
 
3. วัตถุประสงค์ของหลักสูตร   (Program Education Objective: PEOs) 
 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความเปน็เลิศทางวิชาการและวิชาชีพ เป็นผู้นำในการสร้างสรรค์การเรียนรู้ มีความเป็นครู
และเป็นนักวิชาการที่พร้อมด้วยคุณธรรม จริยธรรม บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจะมีคุณลักษณะ ดังน้ี  
PEO1 ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ด้านภาษาไทย ออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ด้านภาษาไทยการจัดการ

เรียนรู้  เทคโนโลยีดิจิทัล ให้เหมาะสมกับระดับการเรียนรู้ข้ันพื้นฐาน 
PEO2 ผลิตบัณฑิตที่มีทักษะด้านภาษาไทย ทักษะการอ่าน การเขียน หลักการใช้ภาษา การฟัง การดู               

การพูด วรรณคดีและวรรณกรรม ประยุกต์ใช้ความรู้และทกัษะภายใตส้ถานการณ์ทีม่ีทรัพยากรจำกัด 
ให้เหมาะสมกับระดับของผู้เรียน 

PEO3 ผลิตบัณฑิตที่เป็นนวัตกรในการสร้างนวัตกรรม ประยุกต์และเลือกใช้ส่ือในการจัดการเรียนรู้ได้
เหมาะสมกับบริบทของเน้ือหาและผู้เรียน มีความสามารถออกแบบกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดย
คำนึงถึงจริยธรรมและจิตวิญญาณความเป็นครูภาษาไทย 
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PEO4 ผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถค้นหาข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่น่าเช่ือถือและประยุกต์ใช้ความรู้ใหม่ ใน
ปฏิบัติงาน การศึกษาต่อ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

PEO5 ผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม ชุมชน และท้องถ่ิน 
 
4.  ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Program Learning Outcomes : PLOs)  
 4.1  กระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร 
   คณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ได้วางกระบวนการกำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรไว้ดังน้ี  
  4.1.1  การกำหนด รวบรวม และวิเคราะห์แหล่งข้อมูลจากกลุ่มเป้าหมายหลัก  แผนยุทธศาสตร์ชาติ
แผนการศึกษาชาติ ยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ  พันธกิจและยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ รวมถึง ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับความต้องการ (Needs) และความคาดหวัง (Expectations) 
  4.1.2   กำหนดการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ระดับอุดมศึกษาทั้ง 4 
ด้านและเพิ่มมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ด้านที่ 5 ด้านการจัดการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับมาตรฐานวิชาชีพครู 
  4.1.3  ส่งเสริมให้ผู้เรียนนำองค์ความรู้  ไปประยุกต์และบูรณาการกับการทำงาน การดำรงชีวิต 
การศึกษาต่อในระดับที่สูงข้ึน และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 
      4.2  ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Program Learning Outcomes : PLOs)  

  เมื่อส้ินสุดการเรียนการสอนผู้เรียนสามารถ :- 
PLO 1 รู้ เข้าใจและอธิบายแนวคิด ทฤษฎี หลักการ ด้านการอ่าน การเขียน การฟัง  การดู การพูด 

หลักการใช้ภาษา  วรรณคดีและวรรณกรรม การพัฒนาหลักสูตรได้ 
PLO 2 ออกแบบ ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านภาษาไทย  ด้านการอ่าน การเขียน การฟัง  การดู 

การพูด หลักการใช้ภาษา วรรณคดีและวรรณกรรม การพัฒนาหลักสูตร ในการจัดการเรียนรู้ 
ภายใต้สถานการณ์ที่มีทรัพยากรจำกัด ให้เหมาะสมกับระดับผู้เรียน 

PLO 3 สร้างนวัตกรรม ประยุกต์ เลือกใช้ส่ือในการจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับบริบทของเน้ือหาและ
ผู้เรียนโดยคำนึงถึงจริยธรรมทางวิชาชีพครู 

PLO 4 จัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการองค์ความรู้วิชาเอกภาษาไทย ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่างหลากหลายตอบสนองต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

PLO 5 ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพที่แสดงออกถึงจิต
วิญญาณความเป็นครูภาษาไทย 

PLO 6 วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ โดยใช้ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่เช่ือถือได้ เพื่อสร้างองค์ความรู้ใหม่ ใน
แก้ปัญหาในชุมชน ท้องถ่ินให้สำเร็จ 
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4.3 ความเช่ือมโยงระหว่างวัตถุประสงค์ของหลักสูตร (PEOs) และผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) 
PEOs PLOs 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

PEO1 ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้ด้านภาษาไทย ออกแบบ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ด้านภาษาไทย การจัดการเรียนรู้  
เทคโนโลยีดิจิทัล ให้เหมาะสมกับระดับการเรียนรู้ข้ันพื้นฐาน 

      

PEO2 ผลิตบัณฑิตที่มีทักษะด้านภาษาไทย ทักษะการอ่าน 
การเขียน หลักการใช้ภาษา การฟัง การดู การพูด วรรณคดี
และวรรณกรรม  ประ ยุกต์ ใช้ความรู้และทักษะภายใต้
สถานการณ์ที่มีทรัพยากรจำกัด ให้เหมาะสมกับระดับ ของ
ผู้เรียน 

      

PEO3 ผลิตบัณฑิตที่เป็นนวัตกรสร้างนวัตกรรม ประยุกต์และ
เลือกใช้ส่ือในการจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับบริบทของ
เน้ือหาและผู้เรียน มีความสามารถออกแบบกระบวนการ
จัดการเรียนรู้โดยคำนึงถึงจริยธรรมและจิตวิญญาณความเป็น
ครูภาษาไทย 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

PEO4 ผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถค้นหาข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูลที่น่าเช่ือถือและประยุกต์ใช้ความรู้ใหม่ใน
ปฏิบัติงาน การศึกษาต่อ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

      

PEO5 ผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรม และความ
รับผิดชอบต่อตนเอง สังคม ชุมชน และท้องถ่ิน 

      
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4.4  ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs)กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ แผนการศึกษา
ชาติ ยุทธศาสตร์ชาติ ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัยและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย   

 
 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLO) 

ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง  ความสัมพันธ์และความสอดคล้อง  

ด้านความรู้
และทักษะ

ทั่วไป 
(General 

Outcome: 
G) 

ด้านความรู้
และทักษะ

เฉพาะทาง 
(Specific 

Outcome
: S) 

รายละเอียด
ผลลัพธ์การ

เรียนรู้ตาม
มาตรฐาน

คุณวุฒิฯ 
พ.ศ.2565 

ยุทธศาสตร์ 
ของมหา 

วิทยาลัย 
ราชภัฏ

อุตรดิตถ์ 

แผนการ
ศึกษา

ชาติฯ 

ยุทธ 
ศาสตร์

ชาติฯ 

ความ
ต้องการ

ของผู้มี
ส่วนได้ส่วน

เสีย 

ปรัชญา 
วิสัยทัศน์

ของคณะ
ครุศาสตร์ 

ปรัชญา
การศึกษา 

ของ
มหาวิทยา

ลัย 

PLO1 รู้ เข้าใจและอธิบายแนวคิด ทฤษฎี หลักการ 
ด้านการอ่าน การเขียน การฟัง  การดู การพูด 
หลักการใช้ภาษา   วรรณคดีและวรรณกรรม การ
พัฒนาหลักสูตรได้ 

        

 
 

PLO2 ออกแบบ ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้าน
ภาษาไทย  ด้านการอ่าน การเขียน การฟัง  การดู 
การพูด หลักการใช้ภาษา วรรณคดีและวรรณกรรม 
การพัฒนาหลักสูตร ในการจัดการเรียนรู้ภายใต้
สถานการณ์ที่มีทรัพยากรจำกัด ให้เหมาะสมกับระดับ
ผู้เรียน 

        

 
 

PLO3 สร้างนวัตกรรม ประยุกต์ เลือกใช้สื่อในการ
จัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับบริบทของเนื้อหาและ
ผู้เรียนโดยคำนึงถึงจริยธรรมทางวิชาชีพครู 

        
 
 

PLO4 จัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการองค์ความรู้วิชาเอก
ภาษาไทย ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่างหลากหลายตอบสนองต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

        
 
 

PLO5 ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพที่แสดงออกถึง
จิตวิญญาณความเป็นครูภาษาไทย 

        
 
 

PLO6 วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ โดยใช้ข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูลที่เชื่อถือได้ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ ใน
แก้ปัญหาในชุมชน ท้องถิ่นให้สำเร็จ 

        
 
 
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หมวดท่ี 3 ระบบการศึกษา คุณสมบัติผู้เข้าศึกษา โครงสร้างหลักสูตร รายวิชา 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 
  1.1  ระบบ  
            การจัดการศึกษาเป็นระบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภ าคการศึกษาปกติ 1 ภาค
การศึกษาปกติมีระยะเวลาศึกษาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์  และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก ก) 
 

  1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
         ไม่มี 
 

2.  การดำเนินการหลักสูตร 
     2.1  วัน - เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  

ภาคการศึกษาที่  1  เดือนมิถุนายน – เดือนตุลาคม 
ภาคการศึกษาที่  2   เดือนพฤศจิกายน – เดือนมีนาคม  
 

    2.2   คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา   
      2.2.1   เป็นผู้สำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่าข้ึนไป   
           2.2.2   เป็นผู้มีคุณสมบัติอ่ืนครบถ้วนตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วยการศึกษา
ระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ. 2566 (ภาคผนวก  ก ) หรือตามที่มหาวิทยาลัยกำหนด 
           2.2.3   เป็นผู้มีคุณสมบัติตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง การคัดเลือกนักเรียนและ
นักศึกษาเข้าศึกษาต่อมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ซ่ึงจะประกาศให้ทราบในแต่ละปีการศึกษา  
 

 2.3  การคัดเลือกผู้เข้าศึกษา 
          เป็นไปตามประกาศการสอบคดัเลือกนักศึกษาใหมใ่นระดับปริญญาตรี ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
 

    2.4  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า    
ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า กลยุทธ์ในการดำเนินการแก้ไขปัญหา ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
1. พื้นฐานความรู้เดิมในวิชา
ภาษาไทย 

1. นักศึกษาเข้าใหม่เข้าร่วมโครงการ
ปรับพื้นฐานความรู้ทางด้านภาษาไทย  

นักศึกษาเข้าร่วมโครงการครบ 
ร้อยละ 100 

2. การปรับตัวในระบบการ
เรียนมหาวิทยาลัยและปัญหา
การอยู่ร่วมกัน 

2. จัดกิจกรรมปฐมนิเทศนักศึกษาใหมใ่น
สาขาวิชาภาษาไทยและการใช้ชีวิตอยู่
กัน โดยมีกิจกรรมพี่พบน้อง 

นักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมครบ 
ร้อยละ 100 
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      2.5  ความพร้อมและศักยภาพในด้านงบประมาณ 
            2.5.1  แผนการรับนักศึกษาและผู้สำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี   

ระดับช้ันปี จำนวนนักศึกษาที่จะรับเข้าในแต่ละปีการศึกษา 
 2567 2568 2569 2570 2571 

ช้ันปีที่ 1 60 60 60 60 60 
ช้ันปีที่ 2  60 60 60 60 
ช้ันปีที่ 3   60 60 60 
ช้ันปีที่ 4    60 60 
รวม 60 120 180 240 240 
จำนวนบัณฑิตที่คาดว่าจะสำเร็จการศึกษา    60 60 

 
          2.5.2   งบประมาณรายรับ -  รายจ่าย (บาท) 

รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 
 2567 2568 2569 2570 2571 

ค่าบำรุงการศึกษา 900,000 1,800,000 2,700,000 3,600,000 3,600,000 
               รามรายรับ 900,000 1,800,000 2,700,000 3,600,000  3,600,000 

ก. งบดำเนินการ 
1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 2,100,000 2,120,000 2,130,000 2,140,000 2,150,000 

 2. ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน      
    2.1 ค่าวัสดุ 20,000 30,000 40,000 50,000 50,000 
    2.2 ค่าใช้สอย  15,000 15,000 15,000 15,000 15,000 

               รวม (ก) 2,135,000 2,165,000 2,185,000 2,205,000 2,215,000 

ข. งบลงทุน 
1. ค่าครุภัณฑ์ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 
2. ท่ีดิน – ส่ิงก่อสร้าง      

               รวม (ข) 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 
   รวม (ก) + (ข) 2,160,000 2,190,000 2,210,000 2,230,000 2,240,000 

 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา/ปี  = 18,955 บาท 
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      2.6   ระบบการศึกษา 
               แบบช้ันเรียน 
 
     2.7  การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย  
              เป็นไปตาม ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย หลักเกณฑ์และวิธีการเทียบโอนหน่วยกิ ต
และผลการศึกษาในระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566  (ภาคผนวก ก)  
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3.   โครงสร้างของหลักสูตร 
      3.1    จำนวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร      ไม่น้อยกว่า     132     หน่วยกิต 
      3.2    โครงสร้างหลักสูตร    

(1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      เรียนไม่น้อยกว่า     24 หน่วยกิต 
 (1.1) บังคับเรียนรายวิชาต่อไปนี้ 9 หน่วยกิต 
  กลุ่มเป็นพลเมืองดิจิทัลและพลเมืองเข็มแข็ง 3 หน่วยกิต 
  กลุ่มแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 6 หน่วยกิต 
 (1.2) เลือกเรียนรายวิชาต่อไปนี้ไม่น้อยกว่า           15 หน่วยกิต 
  กลุ่มแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 6 หน่วยกิต 
  กลุ่มเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 3 หน่วยกิต 
  กลุ่มมีความรับผิดชอบต่อสังคม และส่ิงแวดล้อม 3 หน่วยกิต 
  กลุ่มเป็นพลเมืองดิจิทัลและพลเมืองเข็มแข็ง 3 หน่วยกิต 
(2)  หมวดวิชาชีพครู บังคับเรียน 39 หน่วยกิต 
 (2.1) กลุ่มวิชาชีพครู 27 หน่วยกิต 
 (2.2) กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 12 หน่วยกิต 
(3) หมวดวิชาเฉพาะด้าน  เรียนไม่น้อยกว่า  63 หน่วยกิต 
 (3.1) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 45   หน่วยกิต 
 (3.2) วิชาแฉพาะด้านเลือก เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 18  หน่วยกิต 
(4) หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
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3.3  ความหมายของรหัสรายวิชา 
        สำหรับการกำหนดรหสัวิชาเป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง ระบบรหัส
รายวิชามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดติถ์ (ภาคผนวก ก) โดยมี 12 สาขาวิชาแตกต่างกันแต่ละสาขา และจำแนก
ออกเป็นสาขาย่อยอีก 

  การกำหนดรหัสโครงสร้างของกลุ่มวิชาการศึกษา (100 – 104) 
  101 แทนสาขาวิชา หลักการศึกษา 
  102 แทนสาขาวิชา หลักสูตรและการสอน  
  103 แทนสาขาวิชา เทคโนโลยีและนวัตกรรมการศึกษา 
  104 แทนสาขาวิชา ประเมินผลและวิจัยทางการศึกษา 
  105 ………………………………………………………………………………….. 

    ในการจ ำแนกสา ขาจ ะ ยึ ด ห ลักกา รจำ แนกของ ISCED (International Standard 
Classification of Education) ในการสร้างรหัสวิชาเป็นระบบตัวเลข 7  หลัก ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ มีระบบและความหมายดังน้ี 
 

1 2 3 4 5 6 7 
X X X X X X X 

   
 ตัวเลขลำดับที่ 1-3 หมายถึง กลุ่มสาขาวิชา 
 ตัวเลขลำดับที่ 4  หมายถึง ความยากที่ควรจัดให้เรียนในชั้นปี 

 ตัวเลขลำดับที่ 5   หมายถึง กลุ่มวิชาในสาขาวิชา 
 ตัวเลขลำดับที่ 6-7 หมายถึง ลำดับที่ของรายวิชา 
 สำหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย ตัวเลขลำดับที่ 1 -3  
102 หมายถึง  กลุ่มวิชาเอกภาษาไทย 
ตัวเลขลำดับที่ 4 ความยากที่ควรจัดให้เรียนในช้ันปี หมายถึง 
1021---    หมายถึง      รายวิชาที่มีความยากควรจัดให้เรียนในช้ันปีที่ 1 
1022---    หมายถึง      รายวิชาที่มีความยากควรจัดให้เรียนในช้ันปีที่ 2 
1023---    หมายถึง      รายวิชาที่มีความยากควรจัดให้เรียนในช้ันปีที่ 3 
1024---    หมายถึง      รายวิชาที่มีความยากควรจัดให้เรียนในช้ันปีที่ 4 
ตัวเลขหลักที่ 5 หมายถึง รายวิชาในกลุ่ม/สาขาย่อยต่าง ๆ ของสาขาวิชาภาษาไทย 
102-1--  หมายถึง      รายวิชาในสาขาย่อยด้านพื้นฐานครูภาษาไทย 
102-2--  หมายถึง      รายวิชาในสาขาย่อยด้านการจัดการเรียนรู้ 
102-3--  หมายถึง      รายวิชาในสาขาย่อยด้านศาสตร์ที่เก่ียวข้องด้านภาษาไทย 
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102-4--  หมายถึง      รายวิชาในสาขาย่อยด้านส่ือและนวัตกรรม 
102-5--  หมายถึง      รายวิชาในสาขาย่อยด้านหลักสูตรและการสอน 
102-6--  หมายถึง      รายวิชาในสาขาย่อยด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
102-7--  หมายถึง      รายวิชาในสาขาย่อยด้านการศึกษาเอกเทศ การวิจัย หัวข้อพิเศษ 
                            และสัมมนา 
110_8 หมายถึง  ลักษณะเนื้อหาวิชาพ้ืนฐานด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
110_9   หมายถึง  ลักษณะเนื้อหาวิชาพ้ืนฐานด้านศึกษาเอกเทศ การวิจัย  
      หัวข้อพิเศษและสัมมนา 
 ตัวเลขหลักที่หกและเจ็ดแทนลำดับที่ของวิชาที่ในกลุ่ม/สาขาย่อยต่าง ๆ ของสาขาวิชา เช่น 
 102--01  หมายถึง  รายวิชาลำดับที่ 1 ในกลุ่มวิชาและระดับช้ันปี 
 102--03  หมายถึง  รายวิชาลำดับที่ 3 ในกลุ่มวิชาและระดับช้ันปี 
 102--04  หมายถึง  รายวิชาลำดับที่ 4 ในกลุ่มวิชาและระดับช้ันปี 
สำหรับการกำหนดรหัสวิชาให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่องระบบรหัส

รายวิชามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ (ภาคผนวก ก) 
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3.4  โครงสร้างรายวิชา 
  (1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป กำหนดให้ทุกวิชาเอก ต้องเรียนไม่น้อยกว่า  24 หน่วยกิต ตามกลุ่มวิชา
ต่อไปนี้ 
   (1.1) บังคับเรียน                                  9  หน่วยกิต 
 กลุ่มเป็นพลเมืองดิจิทัลและพลเมืองเข้มแข็ง บังคับเรียน           3  หน่วยกิต 

 0001218 วิศวกรสังคมและพันธกิจสัมพันธ์ 
Social Engineer and Engagement 

         3(3-0-6) 

 กลุ่มแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง บังคับเรียน                   6  หน่วยกิต 
 0001102 ภาษาอังกฤษ 365 

English 365 
        3(3-0-6) 

 0001103 ภาษาอังกฤษ 365 พลัส 
English 365 Plus 

        3(3-0-6) 

           (1.2) เลือกเรียน ทุกหลักสูตรเลือกเรียนรายวิชาในกลุ่มต่อไปนี ้ไม่น้อยกว่า         15  หน่วยกิต 
         (ก) กลุ่มแสวงหาความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ไม่น้อยกว่า            6  หน่วยกิต 

 0001101 ภาษาไทยเพื่อการส่ือสาร  
Thai for Communication 

       3(3-0-6) 

 0001104 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ 
English for Professional Purposes 

       3(3-0-6) 

 0001110 การคิดและการตัดสินใจ 
Thinking and Decision-Making 

       3(3-0-6) 

 0001203 ภาษาเกาหลีเพื่อการส่ือสาร 
Korean Language for Communicative  

       3(3-0-6) 

 0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล 
Smart Life in Digital Age 

       3(3-0-6) 

 0001212 ฮวงจุ้ยเสริมประโยชน์ในชีวิต 
Feng Shui to Benefit Living 

       3(3-0-6) 

 0001213 แฟช่ันและการพัฒนาบุคลิกภาพ 
Fashion and Personality Development 

       3(3-0-6) 
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 0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ 
Creative Thinking 

       3(3-0-6) 

 0001220 การส่ือสารภาษาญี่ปุ่นยุคดิจิทัล 
Japanese Communication in Digital Age 

       3(3-0-6) 

 0001221 สนทนาภาษาจีนเบื้องต้น   
Basic Chinese Speaking 

        3(3-0-6) 

 0001222 ออกแบบสุขภาพ 
Health Design 

        3(3-0-6) 

 0001223 มนุษย์กับสุขภาพวิถีใหม่ 
Human with New Normal of Health 

        3(3-0-6) 

 0001224 ศาสตร์ชะลอวัย 
Anti-Aging 

        3(3-0-6) 

 0001225 ชีวิตอัจฉริยะกับปัญญาประดิษฐ์ 
Smart Life with Artificial Intelligence (AI) 

        3(3-0-6) 

 0001226 การพัฒนาเศรษฐกิจในยุคดิจิทัล 
Economic Development in Digital Age 

        3(3-0-6) 

 0001209 ผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล 
New Entrepreneur in Digital Age 

        3(3-0-6) 

        (ข) กลุ่มเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  ไม่น้อยกว่า         3  หน่วยกิต 
 0001105 สุนทรียศาสตร์แห่งชีวิต 

Aesthetics of Life 
        3(3-0-6) 

 0001227 วิถีศรัทธาและปัญญาในการด าเนินชีวิต 
Faith and Wisdom for Living 

        3(3-0-6) 

 0001228 เพศวิถีร่วมสมัย 
Contemporary Sexuality 

        3(3-0-6) 

 0001229 คุณค่าของการมีชีวิตอยู่ 
Life Values 

        3(3-0-6) 

        (ค) กลุ่มมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่า         3  หน่วยกิต 
 0001207 กฎหมายส าหรับคนยุคใหม่ 

Laws for the New Age 
        3(3-0-6) 
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0001230 วิถีชีวิตใหม่กับส่ิงแวดล้อม 
New Normal and Environment 

        3(3-0-6) 

0001231 การรู้สารสนเทศในยุคแห่งการเปล่ียนแปลง 
Information Literacy in the Transformation Age 

        3(3-0-6) 
 

0001232 การท่องเที่ยวในวิถีถัดไป 
Next Normal Tourism 

        3(3-0-6) 

0001233 เสน่ห์แห่งพลังงานและส่ิงแวดล้อมในการใช้ชีวิต 
The Charm of Energy and Environment in  
Living 

        3(3-0-6) 

        (ง) กลุ่มเป็นพลเมืองดิจิทัลและพลเมืองเข้มแข็ง ไม่น้อยกว่า         3  หน่วยกิต 
0001109 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถ่ิน 

The King’s Wisdom for Local Development 
        3(3-0-6) 

0001216 พลเมืองตื่นรู้   
Active Citizen 

        3(3-0-6) 

0001219 พลเมืองดิจิทัล 
Digital Citizens 

        3(3-0-6) 

 วิชาเสริมไม่นับหน่วยกิต 
         0000101 ภาษาอังกฤษพื้นฐานเพื่อการเรียนรู้                        3(3-0-6) 
    Basic English for Learning  
 
 หมายเหตุ : วิชาเสริมไม่นับหน่วยกิต 
 กรณีที่นักศึกษาระดับปริญญาตร ี4 ปี ที่ไม่เข้ารับการทดสอบภาษาอังกฤษและหรือมีผลการทดสอบ
ภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัยไม่เป็นไปตามเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ให้ลงทะเบียนเรียน
รายวิชา 0000101 ภาษาอังกฤษพื้นฐานเพื่อการเรียนรู้  โดยไม่นับหน่วยกิต  
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     (2) หมวดวิชาชีพครู  บังคับเรียน                 42  หน่วยกิต 
          (2.1) กลุ่มวิชาชีพครู บังคับเรียน          27  หน่วยกิต 
  1011107    คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู        3(2-2-5) 
                 Virtue Ethics for Teachers 
  1011202  กลยุทธ์การส่ือสารสำหรับครู       2(1-2-3) 
            Communication Strategies for Teachers 
  1014901  คุรุนิพนธ์          1(0-2-1) 
   Self-Development Report 
  1021206  ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร      3(2-2-5) 
   Educational Philosophy and Curriculum Development 
  1022304  วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน     3(2-2-5) 
          Learning Management Science and Classroom  
       Management 
  1031702  นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการส่ือสาร     3(2-2-5) 
   และการเรียนรู้  
   Innovation and Information Technology Communication  
   and Learning 
  1042106  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้       3(2-2-5) 
   Learning Measurement and Evaluation 
  1043412  การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้        3(2-2-5) 
   Research and Development and Learning 
  1051205  จิตวิทยาสำหรับครู        3(2-2-5) 
   Psychology for Teacher 
  1063301    การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา     3(2-2-5) 
   School administration and Educational Quality  
   Assurance 
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         (2.2) กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ           12  หน่วยกิต 
   1002802  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1         2(90) 
   Internship 1 
  1003802  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2         2(90) 
   Internship 2 
  1004804  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3         2(90) 
   Internship 3 
  1004805  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4        6(270) 
   Internship 4 
 
 (3) วิชาเฉพาะด้าน เรียนไม่น้อยกว่า            63  หน่วยกิต 
          (3.1) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  บังคับเรียน            45  หน่วยกิต 
          1022401  การออกแบบและผลิตส่ือการศึกษาวิชาภาษาไทยในยุคดิจิทัล    3(2-2-5) 
      Design and production of Thai language educational  
      materials in the digital age 
   1023224  การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย      3(2-2-5) 
      Learning Management for Thai Language Teachers 
   1024701  การวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย     3(2-2-5) 
      Research for Thai Language Teaching and Learning 
      Development 
   1541113  แนวทางการศึกษาวรรณคดีไทย       3(3-0-6) 
      The Study of Thai Literature 
   1541114  ภาษาศาสตร์สำหรับครูภาษาไทย       3(2-2-5) 
      Linguistics for Thai Language Teachers 
   1541302  พัฒนาการของวรรณคดีไทย       3(3-0-6) 
      The Development of Thai Literature 
   1541303  การฟัง การดูและการพูดสำหรบัครูภาษาไทย     3(2-2-5) 
      Listening, Watching and Speaking for Thai Language 
      Teachers 
   1542309  หลักภาษาไทยสำหรับครู        3(3-0-6) 
      Principles of the Thai Language for Teachers 
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   1542310  ความคิดสร้างสรรค์กับการสรรสร้างงานเขียน     3(2-2-5) 
      Creative Thinking and Writing 
   1542311  ศิลปะการอ่านออกเสียงสำหรับครูภาษาไทย      3(3-0-6) 
      The Art of Reading Aloud for Thai Teachers 
   1543302  การเขียนเพื่อการส่ือสารทางวิชาการและวิชาชีพครู     3(2-2-5) 
      Writing for Academic Communication and  
      Teacher Profession 
   1543303  ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย       3(2-2-5) 
          Foreign Languages in Thai Language 
   1543304  วรรณกรรมกับการวิจารณ์อย่างสร้างสรรค์      3(3-0-6) 
      Literature and Constructive Criticism 
   1543305  คติชนศึกษา         3(2-2-5) 
      Folklore Studies 
   1544702  สัมมนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย       3(2-2-5) 
      Seminar in Thai Language Learning Management 
          (3.2) วิชาเฉพาะด้านเลือก เลือกเรียนรายวิชาต่อไปน้ี ไม่น้อยกว่า         18  หน่วยกิต 
   1022402  การจัดทำหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก      3(2-2-5) 
      Preparation of Thai Textbooks for Children  
   1023501  การวิเคราะห์และสร้างแบบเรียนภาษาไทย      3(2-2-5) 
      Analysis and Construction of Thai Textbooks   
   1024227  การสอนภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ      3(2-2-5) 
      Thai Teaching for Foreigners 
   1024502  การจัดกิจกรรมการใช้ภาษาไทยในสถานศึกษา     3(2-2-5) 
      Organizing Activities to Enchance Thai Language 
   1542312  การพัฒนาสมรรถนะการอ่านและการคิดข้ันสูง     3(2-2-5) 
      Development of Reading and Higher Order 
      Thinking Competency 
   1542313  พัฒนาการของภาษาไทย        3(3-0-6) 
      The Development of Thai Language 
   1542314  ภาษาถ่ินไทย         3(3-0-6) 
        Thai Dialects 
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   1543203  การสอนวรรณคดีไทย           3(2-2-5) 
          Thai Literature Teaching Usage in Schools 
   1543307  ภาษาบาลีและสันสกฤตในภาษาไทย      3(3-0-6) 
      Pali and Sanskrit in Thai Language 
   1543501  วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน       3(2-2-5) 
      The Selected Literature in Textbooks 
      Pali and Sanskrit in Thai Language 
   1544105  หลักการอ่านการเขียนคำไทย       3(2-2-5) 

Principles of Thai Language Reading and Writing 
 
      
(4)  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า          6  หน่วยกิต 

 ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เปิ ดสอน โดยไม่ซ้ำกับ
รายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่กำหนดใหเ้รียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การสำเรจ็
หลักสูตรของสาขาวิชาน้ี 
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4.  แผนการศึกษาตลอดหลักสูตร  
 

ช้ันปี 1   
ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
SIL 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
1011107 คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู 3(2-2-5) วิชาชีพครู  
1051205 จิตวิทยาสำหรับครู 3(2-2-5) วิชาชีพครู  
1541113 แนวทางการศึกษาวรรณคดีไทย   3(3-0-6) เฉพาะด้านบังคับ  
1541114 ภาษาศาสตร์สำหรับครูภาษาไทย   3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  

รวม 18 หน่วยกิต    

 
หมายเหตุ : นักศึกษาที่ไม่ผ่านการทดสอบความรู้พื้นฐานทางภาษาอังกฤษ 
               ให้ลงทะเบียนเรียนรายวิชาพื้นฐานทางภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) เรียนไม่นับหน่วยกิต 

 
 

ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ –  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
SIL 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
1011202 กลยุทธ์การส่ือสารสำหรับครู 2(1-2-3) วิชาชีพครู  

1021206 ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร 3(2-2-5) วิชาชีพครู  
1541302 พัฒนาการของวรรณคดีไทย   3(3-0-6) เฉพาะด้านบังคบั  
1541303 การฟัง การดูและการพูดสำหรบัครูภาษาไทย 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคบั  

รวม  17 หน่วยกิต    
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ช้ันปี 2   
ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ –  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
SIL 

1002802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 2(90) วิชาชีพครู  
1031702 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ

ส่ือสารและการเรียนรู้ 
3(2-2-5) วิชาชีพครู 

 
 

1042106 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 3(2-2-5) วิชาชีพครู  
1022401 การออกแบบและผลิตส่ือการศึกษาวิชา

ภาษาไทยในยุคดิจิทัล 
3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ 

 

1542309 หลักภาษาไทยสำหรับครู 3(3-0-6) เฉพาะด้านบังคับ  
1542310 ความคิดสร้างสรรค์กับการสรรสร้างงานเขียน 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxx (ระบุวิชา) 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก   

รวม    20 หน่วยกิต    
 

 
ปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ –  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
SIL 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
1022304 วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน 3(2-2-5) วิชาชีพครู  
1542311 ศิลปะการอ่านออกเสียงสำหรับครูภาษาไทย 3(3-0-6) เฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxx (ระบุวิชา) 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxx (ระบุวิชา) 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxx (เลือกเสรี) (ระบุวิชา) 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก  

รวม   21 หน่วยกิต    
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ช้ันปี 3   
ปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ –  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
SIL 

1003802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 2(90) วิชาชีพครู 1002802  
1043412 การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู้ 3(2-2-5) วิชาชีพครู  
1543302 

 
การเขียนเพื่อการส่ือสารทางวิชาการและ
วิชาชีพครู 

3(2-2-5) 
 

เฉพาะด้านบังคับ 
 

 

1543303 ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย  3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ   
1543304 วรรณกรรมกับการวิจารณ์อย่างสร้างสรรค์ 3(3-0-6) เฉพาะด้านบังคับ  
1543305 คติชนวิทยา 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxx (ระบุวิชา) 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก   

รวม   20  หน่วยกิต   
 
 

ปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
SIL 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
1063301 การบริหารสถานศึกษาและการประกัน

คุณภาพการศึกษา 
3(2-2-5) วิชาชีพครู 

 
 

1023224 การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคบั  
xxxxxxx (ระบุวิชา) 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxx (ระบุวิชา) x(x-x-x) เลือกเสรี  

รวม   18 หน่วยกิต    
 

 
 
 



รายละเอียดของหลักสูตร หน้า 48 
 

 

ช้ันปีที่ 4   
ปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
SIL 

1004804 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 2(90) วิชาชีพครู  1003805 
1024701 การวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ   
1544702 สัมมนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ   
xxxxxxx (ระบุวิชา) 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก   

รวม     11 หน่วยกิต   
 
 

ปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ช่ือรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
SIL 

1004805 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 6(270) วิชาชีพครู 1004804 
1014901 คุรุนิพนธ์ 1(0-2-1) วิชาชีพครู  

รวม   7  หน่วยกิต    
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5. ช่ือวิชาและคำอธิบายรายวิชา 
(1)   หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 

รหัส  ช่ือและคำอธิบายรายวิชา          หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001101  ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                          3(3-0-6) 
   Thai for Communication 
   ความรู้ความเข้าใจหลักการใช้ภาษาไทย ความสำคัญของภาษาไทยในฐานะที่เป็นเครื่องมือ
ในการส่ือสาร ศึกษาสภาพปัญหาและแนวทางการแก้ปัญหาการใช้ภาษาไทยในชีวิตประจำวัน เรียนรู้
หลักการใช้คำ สำนวน ประโยค ระดับภาษา เพื่อนำไปพัฒนาทักษะการส่ือสารโดยสอดคล้องกับความ
เปล่ียนแปลงทางสังคม 
   Knowledge and understanding about principles and importance of Thai 
language as a tool for communication; studies of problems and solut ions in using Thai in 
daily life usage of Thai language; learning of words, expressions, sentences, and language 
formality to develop communicative skills for social changes 

   
0001102  ภาษาอังกฤษ 365                           3(3-0-6) 
   English 365 

  การพัฒนาและบูรณาการทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนเพื่อประยุกต์ใช้ใน
การส่ือสารและสถานการณ์ในชีวิตประจำวัน เพื่อนำไปสู่การแสวงหาความรู้และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่าง
ต่อเน่ือง 

 Development and integration of listening, speaking, reading, and writing skills 
for daily communicative and situational application for life-long learning 

 
0001103  ภาษาอังกฤษ 365 พลัส                              3(3-0-6) 

  English 365 Plus  
  คำศัพท์ สำนวนและรูปแบบภาษาอังกฤษที่ใช้ในการประกอบอาชีพ การพัฒนาทักษะการ
ฟัง พูด อ่าน และเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการดำเนินชีวิตและการทำงาน การส่ือสารระหว่างบคุคล การทำงาน
ข้ามวัฒนธรรม การประยุกต์ใช้ทักษะภาษาอังกฤษในการส่ือสารที่เก่ียวกับการทำงาน การสนทนาทาง
โทรศัพท์ การหางานและการสมัครงาน การนำเสนอ การเขียนเอกสารประเภทต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับความรู้
และศาสตร์ในสาขาที่เรียน 
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รหัส  ช่ือและคำอธิบายรายวิชา          หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
  English vocabulary, expressions, and structures used in occupation in order 
to improve English listening, speaking, reading and writing skills for life and work; interpersonal 
communication skills; cross-cultural communication at work; the practical application of 
English skills in work-related situations such as telephoning, job application, presentation 
delivery, writing various types of documents related to learners ’ field of study. 
 
0001104    ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                           3(3-0-6) 

  English for Professional Purposes     
   ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะต่าง ๆ ในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพในบริบทที่สูงข้ึนที่
เก่ียวกับงานและในสถานการณ์ทั่วไปและเฉพาะการใช้ภาษาอังกฤษที่ชัดเจนที่มีค วามละเอียดในหัวข้อที่
หลากหลาย ความเข้าใจจุดประสงค์ของประเด็นต่าง ๆ ทั้งรูปธรรมและนามธรรมผ่านการฝึกปฏิบัติทักษะ
ภาษาอังกฤษ 
   Knowledge, comprehension and skills for  using professional English  in higher 
level related to work and other general and specialized situations; Using clear English 
language with additional information on various topics; understanding the purposes of issue 
both abstract and concrete through English skill training projects   
 
0001105   สุนทรียศาสตร์แห่งชีวิต                           3(3-0-6) 

    Aesthetics of Life  
      ทฤษฎี หลักการและแนวคิดทางสุนทรยีศาสตร ์การเข้าใจความหมาย ความสำคัญประเภท 
และรูปแบบของทัศนศิลป์ นาฏศิลป์ และดนตรี รับรู้ความงามของงานศิลปะ ดนตรี เทคนิค ทางศิลปะ 
รูปแบบของดนตรี การประเมินคุณค่าความงามของทัศนศิลป์และดนตรี 

   Theories, principles and concepts of aesthetics; understanding, importance, 
types and forms of visual arts and music; arts and music appreciation; forms of music; 
techniques of music;  visual arts and music aesthetic evaluation  
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0001109  ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น                         3(3-0-6) 

  The King’s Wisdom for Local Development  
   แนวคิดและหลักการของโครงการอันเน่ืองมาจากโครงการพระราชดำริ การประยุกต์ใช้
หลักการทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงกับการพัฒนาชุมชนท้องถ่ิน การพัฒนาชุมชนต้นแบบ
ตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม บูรณาการสู่การปฏิบัติในชีวิตประจำวันอย่างยั่งยืน  
   Concepts and principles of projects resulting from the Royal Projects; the 
application of the King’s working principles; philosophy of sufficiency economy and local 
community development; development of community models according to the King's 
philosophy to concrete development integrating them into sustainable daily practice  
 
0001110  การคิดและการตัดสินใจ                           3(3-0-6) 

  Thinking and Decision-Making  
   การคิดและกระบวนการคิดของมนุษย์ การให้เหตุผล การให้เงื่อนไขเชิงภาษาเชิงสัญลักษณ์ 
และรูปแบบวิธีการคำนวณตามลำดับข้ันการดำเนินการของตัวเลข อัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ กา รแก้
โจทย์ปัญหา ในการอธิบายปรากฏการณ์ที่เกิดข้ึนในชีวิตประจำวัน การอธิบายข้อมูลข่าวสาร การเลือกใช้
ข้อมูลข่าวสารจากแหล่งที่น่าเช่ือได้ในโลกปัจจุบนั การวิเคราะหข้์อมูลเบื้องต้น การวิเคราะหแ์ละเลือกใช้แนว
ทางการแก้ปัญหาและการตัดสินใจบนพื้นฐานของข้อมูลได้ 

 Thoughts and human thinking process; reasoning; language and symbols and 
sequential calculation methods for numbers, ratio, proportion and percentage; question 
solving to explain how phenomena happen in our daily life; news clarification; how to 
choose and use news from reliable sources nowadays; preliminary data analysis; analysis 
and selection of solutions to solve problems and decision - making based on information  

 
0001203   ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร                          3(3-0-6) 

 Korean Language for Communication 
                 การเรียนรู้พยัญชนะ และสระ ภาษาเกาหลีเบื้องต้น ฝึกประโยคสนทนาไม่เน้นไวยากรณ์ใน
หลากหลายสถานการณ์ ตามยุคสมัย สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้จริงในชีวิตประ จำวัน การแลกเปล่ียน
ทัศนคติด้านวัฒนธรรมเกาหลีร่วมกัน 
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   Foundation of consonants and vowels in the Korean language; practice of 
basic conversation in various situations in modern day; ability to apply the Korean language 
skills in daily life; exchanges of attitudes towards Korean cultures  

  
0001207  กฎหมายสำหรับคนยุคใหม่                          3(3-0-6) 

 Laws for the New Age 
        กฎหมายที่สำคัญและจำเป็นต่อการดำเนินชีวิตในสังคมยุคใหม่ เช่น กฎหมาย พาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ การค้าและการลงทุนระหว่างประเทศ ทรัพย์สินทางปัญญา กฎหมายส่ิงแวดล้อม กฎหมาย
เทคโนโลยีสารสนเทศ กฎหมายด้านการส่ือสารและพลังงาน กฎหมายสังคมและสวัสดิการ  

 Important and necessary laws for life in the modern society, such as the 
electronic commercial law, international trade and investment, the intellectual property, 
the environmental law, the information technology law, the communications and energy 
law, social welfare law  

 
0001209  ผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล                          3(3-0-6) 

     New Entrepreneur in Digital Age  
  การสร้างแรงบันดาลใจในการเปน็ผู้ประกอบการ การแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ ช่องทางการ

ประกอบธุรกิจ การตลาดดิจิทัล สินทรัพย์ดิจิทัล การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ และบริการใหม่ การบริหาร
ทรัพยากรมนุษย์ การจัดทำแผนธุรกิจฉบับย่อ และการเรียนรู้สู่สนามธุรกิจ 
   Inspiration making to become entrepreneurs; business opportunity identification; 
business channels; digital marketing; digital assets; product and service inventions; human 
resource management; simple business planning, and preparation for the business field  
 
0001210  ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล        3(3-0-6) 

     Smart Life in Digital Age  
   หลักการ และวิธีการ ใช้งานเทคโนโลยีดิจิทัล ห ลักการของอินเทอร์เน็ต ในทุกส่ิง 

ปัญญาประดิษฐ์ และข้อมูลขนาดใหญ่ จริยธรรม กฎหมาย และความปลอดภัยในการใช้คอมพิวเตอร์ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล การตระหนักถึงการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีในยุคดิจทิัล การบูรณาการการใช้เทคโนโลยี  
สารสนเทศที่มีป ระโยชน์ในการดำเนินชีวิตประจำวัน กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
อินเทอร์เน็ตในทุกส่ิง ปัญญาประดิษฐ์ และข้อมูลขนาดใหญ่ในเชิงสร้างสรรค์ 
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   Principles and methods of using digital technology; principles of the Internet 
of things; artificial intelligence and big data; ethics, laws  and safety of computer and digital 
technology usage; awareness of changes of technology in the digital age; integration of 
information technology beneficial to daily life; case studies of creative application of digital 
technology; the Internet of things; artificial intelligence, and big data  
 
0001212   ฮวงจุ้ยเสริมประโยชน์ในชีวิต                          3(3-0-6) 

 Feng Shui to Benefit Living  
    ทฤษฎีฮวงจุ้ยเบื้องต้น  วิวัฒนาการฮวงจุ้ยตามวิถีชีวิต การประยุกต์หลักฮวงจุ้ย ปรับใช้ใน
ชีวิต รูปแบบต่าง ๆ ตามสมัยนิยมในชีวิตประจำวัน ธาตุ สี ฤกษ์ยาม แนวโน้ม รสนิยม การตัดสินใจจาก
หลักฮวงจุ้ยเพื่อนำมาปรับใช้เสริมสร้างประโยชน์ในชีวิต 
                Introduction to feng shui theory; the evolution of feng shui according to 
ways of life; application of feng shui principle of elements, colors, auspicious occasions, 
tendencies, and tastes to trends of daily life; and decision making based on feng shui to 
benefit life  
 
0001213     แฟช่ันและการพัฒนาบุคลิกภาพ                          3(3-0-6) 

     Fashion and Personality Development  
   หลักการ แนวคิด และแนวโน้มของแฟช่ัน เข้าใจสภาพแวดล้อม สถานการณ์ สังคมในยุค

ปัจจุบัน มาประยุกต์เพื่อพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและบุคลิกภายนอก การสร้างบุคลิกภาพใหม่ ที่เป็น
ต้นทุนด้านบุคลิกภาพนำไปต่อยอดในการใช้ชีวิตจริง 
          Principles, concepts and trends of fashion; understanding of present 
environment, situations and society to apply to inner and outer personality; invention of 
personality as a personality asset to apply to real life 
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0001215    การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์                          3(3-0-6) 

 Creative Thinking  
                 ความรู้ ความเข้าใจ เรื่องความคิดเชิงสร้างสรรค์ ผ่านความคดิดา้นต่าง ๆ ในมิติ  ด้านคิดดี  
ครองใจคน มืออาชีพในงานที่รับผิดชอบงาน สังเคราะห์ความรู้เพื่อสร้างสรรค์ส่ิงใหม่ การใช้เท คโนโลยี 
วิเคราะห์ และประยุกต์เทคโนโลยีหรือนวัตกรรม เปล่ียนความคิด มาสร้างสรรค์ส่ิงต่าง ๆ จากภายในสู่
ภายนอก ตอบโจทย์การใช้ชีวิตให้เท่าทันยุค 5.0 ต่อยอดเป็นอาชีพได้ 

 Knowledge and understanding of creative thinking in different thoughts in 
the aspects of good thought;  captivating thought  and being profession and responsibility; 
knowledge synthesis for invention; technology usage learning, analysis and application of 
technology or innovations, mind changing for creativity from inner to outer to catch up 
with the 5.0 era and for future jobs  
 
0001216     พลเมืองตื่นรู้                            3(3-0-6) 

   Active Citizen  
                   แนวคิดเรื่องพลเมืองเข้มแข็ง รูปแบบการปกครอง สถาบันทางสังคม การสร้างความ
ตระหนักถึงปัญหาต่าง ๆ ของสังคมไทยและสังคมโลก บทบาทหน้าที่ของพลเมืองในการมีส่วนร่วมและ
รับผิดชอบต่อสังคม เข้าใจความแตกต่าง และหลากหลาย ความเป็นพหุวัฒนธรรมทางสังคมร่วมมือกัน
สร้างสรรค์พัฒนาท้องถ่ิน ประเทศ และประชาคมโลก  
      government; social institutions; development of awareness of different 
issues in Thai and global societies; roles and duties of a citizen in social involvement and 
responsibility; understanding of differences and  diversity of multiculturalism;  cooperative 
development of local, national  and global societies  
 
0001218    วิศวกรสังคมและพันธกิจสัมพันธ์                          3(3-0-6) 

    Social Engineer and Engagement 
                   หลักการและแนวคิดวิศวกรสังคม หลักการและแนวคิดพันธกิจสัมพันธ์กับสังคมของ
มหาวิทยาลัย ในการสร้างจิตสำนึกรับผิดชอบรว่มกัน โดยเช่ือมโยงตนเอง ชุมชน และสังคม ส่งเสริมวิเคราะห์ 
เรียนรู้ บูรณาการกับชุมชน ท้องถ่ิน โดยอาศัยทุนทางสังคมและการมีส่วนร่วมกับกับภาคีเครือข่ายทั้งภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย ฝึกปฏิบัติและประยุกต์ใช้เครื่องมือวิศวกรสังคม 
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    Principles and concepts of university and society engineer; principles and 
concepts of university and society engagement for formation of mutual awareness 
necessary for connecting self, community, and society; encouragement, analysis, learning, 
and integration of local community on the basis of  social capital and participation among 
network partners within and outside the university 

 
0001219  พลเมืองดิจิทัล                            3(3-0-6) 

   Digital Citizens 
   หลักการ และแนวคิดของพลเมืองดิจิทัลของการรู้เท่าทันส่ือสารสนเทศและดิจิทัล ทักษะ

การตรวจสอบข้อมูลบิดเบือน ทักษะการสืบค้น การอ้างอิงข้อมูล การประเมินส่ือสารสนเทศ ทักษะทาง
ดิจิทัลและความฉลาดทางดิจิทัล ความมั่นคงปลอดภัยยุคดิจิทัล การนำเสนอด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ  
บูรณการการใช้ และสร้างสรรค์ส่ือสารสนเทศและดิจิทัล ที่มีประโยชน์ในการดำเนินชีวิตประจำวัน  

    Principles and concepts of digital citizenship information and digital  media 
literacy; disinformation examination skill; researching skill, referencing, information evaluation; 
digital skill and digital intelligence; digital security; presentation using information technology;  
integration and creation of information and digital media beneficial to daily life  
 
0001220      การสื่อสารภาษาญ่ีปุ่นยุคดิจิทัล                          3(3-0-6) 

    Japanese Communication in Digital Age  
                    การฝึกทักษะในการส่ือสารภาษา กระบวนการพูด ฟัง อ่าน เขียน ความสัมพันธ์ระหว่าง
ภาษาและวัฒนธรรมเจ้าของภาษา นำไปใช้ได้อย่างเหมาะสมและ ถูกต้องตามกาลเทศะ และสร้าง
ความสัมพันธ์ ความร่วมมือกับเจ้าของภาษาโดยใช้เทคโนโลยียุคดิจิทัล 
                     Practice on communicative skills in the Japanese language for speaking, 
listening, reading, and writing; relations between the Japanese language and culture of the 
native speakers; Appropriate and correct use of the Japanese language on occasions and 
establishment of cooperation with native speakers with implementation of technology in 
the digital age  
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0001221    สนทนาภาษาจีนเบื้องต้น                          3(3-0-6) 

     Basic Chinese Speaking  
                     ระบบเสียงภาษาจีนเบื้องต้น อักษรจีนเบื้องต้น คำศัพท์ วลี ประโยค ในการส่ือสารใน
ชีวิตประจำวัน การท่องเที่ยว ธุรกิจ การโรงแรม การบริการเบื้องต้น การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการพัฒนา
ภาษาของตนเอง การฟัง การพูด การสนทนา การส่ือสารภาษาจีน การใช้ภาษาจีนใน Social การใช้ 
application เพื่อการเรียนภาษา การรู้เท่าทันเทคโนโลยี 
                      Basics of Chinese sound systems; fundamental concepts of Chinese characters; 
vocabulary, phrases, sentences for daily-life communication,  tourism, business, hotel industry, 
and service delivery; implementation of technology with self -development in language 
learning for listening, speaking, conversation, and communication in Chinese; usage of 
Chinese in social media network and applications for language learning and technological 
literacy 

 
0001222  ออกแบบสุขภาพ                           3(3-0-6) 

     Health Design  
                     ความรู้ความเข้าใจในพื้นฐานของการมีสุขภาพที่ดี วิธีการทานอาหารที่เหมาะสม การ
ออกแบบมื้ออาหารเพื่อสุขภาพได้ การทดสอบและประเมินสมรรถภาพทางกายที่มีสัมพันธ์กับสุขภาพด้วย
ตนเอง ความสามารถในการออกแบบโปรแกรมการออกกำลังกายเพื่อสุขภาพ โดยใช้รูปแบบการออกกำลัง
กายต่าง ๆ เพื่อให้เกิดการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

     Basic knowledge and understanding of healthiness;  proper consumption; 
healthy diet design;  physical health examination and evaluation;  exercise program design 
for fitness using different exercise activities for constant self -development  
 
0001223  มนุษย์กับสุขภาพวิถีใหม่                           3(3-0-6) 

     Human with New Normal of Health  
    ความรู้ ความเข้าใจและการวเิคราะหป์ระเมินดา้นสุขภาพ  ความตระหนักรู้และการปรับตัว 

ให้เข้ากับการเปล่ียนแปลงของสถานการณโ์ลก  การบูรณาการองค์ความรู้ดา้นสุขภาพ  อาหาร และการออก
กำลังกายตามสถานการณ์ในชีวิตประจำวัน  การเข้าถึงส่ือและเลือกใช้เทคโนโลยีดูแลสุขภาพที่เหมาะสมใน
การพัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างต่อเน่ือง 
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                    Knowledge, understanding, analysis, and assessment of health; awareness  
and self-adaptation for  changing world situations; knowledge integration in health; diet, 
and exercise according for daily situations; media accessibility and proper healthcare 
technology selection for constant quality of life development 
 
0001224     ศาสตร์ชะลอวัย                            3(3-0-6) 

     Anti-Aging  
                     ความรู้ ความเข้าใจในพื้นฐานศาสตร์ชะลอวัยและการฟื้นฟูสุขภาพ เข้าใจเก่ียวกับโรคไม่
ติดต่อเรื้อรัง สรีรวิทยาของมนุษย์กับสาเหตขุองความเส่ือม สารอาหารเพื่อการชะลอวัยและการฟื้นฟูสุขภาพ 
การออกกำลังกายที่ส่งผลต่อการชะลอวัย การเสริมสร้างระบบภูมิคุ้มกัน 

       The basic understanding of anti-aging and health regeneration, non-
communicable disease; human physiology and the causes of its degeneration, knowledge 
of anti-aging and regenerative nutrients and understanding of how exercises help slowing 
down ageing process, including how to strengthen immune system 
  
0001225  ชีวิตที่ชาญฉลาดกับปัญญาประดิษฐ์                         3(3-0-6) 

     Smart Life with Artificial Intelligence (AI) 
                     วิวัฒนาการของปัญญาประดิษฐ์ กระบวนการทำงานของปัญญาประดิษฐ์คุณลักษณะและ
ประเภทของข้อมูล คุณธรรมและจริยธรรมในการใช้และเข้าถึงข้อมูลที่เก่ียวข้อง การประยุกต์ใช้เทคโนโลยี
ด้านปัญญาประดิษฐ์ในยุคดิจิทัล กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้านปัญญาประดิษฐ์ในยุคปัจจุบัน  
                     Evolution of artificial intelligence (AI); AI workflow; characteristics and types 
of information; morals and ethics in using and accessing relevant information; applying AI 
technology in the digital era; case study of the application of AI technology in modern 
times 
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0001226       การพัฒนาเศรษฐกิจในยุคดิจิทัล                     3(3-0-6) 

 Economic Development in Digital Age 
                     มูลค่าเพิ่มของสินค้าและบริการ การลดต้นทุนในการดำเนินธุรกิ จ ความคิดสร้างสรรค์              
เชิงพาณิชย์ ความหลากหลายและความสำคัญของสินค้าและบริการเชิงดิจิทัล หลักของความเป็นไปได้ของ
โครงการ การออกแบบการจัดการ การวางแผนและการวิเคราะห์ทางการเงินและการลงทุนในยุคดิจิทัล  

    Added value of products and services; business cost cutting; commercial 
creativity; diversity and importance of digital products and services; principle of project 
feasibility, management design, financial and investment planning and analysis in the digital age 

 
0001227   วิถีศรัทธาและปัญญาในการดำเนินชีวิต                     3(3-0-6) 

    Faith and Wisdom for Living  
    ความหมาย แนวคิดของชีวิตมนุษย์ และสังคมโลก ผ่านความหมายของ ปรัชญา และศาสนา 

นักคิดและศาสดาของโลก เพื่อให้เห็นองค์รวมทั้งด้านกาย ใจ สังคม ปัญญา เช่ือมโยงสาระของชีวิต ความ
จริง ความดี ความงาม เพื่อปรับใช้ในชีวิตและสังคมต่อไป 
                   Meanings and concepts of human life and global society through the definition 
in philosophy and religion; philosophers and prophets around the world in order to review 
body,  mind,  society   and wisdom as a whole; linking the essence of life, truth, goodness  
and beauty for further adaptation in life and society . 
 
0001228      เพศวิถีร่วมสมัย                            3(3-0-6) 

   Contemporary Sexuality  
   แนวคิดเรื่องเพศ เพศสภาพ เพศวิถี อัตลักษณ์ทางเพศ อิทธิพลทางสังคมวัฒนธรรมที่มีผลต่อ 

เพศสภาพ และเพศวิถี สิทธิ ความเสมอภาคทางเพศตามหลักสิทธิมนุษย์สากล เข้าใจคุณค่าของตนเองและ
ผู้อ่ืน การส่ือสารเพื่อส่งเสริมความเท่าเทียมระหว่างเพศ สุขภาวะทางเพศ ทักษะที่เท่าทันและรับผิดชอบ    
ในสังคมวัฒนธรรมที่หลากหลาย 

   The concept of genders; sexuality; sexual identity; social influence; cultures  
affecting sexuality and sexual identity; gender rights and equality according to the Universal 
Declaration of Human Rights; understanding of the value of yourself and others; 
communication to promote gender equality and sexual wellbeing; skills with penetration 
and responsibility in a multicultural society  
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0001229   คุณค่าของการมีชีวิตอยู่                     3(3-0-6) 

    Life Values  
                ความหมาย  ความสำคัญ ธรรมชาติ และคุณลักษณะของมนุษย์ การเผชิญกับสถานการณ์
ปัจจุบัน เรียนรู้ เข้าใจตนเองและผู้อ่ืน เข้าใจปัญหา เรียนรู้ ปรับตัว ยอมรับความผิดหวัง และสามารถ
แก้ปัญหาอย่างมีคุณธรรมและเห็นคุณค่าของการมีชีวิตอยู่ 
                    Meaning, importance, nature and human characteristics; confronting current 
situations, understanding yourself and others; understanding problems; learning, accepting 
and being self-adaptive to disappointments; problem-solving ability with ethics and 
realization of the value of life  
 
0001230     วิถีชีวิตใหม่กับสิ่งแวดล้อม                     3(3-0-6) 

    New Normal and Environment  
    ความหมาย และความสำคญั ของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ความสัมพันธ์ระหว่าง

วิถีการดำรงชีวิตของมนุษย์กับส่ิงแวดล้อม ปัจจัยที่มีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม ปัญหาส่ิงแวดล้อม ผลกระทบ
ที่เกิดข้ึนจากความสัมพันธ์ของมนุษย์กับส่ิงแวดล้อม แนวทางการใช้ทรัพยากรธรรมชาติและการอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 
                    Meaning and importance of natural resources and environment; relationship 
between the way of human living and environment; factors affecting environment; 
environmental problems; impacts on man and environment relations; guidelines for 
utilizing and conserving environment 
 
0001231      การรู้สารสนเทศในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง                    3(3-0-6) 

    Information Literacy in the Transformation Age  
    หลักการ แนวคิดของสารสนเทศ ทักษะสารสนเทศที่จำเป็นในยุคแห่งการเปล่ียนแปลง

กระบวนการสร้างทักษะสารสนเทศ การสืบค้น การเข้าถึง การวิเคราะห์ การประเมินค่า การสร้างสรรค์และ
บูรณาการสารสนเทศในรูปแบบต่าง ๆ ได้อย่างถูกต้องและสร้างสรรค์ 
                    Principles and concepts of information; information skills required for the 
changing era; information skills development process; valid and creative researching 
accessibility, analysis, evaluation, creation, and integration of different information  
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0001232     การท่องเที่ยวในวิถีถัดไป                     3(3-0-6) 
    Next Normal Tourism  

                    แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับการเดินทางท่องเที่ยว พฤติกรรมนักท่องเที่ยวคุณภาพสูงแนวคิด 
Tourist Bubble ระบบการเดินทางท่องเที่ยงในวิถีถัดไป มาตรฐานการดูแลสุขภาพของตนเองและผู้อ่ืนใน
การเดินทางท่องเที่ยว การใช้เทคโนโลยีและบริการต่าง ๆ ในการเดินทางท่องเที่ยว และเป็นส่วนหน่ึงในการ
พัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของประเทศไทย 
                    Concepts and theory of tourism; behaviors of high-quality tourists; tourist 
bubble concept; travelling systems of the next normal tourism; healthcare standards for 
oneself and others while travelling; incorporating the use of technology and services in 
travelling as a sustainable way to develop Thailand’s tourism 
 

0001233    เสน่ห์แห่งพลังงานและสิ่งแวดลอมในการใชชีวิต                        3(3-0-6) 
   The Charm of Energy and Environment in Living 
    แนวคิดเรื่องพลังงานและส่ิงแวดล้อมที่เก่ียวกับการดำเนินชีวิตประจำวัน การใช้พลังงานเพื่อ

เสริมสร้างเสน่ห์ เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตและส่ิงแวดล้อม การส่งเสริมการเรียนรู้ การพัฒนาและตระหนัก
ถึงความสำคัญของพลังงานและส่ิงแวดล้อม แนวทางการแก้ไขปญัหาให้ทนัต่อการเปล่ียนผ่านยุคสมัย ภายใต้
ความพอเพียงสู่ความย่ังยืนของชุมชน  
                    Energy and environment concepts related to everyday life; using energy to 
enhance charm; quality of life and environment; promoting learning; development and 
awareness of the importance of energy and the environment; problems - solving solutions 
in transitional era under sufficiency to sustainability of community 

 

วิชาเสริมไม่นับหน่วยกิต 
0000101      ภาษาอังกฤษพื้นฐานเพื่อการเรียนรู้                    3(3-0-6) 

    Basic English for Learning  
                    ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษในระดบัหน่วยเสียง คำและ
ประโยค แบบง่าย ทักษะการเขียนภาษาอังกฤษในระดับตัวอักษร คำและประโยคแบบง่าย การใช้ภาษาใน
การทักทาย การจากลา การขอโทษ การแนะนำตนเองและแนะนำเพื่อน การให้ข้อมูลส่วนตัว และข้อมูลอ่ืน ๆ  
                    Knowledge, understanding and skills of listening and speaking English phonemes, 
words and simple sentences; writing English letters, words, and simple sentences;  greeting, 
parting, apologizing, introducing oneself, and friends; giving personal information and others  
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(2)  หมวดวิชาชีพครู 
      (2.1) กลุ่มวิชาชีพครู 
 
รหัส  ช่ือและคำอธิบายรายวิชา          หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
1011107  คุณธรรม จริยธรรม ความเป็นครู                          3(2-2-5) 
   Virtue Ethics for Teachers 
         เป็นแบบอย่างที่ดี มีคุณธรรมจรยิธรรม มีจิตวิญญาณความเป็นครู สามารถดำรงตนให้เป็น
ที่เคารพศรัทธาของผู้เรียนและสมาชิกในชุมชน สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ บูรณาการองค์ความรู้ ค่านิยม
ของครู จรรยาบรรณวิชาชีพครู คุณธรรม จริยธรรม กฎหมายสำหรับครู และสภาพการณ์การพัฒนาวิชาชีพ
ครู ฝึกปฏิบัติการสะท้อนคิดเพื่อนำไปประยุกต์ใช้ในการพฒันาตนเองในการเป็นครู ประพฤติ ปฏิบัติตนตาม
จรรยาบรรณของวิชาชีพ มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง เป็นพลเมืองที่ดี มีความรอบรู้ ทันสมัย และทันต่อ
การเปล่ียนแปลง   
         Role model with virtues and ethics, teacher’s spirit, be admired by students 
and society analyzing, synthesizing, integrating knowledge about teacher values, morality, 
virtues, ethics of teachers, law for teachers, condition of teacher professional development 
using experiences, practice using reflection to apply for self -development to become a 
good teacher, behave morally and right attitude towards the country, good citizen, know 
broadly, be up-to-date, and keep up with change  
 
1011202  กลยุทธ์การสื่อสารสำหรับครู                          2(1-2-3) 
   Communication Strategies for Teachers 
   วิเคราะห์หลักการ แนวคิด ทฤษฎี กลยุทธ์การใช้วาทวิทยาสำหรับครู เทคนิควิธีการใช้เพื่อ
การส่ือสาร ประยุกต์ใช้ภาษาในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมสอดคล้องกับบริบทและความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลของผู้เรียน ฝึกปฏิบัติทักษะการฟัง การพูด การอ่าน การเขียน ภาษาท่าทาง เพื่อส่ือ
ความหมายในการจัดการเรียนรู้ การส่ือสารในช้ันเรียนและการพัฒนาผู้เรียน รับรู้และพัฒนาตนเองให้
ทันสมัยและรู้เท่าทันต่อการเปล่ียนแปลงการใช้ภาษาและวัฒนธรรมทีแ่ตกต่างหลากหลาย เพื่อการอยู่ร่วมกัน
อย่างสันติในการประกอบอาชีพครู  
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            Analyze principles, concepts, theories, rhetoric strategies for teachers, 
techniques of language use for communication; using language in learning management 
appropriately in accordance with the contexts and individual differences of learners;  
Practice listening, speaking, reading, writing skills and gestures to convey meanings in 
learning management, classroom communication, and student development; become 
more self- aware and self-development to be up-to-date and aware of changes in language 
use and various different cultures for peaceful coexistence and for a career as a teacher  
 
1014901  คุรุนิพนธ์                             1(0-2-1) 
        Self Development Report 
        วิเคราะห์ สังเคราะห์ สมรรถนะการปฏิบัติหน้าที่ครู คุณลักษณะของความเป็นครูผ่าน
กระบวนการถอดบทเรียนจากการฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรียน ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา เรียนรู้ด้วย
ตนเอง  เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อเติมเต็มสมรรถนะ สะท้อนกลับเป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ใน
รูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรูท้างวิชาชีพเพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อ
การเปล่ียนแปลง จัดทำคุรุนิพนธ์ 
        Analyze and synthesizing capacity of teacher duty practice, teacher characteristics 
through the interpretation of lesson learned from teaching experience in educational 
institution and self-learning; participating in activities to fulfill one’ s capacity; individual 
after action review (AAR) process as well as sharing and learning in the profession learning 
community (PLC)  for self development to become knowledgeable and up -to-date, and 
keep up with change, conducting self development report by gathering 
 
1021206  ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร                         3(2-2-5) 
   Educational Philosophy and Curriculum Development 
            วิเคราะห์ปรัชญาการศึกษา แนวคิด ทฤษฎี ข้อมูลพื้นฐานในสังคม พหุวัฒนธรรมการ
เปล่ียนแปลง ประเภทของหลักสูตร องค์ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา กระบวนการพัฒนา วางแผน 
ออกแบบและพัฒนาหลักสูตร  ประยุกต์ใช้ปรัชญาการศึกษาและแนวคิดพื้นฐานในการพัฒนาหลักสูตร
การศึกษาข้ันพื้นฐาน หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และหลักสูตรรายวิชาตามธรรมชาติของสาขาวิชาเอก       
ที่สอดคล้องกับบริบทสถานศึกษาและชุมชนทั้งในประเทศและพลเมืองโลก 
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         Analyze educational philosophy, concepts, theories, basic information in 
society multicultural change, types of courses elements of the school curriculum 
development process, planning, design and curriculum development, application of 
educational philosophy and basic concepts in basic education curriculum development, 
early childhood education curriculum and the natural curriculum of the major that is 
consistent with the context of educational institutions and communities both in the 
country and global citizens 
 
1022304  วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน                        3(2-2-5) 
   Learning Management Science and Classroom Management 
             ออกแบบและจัดการเรียนรู้ตามธรรมชาติสาขาวิชาเอกที่สามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีปัญญารู้
คิดและมีความเป็นนวัตกร ส่งเสริมการเรียนรู้ เอาใจใส่และยอมรับความแตกต่างของผู้เรียนแต่ละบุคคล        
จัดกิจกรรมและสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียน ตระหนักถึงสุขภาวะของผู้เรียน 
บูรณาการความรู้ เน้ือหาวิชา หลักสูตร ศาสตร์การสอน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเทคโนโลยี
ดิจิทัลแบบองค์รวม ประยุกต์ใช้ความรู้เก่ียวกับทฤษฎีการเรียนรู้ นวัตกรรมการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ทักษะในศตวรรษที่ 21 การจัดการช้ันเรียน บรรยากาศช้ันเรียน ส่ือและแหล่งเรียนรู้ในชุมชนท้องถ่ิน       
การประเมินการเรียนรู้ของผู้เรียน การศึกษาเรียนรวม การออกแบบและเขียนแผนการจัดการเรียนรู้       
การปฏิบัติการสอนแบบจุลภาค  
                    Design and manage natural learning in major fields that can develop learners 
to be intellectual, cognitive and innovative, promote learning, empathize and accept 
individual learners' differences, organize activities and create a learning atmosphere . Learn 
to make learners happy in learning, aware of the health of learners, organize activities and 
create a learning atmosphere for learners to be happy in learning, be aware of th e health 
of learners, integrate knowledge course content, curriculum, teaching science, philosophy 
of sufficiency economy and holistic digital technology, application of knowledge about 
learning theory, innovative learning management to develop skills in the 21st century, class 
management class atmosphere media and learning resources in local communities, 
assessment of student learning, inclusive education, design and writing of learning 
management plans, micro-teaching practices 
 



รายละเอียดของหลักสูตร หน้า 64 
 

 

รหัส  ช่ือและคำอธิบายรายวิชา           หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง 
 
1031702 นวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการสื่อสารและการเรยีนรู้               3(2-2-5) 
   Innovation and Information Technology for Communication and Learning 
             ประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับนวัตกรรมและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
การส่ือสารการศึกษาและการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 กฎหมายที่เก่ียวข้อง จรรยาบรรณ และการ
วิเคราะห์ปัญหาการใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางการศึกษา เทคโนโลยีสารสนเทศ การรู้เท่าทันในการใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลและแนวโน้มของเทคโนโลยีอุบัติใหม่ สามารถเลือก ออกแบบ สร้าง นำไปใช้ ประเมินส่ือ
และนวัตกรรมการเรียนรู้ในการออกแบบการส่ือสาร เป็นครูนวัตกร สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม
และเป็นพลเมืองดิจิทัล  
         Applying principles, concepts, theories related to innovation and information 
technology for educational communication and learning management in the 21st century, 
laws related to ethics and problem analysis of technology use and innovation in education, 
information technology, digital literacy and trends of emerging technologies in order to be 
able to choose, design, create, apply and evaluate media and learning innovations in 
communication design and learning management appropriately, be a teacher able to 
manage learning appropriately and become a digital citizen 
 
1042106  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้                          3(2-2-5) 
        Learning Measurement and Evaluation 
              ประยุกต์ใช้หลักการวัดและประเมินผลการเรียนรู้แนวใหม่ ทักษะการวัดและประเมินผลใน
ศตวรรษที่ 21 คุณธรรมและจริยธรรมของนักวัดและประเมินผล จุดมุ่งหมายทางการศึกษาและพฤติกรรม
การเรียนรู้ วิธีการและหลักการสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการวัดและประเมินผลพฤติกรรมการเรียนรู้ การใช้
เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ สถิติที่ใช้ในการวัดและประเมินผล การให้ข้อมูล
ป้อนกลับ การรายงานการประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนและนำผลการประเมินไปใช้ในการแก้ปัญหา
พัฒนาผู้เรียนตามสภาพจริงและพัฒนาการเรียนการสอน 
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รหัส  ช่ือและคำอธิบายรายวิชา           หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง 
 
                Apply new methods of measurement and evaluation of learning, measurement 
and evaluation skills in the 21st century,  morals and ethics of assessors, educational aims 
and learning behaviors; methods and principles for creating tools used to measure and 
evaluate learning behaviors, using digital technology to measure and evaluate learning 
outcomes, statistics used for measuring and evaluating results, providing feedback, 
reporting on learner learning evaluation, and applying the evaluation results to solving 
problems, and develop teaching and learning  
 
1043412  การวิจัยและการพัฒนาการเรียนรู ้                         3(2-2-5) 
   Research and Development and Learning 
        วิเคราะห์และสังเคราะห์งานวิจัย สร้างนวัตกรรมเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนให้
สอดค ล้องกับธรรมชาติของสาขาวิชา เอก โดยนำห ลักการของวิธี วิทยา การวิจัยทางการศึกษ า 
กระบวนการวิจัย การออกแบบการวิจัย การสร้างและหาคุณภาพเครื่องมือวิจัย ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
ในการวิจัยเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียน การเขียนเค้าโครงการวิจัย การเก็บรวบรวมข้อมูล สถิติที่ใช้ใน    
การวิจัย การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมสำเร็จรูปทางสถิติ การเขียนรายงานการวิจัย และการเผยแพร่
ผลการวิจัย 
        Analyze and synthesize research Create innovations to solve problems and 
develop learners in line with the nature of the major, apply the principles of educational 
research methodology, research process, research design, construction and quality of 
research tools, apply digital technology to create in research to solve problems and 
develop learners, research outline writing, data collection, research statistics . data analysis 
using statistical software packages, research report writing and dissemination of research 
results 
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1051205  จิตวิทยาสำหรับครู                           3(2-2-5) 
   Psychology for Teacher 
        วิเคราะห์ แก้ปัญหา ประยุกต์ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ บริหารจัดการพฤติกรรมผู้เรียน 
พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนตามศักยภาพแต่ละช่วงวัย ใช้หลักการ แนวคิด ทฤษฎีทางจิตวิทยาพัฒนาการ 
จิตวิทยาการศึกษา จิตวิทยาการแนะแนว จิตวิทยาสำหรบัผู้ที่มคีวามตอ้งการพเิศษ  สามารถใช้เครื่องมือทาง
จิตวิทยาในการรู้จกัและดูแลช่วยเหลือผู้เรียนด้วยกระบวนการแนะแนวและให้คำปรึกษาอย่างมปีระสิทธิภาพ 
ป้องกันแก้ไขและส่งเสริมผู้เรียนโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล รายงานผลการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบตามกระบวนการศึกษารายกรณี  สามารถแนะแนวและให้คำปรึกษา และให้ข้อมูล
ย้อนกลับแก่ผู้เรียน ผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องเพื่อส่งเสริมพัฒนาและดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้มีคุณภาพชีวิตที่
ดี สามารถใช้ระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเพื่อแก้ปัญหาผู้เรียนได้  
   Analyze, solve problems, apply, organize learning activities manage student 
behavior ; develop and support learners according to their potential in each age range, 
apply principles, concepts, theories in developmental psychology, educational psychology, 
guidance psychology, psychology for people with special needs ; able to use psychological 
tools to recognize and support learners through ef fective guidance and counseling 
processes; prevent, correct and encourage learners with regard to individual differences, 
systematically report the results of learner quality development according to the case 
study process; able to advise and give advice to provide feedback to student, parents and 
related parties to promote, develop and help learners to have a good quality of life;  can 
use the student support system to solve student problems 
 
1063301  การบริหารสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา                       3(2-2-5) 
        School Management and Educational Quality Assurance 
        วิเคราะห์บริบท นโยบาย ยุทธศาสตร์ทางการศึกษา หลักการ แนวคิดทฤษฎีการบริหาร
จัดการสถานศึกษาและการประกันคุณภาพการศึกษา  การบริหารจัดการระบบสารสนเทศ ภาวะผู้นำทาง
การศึกษา มนุษยสัมพันธ์ ส่ือสารองค์กร ทำงานเป็นทีม แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ประยุกต์
เช่ือมโยงการบริหารจัดการกับการประกันคุณภาพการศึกษา ระบบการประกันคุณภาพภายในและภายนอก        
การตรวจสอบ กำกับ ติดตาม การจัดทำโครงการพัฒนาสถานศึกษาและการประเมินโครงการ  
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       Analyze contexts, policies, educational strategies, principles, concepts, theories 
of school management and educational quality assurance; information system management 
educational leadership human relations organizational communication, teamwork, philosophy 
of sufficiency economy, applied to link management with educational quality assurance ; 
internal and external quality assurance systems; auditing, supervising, following up on 
educational institute development projects and project assessments  
 
 (2.2) กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 
1002802    การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1                                                     2(90) 
                Internship 1 
        ปฏิบัติการเรียนรู้หน้าที่ครู ไม่น้อยกว่า 90 ช่ัวโมง โดยการศึกษาสังเกตบทบาทหน้าที่
ครูผู้สอนและครูประจำช้ันในสถานศึกษาที่เก่ียวข้องกับการจัดการเรียนการสอน งานธุรการในช้ันเรียน               
งานหน้าที่ด้านอ่ืนๆ ของครู เข้าใจบริบทชุมชน ภูมิปัญญาท้องถ่ิน ถอดบทเรียนจากประสบการณ์การเรียนรู้           
ในสถานศึกษา และนำผลจากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ (AAR) เป็นรายบุคคล       
เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ทันสมัยและทันต่อการเปล่ียนแปลง  
        Practice the roles of teacher at least 90 hours by observing the roles and duties 
of instructors and class teachers in school involving: pedagogy, class administration, 
teachers’additional tasks, community’ s character, and local wisdom and apply lessons 
from the experience in schools, which these learning outcomes are assessed individually 
with AAR, to improve self competence with new knowledge in globalization era 
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รหัส  ช่ือและคำอธิบายรายวิชา          หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
1003802   การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2                                                     2(90) 
                   Internship 2 
                    รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 1002802 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1  
                    ปฏิบัติการเรียนรู้งานผู้ช่วยครูและทดลองสอน ไม่น้อยกว่า 90 ช่ัวโมง โดยร่วมกับครูใน
สถานศึกษา วางแผนออกแบบเน้ือหาสาระและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ ส่ือและเทคโนโลยี การวัดและ
ประเมินผล ทดลองปฏิบัติการจัดการเรียนรู้ ถอดบทเรียนจากประสบการณ์การเรียนรู้ในสถานศึกษา นำผล
จากการเรียนรู้ใน สถานศึกษาไปประเมินสะทอ้นกลับ (AAR) เป็นรายบุคคล เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาตนเอง
ให้มีความรอบรู้ทันสมัยและทันต่อการเปล่ียนแปลง 
        The course Internship 1 (1002802) is a prerequisite for this course. 
                    Practice duties of teacher and teaching at least 90 hours by cooperating with 
teachers in school to plan and design teaching contents, learning activities employing 
media and technology, and learning assessments and manage teaching in classroom with 
these learning outcomes are assessed individually with AAR, to improve self -competence 
with new knowledge in globalization era 
 
1004804   การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3                               2(90) 
        Internship 3 
                   รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน  : 1002805 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 
                    ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาไม่น้อยกว่า 90 ช่ัวโมง ประพฤติตนตามจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ออกแบบการจัดบรรยากาศช้ันเรียน จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด                       
โดยประยุกต์ใช้ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัลหรือ จัดทำรายงานผลการพัฒนาคณุภาพผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบใน
รูปแบบของการศึกษารายกรณี (Case Study) ถอดบทเรียนจากการเรียนรู้ในสถานศึกษา เพื่อนำไปใช้ในการ
พัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปล่ียนแปลง 
        The course Internship 2 (1002805) is a prerequisite for this course.   
                     Practice teaching in school at least 90 hours with abiding by good morals 
and the profession’ s code of ethics, including designing classroom management, organizing 
learning activities that enhance learners’  thinking process with media and technology in 
digital world or writing report on the results of developing learners ‘quality systematically 
by studying individual learner in the form of Case Study in order to apply lessons from 
school to improve self competence with new knowledge in globalization era  
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1004805   การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4                             6(270) 
                    Internship 4 
                     รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน 1004804 การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3   
                     ปฏิบัติงานในหน้าที่ครูในสาขาวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า 270 ช่ัวโมง ประพฤติตนเป็น
แบบอย่างที่ดีมีคณุธรรมและจริยธรรมตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ผู้เรียน
มีความสุข เกิดกระบวนการคิดและน าไปสู่การเป็นนวัตกร โดยออกแบบนวัตกรรมทางการศึกษาที่ทันสมัย 
บูรณาการบรบิทชุมชนเข้ากับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ทัง้ในและนอกห้องเรียน สร้างเครือข่ายความร่วมมือ
กับผู้ปกครองและชุมชนในการพัฒนาและแก้ปัญหาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยระบวนการวิจัย  
ที่ถูกต้องตามระเบียบวิธีวิจัยสะท้อนผลการเปล่ียนแปลงที่เกิดข้ึนกับตนเองได้อย่างชัดเจนจากการเข้าร่วม
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความก้าวหน้าทางวิชาชีพ และแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ (PLC) ถอดบทเรียนจากประสบการณ์จากการเรียนรู้ในสถานศึกษาไปประเมินสะท้อนกลับ ( AAR) 
เป็นรายบุคคล เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปล่ียนแปลง  
  The course Internship 3 (1004804) is a prerequisite for this course. 
                     Practice the duties of teacher of specific profession at least 270 hours with 
abiding bygood morals and the profession’ s code of ethics, including designing and 
organizing satisfactory learning activities for learners, which enhance thinking process and 
become innovators, creating modern educational innovations that integrate community’s 
character into learning activities inside and outside classroom, establishing cooperative 
network between parents and community to develop and solve learners ’   problems to 
achieve desirable characteristics with proper methodological processes of  research, 
reflecting obvious self-improvement from participating in activities that enhancing 
advancement of the profession, and sharing knowledge in the form of Professional Learning 
Community (PLC)  that applies lessons from school to improve self -competence with new 
knowledge in globalization era     
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(3)  หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
      (3.1) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
 

รหัสวิชา ช่ือและคำอธิบายรายวิชา           หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
1022401  การออกแบบและผลิตสื่อการศึกษาวิชาภาษาไทยในยุคดิจิทัล    3(2-2-5) 

Design and production of Thai language educational materials in the  
digital age  
การเลือก การใช้และบำรุงรักษาส่ือการเรียนรู้ภาษาไทย การออกแบบ การผลิต ทดลองใช้  

 ประเมินและปรับปรุงส่ือการเรียนรู้ ภาษาไทย การผลิตนวัตกรรมการเรียนการสอนภาษาไทยโดยใช้
เทคโนโลยีสมัยใหม่ 
  choice Use and maintenance of Thai language learning materials; design, 
Production; trial evaluate and improve Thai language learning materials ; innovative 
production of Thai language teaching and learning using modern technology  
 
1023224  การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย       3(2-2-5) 

Learning Management for Thai Language Teachers 
ความรู้ ความเข้าใจ การประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิดทฤษฎี การจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน

ทางการสอนสู่การปฏิบัติ เก่ียวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ การออกแบบการจัดการเรียนรู้ การ
จัดการช้ันเรียน ส่ือการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้การฟัง การพูด 
การอ่าน การเขียน หลักภาษาไทย วรรณคดีและวรรณกรรม 
  Knowledge, understanding, application of principles ; conceptual theory 
basic education management pedagogical approach into practice regarding the preparation 
of learning management plans; learning management design, classroom management, 
learning materials, learning measurement and evaluation, learning; practice speaking, 
reading, writing and literature 
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รหัสวิชา ช่ือและคำอธิบายรายวิชา           หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
1024701  การวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย      3(2-2-5) 

Research for Thai Language Teaching  
วิธีและรูปแบบการวิจัยด้านการเรียนการสอนภาษาไทย การเลือกหัวข้อ การเขียนเค้า

โครงการวิจัย การกำหนดวัตถุประสงคแ์ละกรอบความคิด การสร้างเครื่องมือ วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การ
วิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัย มีการวัดผลลัพธ์อย่างต่อเน่ืองในแต่ละปฏิบัติการ การฝึกทำวิจัย
เพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยในระดับการศกึษาข้ันพื้นฐานที่สอดคล้องกับบรบิทสถานการณ์ปจัจบุนั  

 Research methods and models in Thai language teaching and learning 
Choosing a topic, writing a storyline; research projects, defining objectives and conceptual 
frameworks; creating tools, data collection methods, data analysis, writing research reports,  
practicing research to develop Thai language learning management at the basic education 
level in accordance with the current context.  
 
1541113  แนวทางการศึกษาวรรณคดีไทย        3(3-0-6) 

The Study of Thai Literature 
ความรู้พื้นฐานทางวรรณคด ีความหมาย ลักษณะของวรรณคดแีละวรรณกรรมไทยประเภท

ต่าง ๆ ศัพท์ วรรณคดี ปกิณกะ หลักการวิเคราะห์วรรณคดีและประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
  Fundamentals of literature Meaning:  characteristics of Thai literature and 
literature; different types of vocabulary, literature, pakinka, principles of literature analysis 
and application in teaching and learning 

 
1541114 ภาษาศาสตร์สำหรับครูภาษาไทย        3(2-2-5) 
 Linguistics for Thai Language Teachers 
 ความรู้ทั่วไปทางภาษาศาสตร์ ทฤษฎีภาษาศาสตร ์ระบบเสียง คำ วลี ประโยค ความหมาย  
ภาษาระดับข้อความ ออกแบบและประยุกต์ใช้ความรู้ทางภาษาศาสตร์เพื่อนำไปใช้ในการจัดการเรียนรู้วิชา
ภาษาไทยในสถานศึกษา   
 General linguistic knowledge Linguistic theory, sound system, words, phrases, 
sentences, meanings Text-level language design and apply linguistic knowledge to be used 
in the management of Thai language learning in educational institutions    
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1541302 พัฒนาการของวรรณคดีไทย        3(3-0-6) 

The Development of Thai Literature 
         พัฒนาการของวรรณคดีไทย สมัยสุโขทัยจนถึงรัตนโกสินทร์  สรุปความรู้ วิเคราะห์  
เช่ือมโยงกับการเรียนรู้ทางประวัติศาสตร์และวิถีชีวิตในสังคมอดีต ประเมินค่าด้านวรรณศิลป์ในฐานะเป็น
มรดกทางวัฒนธรรมของชาติ รวมทั้งสังเคราะห์ข้อคิดเรื่อง ให้เหตุผลในการคัดเลือกวรรณคดีบางเรื่องบาง
ตอนที่ใช้จัดการเรียนการสอนในระดับต่าง ๆ ฝึกเขียนแผนการจัดการเรียนรู้กิจกรรมที่เก่ียวข้องกับการสอน
วรรณคดีมรดกในระดับช้ันต่าง ๆ ทั้ง ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
  Cognizance, background and development of Thai literature from Sukhothai 
to before receiving Western influence In terms of form, concept; content, authorship 
strategies, comparison of literary characteristics ; the relationship between literature and 
the social and political context of each period; practice analyzing important Thai literature 
in each era to guide the teaching of Thai literature in the classroom 
 
1541303 การฟัง การดูและการพูดสำหรับครูภาษาไทย      3(2-2-5) 

Listening, Watching and Speaking for Thai language  Teachers 
ความรู้เก่ียวกับการฟัง การดู การพูด หลักการฟัง การดูและการพูด กลวิธีการฟัง การดูและ

การพูด ในรูปแบบต่างๆ เน้นการฝึกปฏิบัติ มารยาทการฟัง การดูและการพูดทั้ งสถานการณ์จำลอง 
สถานการณ์จริงจากส่ือต่าง ๆ ออกแบบประเมินผลการฟัง การดูและการพูดอย่างมีส่วนร่วม 

 Knowledge of listening, watching, speaking, principles of listening, watching 
and speaking; listening and watching strategies and various forms of speaking, emphasizing 
the practice of listening etiquette, watching and speaking in both scenarios; real situations 
from various media, design and evaluate listening results ; participatory viewing and 
speaking 
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1542309 หลักภาษาไทยสำหรับครู         3(3-0-6) 

Principles of the Thai Language for Teachers 
ความหมายและขอบข่ายของหลักภาษาไทย ลักษณะภาษาไทยในด้านเสียง พยางค์ คำ วลี 

และประโยค การใช้คำราชาศัพท์และคำสุภาพในหลักสูตรสถานศกึษาข้ันพื้นฐาน การประยุกต์ใช้ความรู้ด้าน
หลักภาษาไทยเพื่อออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
  Meaning and Scope of Thai Principles Thai characteristics in sound, syllables, 
words, phrases and sentences. Use of monarchical and polite words in the basic school 
curriculum Application of Thai core knowledge to design and organize learning activities  
 
1542310 ความคิดสร้างสรรค์กับการสรรสร้างงานเขียน      3(2-2-5) 

          Creative Thinking and Writing 
ความหมาย ความสำคญั ลักษณะ ประเภท และหลักการเขียนเชิงสร้างสรรค์ การวิเคราะห์  

รูปแบบ เน้ือหา แนวคิด และการใช้ภาษาเพื่อสร้างสรรค์งานเขียนในรูปแบบต่าง ๆ การสร้างสรรค์งานเขียน
ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละระดับ การประเมินงานเขียนเชิงสร้างสรรค์  

Definition, significance, characteristics, genres and principles of creative  
writing analysis; format, content, concepts, and use of language to create various forms of 
writing; assessing creative writing  
 
1542311  ศิลปะการอ่านออกเสียงสำหรับครูภาษาไทย      3(3-0-6) 

The Art of Reading Aloud for Thai Teachers  
ความรู้ความเข้าใจฉันทลักษณ์คำประพันธ์ประเภทต่าง ๆ ทั้งร้อยแก้วและร้อยกรอง

หลักการอ่านออกเสียงตามจุดมุ่งหมายตา่ง ๆ  ฝึกปฏิบัติการอ่านออกเสียงร้อยแก้วและร้อยกรองอย่างมีศลิปะ 
รูปแบบการสอนอ่านออกเสียงแต่ละประเภท ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้การอ่านออกเสียง และ   
การประเมินผลการอ่านออกเสียง 

 Cognition of different types of poetry, both prose and verse; principles of 
reading aloud according to various aims, practicing artful reading aloud in prose and verse ; 
each type of reading aloud teaching style; design activities for learning to read aloud and 
evaluate reading aloud 
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1543302  การเขียนเพื่อการสื่อสารทางวิชาการและวิชาชีพครู     3(2-2-5) 
Writing for Academic Communication and Teacher Profession 
ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการเขียนทางวิชาการและวิชาชีพ ย่อความ สรุปความ เรียงความ 

บทความ รายงาน หนังสือราชการ การฝึกปฏิบัติการเขียนเชิงวิชาการและการเขียนที่จำเป็นต่อการประกอบ
วิชาชีพครู การออกแบบและการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้านการเขียน  

Introduction to academic and professional writing, synopsis, essay Articles, 
reports, official books, academic writing practice and writing necessary for the teaching 
profession; design and organization of writing teaching and learning activities  
 
1543303  ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย        3(2-2-5) 

Foreign Languages in Thai Language 
ความรู้ความเข้าใจภูมิหลังของการรับภาษาต่างประเทศมาใช้ในภาษาไทย อิทธิพลของ

ภาษาต่างประเทศที่มีต่อภาษาไทย หลักการสังเกตภาษาต่างประเทศในภาษาไทย หลักการยืมคำ          
การวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงคำยืมในด้านเสียง คำ และความหมาย การนำคำยืมมาใช้ในบริบทต่าง ๆ    
ของสังคมไทย ฝึกปฏิบัติการรวบรวม จำแนก วิเคราะห์คำภาษาต่างประเทศในภาษาไทยจากส่ือสารสนเทศ   
ที่หลากหลายเพื่อนำความรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
  Knowledge and understanding of the background of foreign language 
acceptance in Thai Influence of Foreign languages to Thai Principles of observing foreign 
languages in Thai Principles of word borrowing Analysis of loanword changes in the field of 
sound Words and meanings; the use of loanwords in various contexts of Thai society; 
practicing the collection, classification and analysis of  foreign language words in Thai from 
various information media in order to apply knowledge in teaching and learning  
 
1543304  วรรณกรรมกับการวิจารณ์อย่างสร้างสรรค์      3(3-0-6) 
            Literature and Constructive  Criticism 
             ความรู้ความเข้าใจลักษณะของวรรณกรรมไทยหลังไดร้ับอิทธิพลตะวันตก บริบทของสังคม
ที่ส่งผลต่อวรรณกรรมแต่ละสมัย ทฤษฎีวรรณคดีวิจารณ์กับการประยุกต์ใช้  ปฏิบัติการวิเคราะห์วิจารณ์
วรรณกรรมไทย การนำเสนอบทวิจารณ์วรรณกรรมได้อย่างสร้างสรรค์และประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียน 
การสอน 
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  Cognition of the characteristics of Thai literature after Western influences; 
the context of society that influenced the literature of each period ; literary theory of 
criticism with application;  critical analysis of Thai literature; presentation of literary reviews 
creatively and applied in teaching and learning 
 
1543305  คติชนศึกษา         3(2-2-5) 

Folklore  Studies 
ความหมายความเป็นมา ประเภท คุณค่า และบทบาทหน้าที่ของคติชน ศึกษาความสัมพันธ์ 

ระหว่างคติชนวิทยากับศาสตรแ์ขนงอ่ืน ๆ ระเบียบวิธีการศึกษาคติชนวิทยา การจำแนกและวิเคราะห์ข้อมูล
ด้วยเทคโนโลยีและ ใช้ทฤษฎีทางคติชนวิทยาในการอภิปรายข้อมูล  ฝึกปฏิบัติภาคสนามและการทำวิจัย  
นำข้อมูลคติชนวิทยาในท้องถ่ินมาบูรณาการกับการจัดการเรียนการสอนภาษาไทย 
  Definition, background, types, values and roles of folklore; study 
relationships between folklore and other disciplines, folklore study methodology; 
classification and analysis of data with technology and use folklore theory to discuss 
information;  field practice and research Integrate local folklore data with Thai language 
teaching and learning 

 
1544702  สัมมนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย       3(2-2-5) 

Seminar in Thai Language Learning Management 
กระบวนการและหลักการจัดสัมมนาทางภาษาไทย การกำหนดประเด็นปัญหาเก่ียวกับการ  

จัดการเรียนรู้ภาษาไทย การเลือกประเด็นปัญหามาอภิปรายและระดมความคิดเพื่อจัดเตรียมสัมมนาหาทาง
แก้ปัญหา การจัดสัมมนา สรุปองค์ความรู้จากการสัมมนา การรายงานผลและการเผยแพร่  
  Process and principles of Thai language seminar; defining issues with the 
Thai language learning management; selecting issues for discussion and brainstorming to 
prepare a seminar to find a solution; seminar; summary of knowledge from the seminar; 
reporting and publishing  
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      (3.2) วิชาเฉพาะด้านเลือก 
 
รหัสวิชา ช่ือและคำอธิบายรายวิชา           หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
1022402  การจัดทำหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก       3(2-2-5) 

Preparation of Thai Textbooks for Children  
          ความรู้ความเข้าใจความเป็นมาและความสำคัญของวรรณกรรมสำหรับเด็ก ประเภท

วรรณกรรมสำหรับเด็ก องค์ประกอบหลักการและเทคนิคการพัฒนาหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก ตัวอย่าง
หนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก  การสร้างหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก การจัดกิจกร รมในช้ันเรียนโดยใช้
หนังสือสำหรับเด็ก 

Cognition of the background and importance of children's literature Children's  
literature genres Composition, principles and techniques for the development of Thai 
books for children  Example of Thai books for children Creating Thai books for children 
Organizing classroom activities using children's books 
 
1023510  การวิเคราะห์และสร้างแบบเรียนภาษาไทย      3(2-2-5) 

Analysis and Construction of Thai Textbooks   
พัฒนาการหนังสือเรียนวิชาภาษาไทยตั้งแต่สมัยสุโขทัยจนถึงปัจจุบัน การวิเคราะห์หนังสือ 

เรียนภาษาไทยในด้านเน้ือหา กิจกรรม และแบบฝึก การสร้างหนังสือเรียนและเอกสารเสริมประสบการณ์
วิชาภาษาไทยให้สอดคล้องกับสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ภาษาไทยตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

The development of Thai textbooks from the Sukhothai period to the 
present day.  Book Analysis Learn Thai in content, activities, and exercises, creating 
textbooks and documents to enhance Thai language experience in accordance with the 
subject matter and standards of Thai language learning according to the basic education 
curriculum.  
 
1024227  การสอนภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ      3(2-2-5) 

Thai Teaching for Foreiners 
แนวคิดและทฤษฎีการรู้ภาษาตา่งประเทศ การนำวิธีการทางภาษาศาสตร์มาใช้ในการเรียน 

การสอนภาษาไทยแก่ชาวต่างประเทศ การวิเคราะห์และสร้างหลักสูตรภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ
หลักการสอระบบเสียง ระบบไวยากรณ์ และวัฒนธรรมการใช้ภาษาไทย การสร้างส่ือการเรียนการสอน
ภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ การฝึกปฏิบัติการสอนในช้ันเรียน 
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รหัสวิชา ช่ือและคำอธิบายรายวิชา           หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
 Concepts and theories of foreign language literacy Applying linguistic 
methods to classes Teaching Thai to Foreigners Analysis and creation of Thai language 
courses for foreigners Principles of sound system, grammar system and Thai language 
culture Creating Thai language teaching materials for foreigners Classroom Teaching 
Practice 
 
1024502  การจัดกิจกรรมการใช้ภาษาไทยในสถานศึกษา      3(2-2-5) 

Organizing Activities to Enchance Thai Language Usage in Schools 
หลักการและวิเคราะห์ทฤษฎีหลัก มโนทัศน์รูปแบบและกระบวนการจัดกิจกรรม ส่งเสริ ม

การใช้ภาษาไทยของผู้เรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ออกแบบการจั ดกิจกรรมนันทนาการ 
กิจกรรมซ่อมเสริมและจัดกิจกรรมรูปแบบอ่ืน ๆ  ที่ช่วยส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาไทยให้แก่ผู้เรียน 
ฝึกปฏิบัติการเขียนโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษาไทย โดยบูรณาการกิจกรรมกับการจัดการ
เรียนรู้ในสถานศึกษา 
                      Study and analyze the main theories, concepts, patterns and processes of 
organizing activities.  Promote the Use Thai language for primary and secondary school 
learners Design of recreational activities Reinforcement activities and other forms of 
activities that promote students' ability to use Thai language. Practicing writing projects or  
activities to promote the use of Thai language .  By integrating activities with learning 
management in educational institutions . 
 
1542312  การพัฒนาสมรรถนะการอ่านและการคิดข้ันสูง       3(2-2-5) 

Development of Reading and Higher Order Thinking Competency 
ความรู้เบื้องต้นเก่ียวกับการอ่านและการคิดข้ันสูง การอ่านจับใจความ การอ่านสรุปความ 

การอ่านตีความ การอ่านเพื่อวิเคราะห์ การอ่านเพื่อประเมินค่า และการอ่านอย่างมีวิจารณญาณ การ
ออกแบบการจัดการเรียนรู้ด้านการอ่านและการคิดข้ันสูง  
  Introduction to reading and thinking Advanced Reading Comprehension 
Reading Summary Interpretive reading, analytical reading, evaluation reading, and critical 
reading. Design of learning management in reading and advanced thinking  
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รหัสวิชา ช่ือและคำอธิบายรายวิชา           หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
1542313  พัฒนาการของภาษาไทย         3(3-0-6) 

The Development of Thai Language 
ความรู้ความเข้าใจพัฒนาการของภาษาไทยตั้งแตส่มัยสุโขทัยจนถึงปจัจุบนั การเปล่ียนแปลง 

ของภาษาไทยในด้านเสียง คำ ประโยค ความหมายและสำนวน  ฝึกวิเคราะห์การเปล่ียนแปลงของภาษาไทย
จากกรณีศึกษา เอกสารและสารสนเทศที่หลากหลาย 

 Knowledge and understanding of the development of Thai language from 
Sukhothai period to the present day. Changes in Thai Language in Audio Words, sentences, 
meanings and expressions Practice analyzing changes in Thai language from case studies, 
documents and various information . 

 
1542314  ภาษาถิ่นไทย          3(3-0-6) 

Thai Dialects 
           หลักเกณฑ์การแบ่งภาษาถ่ิน ระบบเสียง คำ ประโยคและความหมายของภาษาถ่ินเหนือ 

อีสาน กลางและใต้ โดยเทียบภาษาไทยมาตรฐาน ทัศนคติของคนไทยที่มีต่อภาษาถ่ิน และความสัมพันธ์ของ
ภาษาถ่ินกับวิชาแขนงอ่ืน ประยุกต์ใช้ความรู้วิชาภาษาถ่ินในการเรียนการสอนวิชาภาษาไทย  

 Dialect division criteria, sound systems, words, sentences and meanings of 
Northern dialects.  Isaan, Central and South by comparing Thai standard Thai people's 
attitude towards dialect and relationship of dialect with other subjects Apply dialect 
knowledge in Thai language teaching 

 
1543203  การสอนวรรณคดีไทย         3(2-2-5) 

Thai Literature Teaching 
ความรู้ความเข้าใจแนวคิดทฤษฎีและรูปแบบการสอนวรรณคดีไทย ลักษณะทั่วไปของ

วรรณคดีไทย วรรณศิลป ์และปรัชญาความเช่ือที่ปรากฏในวรรณคดไีทยและ ความสัมพันธ์ระหว่างวรรณคดไีทย 
วิเคราะห์แง่คิดจากวรรณคดีไทยเพื่อการสอนภาษาไทย 

 Knowledge and understanding of concepts, theories and teaching styles of 
Thai literature.  General characteristics of Thai Literature, Art and Philosophy of Beliefs 
Appearing in Thai Literature and the Relationship Between Thai Literature Analyzing 
Perspectives from Thai Literature for Thai Language Teaching 
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1543307  ภาษาบาลีและสันสกฤตในภาษาไทย       3(3-0-6) 
Pali and Sanskrit in Thai Language 

            ระบบเสียงภาษาบา ลีและ สันสกฤต  วิธีการสร้า งคำในภาษาบาลีและสันสกฤต                       
การเปรียบเทียบลักษณะของภาษาบาลีและสันสกฤตกับภาษาไทย การเปล่ียนแปลงระบบเสียงภาษาบาลี
และสันสกฤตในภาษาไทย  วิธีการรับคำบาลีและสันสกฤตมาใช้ในภาษาไทย  อิทธิพลของภาษาบาลีและ
สันสกฤตกับภาษาไทย 
  History of Pali and Sanskrit in English Compare characteristics of  Pali and 
Sanskrit and Thai How to adopt Pali and Sanskrit words in Thai Pali and Sanskrit appear in 
Thai. The influence of Pali and Sanskrit on the language  Literature and lifestyle in Thai 
society 
 
1543501  วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรยีน        3(2-2-5) 

The Selected Literature  in Textbooks 
วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน ทั้งด้านเน้ือหา รูปแบบ แนวคิด ความงามทางวรรณศลิป์ 

และคุณค่าด้านต่าง ๆ  ประยุกต์ใช้บริบทเชิงพื้นที่เพื่อนำมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ระดับช้ันประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา  
  Selected literature in textbooks.  Format, concept Literary beauty Apply 
spatial context to primary and secondary learning management .  
 
1544105  หลักการอ่านการเขียนคำไทย         3(2-2-5) 

Principles of Thai Language Reading and Writing 
ความรู้ความเข้าใจหลักเกณฑ์การอ่านการเขียนคำไทย การฝึกอ่านออกเสียง การรวบรวมคำ  

วิเคราะห์คำ  การเปรียบเทียบคำที่มักเขียนหรืออ่านผิดจากกฎเกณฑ์  อภิปรายและสรุปผล ปัจจัยที่ทำให้
การอ่านการเขียนคำไทยผิดไปจากกฎเกณฑ์ และแนวทางแก้ไขและเผยแพร่การอ่านการเขียนคำไทย                     
ให้ถูกต้อง 

 Knowledge and understanding of Thai words reading and writing guidelines 
Reading Aloud Practice gathering Word analysis Comparison of words that are often written 
or misread by the rules.  Discussion and conclusion   Factors that cause the reading and 
writing of Thai words to deviate from the rules and solutions and dissemination of correct 
reading and writing of Thai words . 
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6. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม 
 หมวดวิชาชีพครู เป็นส่วนห น่ึงของหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต มุ่งพัฒนาบัณฺ ฑิต ให้มีความรู้
ความสามารถ มีสมรรถนะทางวิชาชีพทา งการศึกษาผ่านกระบวนการบ่มเพาะทั้งภายในมหาวิทยาลัย 
(Internal Education) และภายนอกมหาวิทยาลัย (External Education) ซ่ึงผ่านกระบวนการฝึกปฏิบัติ
วิชาชีพระหว่างเรียนตั้งแต่ช้ันปีที่ 2, 3 และการปฏิบัติการสอน 4  สอดคล้องกับหลักเกณฑ์ของสำนักงาน
เลขาธิการคุรุสภา เพื่อขอรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา 
    6.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
          ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา จะเน้นการปฏิบัติงานที่
รับผิดชอบความเป็นครู ต้องปฏิบัติงานจริงและเสริมสร้างสมรรถนะของนักศึกษาที่พึงประสงค์เพื่อให้
นักศึกษาพร้อมที่จะเป็นผู้เริ่มต้นวิชาชีพครูที่ดี คือ 
     6.1.1  มีค่านิยมและคุณลักษณะความเป็นครู มีวินัย คุณธรรม จริยธรรม และประพฤติตนอยู่ใน
จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
     6.1.2  มีสมรรถนะทางด้านความรูไ้ดแ้ก่ความรู้ทัง้ในเน้ือหาที่สอนตามหลักสูตรและความรู้ในศาสตร์
สาขาต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง 
     6.1.3  มีผลลัพธ์การเรียนรู้ทางด้านเทคนิควิธีการจัดการเรียนรู ้การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1 
      (1)  ประยุกต์องค์ความรู ้รอบรู้บริบทและบทบาทหน้าที่ครูมาใช้ในการฝึกปฏิบัติการสอน
ในสถานศึกษา 1 อย่างมืออาชีพตามสมรรถนะที่กำหนด 
                (2)  มีความอดทน สู้งาน เป็นวิศวกรสังคม 
                     (3)  สามารถทำงานเป็นทีมและออกแบบกิจกรรมร่วมกับเพื่อนร่วมงานครูพี่เล้ียงหรือ
โรงเรียน มีปฏิสัมพันธ์กับนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหาในโรงเรียน 
ช่วยเหลืองานโรงเรียนและงานสังคมโดยไม่ต้องร้องขอ   
        (4)  มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมืองและวิชาชีพครู อดทน ขยันหมั่นเพียร  
ผ่อนปรนต่อปัญหาเป็นผู้นำในการจัดกิจกรรม และกล้าแสดงออก 
      6.1.4  ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เกิดข้ึนกับการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2 
       (1) สามารถประยุกต์องค์ความรู้มาใช้ในการฝึกปฏิบัตวิิชาชีพระหว่างเรียนตามสมรรถนะที่
กำหนด สามารถเป็นผู้ช่วยครูได้อย่างมืออาชีพ 
       (2)  มีความอดทน สู้งาน เป็นวิศวกรสังคม 
       (3)  สามารถทำงานเป็นทีม และออกแบบกิจกรรมร่วมกับเพื่อนร่วมงาน ครูพี่เล้ียงหรือ
โรงเรียน มีปฏิสัมพันธ์กับนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน เพื่อร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหาในโรงเรียน 
ช่วยเหลือ และทำงานเป็นทีม 
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     (4) มีบุคลิกภาพความเป็นครู รักและศรัทธาวิชาชีพครู มั่นคงทางอารมณ์ มีทัศนคติที่
ถูกต้องต่อบ้านเมืองและวิชาชีพครู อดทน สู้งาน เป็นผู้นำในการจัดกิจกรรม และกล้าแสดงออก มีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
     6.1.5  ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เกิดข้ึนกับการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3 
            (1)  สามารถประยุกต์องค์ความรู้ และประสบการณ์ฝึกประสบการณ์ 
วิชาชีพระหว่างเรียนมาใช้ในการฝึกปฏิบัติการสอนตามสมรรถนะที่กำหนดสามารถเป็นครูผู้สอนได้อย่างมือ
อาชีพ  
          (2) มีความอดทน สู้งาน เป็นวิศวกรสังคม สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์  การ
เปล่ียนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม มุ่งพัฒนาตนเอง ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และมีจิตวิญญาณ
ความเป็นครู เป็นนักสร้างแรงบันดาลใจ  
 (3) สามารถทำงานเป็นทีม มีภาวะผู้นำ ออกแบบกิจกรรมและมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกับครู 
ผู้ปกครอง สถานศึกษา ชุมชน ท้องถ่ิน เพื่อร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหา รวมไปถึงการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
 (4)  มีบุคลิกภาพความเป็นครู รักและศรัทธาวิชาชีพครู มั่นคงทางอารมณ์  มีทัศนคติที่
ถูกต้องต่อบ้านเมืองและวิชาชีพครู อดทน สู้งาน เป็นผู้นำในการจัดกิจกรรม และกล้าแสดงออก มีคุณธรรม 
จริยธรรม  จรรยาบรรณวิชาชีพครู 
     6.1.6  ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่เกิดข้ึนกับการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4 
      (1) สามารถประยุกต์องค์ความรู้ และประสบการณ์ในการฝึกปฏิบัติการการสอนใน
สถานศึกษา 3 มาใช้ในการฝึกปฏิบัติสอนตามสมรรถนะที่กำหนด สามารถเป็นครูผู้สอนได้อย่างมืออาชีพ  
 (2)  มีความอดทน สู้งาน เป็นวิศวกรสังคม สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์ การ
เปล่ียนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม มุ่งพัฒนาตนเองจนเป็นต้นแบบและเป็นนักสร้างแรงบันดาลใจ   
 (3)  สามารถทำงานเป็นทีมและออกแบบกิจกรรมและมีปฏิสัมพันธ์ร่วมกับครู ผู้ปกครอง 
สถานศึกษา ชุมชน ท้องถ่ิน เพื่อร่วมกันพัฒนาและแก้ปัญหา ในโรงเรียน มีจิตอาสา จิตสาธารณะ รวมไปถึง
การแลกเปล่ียนเรียนรู้ร่วมกันในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
     (4)  มีบุคลิกภาพความเป็นครูรักและศรัทธาวิชาชีพครู มั่นคงทางอารมณ์ มีทัศนคติที่
ถูกต้องต่อบ้านเมืองและวิชาชีพครู อดทน สู้งาน เป็นผู้นำในการจัดกิจกรรม และกล้าแสดงออก มีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู  
    6.2  ช่วงเวลา 
   6.2.1  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1  ปีการศึกษาที่ 2 ภาคเรียนที่ 1      
 6.2.2  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2  ปีการศึกษาที่ 3  ภาคเรียนที่ 1     
 6.2.3  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3  ปีการศึกษาที่ 4  ภาคเรียนที่ 1      
 6.2.4  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4  ปีการศึกษาที่ 4  ภาคเรียนที่ 2      
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    6.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
   6.3.1  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1   ไม่น้อยกว่า 90 ช่ัวโมง  
 6.3.2  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2   ไม่น้อยกว่า 90 ช่ัวโมง  
 6.3.3  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3   ไม่น้อยกว่า 90 ช่ัวโมง  
 6.3.4  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4   ไม่น้อยกว่า 270 ช่ัวโมง  (1 ภาคการศึกษา)  
 
7.   ข้อกำหนดเกี่ยวกับการจัดทำโครงงานหรือวิจัย  
       7.1  คำอธิบายโดยย่อ   
                นักศึกษาที่ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ช้ันปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 ต้องดำเนินการวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ สมรรถนะการปฏิบัติหน้าที่ครู คุณลักษณะของความเป็นครู ผ่านกระบวนการถอดบทเรียนจาก
การฝึกปฏิบัติวิชาชีพระหว่างเรยีน  การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาในสาขาวิชาเฉพาะ การปฏิบัติหน้าทีค่รู 
การจัดการเรียนรู้ ความสัมพันธ์กับผู้ปกครองและชุมชน เรียนรู้ด้วยตนเอง  เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อเติมเต็ม
สมรรถนะ สะท้อนกลับเป็นรายบุคคลและร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
เพื่อนำไปใช้ในการพัฒนาตนเองให้มีความรอบรู้ ทันสมัยและทันต่อการเปล่ียนแปลง  
       7.2  มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 (1)  สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ สมรรถนะการปฏิบัติหน้าที่ครู ถอดบทเรียนและสะท้อน
กลับจากการเรียนรู้ในการปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาได้   
 (2)  สามารถนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในในการจดัระบบแฟ้มสะสมผลงาน การจัดทำโครงการ
พัฒนาสถานศึกษา และพัฒนาชุมชน กรณีศึกษาและงานวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนเป็นรายบุคคลที่
สามารถบูรณาการศาสตร์การสอน โดยใช้เทคโนโลยีมาสรุปเป็นเน้ือหาของตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 (3)   มีความรับผิดชอบตอ่หน้าที่ มุ่งมั่นในการพัฒนาตนเอง มีจิตอาสา สร้างความสัมพันธ์กับ
นักเรียน เพื่อนร่วมงาน ผู้ปกครองและชุมชน 
   7.3    ช่วงเวลา 
         การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4  ปีการศึกษาที่ 4  ภาคเรียนที่ 2      
   7.4   จำนวนหน่วยกิต   12   หน่วยกิต 
   7.5   การเตรียมการ 
    (1)  ครูพี่เล้ียงและอาจารย์นิเทศก์ให้คำแนะนำนักศึกษา 
    (2)  ครูพี่เล้ียง อาจารย์นิเทศก์ และนักศึกษาตกลงกำหนดช่วงเวลาในการให้คำปรึกษาและ
ติดตามการทำงานของนักศึกษา  
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 7.6    กระบวนการประเมินผล 
        ประเมินผลจากความก้าวหน้าในการทำโครงงาน หรือวิจัย จากการนิเทศการปฏิบัติการสอน
ในสถานศึกษา โดยอาจารย์นิเทศก์และครูพี่เล้ียง และจากการประเมินรายงานผลการวิจัยเชิงปฏิบัติการใน
ช้ันเรียนเป็นรายบุคคล ตามแบบประเมินคุณภาพงานวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียน อาจารย์นิเทศก์ในสาขา
ร่วมกันพิจารณาคัดเลือกผลการวิจัยเชิงปฏิบัติการในช้ันเรียนดีเด่นเพื่อนำเสนอในกิจกรรมการปัจฉิมนิเทศ
นักศึกษาปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา และพิจารณาเผยแพร่ในงานวิจัยวิชาการ 
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หมวดท่ี 4 การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษและการจัดกระบวนกระบวนการเรียนรู้ 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

 
 
 
 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
มีความสามารถในการประยุกต์ใช้
สารสนเทศ ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ
เพิ่มประสิทธิภาพการส่ือสารและการ
จัดการเรียนการสอนภาษาไทย 

- แนะนำแหล่งเรียนรู้ออนไลน์เพื่อเสริมทักษะภาษา และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ ตามความสนใจและความต้องการของ
นักศึกษา 
- สอดแทรกความรู้และมอบหมายงานที่เก่ียวข้องกับเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อเป็นเครื่องมือในการติดต่อส่ือสารการค้นคว้า 
รวบรวม วิเคราะห์ และตรวจสอบข้อมูล และการนำเสนอผลงาน 

มีความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และมี
จิตสาธารณะในการให้บริการ 

- ผู้สอนเป็นแบบอย่างที่ดีในการแสดงความรับผิดชอบต่อตนเอง
และสังคม พร้อมทั้งให้คำแนะนำ ยกตัวอย่างของแนวทางการ
ปฏิบัติที่ดีในรายวิชาต่าง ๆ ของหลักสูตร 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบร่วมมือกันและมอบหมายงานรายคู่
และรายกลุ่ม โดยแบ่งบทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบอย่าง
เหมาะสมตามความสามารถและระยะเวลาที่กำหนด 
- ส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมในด้าน
ให้บริการชุมชน สังคม เพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีจิตสาธารณะใน
การให้บริการ 

มีความสามารถด้านการสอน - นักศึกษาสามารถใช้ศาสตร์การสอนอย่างหลากหลาย ผลิตส่ือ
และประยุกต์ใช้ส่ือในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม
ตามความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียน
รู้ทันเหตุการณ์ ทันการเปล่ียนแปลงของสังคม วัฒนธรรมและ
ประเพณี  มีทักษะในการฟัง พูด อ่าน เขียน มีความสนใจใฝ่รู้ ใฝ่
เรียน เข้าใจธรรมชาติของนักเรียน โดยสอดแทรกไปในรายวิชาที่
เก่ียวข้อง 
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2. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
    2.1 ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้กับผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา (CLO-PLO 
Curriculum Matrix)  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 

ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน  กลยุทธ์การประเมินผล  
 1. ด้านความรู้  
   1.1  ผลการเรียนรู้ท่ัวไปหรือผลการ
เรียนรู้พ้ืนฐานที่ต้องการให้เกิดกับผู้เรียน 
GLO 1. สามารถใช้ทักษะในการแสวงหา
ความรู้ตลอดชีวิต เพ่ือพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
GLO 2. สามารถใช้องค์ความรู้อย่าง
กว้างขวางและเป็นระบบ รู้หลักการและ
ทฤษฎีในองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง 
GLO 3. สามารถใช้ความรู้เชิง
กระบวนการและความรู้ที่จำเป็นต่อการ
ดำรงชีวิต การอยู่ร่วมกันในสังคม  การ
เชื่อมโยงและการปรับใช้ การต่อยอด
ความรู้ไปสู่การพัฒนาและการทำงาน
ร่วมกัน 
  

 
    1.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาผล
การเรียนรู้ด้านความรู้ 
1. การบรรยาย การสาธิตประกอบสื่อการ
สอน การถาม-ตอบ การอภิปรายร่วมกัน 
ผู้เรียนได้ลงมือทำ (Learning by Doing) 
การระดมสมอง (Brain Storming) การ
คิดวิเคราะห์ด้วย 
ด้วยเทคนิคแผนผังมโนทัศน์ (Concept 
mapping) และแผนผังความคิด (Mind 
mapping) การใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem based) กรณีศึกษา (Case 
Study) และการเล่าเร่ือง (Story 
Telling) โดยการมุ่งคิด วิเคราะห์ วิพากษ์ 
ประเด็นปัญหาร่วมกันและเสนอแนวทาง
แก้ปัญหาอย่างเหมาะสม 
2. การฝึกทักษะการสืบค้นข้อมูล ทักษะ
การเรียนรู้โดยการแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง (Self-Study) 
3. การสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
(Project based) การสอนโดยใช้การวิจัย
เป็นฐาน (Research based) และเรียนรู้
ผ่านการมอบหมายงาน การเรียนรู้เพ่ือ
บริการชุมชน (Service-Learning) เช่น 
การทำโครงการ การศึกษาตัวแบบชุมชน 

 
   1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
ด้านความรู้ 
1. การทดสอบ (ตามวัตถุประสงค์การ
เรียนรู้แต่ละหน่วยการเรียนรู้) 
2. การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาค
เรียน 
3. ประเมินจากชิ้นงาน/ผลงานที่นักศึกษา
จัดทำ 
4. ประเมินจากแผนงานหรือโครงการที่
นำเสนอ 
5. ประเมินจากการนำเสนอในชั้นเรียน 
โดยพิจารณาจากประเด็นที่นักศึกษา
อภิปรายและวิเคราะห์ปัญหาและ
สถานการณ์ต่าง ๆ ที่กำหนดให้ และ
พิจารณาจากประเด็นที่นักศึกษานำเสนอ
ทั้งในสถานะที่เป็นผู้วิพากษ์และผู้ถูก
วิพากษ์ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน  กลยุทธ์การประเมินผล  
2. ด้านทักษะ 
    2.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะ           
GLO 1. มีความสามารถในการสืบค้นและ
มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ ในเชิงเหตุผล
สร้างสรรค์ นวัตกรรมและเชื่อมโยง
ความคิดอย่างองค์รวม 
GLO 2. ใช้ภาษาและเทคโนโลยีอย่าง
รู้เท่าทัน ค้นคว้าและรวบรวม ประมวลผล 
แปลความ และนำเสนอข้อมูลสารสนเทศ 
เท่าทันและเลือกใช้อย่างเหมาะสม 
GLO 3. สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ
อย่างสร้างสรรค์ พร้อมใช้รูปแบบการ
นำเสนอที่เหมาะสมสำหรับแต่ละบุคคลได้ 
 

 
2.2 กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาผลการ
เรียนรู้ด้านทักษะ 
1. การวิเคราะห์กรณีศึกษาและอภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
2. การใช้สถานการณ์ที่เป็นปัจจุบันจาก
สื่อต่าง ๆ การอภิปรายและวิเคราะห์
บทบาทความรับผิดชอบของนกศึกษาทั้ง
ต่อตนเองและต่อสังคม 
3. การสอนแบบเน้นการวิจัย (Research 
- Based Learning) 
4. การสอนแบบเน้นปัญหาเป็นฐาน 
(Problem - Based Learning) 
5. การสอนแบบร่วมมือ (Cooperative 
Learning) 
6. การสอนแบบให้เรียนรู้แบบแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง (Self-Study) 
7. การระดมสมอง (Brain Storming) 
8. การเรียนรู้เพ่ือบริการชุมชน (Service 
- Learning) 

 
2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
ด้านทักษะ 
1. การประเมินจากกิจกรรม/ใบงาน/
ผลงาน/รายงาน 
2. การสังเกตพฤติกรรมระหว่างการทำ
กิจกรรมในชั้นเรียน ปฏิสัมพันธ์ของ
ผู้เรียน 
3. การประเมินจากการนำเสนอ และการ
วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์โครงการ 
4. การประเมินจากกิจกรรมต่าง ๆ 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน  กลยุทธ์การประเมินผล  
3. ด้านจริยธรรม 
    3.1  ผลการเรียนรู้ด้านจริยธรรม 
GLO 1. มีความยึดม่ันความดีงามในทาง
วิชาการ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละและมี
น้ำใจช่วยเหลือผู้อื่น 
GLO 2. มีวินัย ตรงต่อเวลา และ
รับผิดชอบต่อตนเอง สังคมและ
สิ่งแวดล้อม 
GLO 3. เคารพสิทธิของผู้อื่น คำนึงถึง
ความเสมอภาค รวมถึงระเบียบและ
กฎเกณฑ์ในสังคม 

3.2  กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาผลการ
เรียนรู้ด้านจริยธรรม 
1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวคิด
จิตตปัญญาศึกษา (Contemplative 
Education) 
2. การจัดสิ่งแวดล้อมที่ดี ใช้ Contract 
system พุดคุย วางระเบียบ ข้อตกลงต่าง 
ๆ การเข้าชั้นเรียน การส่งงานตาม
กำหนดเวลา การปฏิบัติตนที่เหมาะสมใน
ชั้นเรียน 
3. การสอนโดยใช้กรณีศึกษา (Case 
study) การเรียนรู้จากตัวแบบที่ดี การ
อภิปรายวิเคราะห์ปัญหาและสถานการณ์
ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
4. การจัดกิจกรรมโดยใช้เอกสารและสื่อ
ต่าง ๆ ฝึกการใช้เหตุผลเชิงคุณธรรม 
จริยธรรม ฝึกคิดวิเคราะห์ สะท้อน
ประสบการณ์และการให้คำปรึกษาที่
เหมาะสม 
5. การสาธิตประกอบสื่อการสอน การ
ถาม-ตอบ การอภิปรายร่วมกับผู้เรียนได้
ลงมือทำ (Learning by Doing) 
6. การแสดงบทบาทสมมติเป็นผู้วิพากษ์
และผู้ถูกวิพากษ์ในประเด็นปัญหาด้าน
คุณธรรมจริยธรรม 

3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
ด้านจริยธรรม 
1. ประเมินความมีวินัย โดยพิจารณาจาก
พฤติกรรมการแต่งกายให้ถูกระเบียบ 
ความตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้น
เรียนการส่งงานตามกำหนดระยะเวลาที่
มอบหมายและการเข้าร่วมกิจกรรม 
2. ประเมินความรับผิดชอบ โดยพิจารณา
จากพฤติกรรมการปฏิบัติงานที่ได้รับ
มอบหมาย การวางแผนการทำงาน และ
การประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผน 
3. ประเมินความซื่อสัตย์ โดยพิจารณา
จากพฤติกรรมของนักศึกษาที่สอดคล้อง
กับคำพูดการทำงานที่ได้รับมอบหมาย
ด้วยตนเอง และการยอมรับความ
ผิดพลาดที่เกิดขึ้น 
4. ประเมินความเสียสละและมีน้ำใจโดย
พิจารณาจากพฤติกรรมความ
เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ไม่ดูดาย การให้คำแนะนำ
แก่เพ่ือน การรู้จักรักษาสาธารณสมบัติ 
5. ประเมินความสุภาพและมีสัมมาคารวะ 
โดยพิจารณาจากพฤติกรรมการให้ความ
เคารพแก่คณาจารย์และผู้อาวุโสการใช้
กิริยา และวาจาที่เหมาะสมกับบุคคลและ
กาลเทศะ การรักษามารยาทที่ดีทั้งใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน 
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ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอน  กลยุทธ์การประเมินผล  
4. ด้านลักษณะบุคคล 
  4.1  ผลการเรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล  
GLO 1. รู้และเข้าใจ เห็นคุณค่าในตนเอง 
เคารพคุณค่าและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ 
GLO 2. สำนึก แสดงออกถึงการเสียสละ 
จิตอาสาและจิตสาธารณะ ในการ
แก้ปัญหาส่วนรวม เพ่ือให้เกิดความเท่า
เทียมในความเป็นมนุษย์ เพ่ือให้เกิดการ
พัฒนาอย่างยั่งยืน 
GLO 3. มีภาวะผู้นำและผู้ตาม ภูมิใจใน
ความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกได้ 

4.2  กลยุทธ์การสอนท่ีใช้พัฒนาผลการ
เรียนรู้ด้านลักษณะบุคคล 
1. การสอนโดยใช้โครงงานเป็นฐาน 
(Project-based) และเรียนรู้ผ่านการ
มอบหมายงาน 
2. กิจกรรมกลุ่ม (Group work) และการ
ระดมสมอง (Brain Storming) 
3. การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Cooperative 
Learning) 
4. การเรียนรู้จากการทำงาน (Work-
based Learning) 
5. การเรียนรู้เพ่ือบริการชุมชน (Service-
Learning) 

4.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้
ด้านลักษณะบุคคล 
1. ผู้สอนประเมินผู้เรียน โดยพิจารณา
จากพฤติกรรมการทำงานหรือปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ในด้านภาวะผู้นำ การ
บริหารจัดการ การทำงานร่วมกับผู้อื่น จิต
อาสาและสำนึกรักท้องถิ่น 
2. ผู้เรียนประเมินตนเอง โดยพิจารณา
จากพฤติกรรมการทำงานหรือปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ในด้านภาวะผู้นำ การ
บริหารจัดการ การทำงานร่วมกับผู้อื่น จิต
อาสาและสำนึกรักท้องถิ่น 
3. ผู้เรียนประเมินเพ่ือนร่วมงาน โดย
พิจารณาจากพฤติกรรมการทำงานหรือ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ในด้านภาวะผู้นำ 
การบริหารจัดการ การทำงานร่วมกับผู้อื่น
จิตอาสาและสำนึกรักท้องถิ่น 
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2.2  แสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (GELOs) และรายวิชา 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป (⚫ = ความรับผิดชอบหลัก) แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

ความรับผิดชอบหลัก    

รายวิชา 
ด้านความรู้  ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล 

K S E C 

GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 
กลุ่มวิชาท่ี 1 แสวงหาความรู้เพ่ือพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง                          

0001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร  
⚫  ⚫    ⚫  ⚫    ⚫     ⚫       

0001102 ภาษาอังกฤษ 365 ⚫  ⚫   ⚫ ⚫   ⚫    ⚫      

0001103 ภาษาอังกฤษ 365 พลัส ⚫  ⚫    ⚫ ⚫ ⚫     ⚫     

0001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫ ⚫    
⚫     

0001110 การคิดและการตัดสินใจ ⚫ ⚫   ⚫ ⚫  
⚫     ⚫    

0001203 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร ⚫  
⚫  ⚫ ⚫ ⚫   ⚫     

0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล ⚫  
⚫  ⚫ ⚫ ⚫     

⚫  ⚫   
0001212 ฮวงจุ้ยเสริมประโยชน์ในชีวิต ⚫  

⚫  ⚫ ⚫  
⚫ ⚫  ⚫    

0001213 แฟชั่นการพัฒนาบุคลิกภาพ ⚫  ⚫   ⚫  
⚫  

⚫  ⚫   

0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ ⚫  ⚫ ⚫   ⚫   
⚫   ⚫  

⚫  
0001220 การสื่อสารภาษาญี่ปุ่นยุคดิจิทัล ⚫    ⚫ ⚫ ⚫   ⚫   
0001221 สนทนาภาษาจีนเบื้องต้น  ⚫  ⚫    ⚫ ⚫ ⚫   ⚫    

0001222 ออกแบบสุขภาพ ⚫  ⚫   ⚫ ⚫   ⚫     ⚫  
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แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) ความรับผิดชอบหลัก    

รายวิชา 
ด้านความรู้  ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล 

K S E C 

GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 
0001223 มนุษย์กับสุขภาพวิถีใหม่ ⚫   

⚫   ⚫   ⚫   
⚫    ⚫     

0001224 ศาสตร์ชะลอวัย  
⚫    ⚫   ⚫   ⚫    

⚫    ⚫     

0001225 ชีวิตอัจฉริยะกับปัญญาประดิษฐ์ ⚫    ⚫    ⚫   ⚫    ⚫     ⚫  ⚫  
0001226 การพัฒนาเศรษฐกิจในยุคดิจิทัล ⚫    ⚫    ⚫   ⚫    ⚫     ⚫  ⚫  
0001209 ผู้ประกอบการในยุคดิจิทัล  ⚫   ⚫   ⚫   ⚫   ⚫  ⚫   ⚫  ⚫  ⚫   

กลุ่มวิชาท่ี 2 เคารพในคุณค่าและศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์              
0001105 สุนทรียศาสตร์แห่งชีวิต ⚫    

⚫   ⚫   ⚫       
⚫   

0001227 วิถีศรัทธาและปัญญาในการดำเนินชีวิต ⚫   ⚫   ⚫   ⚫   ⚫   ⚫  ⚫   ⚫ ⚫   

0001228 เพศวิถีร่วมสมัย  ⚫     
⚫         ⚫  ⚫ 

0001229 คุณค่าของการมีชีวิตอยู่  ⚫ ⚫    
⚫    

⚫   ⚫ ⚫  ⚫ 
กลุ่มวิชาท่ี  3 มีความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม              

0001207 กฎหมายสำหรับคนยุคใหม่  
⚫   ⚫    

⚫ ⚫  ⚫ ⚫ ⚫  ⚫ 
0001230 วิถีชีวิตใหม่กับสิ่งแวดล้อม ⚫   ⚫   ⚫   ⚫   ⚫   ⚫  

⚫ ⚫  

0001231 การรู้สารสนเทศในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลง ⚫   ⚫    ⚫   ⚫   ⚫  ⚫   
0001232 การท่องเที่ยวในวิถีถัดไป ⚫      

⚫ ⚫     ⚫ ⚫ 
0001233 เสนหแหงพลังงานและสิ่งแวดลอมในการใชชีวิต ⚫    ⚫  ⚫   ⚫       ⚫ 

 



รายละเอียดของหลักสูตร หน้า 91 
 

 

 
แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

⚫ ความรับผิดชอบหลัก    

รายวิชา 
ด้านความรู้  ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล 

K S E C 

GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 GLO 1 GLO 2 GLO 3 

กลุ่มวิชาท่ี 4 เป็นพลเมืองดิจิทัลและพลเมืองเข้มแข็ง             

0001109 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น  ⚫   ⚫   ⚫   ⚫     ⚫   ⚫    ⚫   ⚫   
0001216 พลเมืองตื่นรู้ ⚫ ⚫    

⚫   ⚫     ⚫   ⚫    ⚫   ⚫   
0001218 วิศวกรสังคมและพันธกิจสัมพันธ์  ⚫   ⚫    ⚫    

⚫    ⚫   ⚫    ⚫   ⚫   
0001219 พลเมืองดิจิทัล ⚫ ⚫     

⚫  ⚫    ⚫    
⚫    

⚫   
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        3.  วิชาชีพครู 
   3.1 วัตถุประสงค์ (Program Education Objectives : PEOs)   
        1)  มีสมรรถนะในการนำศาสตร์ด้านวิชาชีพครูไปใช้ในการในการปฏิบัติการวิชาชีพ

ระหว่างเรียนและปฏิบัติการสอนในสถานศึกษาได้อย่างมืออาชีพ มีคุณภาพ และศักยภาพเป็นไปตาม
มาตรฐานวิชาชีพที่กำหนด  

       2)  สามารถแสวงหาและพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเน่ือง มีคุณธรรม จริยธรรม 
จรรยาบรรณในวิชาชีพครู มีจิตวิญญาณความเป็นครู 

3)  สามารถเป็นผู้นำสร้างความร่วมมือและสัมพันธ์ชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร่วมกัน
พัฒนาและแก้ปัญหาได้อย่างรวดเร็ว ทันทุกสถานการณ์ 

3.2 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (Program Learning Outcomes : PLOs)  
     เมื่อส้ินสุดการสอนในหลักสูตร บัณฑิตสามารถปฏิบัติได้ดังน้ี 

PLO 1 ความเป็นครูมืออาชีพ  
       ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ รอบรู้บรบิทของโรงเรียน บทบาทหน้าที่ครู และบริบทการ

เปล่ียนแปลงของสังคมและท้องถ่ิน เข้าใจพลวัตของสังคมพหุวัฒนธรรม มีความสามารถในการปฏิบัติการ
ทางอาชีพครูไดต้ามเกณฑ์มาตรฐานที่ครุุสภากำหนด คิดเชิงนวัตกรรมบูรณาการในการปฏิบตัิงานคร ูด้วยใจ
รักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม รักษ์ท้องถ่ิน และรอบรู้ในเน้ือหาของสาขาวิชาเอกที่สอน 

 Sub PLO 1.1 บริหารจัดการช้ันเรียนไดท้ันสมัย มีความยืดหยุ่นและหลากหลาย สามารถ
ส่ือสารได้อย่างมีกลยุทธ์ ส่ือสารได้ทุกสถานการณ์  ใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษอย่างคล่องแค ล่ว ประยุกต์ใช้ส่ือและเทคโนโลยีดิจิทัลในก ารจัดการช้ันเรียนได้อย่าง
หลากหลาย เพื่อยกระดับการเรียนรู้ได้ทุกช่วงวัย 

Sub PLO 1.2 เป็นนักนวัตกรการสอนและการวิจัย สามารถออกแบบการสอน                  
การเรียนรู้ การประกันคุณภาพการศึกษา การวัดและประเมินผล บูรณาการศาสตร์การสอนได้อย่าง
สอดคล้อง เหมาะสม หลากหลายและยืดหยุ่นกับสภาพผู้เรียนและบริบทชุมชนที่มีความแตกต่างกัน ใช้
นวัตกรรมการสอนควบคู่กับการวิจัยเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง   
 PLO 2 คุณลักษณะบัณฑิต  

         มีความอดทน สู้งาน เป็นวิศวกรสังคม สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การเปล่ียนแปลง
ในสังคมพหุวัฒนธรรม 

Sub PLO 2.1 พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ใฝ่รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในช้ันเรียนและนอกช้ันเรียน  
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

Sub PLO 2.2 ปฏิบัติการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เกิดบุคลิกภาพความเป็นครู ปฏิบัติตน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวชิาชีพคร ูรักและศรัทธาวิชาชีพครู สร้างแรงบันดาลใจ และมี
จิตวิญญาณความเป็นครู 
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PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น 
         ดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมหรือชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความ

เข้าใจตนเองและผู้อ่ืน อันจะนำมาซ่ึงความร่วมมือ ร่วมใจในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิดความสำเร็จ  
   Sub PLO 3.1 ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพกับนักเรียน ครู 
ผู้บริหาร ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง ทำงานด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ  

Sub PLO 3.2  มีภาวะผู้นำและสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน บริหารจัดการความขัดแย้ง ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ปฏิบัติงาน  
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3.3 แสดงความเช่ือมโยงของผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
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PLOs1 ความเป็นครูมืออาชีพ : ปฏิบัติงานครูอย่าง
มืออาชีพ รอบรู้บริบทของโรงเรียน บทบาทหน้าที่ครู 
และบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมและท้องถิ่น 
เข้าใจพลวัตของสังคมพหุวัฒนธรรม มีความสามารถ
ในการปฏิบั ติ ก ารท างอาชีพค รูไ ด้ ตามเกณฑ์
มาตรฐานที่คุ รุสภากำหนด คิดเชิงนวัตกรรมบูรณา
การในการปฏิบัติงานครูด้วยใจรักษ์ศิลปวัฒนธรรม
อันดีงาม รักษ์ท้องถิ่น และรอบรู้ในเนื้อหาของสาขา
วิชาเอกที่สอน 

F F F F F F F F F F F 

Sub-PLO1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย มี
ความยืดหยุ่นและหลากหลาย สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์ สื่อสารได้ทุกสถานการณ์ ใช้ทักษะ
การฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ
อย่างคล่ องแคล่ว ประยุ กต์ใช้ สื่อและเทคโน โลยี
ดิจิทั ลในการจัดการชั้นเรียนได้อย่างหลากหลาย 
เพ่ือยกระดับการเรียนรู้ได้ทุกช่วงวัย 

F F F F F F F F F F F 

Sub-PLO 1.2 เป็นนักนวัตกรการสอนและการวิจัย 
สามารถออกแบบการสอน การเรียนรู้ การประกัน
คุณภาพการศึกษา การวัดและประเมินผล บูรณา
การศาสตร์การสอนได้อย่างสอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่นกับสภาพผู้เรียนและบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน ใช้นวัตกรรมการสอน
ควบคู่กับการวิจัยเพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง   

F F F F F F F M F F F 

PLOs2 คุณลักษณะบัณฑิต : มีความอดทน สู้งาน 
เป็นวิศวกรสังคม สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม 

F F F F F F F F F F F 

หมายเหตุ : F=Fully aligned  (สอดคล้องมาก) , M=Moderately aligned (สอดคล้องปานกลาง) , P=Partially aligned (สอดคล้องบางส่วน) 
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 ความเช่ือมโยงของผลลัพธ์การรเรียนรู้ที่คาดหวังและความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย (ต่อ) 
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Sub PLO 2.1 : พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ใฝ่รู้ใฝ่
เรียนทั้งภายในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน  ส่งเสริม
ให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มี
ทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

F F F F F F F M M F F 

Sub PLO 2.2 : ปฏิบัติการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้
เกิดบุคลิกภาพความเป็นครู ปฏิบัติตนอย่างมี
คุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู 
รักและศรัทธาวิชาชีพครู สร้างแรงบันดาลใจ และ
มีจิตวิญญาณความเป็นครู 

F M F M F F F M M F F 

PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น :  ดำเนิน
ชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมหรือชุมชนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ โดยมีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น 
อันจะนำมาซึ่งความร่วมมือ ร่วมใจในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิดความสำเร็จ 

F M M F F F F F M M F 

Sub PLO 3.1 : ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรม
ในการพัฒนาวิชาชีพกับนักเรียน ครู ผู้บริหาร 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ  

F F F F F F F F F F F 

Sub PLO 3.2 : มีภ าวะผู้น ำและสามารถสร้าง
ปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง 
ชุมชน  บริหารจัดการความขัดแย้ง ประยุกต์ใช้
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิ จพอเพียงในการ
ปฏิบัติงาน  

F F F F F F F F F F F 

หมายเหตุ : F=Fully aligned  (สอดคล้องมาก) , M=Moderately aligned (สอดคล้องปานกลาง) , P=Partially aligned (สอดคล้องบางส่วน) 
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3.4 ความเช่ือมโยงระหว่างผลลัพธก์ารเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) และผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน 

      คุณวุฒิอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

PLOs/Sub-PLO ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 

PLOs1 ความเป็นครูมืออาชีพ : ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ รอบ
รู้บ ริบ ทขอ งโรง เรียน  บท บาทห น้ าที่ ค รู  แล ะบ ริบท การ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและท้องถิ่น เข้าใจพลวัตของสังคมพหุ
วัฒนธรรม มีความสามารถในการปฏิบัติการทางอาชีพค รูได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานที่คุรุสภากำหนด คิดเชิงนวัตกรรมบูรณาการใน
การปฏิบั ติงานครู ด้วยใจรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม รักษ์
ท้องถิ่น และรอบรู้ในเนื้อหาของสาขาวิชาเอกที่สอน 

    

Sub-PLO1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย มีความยืดหยุ่น
และหลากหลาย สามารถสื่อสารได้อย่างมีกลยุทธ์ สื่อสารได้ทุก
สถานการณ์ ใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษอย่างคล่องแคล่ว ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการจัดการชั้นเรียนได้อย่างหลากหลาย เพ่ือยกระดับการ
เรียนรู้ได้ทุกช่วงวัย 

    

Sub-PLO 1.2 เป็นนักนวัตกรการสอนและการวิจัย  ส ามารถ
ออกแบบการสอน การเรียนรู้ การประกันคุณภาพการศึกษา การ
วัดและประเมินผล บูรณาการศาสตร์การสอนได้อย่างสอดคล้อง 
เหมาะสม หลากหลายและยืดหยุ่นกับสภาพผู้เรียนและบริบท
ชุมชนที่มีความแตกต่างกัน ใช้นวัตกรรมการสอนควบคู่กับการ
วิจัยเพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง   

    

PLOs2 คุณลักษณะบัณฑิต : มีความอดทน สู้งาน เป็นวิศวกร
สังคม สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในสังคม
พหุวัฒนธรรม 

    

Sub PLO 2.1 : พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ใฝ่รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในชั้น
เรียนและนอกชั้นเรียน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้
ตลอดชีวิต มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

    

Sub PLO 2.2 : ปฏิบัติการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เกิดบุคลิกภาพ
ความเป็น ค รู ป ฏิบั ติ ตนอย่ าง มีคุณธรรม จริย ธ รรม ตาม
จรรยาบรรณวิช าชีพครู รักและศรัทธาวิช าชีพครู ส ร้างแรง
บันดาลใจ และมีจิตวิญญาณความเป็นครู 

    
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ความเช่ือมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) และผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 (ต่อ) 

PLOs/Sub-PLO ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

ความรู้ ทักษะ จริยธรรม ลักษณะบุคคล 
PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น :  ดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมหรือชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความเข้าใจ
ตนเองและผู้อื่น อันจะนำมาซึ่งความร่วมมือ ร่วมใจในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิดความสำเร็จ 

    

Sub PLO 3.1 : ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพ
กับนักเรียน ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ  

    

Sub PLO 3.2 : มีภ าวะผู้น ำและสามารถสร้างปฏิสัมพัน ธ์กับครู 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน บริหารจัดการความขัดแย้ง 
ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงาน  

    

 
3.5 ความสอดคล้องของวัตถปุระสงค์(PEOS)และผลลัพธก์ารเรียนรูข้องหลักสูตรที่คาดหวัง(PLOs/Sub- 

      PLO) 

PLOs/Sub-PLO PEOs 
1 2 3 

PLOs1 ความเป็นครูมืออาชีพ : ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ รอบรู้บริบทของโรงเรียน บทบาท
หน้าที่ครู และบริบทการเปลี่ยนแปลงของสังคมและท้องถิ่น เข้าใจพลวัตของสังคมพหุวัฒนธรรม มี
ความสามารถในการปฏิบัติการทางอาชีพครูได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่คุ รุสภากำหนด คิดเชิง
นวัตกรรมบูรณาการในการปฏิบัติงานครู ด้วยใจรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม รักษ์ท้องถิ่น และรอบรู้
ในเนื้อหาของสาขาวิชาเอกที่สอน 

   

Sub-PLO1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย มีความยืดหยุ่นและหลากหลาย สามารถสื่อสารได้
อย่างมีกลยุทธ์ สื่อสารได้ทุกสถานการณ์ ใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษอย่างคล่องแคล่ว ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการชั้นเรียนได้อย่าง
หลากหลาย เพ่ือยกระดับการเรียนรู้ได้ทุกช่วงวัย 

   

Sub-PLO 1.2 เป็นนักนวัตกรการสอนและการวิจัย สามารถออกแบบการสอน การเรียนรู้ การ
ประกันคุณภาพการศึกษา การวัดและประเมินผล บูรณาการศาสตร์การสอนได้อย่างสอดคล้อง 
เหมาะสม หลากหลายและยืดหยุ่นกับสภาพผู้เรียนและบริบทชุมชนที่มีความแตกต่างกัน ใช้
นวัตกรรมการสอนควบคู่กับการวิจัยเพ่ือนำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง   

   

 
 



รายละเอียดของหลักสูตร หน้า 98 
 

 

ความสอดคล้องของวัตถุประสงค์ (PEOS) และผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรที่คาดหวัง  
(PLOs/Sub-PLO) (ต่อ) 

PLOs/Sub-PLO 
PEOs 

1 2 3 
PLOs2 คุณลักษณะบัณฑิต : มีความอดทน สู้งาน เป็นวิศวกรสังคม สามารถปรับตัวได้ทุก
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุวัฒนธรรม 

   

Sub PLO 2.1 : พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ใฝ่รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน  
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

   

Sub PLO 2.2 : ปฏิบัติการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เกิดบุคลิกภาพความเป็นครู ปฏิบัติตน
อย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชีพครู รักและศรัทธาวิชาชีพครู สร้างแรง
บันดาลใจ และมีจิตวิญญาณความเป็นครู 

   

PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น :  ดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมหรือชุมชน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความเข้าใจตนเองและผู้อื่น อันจะนำมาซึ่งความร่วมมือ ร่วมใจ
ในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิดความสำเร็จ 

   

Sub PLO 3.1 : ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพกับนักเรียน ครู 
ผู้บริหาร ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิตอาสาและจิต
สาธารณะ  

   

Sub PLO 3.2 : มีภาวะผู้นำและสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับครู บุคลากรในโรงเรียน 
ผู้ปกครอง ชุมชน บริหารจัดการความขัดแย้ง ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงในการปฏิบัติงาน  

   
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3.6 ความเช่ือมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) และทักษะในศตวรรษที่ 21 
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PLOs1 ความเป็นครูมืออาชีพ : ปฏิบัติงาน
ครูอย่างมืออาชีพ รอบรู้บริบทของโรงเรียน 
บทบาทหน้าที่ครู และบริบทการเปลี่ยน 
แปลงของสังคมและท้องถิ่น เข้าใจพลวัต
ของสังคมพหุวัฒนธรรม มีความสามารถใน
การปฏิบัติการทางอาชีพครูได้ตามเกณฑ์
มาตรฐานที่คุรุสภากำหนด คิดเชิง
นวัตกรรมบูรณาการในการปฏิบัติงานครู 
ด้วยใจรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม รักษ์
ท้องถิ่น และรอบรู้ในเนื้อหาของสาขา
วิชาเอกที่สอน 

           

Sub-PLO1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้
ทันสมัย มีความยืดหยุ่นและหลากหลาย 
สามารถสื่อสารได้อย่างมีกลยุทธ์ สื่อสารได้
ทุกสถานการณ์ ใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน 
เขียน ภาษาไทยและภาษาอังกฤษอย่าง
คล่องแคล่ว ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการจัดการชั้นเรียนได้อย่าง
หลากหลาย เพ่ือยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

           

Sub-PLO 1.2 เป็นนักนวัตกรการสอนและ
การวิจัย สามารถออกแบบการสอน  
การเรียนรู้ การประกันคุณภาพการศึกษา 
การวัดและประเมินผล บูรณาการศาสตร์
การสอนได้อย่างสอดคล้อง เหมาะสม  

           
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ความเช่ือมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) และทักษะในศตวรรษที่ 21 (ต่อ) 
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หลากหลายและยืดหยุ่นกับสภาพผู้เรียน
และบริบทชุมชนที่มีความแตกต่างกัน ใช้
นวัตกรรมการสอนควบคู่กับการวิจัยเพ่ือ
นำไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง              

PLOs2 คุณลักษณะบัณฑิต : มีความ
อดทน สู้งาน เป็นวิศวกรสังคม สามารถ
ปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง
ในสังคมพหุวัฒนธรรม 

  

         

Sub PLO 2.1 : พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ใฝ่
รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในชั้นเรียนและนอกชั้น
เรียน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิต มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อ
บ้านเมือง  

  

         

Sub PLO 2.2 : ปฏิบัติการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมให้เกิดบุคลิกภาพความเป็นครู 
ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ตาม
จรรยาบรรณวิชาชีพครู รักและศรัทธา
วิชาชีพครู สร้างแรงบันดาลใจ และมีจิต
วิญญาณความเป็นครู 

  

         

PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น :  
ดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคม
หรือชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมี 

  
         
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ความเช่ือมโยงระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง (PLOs) และทักษะในศตวรรษที่ 21 (ต่อ) 
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ความเข้าใจตนเองและผู้อื่น อันจะ
นำมาซึ่งความร่วมมือ ร่วมใจในการ
ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิด
ความสำเร็จ            

Sub PLO 3.1 : ทำงานเป็นทีมและ
ร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพกับ
นักเรียน ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง 
ทำงานด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ  

           

Sub PLO 3.2 : มีภาวะผู้นำและ
สามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับครู 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
บริหารจัดการความขัดแย้ง ประยุกต์ใช้
แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในการปฏิบัติงาน  

           
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3.7 ตารางความสอดคล้องผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังกับการประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู

ของสำนักเลขาธิการคุรุสภา 

PLOs/Sub-PLO 

การประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู 
ด้านการ
จัดการ
เรียนรู้ 

ด้าน
ความสัมพันธ์
กับชุมชนและ

ผู้ปกครอง 

ด้านการปฏิบัติ
หน้าท่ีครู และ
จรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ 

PLOs1 ความเป็นครูมืออาชีพ : ปฏิบัติงานครูอย่างมืออาชีพ รอบรู้
บริบทของโรงเรียน บทบาทหน้าที่ครู และบริบทการเปลี่ยนแปลงของ
สังคมและท้องถิ่น เข้าใจพลวัตของสังคมพหุวัฒนธรรม มี
ความสามารถในการปฏิบัติการทางอาชีพครูได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่
คุรุสภากำหนด คิดเชิงนวัตกรรมบูรณาการในการปฏิบัติงานครู ด้วย
ใจรักษ์ศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม รักษ์ท้องถิ่น และรอบรู้ในเนื้อหาของ
สาขาวิชาเอกที่สอน 

   

Sub-PLO1.1 บริหารจัดการชั้นเรียนได้ทันสมัย มีความยืดหยุ่นและ
หลากหลาย สามารถสื่อสารได้อย่างมีกลยุทธ์ สื่อสารได้ทุก
สถานการณ์ ใช้ทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษอย่างคล่องแคล่ว ประยุกต์ใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลใน
การจัดการชั้นเรียนได้อย่างหลากหลาย เพ่ือยกระดับการเรียนรู้ได้ทุก
ช่วงวัย 

   

Sub-PLO 1.2 เป็นนักนวัตกรการสอนและการวิจัย สามารถออกแบบ
การสอน การเรียนรู้ การประกันคุณภาพการศึกษา การวัดและ
ประเมินผล บูรณาการศาสตร์การสอนได้อย่างสอดคล้อง เหมาะสม 
หลากหลายและยืดหยุ่นกับสภาพผู้เรียนและบริบทชุมชนที่มีความ
แตกต่างกัน ใช้นวัตกรรมการสอนควบคู่กับการวิจัยเพ่ือนำไปสู่การ
ปฏิบัติให้เกิดผลจริง   

   

PLOs2 คุณลักษณะบัณฑิต : มีความอดทน สู้งาน เป็นวิศวกรสังคม 
สามารถปรับตัวได้ทุกสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงในสังคมพหุ
วัฒนธรรม 

   

Sub PLO 2.1 : พัฒนาตนเองอยู่เสมอ ใฝ่รู้ใฝ่เรียนทั้งภายในชั้นเรียน
และนอกชั้นเรียน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง  

   

Sub PLO 2.2 : ปฏิบัติการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้เกิดบุคลิกภาพความ
เป็นครู ปฏิบัติตนอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม ตามจรรยาบรรณวิชาชีพ
ครู รักและศรัทธาวิชาชีพครู สร้างแรงบันดาลใจ และมีจิตวิญญาณ
ความเป็นครู 

  

 
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PLOs/Sub-PLO 

การประเมินสมรรถนะทางวิชาชีพครู 

ด้านการ
จัดการ
เรียนรู้ 

ด้าน
ความสัมพันธ์
กับชุมชนและ

ผู้ปกครอง 

ด้านการปฏิบัติ
หน้าท่ีครู และ
จรรยาบรรณ
ของวิชาชีพ 

PLO 3 การมีส่วนร่วมในชุมชนท้องถิ่น :  ดำเนินชีวิตและอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมหรือชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีความเข้าใจ
ตนเองและผู้อื่น อันจะนำมาซึ่งความร่วมมือ ร่วมใจในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่าง ๆ ให้เกิดความสำเร็จ 

   

Sub PLO 3.1 : ทำงานเป็นทีมและร่วมกิจกรรมในการพัฒนาวิชาชีพ
กับนักเรียน ครู ผู้บริหาร ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานภาคีเครือข่ายที่
เกี่ยวข้อง ทำงานด้วยจิตอาสาและจิตสาธารณะ  

   

Sub PLO 3.2 : มีภาวะผู้นำและสามารถสร้างปฏิสัมพันธ์กับครู 
บุคลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน บริหารจัดการความขัดแย้ง 
ประยุกต์ใช้แนวคิดปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการปฏิบัติงาน  

   

 
 

3.8 ผลลัพธ์การเรียนรู้รายช้ันปี (Year Learning Outcome : YLO) รายวิชาชีพครู 
 

ช้ันปี รายละเอียด 17 สมรรถนะ
วิชาชีพครู มรภ. 

ช้ันปีที่ 1 
รอบรู้งานครูและบทบาท

หน้าที่ครู 

นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ผ่านประสบการณ์ใน
ช้ันเรียน และการฝึกปฏิบัติระหว่างเรียนในสถานศึกษา รอบรู้
งานครูและบทบาทหน้าที่ครูอย่างมีสมรรถนะ 

10 สมรรถนะ 

ช้ันปีที่ 2 
ผู้ช่วยครู 

นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก  
วิชาทั่วไป มาใช้ในการเป็นผู้ช่วยครูอย่างมีสมรรถนะ 

11 สมรรถนะ 

ช้ันปีที่ 3 
ผู้ช่วยสอน 

นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก  
วิชาทั่วไป มาใช้ในการเป็นผู้ช่วยสอนอย่างมีสมรรถนะ 

14 สมรรถนะ 

ช้ันปีที่ 4 
ปฏิบัติหน้าที่สอนใน

สถานศึกษา 

นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก  
วิชาทั่วไป มาใช้ในการปฏิบัติการสอนอย่างมืออาชีพ 
 

14 สมรรถนะ 
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4. วิชาเฉพาะด้าน  
    4.1  ความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์การเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการเรียนรายวิชาเฉพาะด้าน 
          หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย กำหนดผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตร ( PLOs)                   
มีความสอดคล้องกับรายละเอียดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ.  2565                      
ทั้ง 4 ด้าน และเพิ่มด้านที่ 5 ด้านการจัดการเรียนรู้ ดังน้ี 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) 
มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้  

1. ด้าน
ความรู้ 

2.ด้าน
ทักษะ 

3.ด้าน
จริยธรรม 

4.ด้านลักษณะ
บุคคล 

5.ด้านการ
จัดการเรียนรู้ 

PLO1 รู้ เข้าใจและอธิบายแนวคิด ทฤษฎี หลักการ  
ด้านการอ่าน การเขียน การฟัง การดู การพูด 
หลักการใช้ภาษา วรรณคดีและวรรณกรรม  
การพัฒนาหลักสูตรได้ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

PLO2 ออกแบบ ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้าน
ภาษาไทย ด้านการอ่าน การเขียน การฟัง   
การดู การพูด หลักการใช้ภาษา วรรณคดีและ
วรรณกรรม การพัฒนาหลักสูตร ในการจัดการ
เรียนรู้ภายใต้สถานการณ์ที่มีทรัพยากรจำกัด  
ให้เหมาะสมกับระดับผู้เรียน 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

PLO3 ผลิตบัณฑิตที่เป็นนวัตกรในการสร้างนวัตกรรม 
ประยุกต์ เลือกใช้ส่ือในการจัดการเรียนรู้ได้
เหมาะสมกับบริบทของเน้ือหาและผู้เรียนโดย
คำนึงถึงจริยธรรมทางวิชาชีพครู 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

PLO4 จัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการองค์ความรู้วิชาเอก
ภาษาไทย ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล 
อย่างหลากหลายตอบสนองต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

PLO5 ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพที่
แสดงออกถึงจิตวิญญาณความเป็นครูภาษาไทย 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

PLO6 วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ โดยใช้ข้อมูลจาก
แหล่งข้อมูลที่เช่ือถือได้ เพื่อสร้างองค์ความรู้
ใหม่ ในแก้ปัญหาในชุมชน ท้องถ่ินให้สำเร็จ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
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4.2  ตารางแสดงกลยุทธ์การสอนและกลยุทธ์การประเมินผลของผลลัพธ์การเรียนรู้ตามที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs)  
ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 

PLO 1 รู้ เข้าใจและอธิบายแนวคิด ทฤษฎี หลักการ ด้านการอ่าน 
การเขียน การฟัง การดู การพูด หลักการใช้ภาษา 
วรรณคดีและวรรณกรรมการพัฒนาหลักสูตรได้ 

1. การสืบค้นและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้าน
การศึกษาโดยบูรณาการการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. การวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้ 

1. ด้านความรู้ เช่น การทดสอบความรู้ในเนื้อหารายวิชาที่
เน้นทฤษฎี 
2. การจัดทำอินโฟกราฟิกเพ่ือสรุปประเด็นสาระสำคัญ
ของงานที่นำเสนอ 

PLO 2 ออกแบบ ประยุกต์ใช้ความรู้และทักษะด้านภาษาไทย  
ด้านการอ่าน การเขียน การฟัง  การดู การพูด หลักการใช้
ภาษา วรรณคดีและวรรณกรรม การพัฒนาหลักสูตร              
ในการจัดการเรียนรู้ภายใต้สถานการณ์ที่มีทรัพยากรจำกัด
ให้เหมาะสมกับระดับผู้เรียน 

1. การสืบค้นและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้าน
การศึกษาโดยบูรณาการการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ (Participative 
Learning through Action) 

1. ผลการทบทวนวรรณกรรมและสรุปสาระสำคัญของ
ความรู้ 
2. การจัดทำอินโฟกราฟิกเพ่ือสรุปประเด็นสาระสำคัญ
ของงานที่นำเสนอ 

PLO 3 ผลิตบัณฑิตที่เป็นนวัตกรในการสร้างนวัตกรรม ประยุกต์ 
เลือกใช้สื่อในการจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับบริบทของ
เนื้อหาและผู้เรียนโดยคำนึงถึงจริยธรรมทางวิชาชีพครู 

1. การสืบค้นและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญด้าน
การศึกษาโดยบูรณาการการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ (Participative 
Learning through Action) 

1. การวิเคราะห์และสังเคราะห์องค์ความรู้ 
2. ภาคปฏิบัติ/ทักษะปฏิบัติ เช่น การนำเสนอรายงาน 
โครงการ รายงานการศึกษาค้นคว้า   

PLO 4 จัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการองค์ความรู้วิชาเอกภาษาไทย 
ศาสตร์การสอน และเทคโนโลยีดิจิทัล อย่างหลากหลาย
ตอบสนองต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

1. การออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยบูรณาการความรู้ใน
เนื้อหาวิชาเฉพาะผนวกวิธีสอนกับเทคโนโลยี 
(Technological Pedagogical Content Knowledge : TPCK) 
2. การเรียนรู้โดยบูรณาการการปฏิบัติงานจริงใน
สถานศึกษา (Work-integrated learning: WIL / School-
Integrated Learning: SIL) 

1. ผลการสืบค้นและนำเสนอรายงานประเด็นสำคัญ
การศึกษาที่มีการบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศและ
เทคโนโลยีดิจิทัล 
2. ภาคปฏิบัติ/ทักษะปฏิบัติ เช่น การนำเสนอรายงาน 
โครงการ รายงานการศึกษาค้นคว้า   
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ (PLOs) กลยุทธ์การสอน กลยุทธ์การประเมินผล 

PLO 5 ปฏิบัติตามหลักคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ
ทางวิชาการและวิชาชีพที่แสดงออกถึงจิตวิญญาณความ
เป็นครูภาษาไทย 

1. การบรรยายเชิงปฏิสัมพันธ์ (Interactive lecture) 
2. การเข้าร่วมกิจกรรมเสริมความเป็นครูเป็นรายปีตลอด
หลักสูตร 
3. การให้ความเห็นและการรับฟังความเห็นแบบสะท้อนกลับ
อย่างไตร่ตรอง (Reflective thinking) 

1. ผลการวิเคราะห์แบบวิภาษวิธี 
2. ค่านิยมและความเป็นครูจากผลการปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา 
 

PLO 6 วิจัย พัฒนาองค์ความรู้ โดยใช้ข้อมูลจากแหล่งข้อมูลที่
เชื่อถือได้ เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ ในแก้ปัญหาใน
ชุมชน ท้องถิ่นให้สำเร็จ 

1. การเรียน รู้โดย ใช้ก ารวิจัย เป็น ฐาน  (Research-Based 
Learning) 
2. การเรียนแบบมีส่วนร่วมปฏิบัติการ (Participative 
Learning through Action) 

1. ผลการเรียนรู้แบบร่วมมือ 
2. ทักษะปฏิบัติ เช่น การนำเสนอรายงาน โครงการ 
รายงานการศึกษาค้นคว้า การวิจัยในชั้นเรียน การ
ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 
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4.3  ตารางแสดงความสอดคลอ้งของรายวิชา (ELO) กับผลการเรียนรู้ทีค่าดหวังด้านความรู้และทักษะเฉพาะทาง (Specific Outcome : S) และผลการเรียนรู้ 
      ที่คาดหวังด้านความรู้และทักษะทั่วไป (General Outcome : G) กับเกณฑ์มาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้แต่ละด้าน 

รหัสวิชา รายวิชา 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล ด้านการจัดการ
เรียนรู้ 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

วิชาเฉพาะด้านบังคับ           

1022401 การออกแบบและผลิตส่ือการศึกษาวิชาภาษาไทย              
ในยุคดิจิทัล 

          

1023224 การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย           

1024701 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย           

1541113 แนวทางการศึกษาวรรณคดีไทย           

1541114 ภาษาศาสตร์สำหรับครูภาษาไทย           
1541302 พัฒนาการของวรรณคดีไทย           
1541303 การฟัง การดูและการพูดสำหรับครูภาษาไทย           
1542309 หลักภาษาไทยสำหรับครู           
1542310 ความคิดสร้างสรรค์กับการสรรสร้างงานเขียน           
1542311 ศิลปะการอ่านออกเสียงสำหรับครูภาษาไทย           

1543302 การเขียนเพ่ือการส่ือสารทางวิชาการและวิชาชีพครู           

1543303 ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย           
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รหัสวิชา ชื่อวิชา 

ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านจริยธรรม ด้านลักษณะบุคคล ด้านการจัดการ
เรียนรู้ 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

(General 
Outcome: 

G) 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

(General 
Outcome: 

G) 

(Specific 
Outcome: 

S) 

(General 
Outcome: 

G) 

1543304 วรรณกรรมกับการวิจารณ์อย่างสร้างสรรค์           

1543305 คติชนศึกษา           

1544702 สัมมนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย           

วิชาเฉพาะด้านเลือก           

1022402 การจัดทำหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก           

1023501 การวิเคราะห์และสร้างแบบเรียนภาษาไทย           

1024227 การสอนภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ           

1024502 การจัดกิจกรรมการใช้ภาษาไทยในสถานศึกษา           

1542312 การพัฒนาสมรรถนะการอ่านและการคิดข้ันสูง            

1542313 พัฒนาการของภาษาไทย           

1542314 ภาษาถ่ินไทย           

1543203 การสอนวรรณคดีไทย           

1543307 ภาษาบาลีและสันสกฤตในภาษาไทย           

1543501 วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน           

1544105 หลักการอ่านการเขียนคำไทย           
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4.4  ตารางแสดงความสอดคล้องระหว่างรายวิชา (Course) กับมาตรฐานผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังระดับหลักสูตร (PLOs) ตาม Bloom’s Taxonomy  

 
รหัสวิชา 

 
รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ PLOs Bloom’s Taxonomy การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

(LLL) 
PLO 
1 

PLO 
2 

PLO 
3 

PLO 
4 

PLO 
5 

PLO 
6 

พุทธพิสัย 
(Cognitive 
Domain) 

จิตพิสัย 
(Affective 
Domain) 

ทักษะพิสัย 
(Psychomotor 

Domain) 

วิชาเฉพาะด้านบังคับ           

1022401 การออกแบบและผลิตส่ือการศึกษาวิชาภาษาไทย              
ในยุคดิจิทัล 

          

1023224 การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย           

1024701 การวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย           

1541113 แนวทางการศึกษาวรรณคดีไทย           

1541114 ภาษาศาสตร์สำหรับครูภาษาไทย           

1541302 พัฒนาการของวรรณคดีไทย           

1541303 การฟัง การดูและการพูดสำหรับครูภาษาไทย           

1542309 หลักภาษาไทยสำหรับครู           

1542310 ความคิดสร้างสรรค์กับการสรรสร้างงานเขียน           

1542311 ศิลปะการอ่านออกเสียงสำหรับครูภาษาไทย           

1543302 การเขียนเพ่ือการส่ือสารทางวิชาการและวิชาชีพครู           

1543303 ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย           

1543304 วรรณกรรมกับการวิจารณ์อย่างสร้างสรรค์           

1543305 คติชนศึกษา           
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รหัสวิชา 

 
รายวิชา 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ PLOs Bloom’s Taxonomy การเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

(LLL) 
PLO 
1 

PLO 
2 

PLO 
3 

PLO 
4 

PLO 
5 

PLO 
6 

พุทธพิสัย 
(Cognitive 
Domain) 

จิตพิสัย 
(Affective 
Domain) 

ทักษะพิสัย 
(Psychomotor 

Domain) 

1544702 สัมมนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย           

วิชาเฉพาะด้านเลือก           

1022402 การจัดทำหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก           

1023501 การวิเคราะห์และสร้างแบบเรียนภาษาไทย           

1024227 การสอนภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ           

1024502 การจัดกิจกรรมการใช้ภาษาไทยในสถานศึกษา           

1542312 การพัฒนาสมรรถนะการอ่านและการคิดข้ันสูง            

1542313 พัฒนาการของภาษาไทย           

1542314 ภาษาถ่ินไทย           

1543203 การสอนวรรณคดีไทย           

1543307 ภาษาบาลีและสันสกฤตในภาษาไทย           

1543501 วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน           

1544105 หลักการอ่านการเขียนคำไทย           
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4.5  ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้ 
      ความคาดหวังของผลลัพธ์การเรียนรู้เมื่อส้ินปีการศึกษา (YLOs) 
      ช้ันปีที่ 1 (YLO 1)  
 YLO 1.1 นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ในแนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับเน้ือหาวิชาเอกและวิชาชีพครู 
       YLO 1.2 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์ความรู้ผ่านประสบการณ์ในช้ันเรียน และการฝึกปฏิบัติ
ระหว่างเรียนในสถานศึกษา รอบรู้งานครูและบทบาทหน้าที่ครูอย่างมีสมรรถนะ  
      ช้ันปีที่ 2 (YLO 2) 
       YLO 2.1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก วิชาทั่วไป มาใช้ในการเป็นผู้ช่วยครู
อย่างมีสมรรถนะ  
 ช้ันปีที่ 3 (YLO 3)  
       YLO 3.1 นักศึกษาสามารถประยุกตใ์ช้ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก วิชาทั่วไป มาใช้ในการเป็นผู้ช่วยสอน
อย่างมีสมรรถนะ 
 YLO 3.2 ปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาการและวิชาชีพครู  
       ช้ันปีที่ 4 (YLO 4) 
       YLO 4.1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก วิชาทั่วไป มาใช้ในการปฏิบัติการ
สอนอย่างมืออาชีพ 
       YLO 4.2 ปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพครู และปฏิบัติงานร่วมกับผู้เรียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนท้องถ่ิน  
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4.6  ตารางแสดงความสัมพันธ์ระหว่างผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) กับผลลัพธ์ 
      การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา (YLOs)  

 ผลลัพธ์การเรียนรู้ที่คาดหวัง             
ของหลักสูตร 

PLO1 PLO2 PLO3 PLO4 PLO5 PLO6 

YLO 1.1 นักศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ ใน
แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกับเน้ือหาวิชาเอกและ
วิชาชีพครู        

      

YLO 1.2 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้องค์
ความรู้ผ่านประสบการณ์ในช้ันเรียน และการ
ฝึกปฏิบัติระหว่างเรียนในสถานศึกษา รอบรู้
งานครูและบทบาทหน้าที่ครูอย่างมีสมรรถนะ 

 
 

 
 

   
 

 

YLO 2.1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้
ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก วิชาทั่วไป มาใช้ใน
การเป็นผู้ช่วยครูอย่างมีสมรรถนะ 

 
 

 
 

 
 

  
 

 

YLO 3.1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้
ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก วิชาทั่วไป มาใช้ใน
การเป็นผู้ช่วยสอนอย่างมีสมรรถนะ 

      

YLO 3.2 ปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม
และจรรยาบรรณวิชาการและวิชาชีพครู 

      

YLO 4.1 นักศึกษาสามารถประยุกต์ใช้
ศาสตร์วิชาชีพครู วิชาเอก วิชาทั่วไป มาใช้ใน
การปฏิบัติการสอนอย่างมืออาชีพ   

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

YLO 4.2 ปฏิบัติตามหลักคุณธรรมจริยธรรม 
จรรยาบรรณวิชาชีพครู และปฏิบัติงาน
ร่วมกับผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชนท้องถ่ิน 

     
 

 
 
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4.7  ตารางกระจายความสัมพันธผ์ลลัพธ์การเรยีนรู้ของหลกัสตูร (PLOs) กับความคาดหวังของผลลัพธ์  
       การเรียนรู้เม่ือสิ้นปีการศึกษา (YLOs) ไปยังวิธีการจัดกระบวนการเรียนและกลยุทธ์การประเมินผล 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการจัดกระบวนการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผล 

 YLO PLO บรรยาย ปฏิบัติการ/
ฝึก

ปฏิบัติการ 

กิจกรรม 
เชิงรุก 

(Active 
Learning) 

ฝึก
ประสบการ
ณ์วิชาชีพ 

(SIL) 

ทดสอบ ประเมินผล
การ

ปฏิบัติงาน 

ประเมิน
ตาม

สภาพจริง 

ประเมิน
สมรรถนะ
การจัดการ

เรียนรู้ 

YLO1 PLO1 1541113  1541113  1541113    
PLO2         

PLO1 
PLO2 
PLO3 
PLO5 

1541114 
1541303 

 

1541114 
1541303 

 

1541114 
1541303 

 

 1541114 
1541303 

 

1541114 
1541303 

 

  

PLO1 
PLO2 
PLO6 

1541302  1541302  1541302    

YLO2 PLO1 
PLO2 
PLO3 
PLO5 

1542309  1542309  1542309    

PLO1 
PLO2 

 

1542310 
1022401 
1542311 
1542312 

1542310 
1022401 
1542311 
1542312 

1542310 
1022401 
1542311 
1542312 

 1542310 
1022401 
1542311 
1542312 

1542310 
1022401 
1542311 
1542312 

 
1022401 

 
1542312 

 

PLO1 
PLO3 
PLO4 
PLO5 

1022402 1022402 1022402   1022402 1022402  

PLO1 
PLO2 
PLO6 

1542313 
1542314 

 1542313 
1542314 

 1542313 
1542314 

 
1542314 

  

YLO3 PLO1 
PLO2 
PLO3 
PLO5 

 

1543302 
1543501 

1543302 
 

1543302 
1543501 

 1543302 
1543501 
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ผลลัพธ์การเรียนรู้ วิธีการจัดกระบวนการเรียนรู้ กลยุทธ์การประเมินผล 

 YLO PLO บรรยาย ปฏิบัติการ/
ฝึก

ปฏิบัติการ 

กิจกรรม 
เชิงรุก 

(Active 
Learning) 

ฝึก
ประสบการ
ณ์วิชาชีพ 

(SIL) 

ทดสอบ ประเมินผล
การ

ปฏิบัติงาน 

ประเมิน
ตาม

สภาพจริง 

ประเมิน
สมรรถนะ
การจัดการ

เรียนรู้ 
PLO1 
PLO2 
PLO6 

1543303 
1543305 

 
1543305 

1543303 
1543305 

 1543303 
1543305 

1543303 
1543305 

  

PLO1 
PLO2 

1543304 
1543307 

 1543304 
1543307 

 1543304 
1543307 

   

PLO1 
PLO3 
PLO4 
PLO5 
PLO6 

1023224 
1023501 

1023224 
1023501 

1023224 
1023501 

1023224 
 

 1023224 
1023501 

 1023224 
1023501 

PLO1 
PLO2 
PLO3 
PLO4 
PLO5 

1543203 1543203 1543203   1543203  1543203 

YLO4 PLO1 
PLO3 
PLO4 
PLO5 
PLO6 

1024701 
1544702 
1024502 

1024701 
1544702 
1024502 

1024701 
1544702 
1024502 

1024701 
 

 1024701 
1544702 
1024502 

1024701 
 

 

PLO1 
PLO2 

1544105 
 

 1544105 
 

 1544105 
 

   

PLO1 
PLO2 
PLO3 
PLO4 
PLO5 

1024227 1024227 1024227   1024227  1024227 
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หมวดท่ี  5  การประเมินผลการเรียนและเกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
 
1.    การวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน 
       นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนแต่ละรายวิชาไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดของรายวิชา
น้ัน จึงจะมีสิทธิ์สอบปลายภาค  
     โดยการประเมินผลการศึกษาของแต่ละรายวิชา ให้ได้รับเป็นสัญลักษณ์ต่าง ๆ ซ่ึงมีความหมาย
และค่าระดับคะแนนดังน้ี 
      สัญลักษณ์   ความหมาย   ค่าระดับคะแนน 
  A  ผลการประเมินช้ันดีเย่ียม  (Excellent)  4.0 
  B+  ผลการประเมินข้ันดีมาก  (Very  Good)  3.5 
  B  ผลการประเมินข้ันดี (Good)   3.0 
  C+  ผลการประเมินข้ันดีพอใช้ (Fairy Good)  2.5 
  C  ผลการประเมินข้ันพอใช้ (Fair)   2.0 
  D+  ผลการประเมินอ่อน (Poor)   1.5 
  D  ผลการประเมินข้ันอ่อนมาก (Very Poor)  1.0 
  F  ผลการประเมินข้ันตก (Fail)   - 
  กรณีรายวิชาในหลักสูตรไม่มีการประเมินผลระดับคะแนนให้ใช้สัญลักษณ์แทน โดยเป็นไป
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ.
2566 (ภาคผนวก ก) 
 
2.   กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
      2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษากำลังศึกษาอยู่ 
 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย กำหนดแนวทางการทวนสอบผลสัมฤทธิ์
ระดับรายวิชาดังน้ี 
   2.1.1  การทวนสอบในระดับรายวิชา 
    (1)  ผู้สอนประเมินการสอนของตนเองว่าเป็นไปตามแนวการสอน 
    (2)  ผู้สอนประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนว่าเป็นไปตามที่ระบุไว้ในผลลัพธ์การ
เรียนรู้ในประมวลรายวิชา  
    (3)  ผู้เรียนทำการประเมินการสอนของผู้สอนในระบบการประเมินออนไลน์ของ
มหาวิทยาลัย 
     (4)  มีกระบวนการทวนสอบ การให้คะแนนจากกระดาษคำตอบ และงานที่ไดร้ับ
มอบหมายระหว่างภาคการศึกษา คะแนนการสอนปลายภาค และผลการเรียนรู้ที่ผู้เรียนได้รับ  
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             (5)  ให้อาจารย์ผู้สอนรายงานการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา รายงานผลการ
ดําเนินการของรายวิชา (Course Report)  ต่อประธานโปรแกรม ภายใน 30 วันหลังส้ินสุดภาคการศึกษา 
   สำหรับรายวิชาชีพครู และรายวิชาฝึกปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา ดำเนินการดังน้ี  
   (1) มีคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของวิชา รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนามและกิจกรรมเสริมความเป็นครูตลอดหลักสูตร รวมทั้งการกำกับให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ของหลักสูตร 
  (2)  มีคณะกรรมการตรวจสอบรายละเอียดของวิชา รายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนามและกิจกรรมเสริมความเป็นครูตลอดหลักสูตร รวมทั้งการกำกับให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ของหลักสูตร   
  (3)  มีการทวนสอบผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชาชีพครูและรายวิชาฝึกปฏิบัติการสอนใน
สถานศึกษา 
  (4) สถานศึกษาที่รับนักศึกษาไปปฏิบัติการสอนในสาขาวิชาเฉพาะด้านหรือวิชาเอก มีการ
ประเมินนักศึกษาตามาตรฐานผลการเรียนรู้ และมหาวิทยาลัยมีการทวนสอบการประเมินผลการปฏิบัติการ
สอนของแต่ละสถานศึกษาตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขที่คุรุสภากำหนด 
  2.1.2  การทวนสอบในระดับหลักสูตร 
   มีการประเมิน ตรวจสอบคุณภาพของหลักสูตรในระบบประกันคุณภาพจาก
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิทั้งในและนอกมหาวิทยาลัย    
 2.2  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาสำเร็จการศึกษา  
   (1)  สำรวจภาวะการมีงานทำของบัณฑิตหลังสำเร็จการศึกษา โดยเน้นการทำวิจัยเชิง
สัมฤทธิ์ในการประกอบอาชีพของบัณฑิตอย่างต่อเน่ืองและนำผลการวิจัยมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการ
สอนและหลักสูตรอย่างครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพ 
  (2)  สำรวจจากผู้ใช้บัณฑิตและผู้ประเมินภายนอกเพื่อประเมินความพึงพอใจเก่ียวกับ
ทักษะการทำงานของบัณฑิต ระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ จรรยาบรรณ จิตสำนึกและความรับผิดชอบต่อ
สังคม 
  (3)  สำรวจความคิดเห็นของบัณฑิตในด้านความพร้อมและความรู้จากส่ิงที่เรียนในการ
ทำงานและ/หรือการศึกษาต่อ 
 
3.   เกณฑ์การสำเร็จการศึกษา 
  ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
      1.  ต้องเรียนครบตามรายวิชาและจำนวนหน่วยกิตที่กำหนดไว้ในหลักสูตร  
      2.  ต้องได้รับคะแนนเฉล่ียไม่ตำ่กว่า 2.00 และเป็นไปตามข้อบังคบัมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วย
การศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี พ.ศ. 2566  (ภาคผนวก ก ) 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1. การเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ 
  มหาวิทยาลัยฯ มีระบบและกลไกในการเตรียมการสำหรับอาจารย์ใหม่ ดังน้ี 
 1.1  การจัดให้มีการปฐมนิเทศเพื่อเตรียมความพร้อมในการเป็นอาจารย์ใหม่ให้มคีวามรู ้ความเข้าใจ 
ในหลักสูตรที่สอน รวมทั้งนโยบายและแนวปฏิบัติของมหาวิทยาลัยฯ 
 1.2  จัดอาจารย์พี่เล้ียงเพื่อให้คำปรึกษา และแนะแนวทางในการปฏิบัติงานแก่อาจารย์ใหม่  
 1.3  คณะแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศการสอนอาจารย์ใหม่ในช่วงปีแรกของการทำงาน เพื่อให้
ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงวิธีสอน การเลือกเน้ือหา และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 1.4  จัดทำแผนและช้ีแจงแนวทางการพัฒนาตนเองตามสายงาน (Career Path) เพื่อให้อาจารย์
ใหม่ได้รับทราบสิทธิประโยชน์ที่พึงได้เพื่อพัฒนาตนเอง 
 1.5  ส่งเสริมอาจารย์ใหม่ให้เพิ่มพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณท์ั้งการสอนและการทำวจิัยอย่าง
ต่อเน่ือง 
  
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 
 2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
 2.1.1  ส่งเสริมให้คณาจารย์เข้าร่วมอบรมทางดา้นวิชาการและวิชาชีพ เพื่อนำมาพฒันาการสอน 
 2.1.2  จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนที่หลากหลาย เช่น การประชุมสัมมนา การ
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ การจัดการความรู้ การจัดกลุ่มสนใจ การจัดเวทีเผยแพร่และแลกเปล่ียนองค์ความรู้
และประสบการณ์เพื่อเพิ่มศักยภาพคณาจารย์ในการจัดการเรียนการสอนโดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและ
การบูรณาการการเรียนการสอนกับการทำงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยฯ  
 2.1.3  จัดกิจกรรมให้ความรู้คณาจารย์เก่ียวกับวิธีการและเทคนิควิธีการวัดและประเมินผล
การสอนอย่างต่อเน่ือง 
 2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอื่น ๆ  
  2.2.1  สนับสนุนคณาจารย์ในด้านการศึกษาต่อ การฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพ
ในองค์กรต่าง ๆ  การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและต่างประเทศ หรือการสร้างเสริมประสบการณ์
จากสถานประกอบการ 
  2.2.2  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เก่ียวข้องกับการพัฒนา
องค์ความรู้และประสบการณ์ตรง 
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  2.2.3  กระตุ้นและสนับสนุนให้คณาจารย์ทำผลงานทางวิชาการ  
  2.2.4  ส่งเสริมการทำวิจัยเพื่อสร้างและถ่ายทอดองค์ความรู้ใหม่ และนำไปใช้ในการ
พัฒนาการเรียนการสอน 
  2.2.5  ส่งเสริมให้คณาจารย์เข้ารว่มกลุ่มวิจัยตามสาขาวิชาทีส่นใจ เพื่อกระตุ้นการแลกเปล่ียน
เรียนรู้ทางวิชาการ และสร้างเครือข่ายทั้งในและนอกองค์กร 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
1.  การกำกับมาตรฐาน 
  ในการกำกับมาตรฐาน จะพิจารณาจากการบริหารจัดการหลักสูตรทุกหลักสูตรให้เป็นไปตาม 
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565 
และข้อบังคับ คุรุสภาว่าด้วยมาตรฐานวิชาชีพ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 ตลอดระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการ
สอนในหลักสูตร โดยคำนึงถึงการบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
ตลอดช่วงระยะเวลาที่มีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตรและการใช้การประกันคุณภาพระดับหลักสูตร
ตามแนวทางของเกณฑ์เครือข่ายมหาวิทยาลัยกลุ่มประเทศอาเซียน (ASEAN University Network Quality 
Assurance Criteria at Program Level: AUN-QA)  ดังน้ี 
 1.1  จำนวนอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ไม่น้อยกว่า 5 คน และเป็นอาจารย์ประจำหลักสูตรเกิน
กว่า 1 หลักสูตรไม่ได้และประจำหลักสูตรตลอดระยะเวลาที่จดัการศึกษาตามหลักสูตร โดยเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัย และได้นำเสนอสำนักมาตรฐานและประเมินผลอุดมศึกษา กระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรมเพื่อรับทราบแล้ว  
 1.2  คุณสมบัติอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

      อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  มีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเท่า หรื อมีตำแหน่ง              
ผู้ช่วยศาสตราจารย์หรอืเทียบเท่า และต้องมีผลงานทางวชิาการที่ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของการศกึษาเพื่อรับปรญิญา
ของตนเอง และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รบัการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตัง้ให้
บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 เรื่องในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 

1.3  คุณสมบัติของอาจารย์ประจำหลักสูตร 
                อาจารย์ประจำหลักสูตร  มีคุณวุฒิ ระดับปริญญาโทหรือเทียบ เท่า  หรือมีตำแห น่ง                       
ผู้ช่วยศาสตราจารย์หรอืเทียบเท่า และต้องมีผลงานทางวชิาการที่ไม่ใช่ส่วนหน่ึงของการศกึษา เพื่อรับปรญิญา
ของตนเอง และเป็นผลงานทางวิชาการที่ได้รบัการเผยแพร่ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในการพิจารณาแต่งตัง้ให้
บุคคลดำรงตำแหน่งทางวิชาการอย่างน้อย 1 เรื่องในรอบ 5 ปีย้อนหลัง 
 1.4  คุณสมบัติของอาจารย์ผู้สอน/อาจารย์พิเศษ 
        อาจารย์ผู้สอน อาจเป็นอาจารย์ประจำหรืออาจารย์พิเศษที่มีคุณวุฒิข้ันต่ำปริญญาโทหรือ
เทียบเท่าหรือมีตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์หรือเทียบเท่า ในสาขาวิชาน้ันหรือสาขาวิชาที่สัมพันธ์กับวิชา               
ที่สอน 
        กรณีที่อาจารย์พิเศษไม่มีคุณวุฒิตามที่กำหนดข้างต้น ต้องเป็นผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้ และ
ประสบการณ์ เป็นที่ ยอมรับ ซ่ึงตรงหรือสัมพันธ์กับรายวิชาที่สอน โดยผ่านความเห็นชอบจากสภา
มหาวิทยาลัย ทั้งน้ีหากรายวิชาใดมีความจำเป็นต้องใช้อาจารย์พิเศษ ต้องมีอาจารย์ประจำร่วมรับผิดชอบใน
กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนานักศกึษาตลอดระยะเวลาของการจัดการเรียนการสอนรายวชิาน้ัน ๆ ด้วย 
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  1.5  มีการปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กำหนด  
       ให้หลักสูตรพัฒนาให้ทันสมัยโดยมีการประเมินผลดำเนินการของหลักสูตรทุกปีการศึกษา             
เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรงุพัฒนาหลักสูตรเป็นระยะ ๆ   อย่างน้อยตามรอบระยะเวลาของหลักสูตรหรือทุก
รอบ 5 ปี  โดยจะต้องปรับปรุงให้เสร็จและอนุมัติ/ให้ความเห็นชอบโดยสภามหาวิทยาลัย  เพื่อให้หลักสูตร          
ที่ปรับปรุงใช้งานในปีที่ 6 โดย มีการดำเนินงานให้เป็นไปตามปฏิทินการบริหารหลักสูตรของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์  ดังน้ี 
     (1) อาจารย์ประจำหลักสูตร มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวน
หลักสูตรอย่างน้อยภาคเรียนละ 2 ครั้ง 
     (2) มีการจัดทำรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี)  
อย่างน้อยก่อนเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา  
     (3) มีการจัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาและรายงานผลการดำเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบฟอร์มของมหาวิทยาลัย ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุดภาคการศึกษาที่เปิด
สอนให้ครบทุกรายวิชา 
  (4) จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของหลักสูตร  ภายใน 60 วันหลังส้ินสุดปีการศึกษา  
       
2.  บัณฑิต 
 ผู้สำเร็จการศึกษาจากหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย มีคุณภาพตามมาตรฐานการ
จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ตามที่กำหนดไว้ เป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวางในวงการศึกษา สามารถ
ปฏิบัติงานในหน่วยงานต่าง ๆ ทางด้านการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน ตลอดจนอาชีพอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง
ทางด้านภาษาไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีสมรรถนะสูงในด้านภาษา มีความสามารถทางด้าน 
วิชาการ มีการพัฒนาวิชาชีพ การจัดกิจกรรมการสอน มีทักษะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล มีคุณธรรม 
จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพครู   ซ่ึงคุณภาพของบัณฑิต หลักสูตรครศุาสตรบณัฑิต (ปรบัปรุง พ.ศ.2567) 
สาขาวิชาภาษาไทย  มุ่งเน้นผลิตบัณฑิตให้มีคุณสมบัติดังน้ี 

1.  ผลที่เกิดข้ึนแก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่ได้จากการศึกษา ฝึกอบรม หรือประสบการณ์ที่
เกิดจากการฝึกปฏิบัติ การเรียนรู้จริงในที่ทำงานระหว่างการศึกษา ซ่ึงสอดคล้องกับอัตลักษณ์ของหลักสูตร
สถาบันอุดมศึกษา วิชาชีพ ประเทศชาติ และบริบทโลก ประกอบด้วย 5 ด้าน คือ 
 1.1  ด้านความรู้ 
 1.2  ด้านทักษะ 
 1.3  ด้านจริยธรรม 
 1.4  ด้านลักษณะบุคคล 
 1.5  ด้านการจัดการเรียนรู้ 
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 ตัวบ่งช้ีน้ีจะเป็นการประเมินคุณภาพบณัฑิตในมุมมองของผู้ใช้บัณฑิต โดยจำนวนบัณฑิตที่รบัการ
ประเมินจากผู้ใช้บัณฑิตจะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของจำนวนบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา  
 2. การทำงานหรือการประกอบอาชีพอิสระ บัณฑิตที่จบการศึกษาตามหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาไทย (ปรับปรุง พ.ศ.2567) จะมีความรู้ความสามารถในการทำงานหรือประกอบอาชีพดังน้ี  
  2.1  ครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งภาครัฐและเอกชน 
  2.2  นักวิชาการด้านการศึกษา 
  2.3 นักวิจัยด้านภาษาไทยและด้านการศึกษาที่เก่ียวข้องกับภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย   
  2.4 นักเขียน นักส่ือสารมวลชน   
  2.5  นักสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการศึกษา 
              2.6  เจ้าพิธีในพิธีการงานมงคลและอวมงคล 
     บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาจะใช้แบบสอบถาม โดยถามผู้สำเร็จการศึกษา เพื่อหาร้อยละบัณฑิต
ระดับปริญญาตรีที่ได้งานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปี โดยพิจารณาจากบัณฑิตปริญญาตรีที่
สำเร็จการศึกษาในหลักสูตรปกต ิที่ได้งานทำหรือมีกิจการของตัวเองที่มีรายได้ประจำภายในระยะเวลา 1 ปี 
นับจากวันที่สำเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับบณัฑิตที่สำเร็จในปีการศึกษาโดยจำนวนบัณฑิตที่ตอบแบบสำรวจ
จะต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของจำนวนบัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา  
  
3.  การส่งเสริมและงานพัฒนานักศึกษา 
    3.1  การรับนักศึกษา  โดยใช้ระบบการรับนักศึกษาและส่งเสริมความพร้อมทางการเรียนในระดับอุดมศึกษา 
ดังน้ี 
  1.  ในการรับนักศึกษาของคณะครุศาสตร์ ทุกวิชาเอกจะต้องมีแผนการรับนักศึกษา ที่มีจำนวนรับ
นักศึกษาในแต่ละวิชาเอก ที่ไม่เกินกว่าที่เล่มหลักสูตรกำหนด (สำหรับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต) และผ่าน
ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัยทุกครั้ง ก่อนที่จะทำประกาศรับสมัครนักศึกษา  
  2.  การรับสมัครนักศึกษามีการดำเนินการโดยคณะ/กองบริการการศึกษา ในหลากหลาย เช่น 
โครงการโควตารับตรง  โควตานักศึกษาที่มีผลการเรียนดี  โควตาความสามารถพิเศษ โควตานักศึกษา
ชายแดนภาคใต้ โควตาผู้พิการ เป็นต้น โดยจะมีบุคลากรกองบริการการศึกษาร่วมกับคณะต่าง ๆ           
ออกประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษาในแต่ละสาขาวิชาเอก เป็นประจำทุกปี  รวมทั้งมีการเผยแพร่การ
รับสมัครและการให้ข้อมูลสาขาทีเ่ปิดสอนโดยจัดส่งหนังสือราชการแจ้งไปยังสถานศึกษาต่าง ๆ เก่ียวกับการ
เปิดรับนักศึกษา การเผยแพร่ข้อมูลการรับสมัครผ่านทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย เว็บไซต์ของคณะต่างๆ  
และเว็บไซต์ของกองบริการการศึกษา 
  3.  คัดเลือกเพื่อเข้าศึกษาต่อ มีการดำเนินการโดยคณะ/กองบริการการศึกษา ในรูปแบบของ
คณะกรรมการซ่ึงได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย กำหนดวิธีการและรูปแบบการคัดเลือกผู้เข้าศึกษาต่อ
ตามความเหมาะสมของแต่ละโครงการ  ซ่ึงส่วนใหญ่จะมีข้ันตอนดังต่อไปน้ี 
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                3.1.1   การสอบคัดเลือก  เมื่อส้ินสุดการรับสมัครแต่ละรอบ กองบริการการศึกษาจะ
ดำเนินการตรวจคุณสมบัติตามประกาศการรับสมัคร และจัดทำประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิ์เข้ารับการสอบ
คัดเลือก ดังน้ี 
                 (1)   สอบข้อเขียน และหรือ สอบสัมภาษณ์ / สอบปฏิบัติ    
                     (ในการสอบจะดำเนินการพิจารณาความเหมาะสมของการเข้ารบัการทดสอบตาม
สถานการณ์และเหตุการณ์) 
                 (2)  ประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้าศึกษาต่อทางเว็บไซต์ของมหาวิทยาลัย 
         (3)  กำหนดให้นักศึกษาบันทึกข้อมูลประวัตินักศึกษาในระบบสารสนเทศเพื่อข้ึน
ทะเบียนเป็นนักศึกษาใหม่ 
       3.2  การเตรียมความพร้อมของนักศึกษาเข้าใหม่ 
    มหาวิทยาลัยจะมีการดำเนินการทดสอบความรู้พื้นฐานภาษาอังกฤษให้กับนักศึกษาเข้าใหม่กรณีที่
นักศึกษาไม่ผ่านการทดสอบภาษาอังกฤษตามเกณฑ์ฯ มหาวิทยาลัยจะให้นักศึกษาเรียนปรับพื้นฐานทาง
ภาษาอังกฤษเพิ่มเติม 
       3.3  การส่งเสริมและพัฒนานักศึกษา โดยการควบคุมการดูแลให้คำปรึกษาวิชาการแก่นักศึกษาทุก
ช้ันปี สนับสนุนและส่งเสริมการจัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้า งทักษะการเรียนรู้ใน
ศตวรรษที่ 21     
    3.3.1  การควบคุมระบบการดแูลการให้คำปรกึษาดา้นวิชาการ และแนะแนวแก่นักศึกษาโดยการ
จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ก่อนเปิดภาคการศึกษา เพื่อช้ีแจงเก่ียวกับระบบการเรียนการสอน การใช้ชีวิต     
ในมหาวิทยาลัย การแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อให้คำปรกึษาแก่นักศึกษาระหว่างการศึกษา การจัดโครงการ
แนวทางในการประกอบอาชีพ และการใช้ชีวิตในสังคม และการจัดโครงการปัจฉิมนิเทศก่อนจบการศึกษา  
  3.3.2  การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสร้างทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21               
โดยหลักสูตรได้จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เช่น โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการด้านวิชาการและวิชาชีพ
ทางด้านภาษาเพื่อการส่ือสาร  โครงการสร้างภาวะความเป็นผู้นำ โครงการจิตอาสาเพื่อพัฒนาสังคม  และ
โครงการบริการวิชาการ   
   นอกจากน้ีหลักสูตรได้กำหนดกิจกรรมกำหนดกิจกรรมเสริมความเป็นครูในแต่ละปี โดยอาจจัด
กิจกรรม/โครงการเป็นการเฉพาะหรืออาจบริหารจัดการให้บูรณาการกับการเรียนการสอนในรายวิชาต่าง ๆ 
เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะความเป็นครูและกิจกรรมทางวิชาการอ่ืน ๆ  ปีละ 1 – 2 กิจกรรม ทั้งในรูปแบบ
ของสาขาวิชา หรือการส่งเสริมให้นักศึกษาไดเ้ข้าร่วมกับทางคณะและมหาวิทยาลัย ดังน้ี 
    -  กิจกรรมจิตอาสาและ/หรือจิตสาธารณะ/การบำเพ็ญประโยชน์แก่ชุมชนและสังคม  
    -  กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม วันสำคัญต่าง ๆ   
   -  กิจกรรมการพัฒนาการผลิตส่ือการสอนวิชาภาษาไทย  
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   -  กิจกรรมการพัฒนาทักษะความเป็นผู้นำของนักศึกษาเพื่อส่งเสริมความสามารถด้านการ
ใช้ภาษาไทย 
   - กิจกรรมการพัฒนางานวิจัยและผลิตส่ือการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน
ของโรงเรียนเครือข่าย 
     - กิจกรรมค่ายวันก้าวสู่วิชาชีพครู  
   - กิจกรรมบริการวิชาการโดยความร่วมมือกับโรงเรียนเครือข่าย 
   - กิจกรรมจัดค่ายวิชาการกับการบูรณาการรายวิชาในหลักสูตร  
 3.4  ผลที่เกิดกับนักศึกษา อาทิเช่น การคงอยู่ของนักศึกษา การสำเร็จของนักศึกษา การประเมินความ
พึงพอใจ และการจัดการข้อร้องเรียน โดยมีกระบวนการในการจัดเก็บผลการดำเนินการดังต่อไปน้ี  
     3.4.1  หลักสูตรสำรวจจำนวนนักศึกษาที่คงอยู่ในแต่ละปีการศึกษา 
     3.4.2  บันทึกเหตุผลของการไม่ศึกษาต่อหรือการออกจากการศึกษา  
    3.4.3  ตรวจสอบข้อมูลจำนวนนักศึกษาที่จบการศึกษา  
    3.4.4  หลักสูตรจัดให้มีระบบการร้องเรียนของนักศึกษา โดยให้นักศึกษาจัดทำบันทึกข้อความ
เขียนข้อร้องเรียนถึงคณบดี  และ/หรือ อาจารย์ประจำหลักสูตร  อาจารย์ผู้สอน อาจารย์ที่ปรึกษา ประธาน
หลักสูตร โดยโปรแกรมวิชามอบหมายให้อาจารย์ประจำหลักสูตรคนหน่ึงเป็นผู้รวบรวมและนำเสนอต่อ
ประธานหลักสูตร และออกคำส่ังแต่งตั้งกรรมการสอบข้อร้องเรียน เมื่อดำเนินการสอบข้อเท็จจริงเรียบร้อย
แล้วแจ้งผลการดำเนินการข้อร้องเรียนต่อคณบดีและแจ้งให้นักศึกษาที่ร้องเรียนทราบ 
    ในกรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินผลการเรียนในรายวิชาใด
สามารถย่ืนบันทึกข้อความถึงอาจารย์ผู้สอนเพื่อขอดูหลักฐานคะแนนการประเมินของอาจารย์ในแต่ละ
รายวิชาได้ 
             3.4.5  หลักสูตรจัดให้มีการสำรวจประเมินความพึงพอใจที่มีต่อการจัดการข้อร้องเรียนของ
นักศึกษา เพื่อนำผลการประเมินไปปรับปรุงระบบการร้องเรียนและการอุทธรณ์ของนักศึกษาต่อไป  
  
4.  อาจารย์ 
  4.1  การบริหารและพัฒนาอาจารย์ 
     อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรทีป่ฏิบัติหน้าทีใ่หม่จะตอ้งมีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึน
ไปในสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง และมีคุณสมบัติตามที่มหาวิทยาลัยกำหนดและจะได้รับการปฐมนิเทศเรื่องการ
บริหารหลักสูตร การจัดทำประกันคุณภาพการศึกษา และการประเมินหลักสูตร และมีแผนในการพัฒนา
ตนเอง อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรมีหน้าที่ประชุมร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน การติดตาม 
และการประเมินผลรายวิชาเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อนำไปใช้ในการปรับปรุงหลักสูตร เพื่อผลิตบัณฑิตที่         
พึงประสงค์ พร้อมทัง้การพิจารณาอาจารย์ประจำและอาจารย์พิเศษมาสอนในรายวิชาต่างๆ ในรายวิชาบังคับ  
ในกรณีที่เชิญอาจารย์พิเศษมาสอนจะต้องมีอาจารย์ประจำกำกับดูแลควบคู่ไปด้วยทุกครั้ง 
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  4.2  คุณภาพอาจารย์ 
    -  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคน มีการจัดทำและเผยแพร่
ผลงานทางวิชาการที่เป็นไปตามเกณฑ์ฯ  และประกาศของมหาวิทยาลัย 
   -  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจำหลักสูตร ต้องเข้ารับการอบรม สัมมนาเพื่อ
พัฒนาความรู้ทางวิชาการ/วิชาชีพ  อย่างน้อย ปีละ 1 ครั้ง 
   4.3  ผลที่เกิดกับอาจารย์ 
     (1) การคงอยู่ของอาจารย์  
                       - มีการวิเคราะห์อัตราการคงอยู่ของอาจารย์เป็นประจำทุกปี 
     (2) การประเมินการสอน 
           - เมื่อส้ินสุดการเรียนการสอนในรายวิชาแต่ละภาคเรียน นักศึกษาจะดำเนินการประเมิน
การสอนของอาจารย์ผู้สอน ตามแบบประเมินของมหาวิทยาลัย และเมื่อส้ินสุดแต่ละภาคเรียนคณะจะ
ดำเนินการรวบรวมผลการประเมินมาพิจารณา 
    (3) ความพึงพอใจของอาจารย์ 
    - เมื่อส้ินสุดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 2 หลักสูตรต้องทำการสำรวจความพึงพอพอใจ
ของอาจารย์ต่อการบริหารหลักสูตรในดา้นตา่ง ๆ  คือ การรับและแต่งตั้งอาจารย์ประจำหลักสูตร การบริหาร
และพัฒนาอาจารย์ ระบบการส่งเสริมและพัฒนาอาจารย์ กระบวนการเรียนการสอน  
   
5.  หลักสูตร การเรียนการสอน และการประเมินผู้เรียน 
    5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
  มีการดำเนินการออกแบบหลักสูตร ควบคุม และมีการกำกับคุณภาพสาระรายวิชาในหลักสูตร เช่น 
หลักสูตรแสดงผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ชัดเจน เน้ือหาของหลักสูตรแต่รายวิชามีการปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่
ตลอดเวลา และเป็นไปตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  การเปิดรายวิชาเลือกสนองความต้องการของ
นักศึกษา และจัดการเรียนการสอนครอบคลุมเน้ือหาที่กำหนดไว้ในคำอธิบายรายวิชา  
 5.2  การวางระบบผู้สอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
  5.2.1  การกำกับระบบการจัดผู้สอน โดยมีการเสนอผู้สอนที่มีความรู้ความสามารถในรายวิชาที่สอน 
และเชิญผู้มีประสบการณ์มาเป็นอาจารย์พิเศษเฉพาะบางรายวิชา แต่ทั้งน้ีต้องผ่านความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการหลักสูตร  คณะกรรมการวิชาการประจำคณะ คณะกรรมการพิจารณาผู้สอนของมหาวิทยาลัย  
  5.2.2  การกำกับกระบวนการเรียนการสอน อาจารย์ทุกคนจะต้องมีแนวการสอนในแต่ละรายวิชา
ให้นักศึกษา และหรือเผยแพร่ทางระบบสารสนเทศ แนะนำรายวิชาและสอนตามที่กำหนดไว้ในแผนการสอน 
มีการจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย  และมีการประเมินผลผู้เรียน 
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 5.3  การประเมินผู้เรียน 
  การประเมินผลให้เป็นไปตามเกณฑ์ โดยมีการประเมินผลผู้เรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติจัดทำ
ข้อสอบให้สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรูแ้ละผลลัพธ์การเรียนรู ้ มีการกำหนดเกณฑ์การประเมินที่ชัดเจน
โดยอาศัยการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริงของการจัดกิจกรรม การทดสอบ ซ่ึงการทดสอบมีกระบวนการ
ทดสอบที่เป็นระบบเดียวกันคือ ทดสอบย่อย ทดสอบระหว่างเรียน ทดสอบปลายภาคเรียน โดยมีการตัดสิน
การเรียนแบบทั้งอิงกลุ่มและอิงเกณฑ์จำแนกตามลักษณะของรายวิชา โดยมีคะแนนเก็บต่อคะแนนสอบ
ปลายภาคตามที่อาจารย์ผู้สอนเห็นสมควร   
  
6. การกำหนดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  
 6.1  ความพร้อมและศักยภาพของอาจารย์และเจ้าหน้าที่   
       ความพร้อมและศักยภาพของอาจารย์ 
   (1)  จำนวนอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาเอก  รายวิชาชีพครู และอาจารย์นิเทศ เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565 และไปตามคุณสมบัติที่ครุสภากำหนด  
   (2)   มีการกำหนดสัดส่วนอาจารย์ผู้สอนต่อผู้เรียนในรายวิชาชีพครูที่ มีการปฏิบัติไม่เกิน         
1 : 30 
   (3)   จัดหาและกำหนดอาจารย์ผู้สอนในรายวิชาในหลักสูตร ที่มีความรู้ ความสามารถและ
คุณสมบัติตรงตามรายวิชาที่สอน  มีคณะกรรมการวิชาการประจำคณะประชุมพิจารณาผู้สอนก่อนเปิดสอน
ทุกภาคเรียน   
   (4)  คณะครุศาสตร์สนับสนุนและส่งเสริมและจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพอาจารย์ด้วยวิธีการ
ต่าง ๆ  ได้แก่ สนับสนุนให้อาจารย์เข้าร่วมประชุมทางวิชาการที่หน่วยงานได้จัดข้ึนตามความรู้ ความสามารถ 
ส่งเสริมการผลิตผลงานทางวิชาการ โดยมุ่งเน้นจำนวนงานวิจัยของอาจารย์ประจำหลักสูตรให้ได้รับการ
อ้างอิงในฐานข้อมูลระดับชาตแิละระดบันานาชาตทิี่ได้รับการยอมรับ สนับสนุนการเขียนผลงานทางวิชาการ
ที่ตีพิมพ์ในวารสารตามเกณฑ์ ก.พ.อ. กำหนด 
    (5)  คณะครุศาสตร์สนับสนุนให้อาจารย์ได้ศึกษาดูงาน และเข้าร่วมการสัมมนาระดับคณะ 
ระดับหลักสูตร เพื่อหาแนวทางในการพัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอน ปรั บปรุงหลักสูตรตามเกณฑ์การ
ประเมิน อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
   (6)  คณะครุศาสตร์สนับสนุนโครงการการจัดการเรียนรู้ให้กับนักศึกษาในทุกสาขาวิชา โดยให้
หลักสูตรเสนอโครงการในการพัฒนานักศึกษาและ/หรอืโครงการที่คณะไดด้ำเนินการทุกปอีย่างน้อยปีละ 1 – 
2  โครงการ  
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   ความพร้อมของเจ้าหน้าที่ 
   (1)  คณะครุศาสตร์มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบในงานธุรการ งานวิชาการ งานประกันคุณภาพ            
งานโสตทัศนูปกรณ์ และเจ้าหน้าที่ประจำห้องปฏิบัติการ ตามความรู้ ความสามารถ และมีศักยภาพอย่าง
เพียงพอ 
   (2)  มีเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบเก่ียวกับศูนย์ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ และทำหน้าที่ประสานกับ
โรงเรียนในเขตจังหวัดอุตรดิตถ์ แพร่ น่าน และสุโขทัย 
   (3)  คณะครุศาสตร์มีการเพิ่มทกัษะความรู้เพื่อพัฒนาการปฏิบัตงิาน โดยการจัดสัมมนา ศึกษา
ดูงาน ให้กับบุคลากรในส่วนของงานที่รับผิดชอบเป็นประจำทุกปี ปีละ 1 ครั้ง และสนับสนุนให้บุคลากรเข้า
รับการอบรม สัมมนา เก่ียวกับงานที่รับผิดชอบอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง/คน 
 
  6.2  ความพร้อมและศักยภาพในด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้  (Facilities & Infrastructure)  
และการให้บริการนักศึกษา  (Student support service) 
                 6.2.1 การบริหารงบประมาณ 

เป้าหมาย การดำเนินการ เกณฑ์การประเมินผล 
การบริหารงบประมาณ มีการจัดสรรงบประมาณประจำปีทั้ ง

งบประมาณแผ่นดิน และเงินรายได้เพื่ อ
จั ด ซ้ื อต ำ ร า  ส่ื อ กา ร เรี ย น กา ร สอ น 
โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์อย่า ง
เพียงพอ เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนใน
ช้ันเรียนและสร้า ง สภาพแวด ล้อมให้
เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเองของ
นักศึกษา 

- ค ณ ะ ฯ มี แ ผน ก า ร จั ด ส ร ร
งบประมาณประจำปี งบประมาณ
แผ่นดินและเงินรายได้เพื่อจัด ซ้ือ
ต ำ ร า  ส่ื อกา ร เรีย นกา ร สอ น 
โสตทัศนูปกรณ์ และวัสดุครุภัณฑ์
ทุกปีงบประมาณ  
- คณะมีการประเมินความพอใจ
ของนักศึกษาต่อส่ิงสนับสนุนการ
เรียนการสอน อยู่ในระดับดี 

 
         6.2.2  ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
           คณะครุศาสตร์ มีความพร้อมด้านหนังสือ ตำรา และการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมี
สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัย  มีหนังสือด้านการศึกษาและด้านอ่ืน ๆ รวมถึง
ฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น ส่วนห้องสมุดของคณะครุศาสตร์ ก็มีหนังสือ ตำราเฉพาะทาง นอกจากน้ีคณะยังมี
อุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอย่างพอเพียง 
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   (1) สถานที่และอุปกรณ์การสอน 
           การสอน การปฏิบัติการสอนและการทำวิจัย ใช้สถานที่ของคณะครุศาสตร์
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ รายละเอียดเก่ียวกับอุปกรณ์การสอน การปฏิบัติการ มีดังน้ี 
ลำดับ รายการ จำนวน 

1 ห้องสำหรับการเรียนการสอน  60  ห้อง 
2 สถานศึกษาเครือข่ายสำหรับการฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่ผ่านเกณฑ์ของ 

คุรุสภา  
320  แห่ง 

3 เครื่องคอมพิวเตอร์  4 เครื่อง 
4 LCD Projector  60  เครื่อง 
5 ห้องเรียน Smart Classroom 25 ห้อง 
6 ห้องปฏิบัติการสอนสาขาวิชาภาษาไทย 1 ห้อง 
7 ลานเอนกประสงค์ฝึกปฏิบัติการกิจกรรมเสริมหลักสูตรและกิจกรรมอ่ืน ๆ  1 ลาน 
8 หนังสือ ตำราเรียน วารสารและนิตยสารที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาภาษาไทย 2,500 รายการ 
9 อุปกรณ์คอมพิวเตอร์พร้อม Printer 2  ชุด 
10 ช้ันไม้วางหนังสือ 2 ชุด 
11 กระดานไวท์บอร์ด  1 แผ่น 
12 ตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2  ตู้ 
13 โทรทัศน์สี 40 น้ิว 1 เครื่อง 
14 เครื่องฉายภาพ 1 เครื่อง 
15 เครื่องขยายเสียง 1 เครื่อง 
16 โต๊ะทำงาน พร้อมเก้าอ้ี 5 ตัว 
17 กลอง 1 ชุด 

 
           (2) สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
       สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีแหล่งความรู้ทีส่นับสนุนทางวิชาการ ซ่ึงมี
หนังสือทางด้านการศึกษา สังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี มากกว่า 90,000 เล่ม 
และมีวารสารต่าง ๆ กว่า 1,800 รายการ มีตำราที่เก่ียวข้องกับวิชาภาษาไทยไม่น้อยกว่า 1,500 เล่ม  เพื่อ
เป็นแหล่งความรู้เพิ่มเติม นอกจากน้ียังมีศูนย์คอมพิวเตอร์ที่มีคอมพิวเตอร์สำหรับให้นักศึกษาเข้าใช้ 
ประมาณ 10 – 15 ห้อง  
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  6.2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
              ประสานงานกับสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซ้ือหนังสือและตำราที่
เก่ียวข้อง เพื่อบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสาน
การจัดซ้ือน้ัน อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายช่ือหนังสือ ตลอดจนส่ืออ่ืน ๆ ที่
จำเป็น นอกจากอาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อก็มีส่วนในการเสนอแนะรายช่ือ
หนังสือ สำหรับให้ห้องสมุดกลางจัดซ้ือหนังสือด้วย 
   ในส่วนของคณะครุศาสตร์ จะต้องจัดส่ือการสอนอ่ืน ๆ เพื่อใช้ประกอบการสอนของ
อาจารย์เช่น เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ คอมพิวเตอร์ และเครื่องถ่ายสอดภาพ 3 มิติ 
 
 6.3 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร คณะฯ มีเจ้าหน้าที่พัสดุและเจ้าหน้าที่ห้องสมุดประจำ
คณะ ทำหน้าที่ประสานงานการจดัซ้ือ จัดหา หนังสือเพื่อเข้าหอสมุดกลาง และห้องสมุดคณะคอยตรวจสอบ
และประเมินความพอเพียงของหนังสือที่จัดซ้ือ จัดหาเข้าหอสมุดกลาง  นอกจากน้ียังมีเจ้าหน้าที่ด้าน
โสตทัศนูปกรณ์ ซ่ึงจะทำหน้าที่อำนวยความสะดวกในการใช้ส่ือของอาจารย์แล้วยังต้องประเมินความ
เพียงพอและความต้องการใช้ส่ือของอาจารย์ด้วย 
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7. ตัวบ่งช้ีในการดำเนินงาน (Key Performance Indications) 
ตัวบ่งชี้การดำเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 

1. อาจารย์ประจำหลักสูตร มีการประชุมเพ่ือวางแผนติดตามและ
ทบทวนการดำเนินงานของหลักสูตร 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร (เล่มหลักสูตร) ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
หลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 และมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2565 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษา
ครบทุกวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

4. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาและรายงานผลการ
ดำเนินการของประสบการณ์สนาม (ถ้ามี) หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่
เปิดสอนให้ครบทุกวิชา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

5. จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรหลังสิ้นสุดปีการศึกษา ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามผลการเรียนรู้ที่กำหนดใน
รายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม 
(ถ้ามี) ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลกยุทธ์การสอน 
หรือการประเมินผลการเรียนรู้ จากการประเมินการดำเนินงานที่รายงาน
ในปีที่แล้ว 

- ✓ ✓ ✓ ✓ 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนได้รับการปฐมนิเทศหรือคำแนะนำด้านการ
เรียนการสอน 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

9. อาจารย์ประจำหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ัง 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

10. จำนวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการและหรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษา/นักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ที่
มีต่อคุณภาพของหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 ของคะแนนเต็ม 5.0 

✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.50 จากคะแนนเต็ม 5 

   ✓ ✓ 

รวมตัวบ่งชี้ 10 11 11 12 12 
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หมวดท่ี 8 ระบบและกลไกในการพัฒนาหลักสูตร 
 
1. แผนพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร  

 หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย มีแผนปรับปรุงทีม่ีรายละเอียดของการพัฒนายุทธศาสตร์ 
และตัวบ่งช้ีการพัฒนาปรบัปรุง คาดว่าจะดำเนินการแล้วเสร็จภายใน 5 ปี นับจากการเปิดการเรียนการสอน
หลักสูตรน้ี 
 1.1  ด้านการจัดการหลักสูตร 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 

1. การบริหารหลักสูตร 1. กำหนดแผนการบริหาร
หลักสูตร 

1. แผนบริหารหลักสูตร 

 2. จัดประชุมเพื่อระดมความคิด
และแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

2. อาจารย์ส่วนรวมในการ
ดำเนินงานของหลักสูตร 

2.  ติดตาม ประเมินผลระหว่าง 
การใช้หลักสูตร 

1.กำหนดให้มีการติดตามประเมิน
หลักสูตรอย่างสม่ำเสมอ 

1.จากการประกันคุณภาพระดับ
หลักสูตรและผลการประเมิน
หลักสูตร 

3. กระบวนการจัดการเรียนการ
สอน 

1. การจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญและสอดคล้อง
ตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565 

1. มีแผนการสอน 
2. ผลการประเมินการสอนในแต่
ละรายวิชา/ภาคเรียน 

 

 1.2  ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 
1. การบริหารทรัพยากรการ
เรียนการสอน 

1. ส่งเสริมการผลิตเอกสาร/ตำรา/
ส่ือประกอบการเรียนการสอน 

1.  มีเอกสาร/ตำรา/ส่ือ 
ประกอบการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน0 

 2. จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการที่มี
มาตรฐาน 

2. มีวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
ห้องปฏิบัติการที่มาตรฐานเพียงพอ 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 
2. การบริหารบุคลากร 1. ส่งเสริมพัฒนาทักษะการสอน 

2. ส่งเสริมพัฒนาทักษะด้านวิชาการ
และวิชาชีพ 
3. ส่งเสริม พัฒนา บุคลากรประจำ
หลักสูตร 

1. มีโครงการพัฒนาทักษะการสอน
ของอาจารย์ประจำหลักสูตรและ
อาจารย์ผู้สอน 
2. จัดสรรงบประมาณให้อาจารย์
เข้าร่วมการฝึกอบรม ประชุม 
สัมมนา 
   - รายงานผลการเข้าร่วม
ฝึกอบรม/ประชุมสัมมนา 
    - ผลการประเมินการสอนของ
นักศึกษาที่มีต่ออาจารย์ผู้สอน  
3. ส่งเสริมให้อาจารย์ได้ศกึษาต่อใน
ระดับที่สูงข้ึนและตรงตามวุฒิ 

 
  1.3  การให้คำปรึกษาและความช่วยเหลือต่อนักศึกษา 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 
สนับสนุนและพัฒนานักศึกษา 1. ส่งเสริม พัฒนา ระบบการให้

คำปรึกษา/มีส่วนร่วมทางวิชาการ 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
คุณลักษณะของนักศึกษาให้
สอดคล้องกับมาตรฐานผลลัพธ์การ
เรียนรู้ 

1. มีอาจารย์ที่ปรึกษา มีระบบ 
และแนวปฏิบัติรวมถึง
กระบวนการการให้คำปรึกษา 
2. คณะ/หลักสูตร มีโครงการ
พัฒนาคุณลักษณะของนักศึกษา 
รวมถึงกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้  

 

 1.4  ความต้องการของตลาดแรงงาน ผู้ใช้บัณฑิต 

แผนการพัฒนา/
เปลี่ยนแปลง 

กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งช้ี 

ความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และหรือ
ความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต 

- วิจัย/สอบถาม/สัมภาษณ์/
จัดสัมมนา ความต้องของ
ตลาดแรงงานและความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต 

- ข้อมูลที่ได้มาจากการสอบถาม การ
สัมภาษณ์ การจัดสัมมนา และหรือ
งานวิจัยความต้องการของตลาดแรงงาน 
- ข้อมูลที่ได้มาจากการสอบถาม การ
สัมภาษณ์ การจัดสัมมนา และหรือ
งานวิจัยความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
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2. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
 2.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 
 กระบวนการที่จะได้ใช้ในการประเมินและปรับปรงุยุทธศาสตร์ทีว่างแผนไว้เพื่อพัฒนาการเรียน
การสอนน้ัน พิจารณาจากตัวผู้เรียนโดยอาจารย์ผู้สอนจะต้องถูกประเมินการสอนจากผู้เรียนในทุก ๆ หัวข้อ
ว่ามีความเข้าใจหรือไม่ โดยอาจประเมินจากการทดสอบย่อย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การ
อภิปรายโต้ตอบจากนักศึกษา การตอบคำถามของนักศึกษาในช้ันเรียน ซ่ึงเมื่อรวบรวมข้อมูลจากที่กล่าว
มาแล้วข้างต้น ก็ควรจะสามารถประเมินเบื้องต้นไดว้่า ผู้เรียนมีความเข้าใจหรือไม ่หากวิธีการที่ใช้ไม่สามารถ
ทำให้ผู้เรียนเข้าใจได้ ก็จะต้องมีการปรับเปล่ียนวิธีสอน การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน      
จะสามารถช้ีได้ว่า ผู้เรียนมีความเข้าใจหรือไม่ในเน้ือหาที่ได้สอนไป หากพบว่ามีปัญหา ก็จะต้องมีการ
ดำเนินการวิจัยหรือหาแนวทางแก้ไขเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
           2.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
  ให้นักศึกษาได้มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งด้านกลยุทธ์การสอน      
การตรงต่อเวลา การช้ีแจงเป้าหมาย วัตถุประสงค์ของรายวิชา ผลลัพธ์การเรียนรู้ของรายวิชา ช้ีแจงเกณฑ์
การประเมินผลรายวิชาและการใช้ส่ือการสอนในทุกรายวิชา  
 
3.   การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวมน้ันจะกระทำเมื่อนักศึกษาจบหลักสูตร และจะต้องออกฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูในรายวิชาการปฏิบัติ การสอนในสถานศึกษา จำนวน 1 ภาคการศึกษา โดย
ปฏิบัติงานในหน้าที่ของครูทุกอย่างเสมือนเป็นครูประจำการคนหน่ึงในสถานการณ์จริงในสถานศึกษาอย่าง
ต่อเน่ือง เป็นเวลาอย่างน้อย 15 สัปดาห์ หรือ 440 ช่ัวโมง ซ่ึงจะเป็นช่วงเวลาที่อาจารย์จะไปนิเทศนักศึกษา 
ตลอดจนติดตามประเมินความรู้ของนักศึกษาว่าสามารถปฏิบัติงานได้หรือไม่ มีความรับผิดชอบ และ        
ขาดคุณสมบัติในด้านใด ซ่ึงจะมีการรวบรวมข้อมูลทั้งหมดเพื่อการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจน
ปรับปรุงกระบวนการจัดการเรียนการสอนทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชาให้บรรลุผลลัพธ์การเรียนรู้  
 
4.  การประเมินผลการดำเนินงานของหลักสูตร 
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจำปี เพื่อให้มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน     
กลยุทธ์การสอน การประเมินผลการเรียนรู้จากผลการประเมินการดำเนินงาน โดยมีคณะกรรมการอย่างน้อย 
3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่าง น้อย 1 คน ที่ได้รับแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย ทั้งน้ี
มหาวิทยาลัยไดก้ำหนดใหท้กุหลักสูตรมกีารพัฒนาหลักสูตรใหท้ันสมัย แสดงการปรบัปรุงตามมาตรฐานและ
คุณภาพการศึกษาตลอดจนมีการประเมินเพื่อปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรเป็นระยะ ๆ ตามรอบระยะเวลา
ของหลักสูตร 
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5.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนการปรับปรุง 
 จากการรวบรวมข้อมูล การสัมมนา และการประชุม ของอาจารย์ผู้สอน อาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร อาจารย์ประจำหลักสูตร อาจารย์นิเทศก์ อาจารย์ผู้สอนวิชาชีพ  และจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย                
(ผู้ใช้บัณฑิต, บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษา, นักศึกษาปัจจุบัน)  อาจจะด้วยการสัมภาษณ์ แบบสอบถาม สนทนา
กลุ่มก็ได้  เพื่อจะได้ทราบปัญหาของการบริหารหลักสูตรทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชา กรณีที่พบ
ปัญหาของรายวิชาก็จะสามารถดำเนินการปรับปรุงรายวิชาน้ัน ๆ ได้ทันที ซ่ึงก็จะเป็นการปรับปรุงย่อย               
ในการปรับปรุงย่อยน้ันควรทำได้ตลอดเวลา สำหรับการปรับปรุงหลักสูตรทั้งฉบับน้ีจะกระทำตามรอบ
ระยะเวลาของการพัฒนาหลักสูตร ทั้งน้ีเพื่อให้หลักสูตรบรรลุถึงผลลัพธ์การรู้ที่คาดหวัง หลักสูตรมีความ
ทันสมัย และสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต  
 
6. การสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูลของหลักสูตร 
 หลักสูตรได้มีการส่ือสารและเผยแพร่ข้อมูลหลักสูตรให้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ดังน้ี  
 1. สาขาวิชาได้อาศยัช่องทางต่าง ๆ  ที่ได้ดำเนินการเผยแพร่และประชาสัมพันธ์หลักสูตรเป็นประจำ 
ได้แก่ การแนะนำหลักสูตรผ่านเว็ปไซต์ของคณะครุศาสตร์ การนำเสนอข้อมูลและกิจกรรมผ่านเฟสบุ๊คของ
สาขาวิชา การสร้างและการจัดการความสัมพันธ์จะทำผ่านกิจกรรมต่าง ๆ ของคณะ เช่น การปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ การประชุมผู้ปกครองของนักศึกษาใหม่ เป็นต้น 

2. สำหรับนักศึกษาที่กำลังศึกษาในการประชาสัมพันธ์คณะได้มีกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักศึกษาได้
แลกเปล่ียนเรียนรู้ระหว่างกันในแต่ละสาขาวิชา โดยผ่านกิจกรรมต่าง ๆ  ได้แก่ การแข่งขันเช่ือมสัมพันธ์ของ 
แต่ละวิชาเอกที่สังกัดคณะครุศาสตร์  กิจกรรมการเข้าสู่วิชาชีพครู นอกจากน้ีคณะครุศาสตร์ได้มีการ
ประชาสัมพันธ์สาขาวิชาที่เปิดสอนในคณะครุศาสตร์ให้กับนักศึกษาในคณะต่าง  ๆ โดยผ่านกิจกรรมของ
มหาวิทยาลัย ได้แก่ กิจกรรมสักการะพระยาพิชัย ไหว้สาพระแทนศิลาอาสน์  กิจกรรมกีฬาภายในของ
มหาวิทยาลัย กิจกรรมไหว้ครู เป็นต้น 
          3. ในส่วนของแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพน้ัน คณะครุศาสตร์ได้มีอาจารย์แต่ละสาขาวิชาออกไป
นิเทศนักศึกษาในสถานศึกษาต่าง ๆ เขตจังหวัดอุตรดิตถ์ แพร่ น่าน สุโขทัย และพิษณุโลก ซ่ึงจะเป็นออกไป
สังเกตการสอน การประเมินการสอนและการปฏิบัตงิานของนักศึกษา โดยเข้าพูดคุย  สอบถาม และขอบคุณ
สถานศึกษาในการแจ้งรายละเอียดบางอย่างที่เป็นข้อมูลและรับฟังข้อเสนอแนะต่าง ๆ นอกจากน้ี           
คณะครุศาสตร์ได้จัดการอบรมครูพี่เล้ียงของสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี เพื่อนำข้อมูลกลับมาพิจารณาและ
ปรับปรุงต่อไป และเป็นการประชาสัมพันธ์หลักสูตรที่เปิดสอนของคณะครุศาสตร์ไปพร้อมกันด้วย  
  4. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่เป็นผู้ใช้บัณฑิต นอกเหนือจากการอาศัยช่องทางการจัดการความสัมพันธ์
ดังกล่าวข้างต้น แล้ว อาจารย์ในสาขาซ่ึงได้ออกไปให้บริการวิชาการ ไปร่วมทำวิจัย เป็นที่ปรึกษา ร่วมเป็น
คณะกรรมการในกิจกรรมต่าง ๆ ที่ผู้ใช้บัณฑิตจัดข้ึน  ซ่ึงคณะครุศาสตร์ก็ได้ใช้ ช่องทางน้ีส่ือสาร ทำความ
เข้าใจ และบริหารจัดการความสัมพันธ์เพื่อเพิ่มพูนความผูกพันต่อทั้งคณะและสาขาวิชา 
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   7.  ปัจจัยและผลกระทบต่าง ๆ  ที่อาจส่งผลให้หลักสูตรอาจไม่บรรลเุป้าหมายที่กำหนดและแนวทางใน
การแก้ไขปัญหาความเสี่ยง     
 

ปัจจัยและผลกระทบ กลยุทธ์การแก้ไขปัญหาความเสียง 
1. ผลงานวิชาการของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร
ไม่เป็นไปตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์ และ
วิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่ง             
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ รองศาสตราจารย์ และ
ศาสตราจารย์ 

หลักสูตรมีแนวทางในการแก้ปัญหาโดยการกำกับ
และติดตามจัดหาแนวทางส่งเสริมการพัฒนางานวจิยั 
การเขียนตำรา การเผยแพร่ผลงานให้เป็นไปตาม
ประกาศ ก.พ.อ. 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ประกาศ ระเบียบ ข้อบังคับ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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ภาคผนวก ข 
คำสั่งวิพากษ์หลักสูตร และข้อเสนอแนะ 
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ข้อเสนอแนะจากการวิพากษ์หลักสูตร 
วิชาเอกภาษาไทย 

ข้อเสนอแนะดังนี้ 
หัวข้อ/หมวดที่ ข้อเสนอแนะ 

ผู้ทรงคุณวุฒิ คนที่ 1   
หมวดที่ 1 อาจารย์ผู้สอนวิชาชีพครูมีจำนวนมากควรปรบัลดพิจารณาตามความ

น่าจะเป็นโดยใช้ข้อมูลผู้สอนปีการศึกษาที่ผ่านมา 
การแก้ไข พิจารณาตัดลดรายช่ืออาจารย์ผู้สอนรายวิชาชีพครูให้ใกล้เคียงกับ

ความเป็นจริงมากที่สุด 
ควรเน้นเน้ือหา Content ของวิชาเอกในเชิงลึก 

ผู้ทรงคุณวุฒิ คนที่ 2  
ปรัชญาการศึกษา ปรับปรัชญาการศึกษาให้สอดคล้องกับอัตลักษณะของมหาวิทยาลัย 
  สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของคณะ และเพิ่มเติม “ศาสตร์ทางภาษา 

วรรณคดีและวรรณกรรมไทย” “การวิจัย และการเรียนรู้ตลอดชีวิต” 
 รายวิชาที่มีเน้ือหาเก่ียวกับ LLL มีวิชาอะไรบ้าง และจะวัดผลอย่างไร 
 รายวิชาเฉพาะด้าน ควรมีความสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางโดย

การเพิ่มข้อความ “การศึกษาข้ันพื้นฐาน” 
ผู้ทรงคุณวุฒิ คนที่ 3 
คุณวุฒิอาจารย์ ตรวจสอบการพิมพ์เรียงลำดับให้ถูกต้องจาก ตรี-โท-เอก 
รายวิชา คำอธิบายรายวิชาภาษาศาสตร์กับรายวิชาหลักภาษาไทยสำหรับครู 

ได้มีเพิ่มคำอธิบายเพิ่มเติมในคำอธิบายรายวิชาเพื่อให้เห็นความ
แตกต่างของทั้ง 2 รายวิชา 

 พิจารณารูปแบบการพิมพ์ 
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ภาคผนวก ค 
ตางรางเปรียบเทียบโครงสร้างรายวิชาหลักสูตรเดิม / 

หลักสูตรปรับปรุงใหม่ 
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (ปรับปรุง พ.ศ.2562)กับหลักสตูรครุศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาไทย (ปรับปรุง พ.ศ.2567) 
ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร 

 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2562  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2567 หมายเหตุ 

โครงสร้างตลอดหลักสูตร                                139 หน่วยกิต โครงสร้างตลอดหลักสูตร                                 132 หน่วยกิต จากเดิม 139 หน่วยกิต ลดเหลือ 132 หน่วยกิต 

1. รายวิชาศึกษาท่ัวไป เรียนไม่น้อยกว่า               30 หน่วยกิต 1.  รายวิชาศึกษาท่ัวไป เรียนไม่น้อยกว่า               30 หน่วยกิต - ปรับลดหน่วยกิตวิชาศึกษาทั่วไปจาก 30 หน่วยกิต 

2. วิชาชีพครู เรียนไม่น้อยกว่า                          40 หน่วยกิต 3. วิชาชีพครูเรียนไม่น้อยกว่า                             39 หน่วยกิต - ปรับลดหน่วยกิตวิชาชีพครูเหลือ 24 หน่วยกิต 

    บังคับเรียน                                                28 หน่วยกิต     บังคับเรียน                                                 27 หน่วยกิต 
- ปรับหน่วยกิตเฉพาะด้านบังคับ 45 หน่วยกิต 
- ปรับหน่วยกิตเฉพาะด้านเลือก 18 หน่วยกิต 

    ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                                 12 หน่วยกิต     ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                                  12 หน่วยกิต  
3. วิชาเฉพาะด้าน                                         63 หน่วยกิต 3. วิชาเฉพาะด้าน                                          63 หน่วยกิต  

    3.1 วิชาเฉพาะด้านบังคับ                               42 หน่วยกิต     3.1 วิชาเฉพาะด้านบังคับ                                45 หน่วยกิต  

    3.2 วิชาเฉพาะด้านเลือก                                21 หน่วยกิต     3.2 วิชาเฉพาะด้านเลือก                                 18 หน่วยกิต  
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ตารางเปรียบเทียบหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาภาษาไทย (ปรับปรุง 2562) กับหลักสูตรครุศาสตรบัณฑิตสาขาวิชาภาษาไทย (ปรับปรุง 2567) 
ตารางเปรียบเทียบโครงสร้างหลักสูตร 

 
หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2562) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2567) หมายเหตุ 

1023304   การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย           3(2-2-5) 
               Learning Management for Thai Language   
               Teachers   
                ความรู้ ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิดทฤษฎี
ทางการสอนสู่การฝึกปฏิบัติการจัดการเรียนรู้การฟัง การพูด การอ่าน 
การเขียน หลักภาษา วรรณคดีวรรณกรรม 

1023224   การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย                       3(2-2-5)                                        
               Learning Management for Thai Language Teachers   
                ความรู้ ความเข้าใจการประยุกต์ใช้หลักการ แนวคิดทฤษฎีทางการ
สอนสู่การปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ การออกแบบการจัดการ

เรียนรู้ การจัดการชั้นเรียน สื่อการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ ฝึก
ปฏิบัติ การจัดการเรียนรู้การฟัง การพูด การอ่าน  การเขียน  หลักภาษาไทย 
วรรณคดแีละวรรณกรรม 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

1541108   หลักภาษาไทย                                    3(3-0-6) 
               Principles of Thai Language 
               ความรู้ความเข้าใจหลักการและแนวคิดการศึกษาหลัก
ภาษาไทย ระบบเสียง ระบบคำ ระบบประโยค ข้อความและ
ความหมายในภาษาไทย ฝึกปฏิบัติการใช้ภาษาไทยได้ถูกต้องตาม
สถานการณ์ต่าง ๆ 

1542309   หลักภาษาไทยสำหรับครู                                      3(2-2-5) 
               Principles of the Thai Language for Teachers  
               ความหมายและขอบข่ายของหลักภาษาไทย ลักษณะภาษาไทยใน
ด้านเสียง พยางค์ คำ วลี และประโยค การใช้คำราชาศัพท์และคำสุภาพ การ
ประยุกต์ใช้ความรู้ด้านหลักภาษาไทยเพ่ือออกแบบและจัดกิจกรรมการเรียนรู้  

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

1542701   ภาษาศาสตร์สำหรับครูภาษาไทย              3(2-2-5) 
               Linguistics for Thai Language Teachers   
               ความรู้ทั่วไปทางภาษาศาสตร์ ทฤษฎีภาษาศาสตร์ ระบบ
เสียง คำ วลี ประโยค ความหมาย ภาษาระดับข้อความ การประยุกต์ใช้
ความรู้ทางภาษาศาสตร์เพ่ือนำไปใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนรู้วิชา
ภาษาไทย 

1541114   ภาษาศาสตร์สำหรับครูภาษาไทย                          3(2-2-5) 
               Linguistics for Thai Language Teachers   
               ความรู้ทั่วไปทางภาษาศาสตร์ ทฤษฎีภาษาศาสตร์ ระบบเสียง คำ วลี 
ประโยค ความหมาย ภาษาระดับข้อความ การประยุกต์ใช้ความรู้ทางภาษาศาสตร์
เพ่ือประยุกต์ในการจัดการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2562) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2567) หมายเหตุ 
1541409   พัฒนาการของวรรณคดีไทย              3(3-0-6) 
              The Development of Thai Literature 
               ความรู้ความเข้าใจภูมิหลังและพัฒนาการของวรรณคดีไทย
ตั้งแต่สุโขทัยถึงก่อนได้รับอิทธิพลตะวันตก ในด้านรูปแบบ  แนวคิด 
เนื้อหา กลวิธีการประพันธ์ เปรียบเทียบลักษณะเฉพาะของวรรณคดี 
ความสัมพันธ์ระหว่างวรรณคดีกับบริบททางสังคมและการเมืองแต่ละ
สมัย ฝึกวิเคราะห์วรรณคดีไทยเร่ืองสำคัญแต่ละยุคสมัย  

1541302   พัฒนาการของวรรณคดีไทย                                  3(3-0-6) 
               The Development of Thai Literature 
                ความรู้ความเข้าใจภูมิหลังและพัฒนาการของวรรณคดีไทยตั้งแต่
สุโขทัยถึงก่อนได้รับอิทธิพลตะวันตก ในด้านรูปแบบ  แนวคิด เนื้อหา กลวิธีการ
ประพันธ์ เปรียบเทียบลักษณะเฉพาะของวรรณคดี ความสัมพันธ์ระหว่างวรรณคดี
กับบริบททางสังคมและการเมืองแต่ละสมัย ฝึกวิเคราะห์วรรณคดีไทยเร่ืองสำคัญ
แต่ละยุคสมัย เพ่ือเป็นแนวทางการเรียนการสอนวรรณคดีไทยในชั้นเรียน 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

1542226   ความคิดสร้างสรรค์กับการสรรสร้างงานเขียน   3(2-2-5) 
               Creative Thinking and Writing 
               หลักและศิลปะการเขียน ฝึกปฏิบัติการเขียนทั้งร้อยแก้ว
และร้อยกรองชนิดต่าง ๆ โดยคำนึงถึงความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ 

1542310  ความคิดสร้างสรรค์กับการสรรสร้างงานเขียน               3(2-2-5) 
              Creative Thinking and Writing 
               ความหมาย ความสำคัญ ลักษณะ ประเภท และหลักการเขียนเชิง
สร้างสรรค์ การวิเคราะห์รูปแบบ เนื้อหา แนวคิด และการใช้ภาษาเพ่ือสร้างสรรค์
งานเขียนในรูปแบบต่าง ๆ การสร้างสรรค์งานเขียนที่เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละ
ระดับ การประเมินงานเขียนเชิงสร้างสรรค์  

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

1542227   ศิลปะการอ่านออกเสียง                         3(2-2-5) 
               The Art of Reading Aloud  
                ความรู้ความเข้าใจลักษณะของคำประพันธ์รูปแบบต่าง ๆ  
ทั้งร้อยแก้วและร้อยกรองในอดีตถึงปัจจุบัน หลักการอ่านออกเสียงตาม
จุดมุ่งหมายต่าง ๆ ฝึกปฏิบัติการอ่านออกเสียงร้อยแก้วและร้อยกรอง
อย่างมีศิลปะ รูปแบบการสอนอ่านออกเสียงแต่ละประเภท ออกแบบ
กิจกรรมการอ่านออกเสียง และการประเมินผลการอ่านออกเสียง 

1542311  ศิลปะการอ่านออกเสียงสำหรับครูภาษาไทย                3(2-2-5) 
              The Art of Reading Aloud for Thai Teachers  
               ความรู้ความเข้าใจฉันทลักษณ์คำประพันธ์ประเภทต่าง ๆ ทั้งร้อยแก้ว
และร้อยกรอง หลักการอ่านออกเสียงตามจุดมุ่งหมายต่าง ๆ ฝึกปฏิบัติการอ่าน
ออกเสียงร้อยแก้วและร้อยกรองอย่างมีศิลปะ รูปแบบการสอนอ่านออกเสียงแต่ละ
ประเภท ออกแบบกิจกรรมการจัดการเรียนรู้การอ่านออกเสียง และการ
ประเมินผลการอ่านออกเสียง 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2562) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2567) หมายเหตุ 
1544913   โครงงานและสัมมนา             3(2-2-5) 
               Project and Seminar 
                ความรู้ความเข้าใจหลักการทำโครงงานหรือวิจัย และ
สัมมนาภาษาไทย ฝึกปฏิบัติการกำหนดประเด็นปัญหา สืบค้นข้อมูล  
การทำโครงงานหรือวิจัย สรุปองค์ความรู้ และนำเสนอในรูปแบบ
โครงงานหรือวิจัย และสัมมนาเชิงวิชาการ  

1544702   สัมมนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย                          3(2-2-5) 
              Seminar in Thai Language Learning Management  
               กระบวนการและหลักการจัดสัมมนาทางภาษาไทย การกำหนด
ประเด็นปัญหาเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย การเลือกประเด็นปัญหามา
อภิปรายและระดมความคิดเพ่ือจัดเตรียมสัมมนาหาทางแก้ไข การจัดสัมมนา  
การรายงานผล และการเผยแพร่ 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

1023201  การออกแบบและผลิตส่ือการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
              ภาษาไทย                                            3(2-2-5) 
              Design and Production of Educational Media           
              for Thai Language Learning Area 
              การเลือก การใช้และบำรุงรักษาสื่อการเรียนรู้ภาษาไทย การ
ออกแบบ การผลิต ทดลองใช้ ประเมินและปรับปรุงสื่อการเรียนรู้ภาษาไทย 
การพัฒนานวัตกรรมให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลลัพธ์การเรียนรู้
ภาษาไทย การสร้างและพัฒนาหนังสือเรียนให้สอดคล้องกับหลักสูตร 

1022401  การออกแบบและผลิตส่ือการศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย                                                       
                                                                             3(2-2-5) 
             Design and Production of Educational Media for Thai  
              Language Learning Area 
               การเลื อก การใช้ และบำรุงรักษาสื่อการเรียน รู้ภาษาไทย  การ
ออกแบบ การผลิต ทดลองใช้  ประเมินและปรับปรุงสื่อการเรียนรู้ภาษาไทย การ
ผลิตนวัตกรรมการเรียนการสอนภาษาไทยโดยใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่  

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

1023206  การจัดทำหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก           3(2-2-5) 
              Construction of Children’s Thai Books 
               ความรู้ความเข้าใจความเป็นมาและความสำคัญของหนังสือ
สำหรับเด็ก  ประเภทหนังสือสำหรับเด็ก องค์ประกอบ  หลักการและ
เทคนิคการสร้างหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก  ตัวอย่างหนังสือ
ภาษาไทยสำหรับเด็ก  การผลิตหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็กระดับ
ประถมศึกษาหรือมัธยมศึกษา ฝึกปฏิบัติการประเมินคุณค่าหนังสือ
ภาษาไทยสำหรับเด็ก 

1022402  การจัดทำหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก                       3(2-2-5) 
              Construction of Children’s Thai Books 
               ความรู้ความเข้ าใจความเป็นมาและความสำคัญของวรรณกรรม
สำหรับเด็ก  ประเภทวรรณกรรมสำหรับเด็ก องค์ประกอบ  หลักการและเทคนิค
การพัฒนาหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก  ตัวอย่างหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก  
การสร้างหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก การจัดกิจกรรมในชั้นเรียนโดยใช้หนังสือ
สำหรับเด็ก 
 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2562) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2567) หมายเหตุ 
1024201  การวิเคราะห์และสร้างแบบเรียนภาษาไทย      3(2-2-5) 
              Analysis and Construction of Thai Textbooks           
               ความรู้ความเข้าใจพัฒนาการของหนังสือเรียนวิชา
ภาษาไทยระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษาจากอดีตจนถึงปัจจุบัน 
วิเคราะห์หนังสือเรียน หนังสืออ่านประกอบ หนังสืออ่านเพ่ิมเติม และ
หนังสือเรียนภาษาไทยในลักษณะต่าง ๆ ทั้งระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษา ฝึกปฏิบัติออกแบบ  สร้างและการปรับปรุงแบบเรียน
ภาษาไทยระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

1023501  การวิเคราะห์และสร้างแบบเรียนภาษาไทย                  3(2-2-5) 
              Analysis and Construction of Thai Textbooks           
              พัฒนาการหนังสือเรียนวิชาภาษาไทยตั้งแต่สมัยสุโขทัยจนถึงปัจจุบัน  
การวิเคราะห์หนังสือเรียนภาษาไทยในด้านเนื้อหา กิจกรรม และแบบฝึก การสร้าง
หนังสือเรียนและเอกสารเสริมประสบการณ์วิชาภาษาไทยให้สอดคล้องกับสาระ
และมาตรฐานการเรียนรู้ภาษาไทยตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

  

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

 1024701  การวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย             3(2-2-5) 
          Research for Thai Language Teaching and Learning Development  
               วิธีและรูปแบบการวิจัยด้านการเรียนการสอนภาษาไทย การเลือก
หัวข้อ การเขียนเค้าโครงการวิจัย การกำหนดวัตถุประสงค์และกรอบความคิด 
วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัย การฝึก
ทำวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่
สอดคล้องกับบริบทสถานการณ์ปัจจุบัน  

รายวิชาบังคับใหม่ 

 1024502   การจัดกิจกรรมการใช้ภาษาไทยในสถานศึกษา            3(2-2-5) 
               Organizing Activities to Enchance Thai Language Usage  
               in Schools 
                ศึกษาและวิเคราะห์ทฤษฎีหลัก มโนทัศน์รูปแบบและกระบวนการจัด
กิจกรรม ส่งเสริมการใช้ภาษาไทยของผู้เรียนระดับประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
ออกแบบการจัดกิจกรรมนันทนาการ กิจกรรมซ่อมเสริมและจัดกิจกรรมรูปแบบ
อื่น ๆ ที่ช่วยส่งเสริมความสามารถในการใช้ภาษาไทยให้แก่ผู้เรียน ฝึกปฏิบัติการ

รายวิชาเลือกใหม่ 
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หลักสูตรเดิม (พ.ศ.2562) หลักสูตรปรับปรุง (พ.ศ.2567) หมายเหตุ 
เขียนโครงการหรือกิจกรรมส่งเสริมการใช้ภาษาไทย โดยบูรณาการกิจกรรมกับ
การจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 

1543701  วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน              3(2-2-5) 
              The Selected Literature in Textbooks   
              วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน ทั้งด้านเนื้อหา รูปแบบ 
แนวคิด ความงามทางวรรณศิลป์และคุณค่าด้านต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้ใน
การจัดการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

1543501  วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน                           3(2-2-5) 
              The Selected Literature in Textbooks   
               วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน ทั้งด้านเนื้อหา รูปแบบ แนวคิด 
ความงามทางวรรณศิลป์และคุณค่าด้านต่าง ๆ เพ่ือนำมาใช้ในการจัดการเรียนรู้
ระดับชั้นประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

1543702  การสอนวรรณคดีไทย              3(2-2-5) 
              Thai Literature Teaching   
               ความรู้ความเข้าใจแนวคิดทฤษฎีและรูปแบบการสอน
วรรณคดีไทย ลักษณะทั่วไปของวรรณคดีไทย วรรณศิลป์ และปรัชญา
ความเชื่อที่ปรากฏในวรรณคดีไทยและ ความสัมพันธ์ระหว่างวรรณคดี
ไทย วิเคราะห์แง่คิดจากวรรณคดีไทยเพ่ือการสอนภาษาไทย 

1543203   การสอนวรรณคดีไทย                           3(2-2-5) 
              Thai Literature Teaching   
               ความรู้ความเข้าใจแนวคิดทฤษฎีและรูปแบบการสอนวรรณคดีไทย 
ลักษณะทั่วไปของวรรณคดีไทย วรรณศิลป์ และปรัชญาความเชื่อที่ปรากฏใน
วรรณคดีไทยและ ความสัมพันธ์ระหว่างวรรณคดีไทย วิเคราะห์แง่คิดจากวรรณคดี
ไทยเพ่ือการสอนภาษาไทย 

ปรับคำอธิบายรายวิชา 

 1024227  การสอนภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ                  3(3-0-6) 
             Thai Teaching for Foreigners 
              แนวคิดและทฤษฎีการรู้ภาษาต่างประเทศ การนำวิธีการทาง
ภาษาศาสตร์มาใช้ในการเรียนการสอนภาษาไทยแก่ชาวต่างประเทศ การวิเคราะห์
และสร้างหลักสูตรภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ หลักการสอนระบบเสียง 
ระบบไวยากรณ์ และวัฒนธรรมการใช้ภาษาไทย การสร้างสื่อการเรียนการสอน
ภาษาไทยสำหรับชาวต่างประเทศ การฝึกปฏิบัติการสอนในชั้นเรียนสมรรถนะ
สำคัญ: สามารถออกแบบและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนภาษาไทยสำหรับ
ชาวต่างประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

รายวิชาเลือกใหม่ 
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รายวิชาในหลักสูตรที่สอดคล้องกับอาชีพที่สำเร็จการศึกษา 
อาชีพ รายวิชา 

อาชีพหลัก  
- ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ทั้งภาครัฐ
และเอกชน 
 

1022401  การออกแบบและผลิตส่ือการศึกษาวิชา    
              ภาษาไทยในยุคดิจิทัล 
1023224  การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย 
1024701  การวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
              ภาษาไทย 
1541113  แนวทางการศึกษาวรรณคดีไทย 
1541114  ภาษาศาสตร์สำหรับครูภาษาไทย 
1541303  การฟัง การดูและการพูดสำหรับครู 
             ภาษาไทย 
1542309  หลักภาษาไทยสำหรับครู 
1542311  ศิลปะการอ่านออกเสียงสำหรับครู 
              ภาษาไทย 
1543302  การเขียนเพื่อการส่ือสารทางวิชาการและ 
              วิชาชีพครู 
1544702  สัมมนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย 
1543203  การสอนวรรณคดีไทย 
1024502  การจัดกิจกรรมการใช้ภาษาไทยใน 
              สถานศึกษา 
1543501  วรรณกรรมคัดสรรในหนังสือเรียน 
1023501  การวิเคราะห์และสร้างแบบเรียน 
              ภาษาไทย 

อาชีพรอง   
 - นักวิชาการด้านการศึกษาอาชีพรอง   
 - นักวิจัยด้านภาษาไทยและดา้นการศึกษาที่เก่ียวข้อง
กับภาษาไทยและวัฒนธรรมไทย   
 - นักเขียน นักส่ือสารมวลชน   
 - นักสร้างสรรค์นวัตกรรมทางการศึกษา 
 - เจ้าพิธีในพิธีการงานมงคลและอวมงคล 
 

1022402  การจัดทำหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก 
1542310  ความคิดสร้างสรรค์กับการสรรสร้างงาน 
              เขียน 
1541302  พัฒนาการของวรรณคดีไทย 
1024227  การสอนภาษาไทยสำหรับชาว 
              ต่างประเทศ 
1543303  ภาษาต่างประเทศในภาษาไทย 
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อาชีพ รายวิชา 
1542312  การพัฒนาสมรรถนะการอ่านและการคิด 
              ข้ันสูง 
1543304  วรรณกรรมกับการวิจารณ์อย่างสรา้งสรรค ์
1542313  พัฒนาการของภาษาไทย 
1542314  ภาษาถ่ินไทย 
1543307  ภาษาบาลีและสันสกฤตในภาษาไทย 
1543305  คติชนศึกษา 
1544105  หลักการอ่านการเขียนคำไทย 
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ภาคผนวก ง 
ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

/อาจารย์ประจำหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร (คนท่ี 1) 
 
1. ช่ือ  นายวทัญญู นามสกุล   ขลิบเงิน  
 

2. ตำแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์  
 

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา-วิชาเอก สถาบันการศึกษา ปีที่สำเร็จการศึกษา 

ปริญญาเอก ปร.ด. (หลักสูตรและการสอน)   มหาวิทยาลัยศิลปากร 2556 
ปริญญาโท ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551 
ปริญญาตรี ค.บ. (ภาษาไทย) สถาบันราชภัฏเชียงใหม่ 2543 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
    1004804   ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 3     2(90) 
    1011202   กลยุทธ์การส่ือสารสำหรับครู    2(1-2-3) 
    1014901   คุรุนิพนธ์       1(0-2-1) 
    1022304   วิทยาการจัดการเรียนรู้และการจัดการช้ันเรียน  3(2-2-5) 
    1023224   การจัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย   3(2-2-5) 
    1541114   ภาษาศาสตรส์ำหรับครภูาษาไทย   3(2-2-5) 
         
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย (ที่ตรงกับสาขาวิชาของหลักสูตร) 
    วทัญญู  ขลิบเงิน. (2564). “การพัฒนาชุดการสอนรายวิชาภาษาศาสตร์สำหรับครูสอนภาษาไทยแบบ  

  ผสมผสานเทคโนโลยีคิวอาร์โค้ด สำหรับนักศึกษาสาขาวิชาภาษาไทย คณะครุศาสตร์    
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์” วารสาร มจร อุบลปริทรรศน์, 6(2), 637-648. 
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเครื่องหมาย ✓ ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 

 
✓ เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน  

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน  

 งานสร้างสรรค์มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online 
 ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว  

 ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ  

✓ บทความวิจัย หรือ บทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือ ใน 

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารทางวิชาสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน 

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ  

 การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบัน  

 อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ(ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) 

  หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน  

 ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมินการขดตำแหน่งทางวิชาการแล้ว  

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 

 
 

(ลงชื่อ)................................... 
        (นายวทัญญู  ขลิบเงิน) 

       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร (คนท่ี 2) 
 
1. ช่ือ  นายสุริยา นามสกุล    คำกุนะ  
 

2. ตำแหน่งทางวิชาการ   อาจารย์ 
 

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ-สาขาวิชา-วิชาเอก สถาบันการศึกษา ปีที่สำเร็จการศึกษา 

ปริญญาเอก ศศ.ด. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยพะเยา 2559 
ปริญญาโท ศศ.ม. (ภาษาไทย) 

 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ
ประสานมิตร 

2548 

ปริญญาตรี พธ.บ. (การสอนภาษาไทย) 
 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ์            
ราชวิทยาลัย 

2543 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
    1004805   ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4   6(270)   
    1014901   คุรุนิพนธ์      1(0-2-1)  
    1543307   ภาษาบาลีและสันสกฤตในภาษาไทย  3(3-0-6)  
    1544105   หลักการอ่านและการเขียนคำไทย  3(3-0-6)  
          
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย (ที่ตรงกับสาขาวิชาของหลักสูตร) 
    วรวรรธน์  ศรียาภัย, สุริยา  คำกุนะ และนลินภัทร์ เมฆเกรียงไกร. (2565). “พุทธธรรมในกวีนิพนธ์  
            “ฝันจะฝากดอกไม้ไว้ใกล้หมอน” ของพิบูลย์ศักดิ์  ละครพล” วารสารวิชาการ มนุษยศาสตร์และ 
            สังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 9(2), 100-113.  
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเครื่องหมาย ✓ ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 

 
✓ เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน  

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน  

 งานสร้างสรรค์มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online 
 ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว  

 ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ  

✓ บทความวิจัย หรือ บทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน 

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารทางวิชาสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน 

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ  

 การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบัน  

 อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ(ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) 

  หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน  

 ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมินการขดตำแหน่งทางวิชาการแล้ว  

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 

 
(ลงชื่อ).... ........................................................... 

(นายสุริยา  คำกุนะ) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร (คนท่ี 3) 
 
1. ช่ือ  นางสาวอุบลวรรณ นามสกุล    สายทอง  
 

2. ตำแหน่งทางวิชาการ   อาจารย์ 
 

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา -วิชาเอก สถาบันการศึกษา ปีที่สำเร็จการศึกษา 

ปริญญาเอก ปร.ด. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยพะเยา 2565 
ปริญญาโท ศศ.ม. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2554 
ปริญญาตรี ศษ.บ. (ภาษาไทย) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2548 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
    1003802   ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 2    2(90) 
    1011202   กลยุทธ์การส่ือสารสำหรับครู    2(1-2-3) 
    1014901   คุรุนิพนธ์       1(0-2-1) 
    1024502   การจัดกิจกรรมการใช้ภาษาไทยในสถานศึกษา  3(2-2-5) 
    1541113   แนวทางการศึกษาวรรณคดีไทย    3(3-0-6)  
    1541302   พัฒนาการของวรรณคดีไทย    3(3-0-6) 
     
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย (ที่ตรงกับสาขาวิชาของหลักสูตร) 
    สุกัญญา  รุจิเมธาภาส, จารุวรรณ  เลียวฤวรรณ์, กฤษณา  คิดดี, ธนัชพร  มั่นเจก, อุบลวรรณ  สายทอง.  
               (2565). การพัฒนาหนังสือเรียนภาษาไทยสรางสรรคสำหรับนักเรียนระดบัช้ันประถมศึกษาปที่ 6   
               โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. วารสารสหวิทยาการวิจัยและวิชาการ   
              (Interdisciplinary Academic and Research Journal) , 2(5), 877-894. 
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเครื่องหมาย ✓ ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 

 
✓ เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน  

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

 งานสร้างสรรค์มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online 
 ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว  

 ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ  

✓ บทความวิจัย หรือ บทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน  

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารทางวิชาสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน  

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ  

 การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบัน  

 อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ(ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) 

  หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน  

 ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมินการขดตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 

 
(ลงชื่อ).................................................  

(นางสาวอุบลวรรณ  สายทอง) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร (คนท่ี 4) 

 
1. ช่ือ  นางสาวพิชญา      นามสกุล     สกุลวิทย์  
 

2. ตำแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
 

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา-วิชาเอก สถาบันการศึกษา ปีที่สำเร็จการศึกษา 

ปริญญาโท ศษ.ม. (การสอนภาษาไทย) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551 
ปริญญาตรี ค.บ. (ภาษาไทย) สถาบันราชภัฎเชียงใหม่ 2543 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
   1004805   การปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 4   6(270) 
   1021206   ปรัชญาการศึกษาและการพัฒนาหลักสูตร  3(2-2-5) 
   1022401   การออกแบบและผลิตส่ือการศึกษาวิชาภาษาไทย  3(2-2-5)  
   1022402   การจัดทำหนังสือภาษาไทยสำหรับเด็ก   3(2-2-5) 
   1023501   การวิเคราะห์และสร้างแบบเรียนภาษาไทย  3(2-2-5) 
   1024701   การวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย  3(2-2-5)  
      
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย (ที่ตรงกับสาขาวิชาของหลักสูตร) 
   พิชญา สกุลวิทย์, วิเชียร ธำรงโสตถิสกุล, และชลายุทธ์ ครุฑเมือง. (2566). การประเมินความต้องการ 
           จำเป็นในการเสริมสร้างความสามารถในการสอนเขียนเชิงสร้างสรรค์ของนักศึกษาครู. วารสารการ 
           บริหารและสังคมศาสตร์ปริทรรศน์, 6(4), 55-66. 
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเครื่องหมาย ✓ ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 

✓ เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน  

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

 งานสร้างสรรค์มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online 
 ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว  

 ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ  

✓ บทความวิจัย หรือ บทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน  

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารทางวิชาสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน  

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ  

 การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบัน  

 อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ(ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) 

  หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน  

 ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมินการขดตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 

                  
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 

 
(ลงชื่อ).... ........................................................... 

(นางสาวพิชญา  สกุลวิทย์) 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/อาจารย์ประจำหลักสูตร (คนท่ี 5) 
 
1. ช่ือ   นางธีร์กัญญา      นามสกุล    อินทอง  
 

2. ตำแหน่งทางวิชาการ    อาจารย์ 
 

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา-วิชาเอก สถาบันการศึกษา ปีที่สำเร็จการศึกษา 

ปริญญาโท ค.ม. (การบริหารการศึกษา) มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 2546 
ปริญญาตรี ค.บ. (ภาษาไทย) วิทยาลัยครูอุตรดิตถ์ 2525 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
    1002802   ปฏิบัติการสอนในสถานศึกษา 1     2(90) 
    1011202   กลยุทธ์การส่ือสารสำหรับครู    2(1-2-3) 
    1014901   คุรุนิพนธ์       1(0-2-1) 
    1542311   ศิลปะการอ่านออกเสียงสำหรับครูภาษาไทย  3(2-2-5) 
    1541303   การฟัง การดูและการพูดสำหรับครูภาษาไทย  3(2-2-5) 
    1544702   สัมมนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทย   3(2-2-5) 
      
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย (ที่ตรงกับสาขาวิชาของหลักสูตร) 
    ธีร์กัญญา  อินทอง และอุบลวรรณ  สายทอง. (2566). “พิธีกรรม ความเช่ือ ประเพณี สรงน้ำปู่พญาแก้ว 
   วงเมือง หมู่ 3 หมู่ 5 และหมู่ 9 ตำบลน้ำหมัน อำเภอท่าปลา จังหวัดอุตรดิตถ์” วารสาร มจร  
   อุบลปริทรรศน์, 8(3), 75-86. 
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเครื่องหมาย ✓ ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 

 
✓ เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมือระหว่างประเทศ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน  

 งานสร้างสรรค์ที่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

 งานสร้างสรรค์มีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลักษณะหนึ่งหรือผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ Online 
 ตำราหรือหนังสือที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับตำแหน่งทางวิชาการแล้ว  

 ตำราหรือหนังสือที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมินตำแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้นำมาขอรับการประเมินตำแหน่งทางวิชาการ  

✓ บทความวิจัย หรือ บทความทางวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูลกลุ่มที่ 2  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน  

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารทางวิชาสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ หรือใน  

 วารสารวิชาการระดับชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์  

 การพิจารณาวารสารวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556  

 บทความวิจัยหรือบทความวิชาการที่ตีพิมพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาติที่มีอยู่ในฐานข้อมูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ  

 การอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการสำหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันนำเสนอสภาสถาบัน  

 อนุมัติและจัดทำเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วันที่ออกประกาศ(ซึ่งไม่อยู่ใน Beall's list) 

  หรือตีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที่ 1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพันธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รับการจดทะเบียน  

 ผลงานที่ได้รับการจดสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสิทธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ดำเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมินการขดตำแหน่งทางวิชาการแล้ว 

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 

 
 

(ลงชื่อ).................................................... 
   (นางธีร์กัญญา  อินทอง) 
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   อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก จ 
เอกสารการลงนามความร่วมมือ MOU กับสถานศึกษา 
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ภาคผนวก ฉ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการบริหารวิชาการ 

/สภาวิชาการ 
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สรุปข้อเสนอแนะการนำเสนอหลักสูตรกรรมการบริหารวิชาการ ครั้งที่....9.../..2566..... 
วันที่....4......เดือน.......กันยายน............พ.ศ...2566... 

ข้อเสนอแนะจากกรรมการบริหารวิชาการ การปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของ
กรรมการบริหารวิชาการ 

1. ในการนำเสนอรายละเอียดหลักสูตรต่อที่
ประชุมสภาวิชาการ ควรเน้นเรื่อง การวิเคราะห์
ผลการสำรวจความต้องการของ Stakeholder   
แล้วออกมาเป็น  Need  ด้านใดบ้าง   รวมถึง
การนำเสนอความเช่ือมโยงสอดคล้องของ PLO  
กับอัตลักษณ์ของนักศึกษาที่จะเกิดข้ึน  

ทางหลักสูตรได้นำข้อเสนอแนะไปปรับ
เพิ่มข้อมูลเพื่อประกอบการนำเสนอต่อ
กรรมการสภาวิชาการของมหาวิทยาลัยใน
ลำดับต่อไป 

2. การวิเคราะห์ข้อมูลจาก Stakeholder  
แต่ละหลักสูตรไม่ควรเขียนเหมือนกัน  ถึงแม้จะ
มาจาก Google Form เดียวกัน ควรไปปรับแก้
ไขให้แตกต่างกันก่อนนำเสนอสภาวิชาการ การ
ระบุ Need  บางหลักสูตร 
จับประเด็นได้ตรงกับหลักสูตร  แต่บางหลักสูตร
ยังไม่ตรง  ดึงมาบางข้อและให้นำไปวิเคราะห์
สังเคราะห์ใหม่  เพื่อให้การจัดทำ PLO และ 
CLO สอดคล้องกัน  

หลังจากได้ขอเสนอแนะจาก
คณะกรรมการ กบวช ของมหาวิทยาลัย 
คณะได้ดำเนินการประชุมคณาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรเพื่อดำเนินการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ และปรับการเขียน 
PLO และ CLO ตามข้อเสนอแนะ 

3. ให้มีการปรับสไลด์ที่นำเสนอให้สามารถ
มองเห็นภาพรวมได้อย่างชัดเจน ครอบคลุมวา่แต่
ละหลักสูตรมีการปรับปรุงจากเดิมอย่างไร
หลักสูตรมีอัตลักษณ์อย่างไร         

หลักสูตรได้ปรับสไลด์ในการนำเสนอเพื่อ
เตรียมนำเสนอต่อคณะกรรมการสภา
วิชาการของมหาวิทยาลัย ในวันที่ 8 
กันยายน 2566 

4. ในการนำเสนอหลักสูตรของคณะครุศาสตร์
ทุกหลักสูตรมีปรับลดจำนวนหน่วยกิต  ให้มีการ
สรุปในการนำเสนอด้วยว่า มีการปรับลดหน่วย
กิตในหมวดวิชาศึกษาทั่วไป  และหมวดวิชาชีพ
โดยมีการปรับลด จากส่วนใด นำไปควบรวมใน
หมวดใดหรือวิชาใดบ้าง    

ได้สรุปให้คณะกรรมการได้เห็นภาพการ
ยุบรวมรายวิชาหรือปรับเพิ่มคำอธิบาย
รายวิชาตามข้อสังเกตเพื่อนำเสนอในสภา
วิชาการต่อไป 
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สรุปข้อเสนอแนะการนำเสนอหลักสูตรกรรมการสภาวิชาการ ครั้งที่   7 / 2566 
วันที่...8...เดือน........กันยายน......พ.ศ. 2566 

ข้อเสนอแนะจากกรรมการสภาวิชาการ การปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของ
กรรมการสภาวิชาการ 

1. การนำเสนอค่อนข้างสมบูรณ์  แต่ให้ เพิ่ม เรื่อง
นโยบาย SDGs ในหัวข้อที่ 13.2 (1) นโยบายการ
พัฒนาประเทศ  

ได้เพิ่มเติม SDGs ตามข้อเสนอแนะ
คณะกรรม กบวช 

2 . ห ลั กสู ต รกำห นด  PLO ใน เรื่ อ งกา รสร้ า ง 
ประยุกต์ใช้ส่ือสารสนเทศในการจัดการเรียนรู ้ แล้วมี
รายวิชาในการผลิตส่ือหรือการสร้างกิจกรรมเพื่อการ
เรียนรู้แล้วหรือไม่  หากมีใน PLO3 ควรเพิ่มในเรื่อง 
การสร้าง นวัตกรรมเพื่อกิจกรรมการเรียนรู้ต่าง ๆ  
เพื่อให้เห็นในเรื่องนวัตกรรม และเรื่องทักษะดิจิทัล 
เพื่อให้สอดรับกับโลกสมัยใหม่  

มีในรายละเอียดคำอธิบายรายวิชา 
การผลิตและการสร้างส่ือ เก่ียวกับ
นัวติกรรม และได้เพิ่มเติม นวัตกร 
ใน PLO และ CLO เพื่อให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์
มหาวิทยาลัย 

3. ในรายวิชาเฉพาะมีรายวิชาหลักที่ต้องการสอนให้
นักศึกษาเก่งภาษาไทย และมีทักษะโดยตรง  ซ่ึงได้มี
การจัดรายวิชาเก่ียวกับการรวบรวมวรรณกรรม การ
สอน  และการทำวิจัย  จึงเห็นว่าควรจัดให้เป็น
รายวิชาเฉพาะให้ครบทุกด้านไปเลย เพื่อให้มีความรู้
ครบองค์ประกอบ 

ได้ตรวจสอบและพิจารณาตาม
ข้อเสนอแนะพบว่าได้สอดแทรกให้
ครบทุกด้าน ในแต่ละช้ันปีของแต่ละ
ช้ันปี เพื่อให้มีคุณลักษณะของแต่ละ
ช้ันปี 

4. ให้หลักสูตรสาขาวิชาภาษาไทย เพิ่มคำอธิบาย
รายวิชา หรือกระบวนการที่กำหนดให้นักศึกษามีการ
จัดการเรียนการสอน สำหรับนักเรียนพิเศษ หรือ
นักเรียนรวมช้ันอนุบาล - ป.1  และนักศึกษาชนชาติ
พันธุ์ที่ยังพูดภาษาไทยไม่ชัด เพื่อให้เห็นถึงการดูแล
เด็กชนชาติพันธุ์ไว้ด้วย  

ได้เพิ่มเติมในคำอธิบายรายวิชา การ
จัดการเรียนรู้สำหรับครูภาษาไทย  
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ข้อเสนอแนะจากกรรมการสภามหาวิทยาลัย การปรับปรุงตามข้อเสนอแนะของ
กรรมการสภามหาวิทยาลัย 

1. หลักสูตรได้เพิ่มรายวิชา การวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการ
เรียนรู้ภาษาไทย และการจัดกิจกรรมการใช้ภาษาไทยใน
สถานศึกษา โดยเพิ่มเป็นวิชาเฉพาะด้านบั งคับ ดังน้ัน
หลักสูตรจะต้องมีการย้ายวิชาเฉพาะดา้นบงัคับบางรายวิชา
ไปอยู่ในรายวิชาเลือก ซ่ึงจะต้องให้เหตุผลว่าการปรับปรุง
หลักสูตรครั้งน้ีได้เพิ่มรายวิชาอะไรและปรบัลดรายวิชาอะไร
ให้ชัดเจน 

 หลักสูตรได้ปรับย้ายรายวิชา ภาษาถ่ิน และ
รายวิชาการอ่าน การคิดเพื่อพัฒนาชีวิต 
เป็นวิชาเลือก 
แล้วนำ 2 รายวิชาใหม่ไปเป็นวิชาบังคบัแทน 
เน่ืองจากการได้ข้อมูลจากครูพี่เล้ียง ผู้ใช้
บัณฑิต และศิษย์เก่า หลักสูตรจึงพัฒนา 2 
รายวิชาใหม่ดังกล่าวข้ึน 

2. ให้ตรวจสอบและแก้ไขวุฒิการศึกษาของอาจารย์ประจำ
หลักสูตรหรืออาจารย์ผู้สอนอีกครั้ง ซ่ึงมีบางท่านมีวุฒิ
การศึกษาที่ยังไม่ตรงกับวุฒิการศึกษาปัจจุบัน 

ได้ตรวจสอบคุณวุฒิของคณาจารย์และ
ปรับแก้ไขให้ตรงและเป็นปัจจุบันเรียบร้อย
แล้ว 

3. หน้าที่ 14 ให้ตรวจสอบและแก้ไขข้อความในข้อ 3.2 
พันธกิจและยุทธศาสตร์มหาวิทยาลัย “ด้านการพัฒนา
กำลังคนเพื่อรองรับความเปล่ียนแปลงของ 2 ประเทศ” 
เป็น “ด้านการพัฒนากำลังคนเพื่อรองรับความเปล่ียนแปลง
ระหว่างประเทศ 

ได้ดำเนินการแก้ไขตามข้อเสนอแนะเป็นที
เรียบร้อย 

 

 


