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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

(หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

 (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2565) 
ผ่านความเห็นชอบ  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ์

ครั้งที่ 6/2564  วันที่ 7 พฤษภาคม พ.ศ.2564 
ผ่านความเห็นชอบ กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 

วันที่  13 กันยายน พ.ศ.2564 
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หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
 
ชื่อสถาบันการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
คณะ   คณะวิทยาการจัดการ 
 
 

หมวดที ่1  ข้อมูลทั่วไป 
1.  ช่ือหลักสูตร  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
   Bachelor of Business Administration Program in  
   Business Computer 
 
2.  ช่ือปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม :   บริหารธุรกิจบัณฑิต (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
   Bachelor of Business Administration (Business Computer) 
 ชื่อย่อ :   บธ.บ.(คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
   B.B.A. (Business Computer) 
 
3.  วิชาเอก    - 
 
4.  จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร  130  หน่วยกิต 
 
5.  รูปแบบของหลักสูตร 

5.1 รูปแบบ    
     หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 
5.2 ประเภทของหลักสูตร 
      หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ  

 5.3 ภาษาที่ใช้ 
       จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 

5.4  การรับเข้าศึกษา 
 รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียนและเข้าใจภาษาไทยได้ดี 
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5.5  ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน   
       เป็นหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์   
5.6  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา    
       ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
5.7  องค์กรวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้อง      
       ไม่มี  
 

6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร   
     6.1 หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565) 
ปรับปรุงจาก หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2559) 
   6.2 คณะกรรมการวิชาการประจ าคณะวิทยาการจัดการ ให้ความเห็นชอบเมื่อการประชุม 
ครั้งที่ 2/2564 วันที่ 30 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2564 
     6.3 คณะกรรมการบริหารงานวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ให้ความเห็นชอบเมือ่การ
ประชุมครั้งที่ 4/2564   วันที่ 8 เดือน เมษายน พ.ศ. 2564 
     6.4 คณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ให้ความเห็นชอบเมื่อการประชุม
ครั้งที่ 5/2564   วันที่ 23 เดือน เมษายน พ.ศ. 2564 
     6.5 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ให้ความเห็นชอบในการประชุม 
ครั้งที่ 6/2564  วนัที่ 7 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2564 
     6.6 เปิดสอนภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565  
 

7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน   
หลักสูตรมีความพร้อมเผยแพร่คุณภาพมาตรฐาน ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง มาตรฐาน

คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ 2552 พร้อมเผยแพร่ใน พ.ศ.2567 
 

8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา ให้ระบุอาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จ
การศึกษา  
   8.1 สายอาชีพด้านปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ได้แก่ 
  8.1.1 เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 
  8.1.2 เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารส านักงาน 
  8.1.3 เจ้าหน้าที่ฝ่ายคอมพิวเตอร์ในหน่วยงานธุรกิจ 
  8.1.4 นักออกแบบคอมพิวเตอร์กราฟิก 
  8.1.5 เจ้าหน้าที่ฝ่ายสนับสนุนด้านซอฟต์แวร์ (Support)  
  8.1.6 ประกอบอาชีพอิสระหรือผู้ประกอบการในงานคอมพิวเตอร์ 
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  8.1.7 ผู้จ าหน่ายซอฟต์แวร์ 
  8.1.8 นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
    8.2 สายอาชีพด้านธุรกิจดิจิทัล  ได้แก่ 
  8.2.1 ผู้ประกอบกิจการอิสระบนเครือข่ายออนไลน์ 
  8.2.2 ผู้ประกอบการธุรกิจออนไลน์ 
  8.2.3 ผู้ดูแลสื่อสังคมออนไลน์ให้แบรนด์ 
  8.2.4 เจ้าหน้าที่ฝ่ายการตลาดอิเล็กทรอนิกส์ (e-Commerce) 
  8.2.5 ผู้ดูแลเว็บไซต์และแอปพลิเคชัน 
  8.2.6 ผู้ผลิตสื่อสตรีมม่ิง 
    8.3 สายอาชีพด้านออกแบบข้อมูลธุรกิจดิจิทัล  ได้แก่ 
  8.3.1 ผู้จัดการดูแลออกแบบการสื่อสารสื่อสังคมออนไลน์ 
  8.3.2 นักออกแบบการสื่อสารผ่านเว็บไซต์และแอปพลิเคชัน 
  8.3.3 เจ้าหน้าที่ฝ่ายออกแบบงานโฆษณาออนไลน์ 
 8.4 สายอาชีพด้านการจัดการข้อมูลดิจิทัล ได้แก่ 
  8.4.1 เจ้าหน้าที่พัฒนาซอฟต์แวร์ข้อมูลทางดิจิทัล 
  8.4.2 นักการตลาดดิจิทัล 
  8.4.3 นักวิเคราะห์ข้อมูลข้อมูลทางธุรกิจ 
  8.4.4 นักรายงานข้อมูลธุรกิจอัจฉริยะ (BI Reporting Specialist) 
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9. ช่ือ-นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ที่ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
(นาย/นาง/นางสาว)  

ชื่อ-สกุล 
คุณวุฒิ-สาขา-สถานศึกษา 

 (ป.เอก ป.โท ป.ตร)ี 
ปีการศึกษาที่

ส าเร็จ 
1 ผู้ช่วย นางศรีไพร  สกุลพันธ ์ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 2548 
 ศาสตราจารย ์  มหาวิทยาลยัรามค าแหง  
   ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป-แขนง

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
2544 

   สถาบนัราชภัฏอุตรดิตถ ์  
2 อาจารย ์ นายสมเกียรติ  ดอนทองแดง ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) 2563 
    มหาวิทยาลยัศิลปากร  
   วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 2552 
   มหาวิทยาลยัศิลปากร  
   บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 2544 
   มหาวิทยาลยัศรีปทุม  
3 อาจารย ์ นายจักรพันธ์  ศรีสวัสดิ์     ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) 2560 
   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี  
   บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) 2549 
   มหาวิทยาลยัรามค าแหง  
   วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 2542 
   มหาวิทยาลยันเรศวร  
4 อาจารย ์ นางสาวกัลยรัตน์ ค าพรม ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) 2560 
   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี  
   บธ.ม. (ระบบสารสนเทศ) 2550 
   มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ี  
   บธ.บ. (บัญช)ี 2547 
   สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล  

วิทยาเขตพาณชิยการพระนคร 
 

5 อาจารย ์ นายเพิ่มศักดิ์ พันธ์แตง วท.ม. (เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและ
สารสนเทศ) 

2550 

     มหาวิทยาลยันเรศวร  
   บธ.บ.(ระบบสารสนเทศ) 2543 
   สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล  
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10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน   
      มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์   
11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 จากการประเมินสถานการณ์ของประเทศ ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 
ได้ระบุถึงความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีมีบทบาทส าคัญต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมรวมทั้งตอบสนอง
การด ารงชีวิตของประชาชนมากยิ่งขึ้นโดยเฉพาะการน าเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารมาใช้ในการ
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทั้งด้านการเงิน การผลิตและการควบคุมคลังสินค้ารวมถึงนาโน
เทคโนโลยี เทคโนโลยีชีวภาพและเทคโนโลยีเกี่ยวกับการท างานของสมองและจิต เป็นโอกาสในการ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมโดยมียุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความม่ันคง
ทางเศรษฐกิจและสังคม ให้ความส าคัญกับการสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เป็นการ
สร้างความร่วมมือระหว่างภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชนที่มีศักยภาพในการพัฒนาบุคลากรในทุกภาคส่วน
เศรษฐกิจ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้สถาบันการศึกษาทั้งของรัฐและเอกชนให้มีมาตรฐานเป็นที่ยอมรับ
ในระดับสากล ยกระดับทักษะฝีมือแรงงาน ก าหนดมาตรฐานขั้นพ้ืนฐานของคุณภาพสินค้าและบริการที่
เป็นการป้องกันสินค้าและบริการน าเข้าที่ไม่ได้คุณภาพทั้งในประเทศไทยและประเทศเพ่ือนบ้าน 
 ยุทธศาสตร์ชาติ ( พ.ศ. 2561-2580) เมื่อวันที่ 13 ตุลาคม 2561 ในราชกิจจารุเบกษา เล่ม 135  
ตอนที่ 82 ก ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ข้อ 4.3 การปฏิรูปกระบวนการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 ข้อ 4.3.1 มีการปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้ให้
เอ้ือต่อการพัฒนาทักษะส าหรับศตวรรษที่ 21 ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึงระดับอุดมศึกษา มีแนวทางหนึ่ง
คือ การพัฒนาระบบการเรียนรู้เชิงบูรณาการที่เน้นการลงมือปฏิบัติ มีการสะท้อนความคิดทบทวน 
ไตร่ตรอง การสร้างผู้เรียนให้สามารถก ากับการเรียนรู้ของตนได้ การหล่อหลอมทักษะการเรียนรู้และ
ความคิดสร้างสรรค์ที่ผู้เรียนสามารถน าองค์ความรู้ไปใช้ในการสร้างรายได้หลายช่องทางรวมทั้งการเรียนรู้
ด้านวิชาชีพและทักษะชีวิต นอกจากนี้ในปัจจุบันเป็นยุคที่อินเทอร์เน็ตแพร่กระจายไปสู่ทุกภาคส่วน 
(Internet of Things) เกิดการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่เป็นไปอย่างรวดเร็วท าให้มีความรู้และ
นวัตกรรมต่างๆ เพ่ิมขึ้นมากมาย ท าให้แหล่งความรู้แสวงหาได้ง่ายและมีอยู่ทั่วไป นอกจากนี้ นโยบาย
ของภาครัฐบาลเกี่ยวกับดิจิทัลเพ่ือเศรษฐกิจและสังคมต่อสภานิติบัญญัติแห่งชาติ มีการส่งเสริม สนับสนุน 
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทีม่ีความจ าเป็นอย่างยิ่งต่อการใช้ชีวิตประจ าวันของประชาชน และในยุคของ
โลกาภิวัตน์ซึ่งเป็นยุคที่โลกไร้พรมแดน สามารถท าการติดต่อกันได้อย่างทั่วถึง ไม่ว่าจะในด้านเศรษฐกิจ 
การเมือง รวมไปถึงด้านวัฒนธรรม จึงส่งผลให้เกิดการติดต่อสื่อสารระหว่างกันมากขึ้น ด้วยเหตุนี้เอง  
การใช้ประโยชน์ของเทคโนโลยีสารสนเทศจึงเข้ามาเป็นส่วนหนึ่งของการใช้ชีวิตประจ าวันด้วย และ
นอกจากประโยชน์ในด้านการติดต่อสื่อสารแล้ว เทคโนโลยีสารสนเทศก็ยังมีความส าคัญต่อการท างาน
ของหน่วยงานหรือบริษัทที่จะต้องใช้คอมพิวเตอร์ในการท างานอีกด้วย เพราะเทคโนโลยีสมัยใหม่
นอกจากจะช่วยอ านวยความสะดวกในการท างานแล้วยังช่วยลดระยะเวลาท ากิจกรรมต่าง ๆ  
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  ซึ่งปัจจุบันหน่วยงานทั้งภาครัฐบาลและเอกชน มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในหน่วยงาน
มากขึ้น และมีแนวโน้มที่จะมีการใช้สูงขึ้น การน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในชีวิตประจ าวันเพ่ิมมากขึ้น 
เพราะเทคโนโลยีสารสนเทศสามารถจัดเก็บข้อมูลได้เป็นจ านวนมาก สามารถท างานได้รวดเร็ว และ
สามารถท างานได้ตลอดเวลา ถูกต้องและแม่นย า นอกจากนี้เทคโนโลยีสารสนเทศได้เข้าไปมีบทบาทใน
ทุกส่วน ในสถานศึกษาได้มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการเรียนการสอนอย่างมากรวมทั้งใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศในงานบริหารต่างๆ  นอกจากนี้ องค์กรธุรกิจต่างๆ น าเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ใน
การด าเนินงานต่าง ๆ เช่น การติดต่อสื่อสารผ่านทางระบบเครือข่าย สร้างความสะดวก รวดเร็ว ในการ
ท างานที่ซับซ้อน ท าให้องค์กรสามารถท างานได้เร็วขึ้นและมีระเบียบ ช่วยให้การติดต่อกันได้ง่ายขึ้นด้วย
โทรคมนาคมที่ทันสมัย ลดการเผชิญหน้า ท าให้องค์กรมีความน่าเชื่อถือ และยังท าให้บุคลากรมีอ านาจใน
การตัดสินใจมากข้ึน 
 11.2  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

ในกลุ่มประเทศอาเซียน มีจุดมุ่งหมายส าคัญร่วมกันในการยกระดับการแข่งขันของภูมิภาค    
การร่วมแบ่งปันทรัพยากรทางการศึกษาระหว่างกัน น าไปสู่การส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
เป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวกัน (Single Market) เพ่ือรองรับการปรับตัว การเคลื่อนย้ายสินค้า 
บริการ การลงทุน และแรงงานเสรี โดยเฉพาะการพัฒนามาตรฐานทางการศึกษาร่วมกันของ
สถาบันการศึกษาในภูมิภาค และการรับรองระบบเทียบหน่วยกิตระหว่างกัน จะน าไปสู่การขยายโอกาส
ทางการศึกษาของบุคลากรในภูมิภาคมากยิ่งขึ้น ประเทศไทยจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องพัฒนาก าลังคนให้
เป็นมาตรฐานเทียบกับอาเซียนหรือนานาชาติ ตลอดจนเตรียมความพร้อมประชากรวัยเรียนให้มีทักษะ
เพ่ือการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21 ซึ่งหมายความว่า เรียนรู้เพ่ือให้ได้ วิชาแกนและแนวคิดส าคัญใน
ศตวรรษที่ 21 ซึ่งต้องให้ได้ทั้งสาระวิชา และได้ทักษะ 3 ด้าน คือ ทักษะการเรียนรู้และนวัตกรรม ทักษะ
ด้านสารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี และทักษะชีวิตและอาชีพ เพ่ือความส าเร็จทั้งด้านการท างานและการ
ด าเนินชีวิต 
12.  ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
สถาบัน 

12.1  การพัฒนาหลักสูตร  
จากสถานการณ์ที่กล่าวมาข้างต้นมีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีสารสนเทศ

และการก้าวสู่ประชาคมอาเซียน เทคโนโลยีดิจิทัลเป็นเครื่องมือในการจัดการสารสนเทศ เพ่ือปรับปรุง
พัฒนาสมรรถนะการบริหารงานและการด าเนินงานขององค์กร สร้างนวัตกรรม เพ่ิมขีดความสามารถ
ทางการแข่งขัน และมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  จึงจ าเป็นต้องปรับปรุงหลักสูตรในเชิงรุกที่มี
ศักยภาพและสามารถปรับเปลี่ยนได้ตามสถานการณ์และสามารถบูรณาการองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้องโดย
การผลิตบุคลากรที่มีความพร้อมด้านวิชาชีพให้ผู้เรียนรู้จักตนเอง ส ารวจความสนใจ ความถนัด และ
มองเห็นเส้นทางชีวิตในอนาคต เพ่ือวางแผนในการศึกษาต่อ หรือเข้าสู่ตลาดแรงงานได้อย่างมีคุณภาพ 
และได้ร่วมมือกับหน่วยงานทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือเตรียมคนให้มีทักษะและศักยภาพสอดคล้ องกับ
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ความต้องการของตลาดแรงงานด้านทักษะฝีมือ ด้านร่างกายและจิตใจ ด้านลักษณะนิสัยในการท างาน 
(ขยัน อดทน กระตือรือร้น ซื่อสัตย์ และรับผิดชอบ) ให้สามารถเข้าสู่โลกแห่งการท างานตามนโยบาย 
มหาวิทยาลัย ราชภัฏอุตรดิตถ์ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกระดับทุกประเภท 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เน้นสมรรถนะสาขาอาชีพ ตลอดจนส่งเริมการเรียนรู้
เพ่ือให้ผู้เรียนได้เตรียมความพร้อมสู่การเปิดตลาดแรงงานอาเซียน 

12.2  ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของสถาบัน   
 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เป็นสถาบันเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่มีชื่อเสียงในการบริการท้องถิ่น  
การผลิตบัณฑิตด้านบริหารธุรกิจให้เป็นที่ยอมรับของประชาคมอาเซียน เพ่ือรองรับการพัฒนาประเทศ
และบริการสังคม การพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับพันธกิจและวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัยที่มุ่งผลิต
บัณฑิตให้เป็นคนดี คนเก่ง เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นและจัดการเรียนรู้แก่บัณฑิตและสังคมอย่างมีคุณภาพ 
รวมถึงบริการวิชาการแก่ท้องถิ่น ส่งเสริมองค์ความรู้ของปราชญ์ท้องถิ่น เพ่ือสร้างความเป็นเลิศในการ
ประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและการถ่ายทอดองค์ความรู้สู่การใช้ประโยชน์ให้กับท้องถิ่น และพัฒนานวัตกรรม
เพ่ือการพัฒนาตนเองที่ยั่งยืน 
 
 

13.  ความสัมพันธ์ (ถ้ามี) กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/ภาควิชาอ่ืนของสถาบัน (เช่นรายวิชาที่
เปิดสอนเพื่อให้บริการคณะ/ภาควิชาอื่น หรือต้องเรียนจากคณะ/ภาควิชาอื่น)    

13.1  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/ภาควิชาอ่ืนของของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ มีดังนี้ 

 13.1.1 รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป รับผิดชอบโดยส านักวิชาศึกษาทั่วไป 
 13.1.2 รายวิชาฝึกประสบการณ์/สหกิจศึกษา โดยความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตรและศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษาบูรณาการกับการท างาน         
 13.1.3 รายวิชาด้านภาษาอังกฤษ โดยความรับผิดชอบของคณะมนุษยศาสตร์และ
สังคมศาสตร์ และวิทยาลัยนานาชาติ 

 13.1.4 รายวิชาด้านคอมพิวเตอร์ โดยความรับผิดชอบของคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
 13.2  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน 

        ทุกรายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตร นักศึกษาในหลักสูตรอื่นสามารถเลือกเรียนเป็นวิชา 
เลือกเสรีได้     

13.3  การบริหารจัดการ 
        อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประสานกับอาจารย์จากสาขาวิชาอ่ืนและ/หรือจากคณะ     

ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือด าเนินการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร โดยก าหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง       
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14. ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง 
 ชั้นปีที่ 1 ผู้ใช้งานคอมพิวเตอร์ทางธุรกิจ มีความรู้พ้ืนฐานทักษะทางคอมพิวเตอร์เบื้องต้น  
และการประยุกต์ใช้โปรแกรมส านักงานที่จ าเป็นส าหรับธุรกิจดิจิทัล 
 ชั้นปีที ่2 นักปฏิบัติการธุรกิจดิจิทัล  มีความรู้เกี่ยวกับแพลตฟอร์มธุรกิจดิจิทัล  
และการออกแบบสื่อธุรกิจดิจิทัล และการใช้โปรแกรมส าหรับธุรกิจดิจิทัล 
 ชั้นปีที่ 3 นักวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจดิจิทัล มีความรู้ความสามารถวางแผน   
การออกแบบข้อมูลธุรกิจดิจิทัล และการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัล   
 ชั้นปีที่ 4 นักจัดการข้อมูลธุรกิจดิจิทัล มีความสามารถคิดวิเคราะห์ การจัดการกับข้อมูล  
และการน าเสนอข้อมูลด้วยภาพวิชวลไลเซชันอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือสนับสนุนการตัดสินใจข้อมูล 
ทางธุรกิจดิจิทัล  
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หมวดที ่2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
 

1.  ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร   
 1.1  ปรัชญา  
        นักจัดการธุรกิจดิจิทัลที่มีองค์ความรู้ด้านการบริหารจัดการธุรกิจและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
มีคุณธรรม จริยธรรม และรับผิดชอบต่อสังคม 
 1.2  ความส าคัญ 

ปัจจุบันเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ  และเทคโนโลยีดิจิทัลมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว
และส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานในองค์กรธุรกิจ โดยสามารถน ามาประยุกต์ใช้ประโยชน์และเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจดิจิทั ล ทั้ งภาคการผลิต การบริการ การเงิน  การคลั ง                         

ทั้งภายในประเทศ และเพ่ือการส่งออก และสามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน 
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม โดยอาศัยเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ  และเทคโนโลยีดิจิทัลเป็น
เครื่องมือในการจัดการสารสนเทศ เพ่ือปรับปรุงพัฒนาสมรรถนะการบริหารงานและการด า เนินงานของ
องค์กร สร้างนวัตกรรม เพ่ิมขีดความสามารถทางการแข่งขัน และมุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
รวมถึงในยุคปัจจุบัน  

หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ จึงมีแนวทางในการพัฒนาบัณฑิต
บริหารธุรกิจ สาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เพ่ือให้สอดคล้องกับคุณลักษณะของบัณฑิตนักปฏิบัติตามปรัชญา
การเป็นบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ในการพัฒนาหลักสูตรได้เพ่ิมเติม          

องค์ความรู้ที่ทันสมัยสอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลง ของเทคโนโลยี เศรษฐกิจ และสังคม ตอบสนองกับ
การเปลี่ยนแปลงด้านดิจิทัล หลักสูตรจึงมีส่วนช่วยและสนับสนุนการเข้าสู่สังคมดิจิทัลของประเทศไทย 
เป็นไปตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นอกจากนี้หลักสูตรฯ ได้พิจารณาความสอดคล้อง
เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ. 2552 สอดรับกับการ
เปลี่ยนแปลงของการจัดการเรียนการสอนแบบการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติ มุ่งเน้นพัฒนาบัณฑิต            

ทั้ งในด้านทักษะสังคมความรู้  ทักษะปฏิบัติการ เน้นการสร้างสมรรถนะที่ เหมาะสมกับอาชีพ             
ตามมาตรฐานอาชีพ ของสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ  
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 1.3  วัตถุประสงค์ 
  เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะและความรู้ความสามารถ ดังนี้ 

    1.3.1  ให้มีความรู้พ้ืนฐานในศาสตร์ที่เกี่ยวข้องทั้งภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติด้านการบริหาร
เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในการประกอบอาชีพได้อย่างดี เพ่ือพัฒนา
ตนเองสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   1.3.2  ให้มีทักษะการปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ทักษะทางธุรกิจดิจิทัล ทักษะการออกแบบข้อมูล
ธุรกิจดิจิทัล ทักษะการจัดการข้อมูลธุรกิจดิจิทัล ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข ภาษา การสื่อสารและใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจได้ดี 
  1.3.3  ให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ   สามารถวิเคราะห์แนะน า
สารสนเทศที่เป็นประโยชน์ เป็นการสร้างคุณค่า และประสิทธิภาพให้แก่ธุรกิจดิจิทัล สามารถประยุกต์ใช้
ความรู้เพื่อประกอบอาชีพทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
   1.3.4  ให้มีทักษะทางปัญญา คิดวิเคราะห์ แก้ปัญหา และสามารถวิเคราะห์ความต้องการ
ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ   สร้างสรรค์งานวิจัยทางเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ืองานธุรกิจ  มุ่งสู่การพัฒนางาน
และพัฒนาสังคม 
  1.3.5  ให้มีเจตคติที่ดี สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี  มีคุณธรรม จริยธรรม ภาวะ
ผู้น าและมนุษย์สัมพันธ์ ท าหน้าที่เป็นพลเมืองที่ดี ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรอบคอบ รับผิดชอบต่อตนเอง 
ต่อวิชาชีพและรับผิดชอบต่อสังคม  
 
2.  แผนพัฒนาปรับปรุง   

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
1. พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร ติดตามประเมินการใช้หลักสูตร

อย่างสม่ าเสมอ 
รายงานการติดตามและ
ประเมินหลักสูตร 

2. วางแผนการด าเนินหลักสูตร 1. แต่งตั้งประธานอาจารย์ 
ประจ าหลักสูตร 
2. ด าเนินงานหลักสูตรให้ 
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานที่
ก าหนดไว้ในหลักสูตรและการ
ประกันคุณภาพการศึกษา 
3. พัฒนาศักยภาพของอาจารย์และ
นักศึกษา 

1. ผลการประเมินหลักสูตร 
2. แผนปฏิบัติการ 
3. ผลงานทางวิชาการของ 
อาจารย์และนักศึกษา 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

3. ด าเนินการตามแผนและการ
จัดท าผลการด าเนินการ 

1. จัดสรรทรัพยากร 
2. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร 

1. ผลการประเมินสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู้ของนักศึกษา 
2. สรุปผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏิบัติการ 

4. พัฒนา/ปรับปรุงการจัดการ
เรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
หรือการประเมินผลการเรียนรู้ 

1. ประเมินการสอนของอาจารย์ 
2. สนับสนุน ส่งเสริมให้อาจารย์
พัฒนาตนเอง 

1. ผลการประเมินการสอนของ
อาจารย์ทุกรายวิชา 
2. รายงานผลการพัฒนาตนเอง 

5. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 

1. ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต 
2. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 

1. ผลการส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
2. หลักสูตรที่พัฒนาสอดคล้อง
กับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
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หมวดที ่3  ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1 ระบบ   
    การจัดการศึกษาเป็นแบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ  

1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาในการเรียนไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ส่วนข้อก าหนดต่าง ๆ ให้เป็นไป 
ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 

1.2 การจัดการศึกษาฤดูร้อน 
      การลงทะเบียนเรียนภาคการศึกษาฤดูร้อน  ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ

อุตรดิตถ์ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) และให้จัดการเรียนการสอน     
ไม่น้อยกว่า 8 สัปดาห์ 

1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค   
     ไม่มี 
 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1 วัน-เวลา ในการด าเนินการเรียนการสอน   
 ภาคการศึกษาที่ 1 เดือนมิถุนายน     ถึง เดือนตุลาคม  
 ภาคการศึกษาที่ 2 เดือนพฤศจิกายน   ถึง เดือนมีนาคม 
 ภาคการศึกษาฤดูร้อน เดือนเมษายน     ถึง เดือนพฤษภาคม 
2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา   

  2.2.1  ต้องส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
   2.2.2  ผ่านการคัดเลือกตามเกณฑ์ของส านักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาและหรือเป็นไป
ตามระเบียบข้อบังคับการคัดเลือกของสถาบันอุดมศึกษาเป็นผู้ก าหนด 
 2.2.3 ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่าหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล สาขาระบบสารสนเทศทางธุรกิจ สาขา
เทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาดิจิทัลกราฟิก และสาขาอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้อง 
 2.2.4  คุณสมบัติ อ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2561  (ภาคผนวก ก) 
 2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
 2.3.1 การปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นการเรียนในระดับอุดมศึกษาที่มี
รูปแบบและสังคมที่แตกต่างไปจากเดิม ท าให้มีปัญหาในการจัดแบ่งเวลาและต้องมีความรับผิดชอบต่อ
ตนเองมากข้ึน 
 2.3.2 ความรู้พื้นฐานของนักศึกษาไม่เท่ากัน 
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  2.3.3 นักศึกษาขาดทักษะทางด้านการสื่อสาร การพูด การเขียน การคิดวิเคราะห์  การคิด
สร้างสรรค์ การใช้ภาษาต่างประเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  2.3.4 นักศึกษามีปัญหาครอบครัว มีปัญหาการเงิน    

2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3   
          2.4.1  จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ แนะน าการวางเป้าหมายชีวิต เทคนิคการเรียนใน
มหาวิทยาลัยและการแบ่งเวลา 
   2.4.2  มอบหมายหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาให้แก่อาจารย์ ให้ท าหน้าที่ดูแล ตักเตือน ให้
ค าแนะน าแก่นักศึกษา 
   2.4.3  จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือปรับพ้ืนความรู้และการจัดกิจกรรมสอนเสริมให้แก่
นักศึกษา           

   2.4.4  ปรับเกณฑ์การคัดเลือกเพ่ือเพ่ิมโอกาสในการเข้าศึกษามากขึ้น เช่น ความสามารถ
พิเศษด้านกีฬา ประสบการณ์ทางวิชาชีพคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ฯลฯ 

   2.4.5  จัดอบรมทักษะพื้นฐานที่จ าเป็นในการเรียน เช่น ทักษะการสื่อสาร การคิดวิเคราะห์ 
การใช้ภาษาต่างประเทศ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
   2.4.6  จัดปฐมนิเทศนักศึกษาชั้นปีที่ 1 โดยเชิญผู้ปกครองของนักศึกษาเข้าร่วมรับฟังแนวทาง 
การศึกษาในระดับอุดมศึกษา ตลอดจนการสอบถามข้อมูลเบื้องต้นของนักศึกษาก่อนเข้าศึกษาต่อที่
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เพ่ือน ามาใช้ประกอบการให้ค าปรึกษาและแนะน าการแก้ปัญหาของ
นักศึกษาแต่ละรายได้อย่างเหมาะสม 

   2.4.7  จัดกิจกรรมให้นักศึกษามีส่วนร่วมกับท้องถิ่น เช่น การออกค่ายอาสาพัฒนา  
กิจกรรมสร้างสรรค์สังคม กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาท้องถิ่น ฯลฯ  

       2.4.8  จัดท าโครงการความร่วมมือระหว่างหน่วยงานทั้งภายในและภายนอกเพ่ือสนับสนุน
ให้นักศึกษามีรายได้ระหว่างเรียน 

 
2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะเวลา 5 ปี   

ระดับชั้นปี 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2565 2566 2567 2568 2569 
ชั้นปีที่ 1 30 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 2 - 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 3 - - 30 30 30 
ชั้นปีที่ 4 - - - 30 30 

รวม 30 60 90 120 120 
จ านวนที่คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 30 30 
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2.6  งบประมาณ  
หมวดเงิน ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
รายรับ (ค่าลงทะเบียน) 480,000 960,000 1,440,000 1,920,000 1,920,000  
รายจ่าย      
ค่าตอบแทน (เงินเดือน) 2,278,200 2,413,488 2,556,353 2,707,250 2,857,662 
ค่าใช้สอย 144,000 144,000 144,000 504,000 504,000 
ค่าวัสดุและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 37,000 39,000 41,000 43,000 43,000 
       รวมงบด าเนินการ 2,459,200 2,596,488 2,741,353 3,254,250 3,404,662 
ค่าครุภัณฑ์ 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 
       รวมงบลงทุน 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 
       รวมทั้งสิ้น 2,609,200 2,746,488 2,891,353 3,404,250 3,554,662 

 

 ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตนักศึกษาตามหลักสูตร  22,217 บาท ต่อคนต่อปี 
 

2.7  ระบบการศึกษา 
       2.7.1 ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน   
       2.7.2 ระบบการศึกษาเป็นแบบสหกิจศึกษา และการจัดการศึกษาเชิงบูรณาการเรียนกับ

การท างาน (Cooperative and Work Integrated Education: CWIE)   
 
2.8  การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย  
       2.8.1  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและ 

การเทียบโอนรายวิชาจากการศึกษาในระบบระดับปริญญาตรี พ.ศ.2549 (ภาคผนวก ก)  
       2.8.2  ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วยการเทียบโอนรายวิชา 

จากการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2549 (ภาคผนวก ก) 
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3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน   
 3.1  หลักสูตร 
 3.1.1 จ านวนหน่วยกิต  รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า         130      หน่วยกิต 
 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร  
                       ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป              30 หน่วยกิต 
         บังคับเรียน     24  หน่วยกิต 
          (1) กลุ่มภาษา  บังคับเรียน     9 หน่วยกิต 
          (2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์ บังคับเรียน 15 หน่วยกิต 
            และกลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
         เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า     6 หน่วยกิต 
          (1) กลุ่มภาษา เลือกเรียนไม่น้อยกว่า    3 หน่วยกิต 
          (2) กลุ่มมนุษยศาสตร์   กลุ่มสังคมศาสตร์ หรือ 
              กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 

          ข.  หมวดวิชาเฉพาะ เรียนไม่น้อยกว่า     94 หน่วยกิต 
             (1)  วิชาแกน    30 หน่วยกิต 

             (2)  วิชาเฉพาะด้านบังคับ 45 หน่วยกิต 

             (3)  วิชาเฉพาะด้านเลือก เลือกเรียนไม่น้อยว่า 12 หน่วยกิต 

             (4)  วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 7 หน่วยกิต 
          ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
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       3.1.3  ความหมายของรหัสรายวิชา 
  รูปแบบรหัสรายวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เป็นตัวเลขระบบ 7 หลัก         
แต่ละหลักมีความหมายเพ่ือจ าแนกรายวิชาออกเป็นสาขาวิชาและกลุ่มวิชา ในการจ าแนกสาขาวิชาได้ยึด
หลักการจ าแนกของ ISCED (International Standard Classification of Education) มีความหมาย
ดังนี้ 

1 2 3 4 5 6 7 
X X X X X X X 

                     ตัวเลขล าดับที่ 1-3 หมายถึง กลุ่มสาขาวิชา 
                   ตัวเลขล าดับที่ 4  หมายถึง ความยากท่ีควรจัดให้เรียนในชั้นปี 
  ตัวเลขล าดับที่ 5   หมายถึง กลุ่มวิชาในสาขาวิชา 
  ตัวเลขล าดับที่ 6-7 หมายถึง ล าดับที่ของรายวิชา 
 ส าหรับหลักสูตรคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 ตัวเลขล าดับที่ 1-3 
  360  หมายถึง กลุ่มสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  

ตัวเลข ล าดับที่ 4 ความยากท่ีควรจัดให้เรียนในชั้นปี หมายถึง 
  3601 หมายถึงรายวิชาที่มีความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 1 

3602  หมายถึงรายวิชาที่มีความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 2 
  3603 หมายถึงรายวิชาที่มีความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 3 
  3604 หมายถึงรายวิชาที่มีความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 4 
 ตัวเลขล าดับที่ 5 กลุ่มสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ แบ่งกลุ่มวิชาไว้ดังนี้ 

  360 _1  หมายถึงกลุ่มวิชาทฤษฎีและ/หรือหลักการ 
  360 _2  หมายถึงกลุ่มวิชาการประยุกต์ 
  360 _3  หมายถึงกลุ่มวิชาการวิเคราะห์ 

360 _8 หมายถึงกลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
360 _9 หมายถึงกลุ่มวิชาการศึกษาเอกเทศ วิจัย หัวข้อพิเศษและสัมมนา 

  ตัวอย่าง   3602101 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียส าหรับธุรกิจ 3(2-2-5) 
หมายถึง วิชา 3602101 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียส าหรับธุรกิจเป็นรายวิชาในกลุ่ม

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ ระดับความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 2 อยู่ในกลุ่มวิชาทฤษฎีและ/หรือ
หลักการจ านวน 3 หน่วยกิต แบ่งเป็นทฤษฎี 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ ปฏิบัติ 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง 5 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ และไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ต่อ 1 ภาคเรียน 
  ส าหรับการก าหนดรหัสวิชาให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่อง
ระบบรหัสรายวิชามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ (ภาคผนวก ก) 
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  3.1.4  รายวิชา 
  1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เรียนไม่น้อยกว่า     30 หน่วยกิต 

    (1) บังคับเรียน       24 หน่วยกิต 
   (1.1) กลุ่มภาษา บังคับเรียน 9 หน่วยกิต 

0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
 English Listening and Speaking Skills  

0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
 English Usage for Communication  

0001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ 3(2-2-5) 
 English for Professional Purposes  

   (1.2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์ และกลุ่ม 
วิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์บังคับเรียน  

 
15 หน่วยกิต 

0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่ 3(3-0-6) 
 Modern Entrepreneurs  

0001106 ความเป็นพลเมืองไทย 3(3-0-6) 
 Thai Citizenship  

0001109 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 The King’s Wisdom for Local Development  

0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 
 Health Promotion and Care  

0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Smart Life in the Digital Age  

     (2)  เลือกเรียน รายวิชาในกลุ่มต่อไปนี้ ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
                  (2.1) เลือกเรียนกลุ่มภาษา ไม่น้อยกว่า 3หน่วยกิต 

0001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Thai for Communication  

0001201 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Japanese for Communication  

0001202 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Chinese for Communication  

0001203 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Korean for Communication  
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                  (2.2)  เลือกเรียน กลุ่มมนุษยศาสตร์ หรือ กลุ่มสังคมศาสตร์ หรือ กลุ่ม 
                      วิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า       3 หน่วยกิต 

0001105 สุนทรียศาสตร์   3(3-0-6) 
 Aesthetics   

0001107 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ   3(2-2-5) 
 21st Century Skills for Living and 

Occupations 
 

0001110 การคิดและการตัดสินใจ   3(3-0-6) 
 Thinking and Decision-Making  

0001204 ปรัชญาและศาสนาเพ่ือการด าเนินชีวิต   3(3-0-6) 
 Philosophy and Religion for Life   

0001205 นวัตกรรมและสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว   3(3-0-6) 
 Tourism Innovation and Aesthetics   

0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6) 

 
History and Development of the Modern 
World 

  

0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Laws in Daily Life   

0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์ 3(3-0-6) 
 Designing Your Life with Science   

0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่ 3(3-0-6) 
 Innovation for New Generation   

0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Feng Shui in Daily Life   

0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยแฟชั่น 3(3-0-6) 
 Fashion Personality Development   

0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
 Digital Citizenship   

0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Thinking   
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      ข. หมวดวิชาเฉพาะ   ไม่น้อยกว่า                                           94     หน่วยกิต 
  1. วิชาแกน บังคับเรียน                                   30     หน่วยกิต 
  1551608 ภาษาอังกฤษส าหรับคอมพิวเตอร์ธุรกิจ       3(3-0-6)       
   English for Business Computer 

3521103 หลักการบัญชี           3(2-2-5) 
    Principles of Accounting  

3532202 การภาษีอากรธุรกิจ         3(3-0-6)       
    Business Taxation  

3591105 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ         3(3-0-6) 
    Business Economics  

3601202 คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศธุรกิจ      3(2-2-5) 
    Computer and Information Technology 

in Business 
3601401 กฎหมายและจริยธรรม และความม่ันคงปลอดภัยของ    3(3-0-6) 
  ระบบสารสนเทศธุรกิจ   
  Law and Ethics and Security Information System  

   of Business 
3601501 เทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด             3(2-2-5) 

     Digital Technology for Marketing   
3602101 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียส าหรับธุรกิจ         3(2-2-5) 

    Computer Multimedia for Business 
  3602503 การผลิตสื่อสตรีมมิ่งเพ่ือธุรกิจดิจิทัล       3(2-2-5) 

  Broadcasting and Streaming Media for Digital  
    Business  

3603502 ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการธุรกิจในยุคดิจิทัล      3(3-0-6) 
    Information System for Managing Business 
    in Digital Age 
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  2. วิชาเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า                                          57     หน่วยกิต 
      2.1  วิชาเฉพาะด้านบังคับเรียน                                     45     หน่วยกิต 

(1) กลุ่มประเด็นด้านองค์การและระบบสารสนเทศ  
 3602203 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางธุรกิจ     3(2-2-5) 

    Analysis and Design for Business Information  
Systems 

3602301 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และระบบปฏิบัติการ         3(2-2-5) 
   Computer Technology and Operating Systems 

3603104 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีธุรกิจอัจฉริยะ        3(2-2-5) 
  Application of Business Intelligence Technology  
3603401 การจัดการความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์        3(3-0-6) 
  Cyber Security Management 
3604905 โครงงานเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ              3(2-2-5) 
  Digital Technology Projects in Business  
 (2) กลุ่มเทคโนโลยีเพื่องานประยุกต์  
3602202 การจัดการระบบฐานข้อมูลทางธุรกิจ         3(2-2-5) 

    Business Database Management System  
3603103 การสร้างภาพเคลื่อนไหวด้วยคอมพิวเตอร์ส าหรับ           3(2-2-5) 

    ธุรกิจดิจิทัล 
Computer Animation for Digital Business  

3603201 การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์           3(2-2-5) 
   Electronic Commerce  

3604201  การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลด้วยวิชวลไลเซชัน        3(2-2-5) 
  Analysis and Data Presentation  by Visualization 
3603901 การวิจัยและนวัตกรรมทางเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่องานธุรกิจ   3(2-2-5) 

    Research and Innovation in Digital Technology  
for Business  

  (3) กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการทางซอฟต์แวร์   
3602103 การประยุกต์ใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม        3(2-2-5) 

    Application of Digital Platform  
3603204 โครงสร้างข้อมูลและวิธีโปรแกรมทางธุรกิจ        3(2-2-5) 
  Data Structure and Algorithm for Business 
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3603403 โปรแกรมอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่ทางธุรกิจดิจิทัล      3(2-2-5) 
    Mobile Programming and Applications in  

Digital Business 
   
  (4) กลุ่มโครงสร้างพ้ืนฐานของระบบ  

3601203 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเขียนโปรแกรมธุรกิจ      3(2-2-5) 
    Introduction to Business Programming  

3603402 การจัดระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลธุรกิจ      3(2-2-5) 
ด้วยคอมพิวเตอร์           

    Network System Management and Data  
Communication for Business 
 

 2.2 วิชาเฉพาะด้านเลือก ให้เลือกเรียนรายวิชาต่อไปนี้ไม่น้อยกว่า         12  หน่วยกิต 
  3601102 การออกแบบและน าเสนองานเพื่อธุรกิจ        3(2-2-5) 
     Design and Presentation for Business  

3602102 การประยุกต์ใช้โปรแกรมตารางงานทางธุรกิจ      3(2-2-5) 
    Application of Spread Sheet Program in Business 

3602104 การออกแบบสื่อธุรกิจดิจิทัล         3(2-2-5) 
    Media Design for Digital Business  

3602105 การออกแบบกราฟิกสร้างสรรค์              3(2-2-5) 
    Creative Graphic Design   
  3603105 เทคโนโลยีทางการเงินเพ่ือธุรกิจดิจิทัล       3(3-0-6) 
    Financial Technology for Digital Business 

3603106 คอมพิวเตอร์เกมและกีฬาอิเล็กทรอนิกส์       3(2-2-5) 
Computer Game and E-Sport  

3604101 ระบบการบริหารจัดการทรัพยากรภายในองค์กร         3(3-0-6) 
    Planning System for Enterprise Resource  
  3604903 สัมมนาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ          3(2-2-5) 
    Seminar in Computer Business 
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   3.  วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                                          7      หน่วยกิต 

            3.1 บังคับเรียน                                                         1       หน่วยกิต 
  3504801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ    1(0-2-1) 
    Preparation for Field Experience Training    
              in Business Administration 
      3.2  เลือกเรียนรายวิชาใดวิชาหนึ่งดังต่อไปนี้                     6       หน่วยกิต 

 3504802 สหกิจศึกษาทางการบริหารธุรกิจ          6(0-36-0) 
    Cooperative Education in Business Administration  

3504804 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ         6(0-36-0) 
    Field Experience in Business Administration  

หมายเหตุ รายวิชา 3564801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ
สามารถน าวิชาฝึกงานในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่ามาเทียบโอนได้ 

 
 (ค)  หมวดวิชาเลือกเสรี ไม่น้อยกว่า                                    6      หน่วยกิต 
       ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เปิดสอนโดยไม่ซ้ ากับ
รายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การ
ส าเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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       3.1.5  แผนการศึกษา  
 

ชั้นปี 1 ผู้ใช้งานคอมพิวเตอร์ทางธุรกิจ  
ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
CWIE 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
1551608 ภาษาอังกฤษส าหรับคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 3(3-0-6) แกน  
3521103 หลักการบัญชี 3(2-2-5) แกน  
3601501 เทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด 3(2-2-5) แกน  
3601202 คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศธุรกิจ 3(2-2-5) แกน  
3601401 

 
 

กฎหมาย จริยธรรมและความมั่นคงปลอดภัย
ของระบบสารสนเทศธุรกิจ 

3(3-0-6) แกน 
 

 

รวม 21 หน่วยกิต   
 

ปีท่ี 1 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
CWIE 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3603502 

 
ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการธุรกิจในยุค
ดิจิทัล 

3(3-0-6) แกน 
 

 

3532202 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) แกน  
3591105 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ 3(3-0-6) แกน  
3601203 

 
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเขียนโปรแกรม
ธุรกิจ 

3(2-2-5) 
 

เฉพาะด้านบังคับ 
 

 

3602101 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียส าหรับธุรกิจ 3(2-2-5) แกน  CWIE 
รวม 21 หน่วยกิต    
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ชั้นปี 2  นักปฏิบัติการธุรกิจดิจิทัล 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
CWIE 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3602503 การผลิตสื่อสตรีมมิ่งเพ่ือธุรกิจดิจิทัล 3(2-2-5) แกน  
3603103 

 
การสร้างภาพเคลื่อนไหวด้วยคอมพิวเตอร์
ส าหรับธุรกิจดิจิทัล 

3(2-2-5) 
 

เฉพาะด้านบังคับ 
 

 

3602103 การประยุกต์ใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก 3(x-x-x)  เฉพาะด้านเลือก CWIE 

รวม 18 หน่วยกิต   
 

ปีท่ี 2 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
CWIE 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3603403 

 
โปรแกรมอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่ทางธุรกิจ
ดิจิทัล 

3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  

3603402 
 

การจัดระบบเครือข่ายและสื่อสารข้อมูลธุรกิจ
ด้วยคอมพิวเตอร์ 

3(2-2-5) 
 

เฉพาะด้านบังคับ 
 

CWIE 

3602301 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และระบบปฏิบัติการ 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ CWIE 
3602202 การจัดการระบบฐานข้อมูลทางธุรกิจ 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) เลือกเสรี  

รวม 21 หน่วยกิต    
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ชั้นปี 3 นักวิเคราะห์ข้อมูลทางธุรกิจดิจิทัล  
ปีท่ี 3 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
CWIE 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3603401 การจัดการความมั่นคงปลอดภัยทาง 

ไซเบอร์ 
3(3-0-6) เฉพาะด้านบังคับ  

3603901 
 

การวิจัยและนวัตกรรมทางเทคโนโลยี
ดิจิทัลเพื่องานธุรกิจ 

3(2-2-5) 
 

  เฉพาะด้านบังคับ 
 

 

xxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) เลือกเสรี  

รวม 18 หน่วยกิต    
 
                     ปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2  

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
CWIE 

3602203 
 

การวิเคราะห์และออกแบบระบบ
สารสนเทศทางธุรกิจ 

3(2-2-5) 
 

เฉพาะด้านบังคับ 
 

 

3603204 โครงสร้างข้อมูลและวิธีโปรแกรมทางธุรกิจ 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ CWIE 
3603104 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีธุรกิจอัจฉริยะ 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  
3603201 การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก CWIE 

รวม 15 หน่วยกิต    
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ชั้นปี 4 นักจัดการข้อมูลธุรกิจดิจิทัล  
ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 

หน่วยกิต 
 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 

วิชาบังคับ 
ก่อน/

รายวิชา  
CWIE 

3604201 
 

การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลด้วย 
วิชวลไลเซชัน 

3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  

3604905 โครงงานเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  
3504801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการ

บริหารธุรกิจ 
1(0-2-1) ประสบการณ์

วิชาชีพ 
 

xxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก 3(x-x-x) เฉพาะด้านเลือก CWIE 
รวม 10 หน่วยกิต    

 
 

ปีท่ี 4 ภาคการศึกษาที่ 2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

 (บรรยาย-ปฏิบัติ -  
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน/รายวิชา  
CWIE 

3504802 สหกิจศึกษาทางการบริหารธุรกิจ    6(0-36-0) ประสบการณ์
วิชาชีพ 

3564801 

หรือ 
3504804 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการ

บริหารธุรกิจ 
6(0-36-0)   ประสบการณ์

วิชาชีพ 
3564801 

รวม 6 หน่วยกิต    
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        3.1.6  ค าอธิบายรายวิชา 
        ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
0001101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6) 
    Thai for Communication 
    ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้ เหมาะสม 
ตามสถานการณ์ การวิเคราะห์และสรุปประเด็นหลักจากเรื่องที่ฟัง ดูอย่างมีวิจารณญาณ พูดสื่อสาร 
เชิงบวกในโอกาสต่างๆ ระดับของภาษา การใช้ส าเนียงในการพูดสื่อสาร อ่านออกเสียงตามอักขระวิธี    
การอ่านจับใจความจากงานเขียนประเภทต่างๆ  การเขียนผลงานประเภทต่างๆ ตามหลักการเขียน  
มารยาทในการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
       
0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ   3(2-2-5)
        English Listening and Speaking Skills  
   ความรู้ ความเข้าใจ  และมีทักษะในการฟังบทสนทนาและข้อความสั้นๆ การจับใจความ
โดยใช้ประโยคและส านวนเกี่ยวกับสิ่งรอบตัว การใช้ภาษาอังกฤษในการพูด บอกรายละเอียดและสรุป
ประเด็นส าคัญ  การสื่อสารเรื่องที่ ง่ายและเป็นกิจวัตรที่ ต้องมีการแลกเปลี่ ยนข้อมูลโดยตรง 
ไม่ยุ่งยากเกี่ยวกับสิ่งที่คุ้นเคยหรือท าเป็นประจ า โครงสร้างทางไวยากรณ์ในการพูด การใช้ภาษา ส าเนียง 
กิริยาท่าทางที่เหมาะสมในพูดโต้ตอบในสถานการณ์ท่ีแตกต่างหลากหลาย การรู้ถึงวัฒนธรรมของเจ้าของ
ภาษา ฝึกปฏิบัติทักษะการสื่อสารตามสถานการณ์ต่างๆ 
     
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
   English Usage for Communication  
   ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารข้อมูลที่ ได้ 
จากการฟังเกีย่วกับชีวิตประจ าวัน การศึกษา การสนทนา ค าบรรยาย บันทึกข้อเท็จจริง โดยใช้ภาษาตาม
มาตรฐาน การสนทนาจากหัวข้อที่คุ้นเคยและสนใจ การให้ค าแนะน า กล่าวร้องทุกข์ การสนทนาใน
เหตุการณ์เฉพาะหน้า การแสดงความรู้สึก การเล่าประสบการณ์ของตนเอง การโต้แย้งและให้เหตุผลได้ 
การน าเสนอผลงานโดยเชื่อมโยงหัวข้อที่คุ้นเคย สรุปข้อมูล การอ่านเพ่ือหาใจความส าคัญและจับประเด็น
อย่างรวดเร็ว ระบุข้อมูลจากสิ่งที่อ่าน การเขียนรายงานในหัวข้อที่คุ้นเคย ประสบการณ์ เหตุการณ์ 
ความคิด ความฝัน การเขียนจดหมายที่เป็นรูปแบบมาตรฐานเกี่ยวข้องกับเรื่องที่สนใจ เพ่ือพัฒนาทักษะ
ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการสื่อสาร 
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รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001104 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ  3(2-2-5) 

English for Professional Purposes 
    ความรู้  ความเข้าใจและมีทักษะในการใช้ ภาษาอังกฤษในการพูดและสนทนา 
เชิงเทคนิคในเรื่องที่มีความเชี่ยวชาญ โต้ตอบอย่างคล่องแคล่ว เป็นธรรมชาติ การโต้ตอบกับผู้พูด  
ที่เป็นเจ้าของภาษาได้โดยใช้ถ้อยค าที่ชัดเจน มีความละเอียดในหัวข้อที่หลากหลาย ความเข้าใจ
จุดประสงค์ของประเด็นที่มีความซับซ้อนทั้งรูปธรรมและนามธรรม ฝึกปฏิบัติทักษะภาษาอังกฤษ 
ผ่านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ   
       
0001105 สุนทรียศาสตร์ 3(3-0-6) 
  Aesthetics 
     ความรู้ ความเข้าใจในความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคุณค่าและความงาม การรับรู้
คุณค่าและการสัมผัสความงาม การแสดงออกทางอารมณ์ของมนุษย์  การรับรู้และเรียนรู้เกี่ยวกับคุณค่า
ความงามในด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตมนุษย์  การขับร้องเพลงตามจังหวะ ท านอง และเนื้อหาของ
เพลงแต่ละประเภท  และเพลงร าวงมาตรฐาน ออกแบบการแสดง จัดการแสดง การเล่นเครื่องดนตรี
ประกอบจังหวะ การจัดการแสดง การวิเคราะห์หลักทางสุนทรียศาสตร์ในงานทัศนศิลป์ หลักการทาง
ทัศนธาตุ หลักการจัดองค์ประกอบศิลป์ หลักการออกแบบป้ายนิเทศ ออกแบบฉาก เวที สื่อการเรียนรู้  
แฟ้มผลงาน จัดท าผลงานทางศิลปะ น าเสนอผลงาน การวิพากษ์ผลงานศิลปะ 
       
0001106 ความเป็นพลเมืองไทย 3(3-0-6) 
    Thai Citizenship 
    ความรู้และความเข้าใจและการปฏิบัติ ตนที่ แสดงออกถึงการเคารพศักดิ์ ศรี  
ความเป็นมนุษย์ ยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่าเทียม เคารพสิทธิ 
เสรีภาพ และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติตามหลักขันติธรรม การสร้างและ
ปฏิบัติตาม กฎ กติกาของสังคม  กฎหมายเบื้องต้นที่เกี่ยวข้อง รูปแบบการปกครอง อุดมการณ์  วิถีชีวิต
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข หน้าที่ของตนเองในฐานะของพลเมืองไทยในระบอบ
ประชาธิปไตย มีความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง เคารพสิทธิผู้ อ่ืนอย่างมีเหตุผล มีจิตส านึก มีจิตอาสา        
จิตสาธารณะรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง ฝึกการวิเคราะห์ จัดท าโครงการออกแบบการปฏิบัติจิตอาสา 
และจิตสาธารณะ   
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0001107 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5)
   21st  Century Skills for Living and Occupations 
     สืบค้น วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะ 3R7C โดยบูรณาการการประยุกต์    
เพ่ือพัฒนาทักษะที่ส าคัญต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 
     
0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 
   Health Promotion and Care 

    ความรู้ ความเข้าใจในการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ การพัฒนาทักษะทางสมอง 
ภาวะทางอารมณ์  การบริหารจัดการชีวิต การเสริมสร้างกระบวนการวางรากฐานภูมิคุ้มกันและป้องกัน
ปัญหาพฤติกรรมต่าง ๆ ของเด็กในระยะยาว  ความส าคัญของกีฬาและนันทนาการ นโยบายสาธารณะ
เพ่ือการส่งเสริมสุขภาพ การออกแบบและจัดกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย            
จิต อารมณ์  สังคมและสติปัญญา การออกแบบกีฬาและนันทนาการในการจัดการเรียนรู้ ความพร้อมใน
สร้างเสริมและดูแลสุขภาวะในด้านที่ส าคัญ    
       
0001109 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
   The King’s Wisdom for Local Development 
     แนวคิดและหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ การประยุกต์ใช้หลักการ
ทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  แนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวันได้             
การวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการพัฒนาชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างเป็น
รูปธรรม  ความร่วมมือกันท างานโดยบูรณาการแบบองค์รวมกับทีมภาคีเครือข่าย   

 
 

0001110   การคิดและการตัดสินใจ  3(3-0-6) 
   Thinking and Decision-Making   

การวิเคราะห์ ออกแบบ แสดงวิธีการค านวณตามล าดับขั้นการด าเนินการตัวเลข 
สัดส่วน ร้อยละ การแก้โจทย์ปัญหา การให้เหตุผล การให้เงื่อนไขเชิงภาษา เชิงสัญลักษณ์ และแบบรูป 
ในการอธิบายปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน ทักษะการคิดเชิงค านวณ การวิเคราะห์และการ
เลือกใช้แนวทางการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม วิเคราะห์และอธิบายข้อมูลข่าวสารในโลกปัจจุบัน  การ
ตัดสินใจบนพื้นฐานของข้อมูลได้ 
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0001201  ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Japanese for Communication 
     การฝึกทักษะ ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญี่ปุ่น ตัวอักษรฮิรางานะ คาตาคานะ ประโยค
และไวยากรณ์พื้นฐาน ฝึกบทสนทนาที่ใช้ ในชีวิตประจ าวัน การเขียนเป็นประโยค อ่านเนื้อหาหรือข้อความ
สั้น การตอบค าถาม และศึกษาประเพณี วัฒนธรรม รวมถึงสถานการณ์ต่างๆ ของญี่ปุ่นในปัจจุบัน 
 
0001202  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Chinese for Communication 
    ศึกษาระบบเสียงภาษาจีนกลาง อ่านพินอินได้ถูกต้องตามมาตรฐาน ค าศัพท์ วลี 
โครงสร้างประโยคอย่างง่าย หลักการเขียนอักษรจีน การพูดโต้ตอบ พูดสนทนา พูดสื่อสารสถานการณ์
ต่างๆ ในชีวิตประจ าวัน ศึกษาประเพณี วัฒนธรรม ความเชื่อ เทศกาลที่ส าคัญของชาวจีน การเลือกใช้สื่อ
และเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาทักษะการพูด การสื่อสารภาษาจีนของตนเอง 
 
0001203  ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Korean for Communication 
     อ่าน เขียนพยัญชนะ และสระในภาษาเกาหลี ประสมค าแล้วอ่านออกเสียง และเขียน
ค าศัพท์ได้ถูกต้อง น าค าศัพท์มาสร้างเป็นวลีแล้วสร้างเป็นประโยค โดยเลือกใช้ไวยากรณ์ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม สื่อสารด้วยบทสนทนาภาษาเกาหลีขั้นพ้ืนฐานได้ และมีทัศนคติที่ดีต่อภาษาและวัฒนธรรม
เกาหลี 
 
0001204  ปรัชญาและศาสนาเพื่อการด าเนินชีวิต 3(3-0-6) 
    Philosophy and Religion for Life 
     เรียนรู้ แนวคิดทางปรัชญาและศาสนาทั้งตะวันตกและตะวันออก ความหมายของชีวิต 
สังคม โลก นักคิดและศาสนาของโลก เพ่ือการด ารงชีวิตให้นักศึกษารู้จักคิด วิเคราะห์ และวิจารณ์
ปรากฏการณ์ต่างๆ อย่างมีหลักเกณฑ์ และสามารถประยุกต์ความรู้ ความเข้าใจคุณค่าและความหมาย
ของชีวิต ด ารงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ 
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0001205  นวัตกรรมและสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว        3(3-0-6) 
    Tourism Innovation and Aesthetics 
     ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการท่องเที่ยว สินค้าและทรัพยากรการท่องเที่ยวรูปแบบต่างๆ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างสรรค์ อนุรักษ์และพัฒนาอย่างยั่งยืน  มีทักษะการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และมารยาทการเข้าสังคม วัฒนธรรม เพ่ือเพ่ิมสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว มีทัศนคติ 
ส านึกสาธารณะและความภาคภูมิใจกับทรัพยากรการท่องเที่ยวของประเทศไทย 
 
0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6)
 History and Development of the Modern World 
   เรียนรู้ประวัติความเป็นมาของอารยธรรมและวิวัฒนาการของมนุษยชาติโดยทั้ง
ตะวันตกและตะวันออกและผลพวงที่เกิดขึ้นในโลกยุคปัจจุบัน การเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและ
สิ่งแวดล้อม เพื่อให้เกิดมุมมองต่อความหลากหลายและเข้าใจความซับซ้อนที่สัมพันธ์กันทั้งโลก มีจิตส านึก
สาธารณะ เปิดโลกทัศน์ใหม่ให้กว้างขวางขึ้น เพ่ือปรับตัวอยู่ในโลกปัจจุบันและรับมือกับอนาคตอันใกล้ 
 
0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
  Laws in Daily Life 
   ศึกษากฎหมายพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการด าเนินชีวิต นิติกรรมสัญญา เอกเทศสัญญาได้แก่ 
สัญญาซื้อขาย สัญญาเช่าทรัพย์ เช่าซื้อ สัญญายืม สัญญาจ้างแรงงาน สัญญาค้ าประกัน จ านอง จ าน า 
ครอบครัว มรดก กฎหมายอาญา กฎหมายทะเบียนราษฎร์ กฎหมายเกี่ยวกับอิเล็กทรอนิกส์ เครื่องหมาย
การค้า ลิขสิทธิ์ และสิทธิบัตร 
 
0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์ 3(3-0-6) 
  Designing Your Life with Science  
  บทบาทของวิทยาศาสตร์ที่มีต่อมนุษย์และเอกภพ พลังงาน สิ่งแวดล้อม ปัญหา
สิ่งแวดล้อม เคมีและเทคโนโลยีชีวภาพในชีวิตประจ าวัน กระบวนการเรียนรู้และแก้ปัญหาของมนุษย์ด้วย
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พัฒนาการของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีต่อภูมิปัญญาท้องถิ่น ระบบ
เศรษฐกิจ สังคม และการบูรณาการ 
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0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่      3(3-0-6) 
  Modern Entrepreneurs 
   สร้างแรงบันดาลใจและจุดประกายความคิดในการประกอบธุรกิจ การพัฒนาแนวคิด   
ในการท าธุรกิจ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจ การแสวงหาโอกาสทางการตลาดและ
ช่องทางการท าธุรกิจ การจัดท าแผนธุรกิจ  การจัดการกระบวนการผลิต การวิเคราะห์ทางการเงิน       
การท างบประมาณการลงทุน การบริหารการตลาด การวิเคราะห์ความเสี่ยงและจริยธรรมในการประกอบ
ธุรกิจ 

 
0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล      3(2-2-5) 
  Smart Life in the Digital Age 
   หลักการของอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง และวิวัฒนาการของการน าเสนอองค์ความรู้และ
ตรรกะ เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งรับรู้ข้อมูลบริบทแวดล้อม เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งประมวลผล
ข้อมูลของตนเองได้ กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้เกี่ยวกับอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งที่มีอยู่ในปัจจุบัน        
การประยุกต์ใช้อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่ง และประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์เชิงสร้างสรรค์ 
 
0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่ 3(3-0-6) 
   Innovation for New Generation 
   ทฤษฎีความต้องการของมนุษย์ การบูรณาการสาระความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร์ คณิตศาสตร์ และศาสตร์อ่ืนๆ ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ แนวคิดการออกแบบและ
การประยุกต์ใช้ทฤษฎี การศึกษาเกี่ยวกับตัวเลขเพ่ือวิเคราะห์หาเหตุผลและช่วยตัดสินใจ การตั้งค าถาม 
การหาข้อมูล การวิเคราะห์หาเหตุผล ข้อค้นพบใหม่ การสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือแก้ปัญหาหรือเป็น
ประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ 
 
0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
  Feng Shui in Daily Life 
   ทฤษฎีฮวงจุ้ยเบื้องต้น วิวัฒนาการฮวงจุ้ยตามวิถีชีวิตรูปแบบต่างๆ การประยุกต์ หลัก 
ฮวงจุ้ยให้เข้ากับสมัยนิยมในชีวิตประจ าวัน ธาตุ สี ฤกษ์  แนวโน้ม รสนิยม การตัดสินใจจากหลักฮวงจุ้ย
เพ่ือน ามาปรับใช้เสริมสร้างความเชื่อม่ัน 
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0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยแฟชั่น 3(3-0-6) 
  Fashion Personality Development 
   การพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและบุคลิกภาพภายนอก การแสดงความเป็นตัวตนมา
ประยุกต์กับเทรนด์แฟชั่นให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม สถานการณ์ สังคม ในยุคปัจจุบัน  สู่บุคลิกภาพ
ใหม่ ที่เป็นต้นทุนด้านบุคลิกภาพเพ่ือน าไปต่อยอดในการใช้ชีวิตจริง 
 
0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
   Digital Citizenship 
   หลักการ แนวคิดของ พลเมืองในยุคดิจิทัล สื่อสารสนเทศและดิจิทัล การรู้เท่าทัน
สื่อสารสนเทศและดิจิทัล ทักษะทางดิจิทัล การน าเสนอด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ จริยธรรมและกฎหมาย
การใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ บูรณาการการใช้และการสร้างสรรค์สื่อสารสนเทศและ
ดิจิทัลที่มีประโยชน์ในการด าเนินชีวิตประจ าวันสู่ความเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบ พลเมืองที่มีส่วน
ร่วมและพลเมืองมุ่งเน้นความเป็นธรรมในสังคมในยุคดิจิทัล 
 
0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
  Creative Thinking 
  ความรู้ความเข้าใจเรื่องความคิดเชิงสร้างสรรค์ผ่านความคิดด้านต่างๆ 4 ด้าน ได้แก ่ 
คิดดี ชีวิตดี สังคมดี งานดีหรืออาชีพดี เรียนรู้การใช้เทคโนโลยี สามารถน าเทคโนโลยี หรือนวัตกรรม 
เปลี่ยนความคิดมาสร้างสรรค์สิ่งที่ตอบโจทย์การใช้ชีวิตให้เท่าทันยุค 5.0 เพ่ือต่อยอดเป็นอาชีพได้ 
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1551608  ภาษาอังกฤษส าหรับคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    3(3-0-6) 
English for Business Computer 
ภาษาอังกฤษธุรกิจเกี่ยวกับการติดต่องานด้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจ การติดต่อธุรกิจใน

สถานการณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การค้าแบบพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์     
การติดต่อเพ่ือท าธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์  การสั่งซื้อ การจัดส่งสินค้า จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 

 
3521103  หลักการบัญชี       3(2-2-5) 

Principles of Accounting 
 ข้อสมมติฐานทางการบัญชีความแตกต่างในหน้าที่ระหว่างพนักงานบัญชีและผู้ท าบัญชี

หลักบัญชีคู่ เอกสารประกอบการบันทึกบัญชี การบันทึกรายการในสมุดรายการขั้นต้น ประกอบด้วย      
สมุดรายวันทั่วไป สมุดรายวันเฉพาะ การบันทึกในสมุดแยกประเภท งบทดลอง รายการปรับปรุงการ
จัดท างบการเงินส าหรับกิจการบริการและกิจการซื้อขายสินค้า 

 
3532202 การภาษีอากรธุรกิจ      3(3-0-6)
  Business Taxation 
  นโยบายภาษีอากร หลักเกณฑ์ในการจัดเก็บ และรายละเอียดในการปฏิบัติเกี่ยวกับการ
ภาษีอากรทางด้านสรรพากร สรรพสามิตและศุลกากร ค านวณภาษี การยื่นแบบรายการและการเสียภาษี
ทางธุรกิจ การอุทธรณ์ต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ในเรื่องภาษีอากรแต่ละประเภท ปัญหาต่าง ๆ ในเรื่องภาษี
อากรธุรกิจ 
 
3591105 เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ      3(3-0-6) 

Business Economics 
 วิธีการประยุกต์ทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร์เพ่ือใช้ในด้านธุรกิจ การพยากรณ์ทาง

เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ อุปสงค์และอุปทานส าหรับตลาด การส ารวจตลาด การวางแผนการผลิต กา ร
วิเคราะห์ต้นทุน การก าหนดราคา การวิเคราะห์นโยบายสินเชื่อและการตัดสินใจในการลงทุน การศึกษา
กรณีศึกษาที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจทั้งในระดับจุลภาคและมหภาค 
 
 



(มคอ.2)  หน้า  36 
 

 
 

รหัสวิชา        ชื่อและค าอธิบายรายวิชา      หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
 

3601501 เทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด      3(2-2-5) 
   Digital Technology for Marketing   
   ลักษณะและความส าคัญของเทคโนโลยีการสื่อสารการตลาดยุคดิจิทัล บทบาท
เทคโนโลยีดิจิทัลกับการตลาดดิจิทัล รูปแบบและช่องทางการตลาดดิจิทัล ความส าคัญของการสื่อสารกับ
ตราสินค้าในธุรกิจออนไลน์ ความต้องการและพฤติกรรมของลูกค้า การวางแผนและการก าหนดกลยุทธ์
การตลาดดิจิทัล การโปรโมทสินค้า ตราสินค้าผ่านสื่อออนไลน์และออฟไลน์ การออกแบบสื่อโฆษณาอย่าง
สร้างสรรค์เทคนิคการท าการตลาดด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์ต่าง ๆ จริยธรรมธุรกรรมดิจิทัล 
พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์ การวัดและการประเมินผลของวิธีการที่ใช้
ในการสื่อสารด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด ฝึกปฏิบัติการตลาดทางธุรกิจดิจิทัลด้วยเครื่องมือ
แพลตฟอร์มต่าง ๆ บนสื่อสังคมออนไลน์ 

 

3601401       กฎหมายและจริยธรรมและความม่ันคงปลอดภัยของระบบ  3(3-0-6) 
สารสนเทศธุรกิจ   

  Law and Ethics and Security Information System of Business 
การศึกษากฎหมายดิจิทัลในประเทศไทย กฎหมายคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล   

 การรักษาความมั่งคงปลอดภัยไซเบอร์ กฎหมายด้านทรัพย์สินทางปัญญา ด้านลิขสิทธิ์          
ด้านสิทธิบัตร กฎหมายธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  การกระท าผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์    
แนวคิดจริยธรรมความรับผิดชอบของธุรกิจที่มีต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม การสร้างจริยธรรมในองค์การ
ธุรกิจ  จริยธรรมของผู้บริหารและพนักงาน  บทบาทความเป็นผู้น าในการบริหารองค์การ บุคลิกลักษณะ
ผู้น าที่ดี ทักษะความสามารถของผู้น าในการพัฒนา โดยยึดหลักคุณธรรมและธรรมาภิบาล การวิเคราะห์
รูปแบบภาวะผู้น าของผู้เรียนเพ่ือการพัฒนาตนเอง  ระบบรักษาความปลอดภัยของคอมพิวเตอร์ ระบบ
รักษาความปลอดภัยส าหรับเครือข่ายคอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ตพื้นฐาน มาตรฐานความปลอดภัยของการ
ส่งข้อมูลในเครือข่ายคอมพิวเตอร์และระบบอินเทอร์เน็ต 
 

3601202 คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศธุรกิจ   3(2-2-5) 
 Computer and Information Technology in Business 

 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ ฮาร์ดแวร์ ซอฟต์แวร์และ
โปรแกรมส าเร็จรูปทางธุรกิจ ข้อมูลและการจัดการข้อมูล ระบบสารสนเทศ พ้ืนฐานการสื่อสารข้อมูลและ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์ กฎหมายและจริยธรรม ความมั่นคงและความปลอดภัย 
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3602101 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียส าหรับธุรกิจ    3(2-2-5) 
  Computer Multimedia  for Business 
   ศึกษาทฤษฎีศิลปะและการออกแบบ หลักการใช้สี หลักการจัดวางองค์ประกอบในงาน
ออกแบบ การจัดรูปแบบตัวอักษร การสร้างภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว การตกแต่งภาพ พัฒนางานด้าน
มัลติมีเดียกราฟิกดีไซน์ การใช้โปรแกรมเพ่ือตกแต่งรูปภาพในรูปแบบต่าง ๆ การตัดต่อและจัดเรียงล าดับ
ของภาพเคลื่อนไหว การบีบอัดข้อมูลภาพกราฟฟิก การสร้างกราฟฟิกและมัลติมีเดียด้วยซอฟ ต์แวร์
คอมพิวเตอร์เพื่อการน าไปใช้ในงานต่าง ๆ 
หมายเหตุ : CWIE 
 
3602503 การผลิตสื่อสตรีมม่ิงเพื่อธุรกิจดิจิทัล               3(2-2-5) 
  Broadcasting and Streaming Media for Digital Business 

 ศึกษาและฝึกปฏิบัติการเขียนบทรายการเพ่ือการสตรีมมิ่งโดยเน้นแนวคิดพ้ืนฐาน 
รูปแบบ โครงสร้าง และเนื้อหาของรายการหลากหลายรูปแบบ ตลอดจนค้นคว้าหาข้อมูลการถ่ายทอด
เรื่องราว กระบวนการคิดสร้างสรรค์ การใช้ภาษาในการถ่ายทอดเรื่องราวทางด้านภาพและเสียงที่
เหมาะสม 
 
3603502  ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการธุรกิจในยุคดิจิทัล    3(3-0-6) 
  Information System for Managing Business in Digital Age 
  ความส าคัญของระบบสารสนเทศที่มีต่อการจัดการ วงจรข้อมูล สารสนเทศ ความรู้ 
และปัญญา ประเภทของการตัดสินใจ ประเภทของระบบสารสนเทศส าหรับการจัดการ ระบบสนับสนุน    
การตัดสินใจ ระบบสารสนเทศส าหรับผู้บริหารระดับสูง คลังข้อมูล ธุรกิจอัจฉริยะ การใช้ระบบ
สารสนเทศส าหรับการจัดการธุรกิจดิจิทัล 
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3602203 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางธุรกิจ  3(2-2-5) 

 Analysis and Design for Business Information Systems 
  การจัดท าโครงการ วิเคราะห์วงจรพัฒนาระบบงานสารสนเทศทางธุรกิจ การวิเคราะห์
ปัญหา การศึกษาความเป็นไปได้ การก าหนดความต้องการของระบบ กระบวนการและเทคนิคในการ
ออกแบบระบบงานสารสนเทศ การออกแบบรายงาน การออกแบบส่วนน าเข้า การออกแบบฐานข้อมูล 
การออกแบบการควบคุม และการออกแบบกระบวนการให้เหมาะสมกับการปฏิบัติงานและการบริหาร
จัดการองค์กร สถาพแวดล้อมของโครงการ วิเคราะห์ความเป็นไปได้ของโครงการ การประเมินผลและยุติ
โครงการ ตลอดจนการประยุกต์ใช้ในระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 
 
3602301 เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และระบบปฏิบัติการ   3(2-2-5) 

Computer Technology and Operating Systems  
  การศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับองค์ประกอบของเครื่องคอมพิวเตอร์ หลักการท างานของ
คอมพิวเตอร์ อุปกรณ์ต่อพ่วง สื่อบันทึกข้อมูล ความหมายหน้าที่และความส าคัญของระบบปฏิบัติการ 
ประเภทของโปรแกรมระบบปฏิบัติการ การเลือกใช้และติดตั้งระบบปฏิบัติการต่างๆ การใช้โปรแกรม
อรรถประโยชน์ การส ารองและป้องกันความเสียหายของข้อมูล การกู้คืนข้อมูล การบ ารุงรักษาอุปกรณ์
คอมพิวเตอร์ การแก้ปัญหาการใช้งานคอมพิวเตอร ์
หมายเหตุ  :  CWIE 
 
3603104 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีธุรกิจอัจฉริยะ         3(2-2-5) 
  Application of Business Intelligence Technology   
  แนวคิดการจัดการคลังข้อมูล หลักการของระบบธุรกิจอัจฉริยะ ความต้องการส าหรับ
ระบบธุรกิจอัจฉริยะ การท างานร่วมกันของวิธีการทางระบบธุรกิจอัจฉริยะ กระบวนการการจัดการ
ประสิทธิภาพธุรกิจ ฝึกปฏิบัติใช้เครื่องมือทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศที่ผู้ใช้สามารถน าไปประมวลผล 
การวิเคราะห์ข้อมูลจ านวนมากที่มาจากข้อมูลหลายแหล่ง  
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3603401 การจัดการความม่ันคงปลอดภัยทางไซเบอร์   3(3-0-6) 
 Cyber Security Management 
   เทคโนโลยีและนวัตกรรมทางด้านคอมพิวเตอร์ ลักษณะการโจมตี ทางไซเบอร์
ผลกระทบของการโจมตีทางไซเบอร์ต่อการความปลอดภัยของบุคคล และองค์กร  แนวทางการป้องกัน
การโจมตีทางไซเบอร์ส าหรับภาคธุรกิจ SME การก าหนดแนวทางการแก้ไขและรับมือเมื่อถูกโจมตีทาง 
ไซเบอร์ส าหรับภาคธุรกิจ SME ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับ พ.ร.บ.คอมพิวเตอร์ พ.ร.บ.ข้อมูลคุ้มครองข้อมูล
ส่วนบุคคล และ พ.ร.บ.ไซเบอร์ ส าหรับบุคลากรในภาคธุรกิจ SME ระบบเครือข่ายและการตรวจสอบ
ความปลอดภัยบนระบบเครือข่าย การยืนยันตัวตน การปกป้องข้อมูลจากการโจรกรรม เว็บแอปพลิเคชัน
และการตรวจสอบความปลอดภัยบนเว็บแอปพลิเคชัน การทดสอบความปลอดภัยของระบบ 
 
3604905 โครงงานเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ  3(2-2-5) 
  Digital Technology Projects in Business 
  การวิเคราะห์และออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์เพ่ือช่วยแก้ปัญหาทางธุรกิจของ
ท้องถิ่น  การค้นคว้าด้วยตนเอง การวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเขียนรายงาน การน าเสนอโครงงานใน
หัวข้อเกี่ยวกับระบบสารสนเทศในธุรกิจชุมชนท้องถิ่น    ฝึกปฏิบัติการท ากรณีศึกษาในท้องถิ่น           
ผลการศึกษาค้นคว้าและ บูรณาการรายวิชากับชุมชนท้องถิ่น 
 

กลุ่มเทคโนโลยีเพื่องานประยุกต์ 
3602202 การจัดการระบบฐานข้อมูลทางธุรกิจ    3(2-2-5) 

 Business Database Management System  
 แนวคิดเกี่ยวกับฐานข้อมูลทางธุรกิจ การออกแบบฐานข้อมูล แบบจ าลองฐานข้อมูล 

แผนภาพความสัมพันธ์ เอนติตี้ การปรับข้อมูลเชิงบรรทัดฐาน การรักษาความมั่นคงปลอดภัยของ
ฐานข้อมูล ภาษาการสอบถามข้อมูลเชิงโครงสร้าง การใช้เครื่องมือในการจัดการฐานข้อมูลทางธุรกิจ 
 
3603103 การสร้างภาพเคลื่อนไหวด้วยคอมพิวเตอร์ส าหรับธุรกิจดิจิทัล 3(2-2-5)
  Computer Animation for Digital Business 
  กระบวนการวางแนวคิด การออกแบบกราฟิกเคลื่อนไหวส าหรับสื่อ การออกแบบ 
สตอรี่บอร์ด ภาพกราฟิกเคลื่อนไหว หลักการและเทคนิคการสร้างภาพกราฟิกเคลื่อนไหว 2 มิติ  
การประกอบภาพกราฟิกเคลื่อนไหวผสมผสานเสียงและดนตรี การสร้างบรรยากาศการเล่าเรื่อง 
การสร้างภาพเคลื่อนไหวด้วยซอฟต์แวร์ส าเร็จรูปส าหรับธุรกิจดิจิทัล 
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3603201 การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์     3(2-2-5) 
  Electronic Commerce  
  หลักการของพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ การแลกเปลี่ยนข้อมูลทางอิเล็กทรอนิกส์ ธุรกรรม
ออนไลน์ ระบบลูกค้าสัมพันธ์ ระบบรักษาความมั่นคงและความปลอดภัย ระบบการจัดส่งสินค้าและ    
การติดตาม ระบบการช าระเงิน ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ การท าการตลาดส าหรับการพาณิชย์
อิเล็กทรอนิกส์ กฎหมายและจริยธรรม  การปรับเปลี่ยนพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ตามทิศทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ ฝึกปฏิบัติการ ออกแบบและพัฒนาระบบพาณิชย์เชิงอิเล็กทรอนิกส์ในธุรกิจ 
 
3604201 การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลด้วยวิชวลไลเซชัน        3(2-2-5) 
  Analysis and Data Presentation by Visualization 
  หลักการและวิธีวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ เครื่องมือในการวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่  
การวิเคราะห์ข้อมูลบนสื่อสังคมออนไลน์ วิธีการสกัดข้อมูลขนาดใหญ่จากสื่อสังคมออนไลน์  ทฤษฎีและ
หลักการวิเคราะห์ข้อมูลบนสื่อสังคมออนไลน์ การวิเคราะห์ข้อความบนสื่อสังคมออนไลน์ หลักการแสดง
ข้อมูลด้วยแผนภาพ การออกแบบการแสดงข้อมูลด้วยแผนภาพ เครื่องมือที่ใช้ในการน าเสนอข้อมูลด้วย
แผนภาพและการเลือกใช้แผนภูมิที่เหมาะสม 
 
3603901 การวิจัยและนวัตกรรมทางเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่องานธุรกิจ  3(2-2-5) 
  Research and Innovation in Digital Technology for Business 
  การวิเคราะห์และออกแบบระบบงานคอมพิวเตอร์เพ่ือช่วยแก้ปัญหาทางธุรกิจ 
การศึกษาความหมาย บทบาทความส าคัญและประโยชน์ของการวิจัยและนวัตกรรมทางเทคโนโลยีดิจิทัล 
แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับนวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล จรรยาบรรณของนักวิจัย การสร้างทีมงาน 
แนวคิดการท างานเป็นทีม การบริหารประเภทของการวิจัย ขั้นตอนการวิจัย การเลือกปัญหาการวิจัยการ
ก าหนดจุดมุ่งหมาย  การตั้งค าถามในการวิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง  ตัวแปรและเทคนิคการ
ตั้งสมมติฐาน การเลือกรูปแบบการวิจัยเครื่องมือ  วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล  การใช้โปรแกรมส าเร็จรูปใน
การวิเคราะห์ข้อมูล สรุปผลและอภิปรายผล การเขียนเค้าโครงการวิจัย การจัดท ารายงานและการ
น าเสนอโครงงานพัฒนาระบบภายใต้การแนะน าของอาจารย์ที่ปรึกษา  เทคนิคออกแบบผลงานทาง
วิชาการอย่างสร้างสรรค์  รูปแบบการน าเสนอผลงานทางวิชาการที่หลากหลาย และเผยแพร่ผลงานต่อ
คณะกรรมการสอบ 
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3602103  การประยุกต์ใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม     3(2-2-5) 
  Application of Digital Platform 
  หลักการออกแบบเว็บไซต์ โครงสร้างของเว็บไซต์  หลักการของเวิลด์ไวด์เว็บ 
ไฮเปอร์เท็กซ์โพรโทคอล การวิเคราะห์และวางแผนเว็บไซต์ การออกแบบ ตกแต่งเว็บเพจ ระบบน าทาง 
ภาษามาตรฐานของเว็บ การสร้างเว็บแบบสแตติกและไดนามิก การใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม การน าเสนอ
ข้อมูลบนเว็บไซต์ จรรยาบรรณ ประเด็นทางสังคมและความมั่นคง 
 
3603403 โปรแกรมอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่ทางธุรกิจดิจิทัล   3(2-2-5) 
       Mobile Programming and Applications in Digital Business 
  ระบบปฏิบัติการของอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่เบื้องต้น ประเภทของอุปกรณ์สื่อสาร
เคลื่อนที่ทางธุรกิจ การพัฒนาและการออกแบบส่วนติดต่อผู้ใช้ เทคนิคการเขียนโปรแกรมบนเว็บ      
แอปพลิเคชัน ควบคุมบนอุปกรณ์อุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่ การประยุกต์ใช้ทางธุรกิจดิจิทัล 

 
3603204 โครงสร้างข้อมูลและวิธีโปรแกรมทางธุรกิจ    3(2-2-5) 
 Data Structure and Algorithm for Business 
  แนวคิดเกี่ยวกับโครงสร้างข้อมูลและวิธีโปรแกรมทางธุรกิจ การค้นหาข้อมูลและ
เรียงล าดับข้อมูล และความส าคัญของการตลาดเชิงเนื้อหาดิจิทัล การสร้างแผนกลยุทธ์การตลาดด้วย
เนื้อหาดิจิทัล การสร้างแผนกลยุทธ์ทางธุรกิจ การประยุกต์ใช้โครงสร้างข้อมูลเพื่อแก้ปัญหาในธุรกิจ 
หมายเหตุ CWIE 
 

กลุ่มโครงสร้างพื้นฐานของระบบ 
 

3601203       ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเขียนโปรแกรมธุรกิจ   3(2-2-5) 
  Introduction to Business Programming   

 การพัฒนาโปรแกรมทางธุรกิจเพ่ืองานระบบต่าง ๆ ระบบคอมพิวเตอร์เบื้องต้น  
สภาวะแวดล้อมของการพัฒนาและการท างานของโปรแกรมบนรูปแบบธุรกิจ หลักการออกแบบ
โปรแกรมที่ดี การเขียนผังงาน ประเภทของข้อมูลและตัวด าเนินการ โครงสร้างการเลือกท า การวนซ้ า 
การจัดการ ตัวแปรแบบอาร์เรย์และแบบสตริงค์ เทคนิคการแก้ปัญหาในการเขียนโปรแกรมธุรกิจ  
 



(มคอ.2)  หน้า  42 
 

 
 

รหสัวิชา        ชื่อและค าอธิบายรายวิชา      หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
3603402 การจัดระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์  3(2-2-5) 

Network System Management and Data Communication  
for Business 

  พ้ืนฐานการสื่อสารข้อมูลและเครือข่าย แบบจ าลองเครือข่าย รูปแบบการ 
เชื่อมต่อเครือข่าย และเทคโนโลยีเครือข่าย พ้ืนฐานข้อมูลและสัญญาณ การส่งผ่านข้อมูลดิจิทัลและ 
การอินเตอร์เฟซ สื่อกลางส่งข้อมูลและการมัลติเพล็กซ์ การตรวจจับข้อผิดพลาด การควบคุมการไหลและ 
การควบคุมข้อผิดพลาด เครือข่ายท้องถิ่นแบบใช้สาย : อีเทอร์เน็ต เครือข่ายแบบไร้สาย และ TCP/IP 
และอินเทอร์เน็ต (TCP/IP and Internet) โพรโทคอลชั้นสื่อสารทรานสปอร์ตและแอปพลิเคชัน ความ
ปลอดภัยบนเครือข่ายและวิทยาการรหัสลับ 

หมายเหตุ : CWIE 
 
 วิชาเฉพาะด้านเลือก 
3602102 การประยุกต์ใช้โปรแกรมตารางงานทางธุรกิจ   3(2-2-5) 

 Application of Spread Sheet Program in Business 
  ศึกษาและฝึกปฏิบัติ เกี่ยวกับโปรแกรมส าเร็จรูปแบบ Spread Sheet ออกแบบ

ความสัมพันธ์ (Relationship) ของแต่ละเซลล์ การใช้สูตรท างานเกี่ยวกับตัวเลข วันที่ และข้อความแบบ
ซับซ้อน การเรียงล าดับ การกรอง การสรุปข้อมูลทางสถิติ การตรวจสอบข้อมูลตามเงื่อนไข การสร้าง
ตารางPivot การดูข้อมูลในมิติต่างๆ ในรูปแบบกราฟและตาราง การวิเคราะห์ข้อมูลแบบ what-if     
การพยากรณ์แนวโน้ม และการสร้างสถานการณ์ การเชื่อมโยงสูตร การศึกษาข้อผิดพลาดของสูตร
ค านวณ และแก้ไขข้อผิดพลาดของสูตร การก าหนดค่าการรักษาความปลอดภัยของเซลล์ ชีท และไฟล์ 
การสร้าง และรันมาโคร การน ามาโครไปใช้ในเพ่ือการวิเคราะห์งาน และการตัดสินใจของผู้บริหารทาง
ธุรกิจ 
 
3602104 การออกแบบสื่อธุรกิจดิจิทัล     3(2-2-5) 
  Media Design for Digital Business 
  หลักการออกแบบกราฟิก  แนวคิดการออกแบบ องค์ประกอบของการออกแบบ         
สีกับงานออกแบบ การออกแบบและการใช้งานตัวอักษร การออกแบบสารสนเทศ การออกแบบพาณิชย์
ศิลป์ การฝึกปฏิบัติออกแบบสื่อดิจิทัลโดยใช้โปรแกรมมาตรฐานในงานธุรกิจ  ด้วยสหกิจศึกษาและ
การศึกษาเชิงบูรณาการเรียนกับการท างาน 
หมายเหตุ : CWIE 
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3602105 การออกแบบกราฟิกสร้างสรรค์          3(2-2-5) 
  Creative Graphic Design  

ความหมายกราฟิก ประเภท ลักษณะของภาพกราฟิก หลักการ ขั้นตอน กระบวนการ
ในการออกแบบสร้างสรรค์ การออกแบบอินฟอร์เมชันดีไซน์ การออกแบบงานอินเตอร์เฟสบนหน้า
จอคอมพิวเตอร์หรือโทรศัพท์มือถือ ทักษะการใช้คอมพิวเตอร์ และโปรแกรมส าเร็จรูปในการออกแบบ
กราฟิก ด้วยสหกิจศึกษาและการศึกษาเชิงบูรณาการการเรียนกับการท างาน   
หมายเหตุ : CWIE 
 
3603105 เทคโนโลยีทางการเงินเพื่อธุรกิจดิจิทัล    3(3-0-6) 
   Financial Technology for Digital Business 
  ระบบธุรกรรมในธุรกิจดิจิทัล รูปแบบและเทคโนโลยีทางการเงินใช้กับระบบธนาคาร 
ความเสี่ยงในการท าธุรกรรมทางการเงิน ความมั่นคงในการสื่อสารข้อมูลทางการเงิน การเข้ารหัสข้อมูล 
การตรวจสอบความมีตัวตน และความถูกต้องของข้อมูล ลายเซ็นอิเล็กทรอนิกส์ สกุลเงินดิจิทัล  
เทคโนโลยีบล็อกเชน  เทคโนโลยีเพ่ือการระดมทุน  ธุรกรรมการเงินดิจิทัลพร้อมเพย์  ระบบการจ่ายเงินที่
ด าเนินการด้วยเทคโนโลยี ซอฟต์แวร์ส าหรับองค์กร เทคโนโลยีที่จะช่วยจัดการทางด้านลงทุน ประกัน
ชีวิตบริหารจัดการระบบประกัน การป้องกันการบุกรุกและโจมตีระบบ เทคโนโลยีการป้องกันระบบ 
นโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวกับความมั่นคงข้อมูลทางการเงิน 
 
3603106 คอมพิวเตอร์เกมและกีฬาอิเล็กทรอนิกส์       3(2-2-5) 

Computer Game and E-Sport  
ศึกษาและวิเคราะห์วิวัฒนาการของเกมคอมพิวเตอร์ แนวคิดในการพัฒนาการของ

เกมกีฬาอิเล็กทรอนิกส์  องค์ประกอบที่ส าคัญของเกมกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ โครงสร้างของเกมกีฬา
อิเล็กทรอนิกส์ สถานการณ์ปัจจุบันและแนวโน้มในอุตสาหกรรมเกม การตลาดของเกมกับการพัฒนา
เศรษฐกิจของชาติ การจัดการแข่งขันเกมกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ในประเทศ และระดับโลก การต่อยอดอาชีพ
ด้านเกมอิเล็กทรอนิกส์ ผลกระทบด้านบวก และด้านลบของเกมกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ในสังคมแห่ง        
การเรียนรู้ 
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รหัสวิชา        ชื่อและค าอธิบายรายวิชา      หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
3604101 ระบบการบริหารจัดการทรัพยากรภายในองค์กร   3(3-0-6) 

Planning System for Enterprise Resource 
   พ้ืนฐานแนวคิดเกี่ยวกับระบบการบริหารจัดการทรัพยากรภายในองค์กร แนวคิด
เกี่ยวกับ ERP Package สถาปัตยกรรมซอฟต์แวร์ ฮาร์ดแวร์ และแบบจ าลองกระบวนการของระบบ ERP 
การบริหารห่วงโซ่อุปทาน การวางแผนขั้นสูง การก าหนดตารางการปฏิบัติการ 
หมายหต ุ: CWIE 
 
3604903 การสัมมนาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ    3(2-2-5) 
  Seminar  in Computer Business 

หลักการสัมมนา กระบวนการจัดประชุมสัมมนา รูปแบบวิธีการจัดสัมมนา การวิเคราะห์
ปัญหาและวิธีการแก้ปัญหาเกี่ยวกับงานธุรกิจ การน าเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ใหม่ๆ เข้ามาช่วยวิเคราะห์
และออกแบบระบบ การจัดสัมมนาทางธุรกิจดิจิทัลที่สนใจ เน้นให้นักศึกษาวิเคราะห์ และออกแบบระบบ 
น าความรู้และเทคนิคต่างๆ มาประยุกต์ใช้  การท างานเป็นทีม  การสื่อสารเล่าเรื่อง การบริหารจัดการ
ทางอารมณ์  การน าเสนอผลงานผ่านเครื่องมือที่ทันสมัย การประยุกต์กรณีศึกษาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  
และการถ่ายทอดประสบการณ์จากวิทยากรภายนอก 
หมายเหตุ : CWIE 
 
3601102 การออกแบบและน าเสนองานเพื่อธุรกิจ       3(2-2-5) 
  Design and Presentation for Business 
  การประยุกต์โปรแกรมน าเสนอพ้ืนฐาน PowerPoint หลักการออกแบบงานน าเสนอ  
การสร้างภาพนิ่งและการเชื่อมโยงภาพนิ่ง การจัดรูปแบบและตกแต่ง เทคนิคการเลือกใช้สี รูปแบบ
แผนภูมิ กราฟ กราฟิก การสร้างธีม การออกแบบเทมเพลต การออกแบบงานกราฟิก 2 มิติ  การสร้าง
อินโฟกราฟิก การน าเสนอสไลด์ การจัดท าเอกสารประกอบการน าเสนอ และการออกแบบผลงานเพ่ือ
น าเสนอในระดับสูง 
หมายเหตุ : CWIE 
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 ค. การฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
 
3504801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ              1(0–2–1) 
  Preparation for Field Experience Training  in Business Administration 

  การเตรียมตัวเพื่อการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับ  
สหกิจศึกษา การเลือกสถานประกอบการและต าแหน่งงาน  การสมัครงาน การสัมภาษณ์งาน  การพัฒนา
บุคลิกภาพ  วัฒนธรรมองค์กร มารยาทในสังคม จรรยาบรรณวิชาชีพ  ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการ
ปฏิบัติงาน    ทักษะวิชาชีพ  ทักษะการบริหารจัดการทางอารมณ์ ภาวะผู้น าในองค์กร ทักษะการท างาน
เป็นทีม การบริหารจัดการทีมงาน การเขียนโครงงานหรือผลการปฏิบัติงาน  การเขียนรายงานทาง
วิชาการ  และการน าเสนอโครงงาน  โดยมีกระบวนการเตรียมประสบการณ์ภาคสนามไม่น้อยกว่า 30 
ชั่วโมง  

 
3504802 สหกิจศึกษาทางการบริหารธุรกิจ      6(0–36–0) 
  Cooperative Education in Business Administration 
  วิชาบังคับก่อน : 3504801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ 

           จัดให้นักศึกษาปฏิบัติ งานในสถานประกอบการเสมือนพนักงานชั่ วคราวตาม
กระบวนการสหกิจศึกษา ไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์  จัดท ารายงานเพ่ือพัฒนาวิชาชีพตามที่ได้รับมอบหมาย
ในรูปแบบโครงงาน หรือรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา น าเสนองานและประเมินผลโดยผู้นิเทศและ
อาจารย์นิเทศ 
 
3504804 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ    6(0–36–0) 

   Field Experience in Business Administration 
   วิชาบังคับก่อน : 3504801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ

  จัดให้นักศึกษาได้บูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษามาประยุกต์กับการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ  ไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานในรูปแบบโครงงาน หรือ
รายงานการปฏิบัติงาน น าเสนอผลการปฏิบัติงานต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร มีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานโดยอาจารย์นิเทศและสถานประกอบการ 
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3.2   ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์ 
      3.2.1  อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ที่ 
ต าแหน่ง 

ทางวชิาการ 
(นาย/นาง/นางสาว) ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒ-ิสาขา-สถานศึกษา 
-ปีที่ส าเร็จการศึกษา 
(ป.เอก ป.โท ป.ตรี) 

ผลงาน 
ทางวชิาการ 

ภาระงานสอน 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

เดิม ใหม่ 
1 ผู้ช่วย

ศาสตราจารย ์
นางศรีไพร สกุลพันธ ์ บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 

มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2548 
ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป-แขนง
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
สถาบนัราชภัฏอุตรดิตถ,์ 2544 

ภาคผนวก ง 
  

9 9 

2 อาจารย ์ นายสมเกียรติ  ดอนทองแดง 
 

ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2563 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2552 
บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัศรีปทุม, 2544 

ภาคผนวก ง 
  

12 12 

3 อาจารย ์ นายจักรพันธ์  ศรีสวัสดิ์  
 

ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุร,ี 2560 
บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2549 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2542 

ภาคผนวก ง 
  

13 14 

4 อาจารย ์ นางสาวกัลยรัตน์ ค าพรม ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุร,ี 2560 
บธ.ม.(ระบบสารสนเทศ)มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร,ี 2550 
บธ.บ. (บัญช)ี 
สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล วทิยาเขต
พาณิชยการพระนคร, 2547 

ภาคผนวก ง 
  

9 12 
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ที่ 
ต าแหน่ง 

ทางวชิาการ 
(นาย/นาง/นางสาว) ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒ-ิสาขา-สถานศึกษา 
-ปีที่ส าเร็จการศึกษา 
(ป.เอก ป.โท ป.ตรี) 

ผลงาน 
ทางวชิาการ 

ภาระงานสอน 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

เดิม ใหม่ 
5 อาจารย ์ นายเพิ่มศักดิ์ พันธ์แตง วท.ม. (เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตและ

สารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2550 
บธ.บ.(ระบบสารสนเทศ) 
สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล, 2543 

ภาคผนวก ง 
  

13 14 

 
 
3.2.2  อาจารย์ประจ า 

ที่ 
ต าแหน่ง 

ทางวชิาการ 
(นาย/นาง/นางสาว) ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒ-ิสาขา-สถานศึกษา 
-ปีที่ส าเร็จการศึกษา 
(ป.เอก ป.โท ป.ตรี) 

ภาระงานสอน 
(ชั่วโมง/สปัดาห์) 
เดิม ใหม่ 

1 อาจารย ์ นายสทิธิพร พรอุดมทรัพย ์ วท.ม.(เทคโนโลยีการจัดการระบบ
สารสนเทศ)มหาวิทยาลัยมหิดล, 2553 
วท.บ. (ระบบสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2550 

13 14 

2 อาจารย ์ นางสาวนิยดา รักวงษ ์ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2552 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2550 

- 14 

3 อาจารย ์ นางสาวพชิญาพร พีรพันธุ ์ วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2551 
วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2549 

- 14 

4 อาจารย ์ นายชัชชัย  สุจริต 
 

กจ.ด. (การจัดการธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัราชภัฏสวนดสุิต, 2552 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2544 
บธ.ม. (การเงินการธนาคาร) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2538 

3 3 
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ที่ 
ต าแหน่ง 

ทางวชิาการ 
(นาย/นาง/นางสาว) ชื่อ-สกุล 

คุณวุฒ-ิสาขา-สถานศึกษา 
-ปีที่ส าเร็จการศึกษา 
(ป.เอก ป.โท ป.ตรี) 

ภาระงานสอน 
(ชั่วโมง/สปัดาห์) 
เดิม ใหม่ 

5 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

นางสาวภาศิริ  เขตปิยรัตน ์ บธ.ด. (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยันเรศวร, 2556 
บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2545 
บช.บ. (การบัญช)ี 
มหาวิทยาลยัพายัพ, 2540 

3 3 

6 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

นางสินนีาถ วิกรมประสทิธ ิ
 

บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2545 
ศศ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
สถาบนัราชภัฏล าปาง, 2538 
ปว.ค. (ประกาศนยีบัตรบณัฑิตวชิาชพีครู) 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ์, 2542 

3 3 
 

7 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

นางสุกัญญา  สุจาค า 

 
บธ .ม.  (บริหารธรุกิจ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2545 
บธ.บ. (การจัดการ) 
มหาวิทยาลยัพายัพ, 2537 
ปว.ค. (ประกาศนียบตัรบณัฑิตวิชาชีพครู) 
มหาวิทยาลยัมหาจุฬาลงกรณ,์ 2542 

3 3 

8 ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

นางธิดารัตน์ เหมือนเดชา 

 
บธ.ม. (บริหารธรุกิจ) 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง,2543 
ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร์) 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม,่ 2539 

3 3 
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  3.2.3  อาจารย์พิเศษ 

ท่ี (นาย/นาง/นางสาว) ชื่อ-สกุล 
ต าแหน่ง/ 

ประสบการณ์การท างาน/ 
ระยะเวลา 

คุณวุฒิ-สาขา-สถานศึกษา 
-ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
(ป.เอก ป.โท ป.ตรี) 

รายวิชาท่ีสอน 

เดิม ใหม่ 

1 นายธีระวัฒน์  จันแก้ว 
 
 
 
 
 

 

-   ต าแหน่ง ครู (ท างาน 8 ปี) โรงเรียน
บ้านป่าสักปางไม้ 
-    คณะท างาน สพฐ. ศูนย์ขับเคลื่อน
โครงการโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล 
ส านักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา 
-  ผู้จัดการ ห้างหุ้นส่วนจ ากัดสื่อการสอน
ครูบาส 

บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 2555  
ประกาศนียบัตรบัณฑิตวิชาชีพครู  
มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่, 2558 

 

- 1.5 

2 นายปัญญากร  อนุตรสกุล 
 
 
    

รองกรรมการผู้จัดการ และประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่ายการลงทุน บริษัท เอฟ
เอ็กซ์ไลฟ์ จ ากัด 
 

วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 2539 

- 1.5 

3 นายณัฐวุฒิ   หลงครุฑ 
 
 

หัวหน้างานบริการ  
ลูกค้าสัมพันธ์  
บริษัท สตาร์โอเอ จ ากัด 

ไฟฟ้าก าลัง  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์, 2539 

- 1.5 

4 ดร.สมชัย  มงคลพิทักษ์กุล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กรรมการผู้จัดการ 
บริษัทโปรฟิเซียล เทค จ ากัด 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ธัญบุรี, 2560 
วท.ม.(ระบบเครือข่ายและการสื่อสาร) 
มหาวิทยาลัยรังสิต 2556 
บธ.ม.(การเงินและการธนาคาร) 
มหาวิทยาลัยศรีทุม 2541 
วศ.บ.(อิเล็กทรอนิกส์และโทรคมนาคม) 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีมหานคร 2557 

- 1.5 

5 นายพงศ์สุข  หิรัญพฤกษ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร บริษัทโขว์ไร้ขีด 
จ ากัด (SHOW NO LIMIT)  
-เจ้าของเว็บไซต์ beratai.com 
-พิธีกรทางช่องยูทูบ beartia (2562- 
ปัจจุบัน) 
-ผู้อ านวยการจัดงาน Thailand Game 
Show มหกรรมเด็กเล่นเกม 
-งานแสดงเทคโนโลยีเกมคอมพิวเตอร์ที่
ใหญ่ท่สุดในประเทศ 
-กรรมการ Event Managment 

- ศศ.บ.(การแสดงและก ากับการแสดง) 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 2543 

- 1.5 
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4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา)   
 เพ่ือให้นักศึกษามีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การท างานจริงในสถานประกอบการ จึงให้มี
กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโครงสร้างรายวิชาของหลักสูตร เพ่ือให้นักศึกษาได้ประยุกต์ใช้ทักษะ
ความรู้ กับการท างานในสถานประกอบการ โดยก าหนดให้ทุกคนต้องเรียนรายวิชาการเตรียมฝึก
ประสบการณ์ภาคสนาม เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนที่จะให้มีการเลือกเรียนรายวิชาในรูปแบบ          
การฝึกประสบการณ์ภาคสนามหรือสหกิจศึกษา ซึ่งรายวิชากลุ่มฝึกประสบการณ์นี้ได้แก่ 
 3504801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ     1(0-2-1) 
 3504804 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางการบริหารธุรกิจ      6(0-36-0) 
 3504802 สหกิจศึกษาทางการบริหารธุรกิจ        6(0-36-0) 

4.1  มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม   
 4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ 
     4.1.2 บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือน าไปแก้ปัญหาในการประกอบอาชีพ 
     4.1.3 มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
     4.1.4 มีระเบียบวินัยตรงต่อเวลา เข้าใจวัฒนธรรมองค์กร และสามารถปรับตัวได้ 
     4.1.5 มีความกล้าแสดงออกและน าความคิดสร้างสรรค์ไปใช้ประโยชน์ในงานได้ 
     4.1.6 มีทักษะการสื่อสารด้านการพูด เขียน คิดวิเคราะห์และประมวลผล 
4.2  ช่วงเวลา   
   4.2.1  รายวิชาการเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ เรียนในภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษาที่ 4 
   4.2.2 รายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษาทางการบริหารธุรกิจ เรียนในภาคเรียน 

ที่ 2 ปีการศึกษา 4 
4.3  การจัดเวลาและตารางสอน   
      จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 

 
5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  
     หลักสูตรก าหนดให้มีการด าเนินการท าโครงงานด้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจก่อนส าเร็จการศึกษา  โดยต้อง
เป็นหัวข้อเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้ความรู้ทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  มาใช้ในการวิเคราะห์ออกแบบและ
พัฒนาระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีรูปเล่มรายงานที่ต้องน าส่งตามรูปแบบและระยะเวลาที่
หลักสูตรก าหนดอย่างเคร่งครัด 

5.1  ค าอธิบายโดยย่อ 
      หัวข้อในการวิจัยและโครงงานเทคโนโลยีดิจิทัล จะเป็นหัวข้อที่นักศึกษาสนใจ สามารถศึกษา

ค้นคว้าเพ่ิมเติม แก้ไขปัญหา คิดวิเคราะห์ ออกแบบและพัฒนา โดยสามารถประยุกต์ใช้ทฤษฎีมา
ด าเนินการได้อย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ มีขอบเขตระยะเวลาแล้วเสร็จได้ตามที่ก าหนด  
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5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้  
      การน าความรู้ด้านคอมพิวเตอร์ธุรกิจมาประยุกต์ใช้เป็นทฤษฎีในการท างานโครงงาน โครงงาน

สามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาต่อได้ 
5.3  ช่วงเวลา    
 ภาคการศึกษาที่  1  ปีการศึกษาที่  4 
5.4  จ านวนหน่วยกิต    
       3  หน่วยกิต 
5.5  การเตรียมการ  

  มีการก าหนดชั่วโมงการให้ค าปรึกษา จัดท าบันทึกการให้ค าปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับ
โครงงานทางเว็บไซต์ และปรับปรุงให้ทันสมัยอยู่เสมอ ให้นักศึกษารายงานความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรค
อย่างต่อเนื่องตลอดภาคการศึกษา อีกท้ังมีตัวอย่างโครงงานให้ศึกษา 
     5.6  กระบวนการประเมินผล  

 ประเมินผลโดยอาจารย์ที่ปรึกษาจากรายงานความก้าวหน้าในการท าโครงงาน สมุดบันทึกการ
ให้ค าปรึกษา และรูปแบบการน าเสนอตามกรอบระยะเวลาที่ก าหนด และประเมินผลจากผลส าเร็จของ
โครงงาน โดยนักศึกษาน าเสนอโครงงานต่อกรรมการที่เป็นอาจารย์สอบไม่ต่ ากว่า  3 คน 
  ก าหนดเกณฑ์การประเมินจากคุณภาพของรายงานโครงงาน ได้แก่ การตั้งประเด็นปัญหา การ
น าเสนอที่มาและความส าคัญของปัญหา การตั้งวัตถุประสงค์ การทบทวนความรู้ที่ได้จากการเรียน การ
ก าหนดวิธีการเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การสรุปและอภิปรายผล การศึกษา การให้ข้อเสนอแนะ 
การระบุประสบการณ์ที่ได้จากการศึกษา การสร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่สถานประกอบการ และการน าเสนอ
ผลงานของนักศึกษา 
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หมวดที ่4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา   
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1. ความสามารถในการใช้งานภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศในการสื่อสาร โดยสามารถ
น าเสนอข้อมูลอย่างสร้างสรรค์  
 

1. กิจกรรมที่มีการสื่อสารโดยใช้เทคโนโลยี เช่น การรับส่ง
ข้อความผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ค าศัพท์เฉพาะ ปัญหา
คอมพิวเตอร์  
2. จัดกิจกรรมนักศึกษาได้มีเวทีในการเผยแพร่ผลงานทาง
วิชาการ รวมถึงผลงานโครงงานที่มอบหมายให้นักศึกษา
รับผิดชอบ เพ่ือฝึกให้นักศึกษามีความกล้าแสดงออก รวมถึงการ
ใช้ทักษะการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ/โครงงาน งานวิจัย / 
น าเสนอทางวิชาการ 

2. ด้านบุคลิกภาพ และมารยาททางสังคม 
 

1. มารยาทพ้ืนฐานทางสังคม เช่น การทักทาย, มารยาทต่อคนใน
ครอบครัว ต่อครูอาจารย์  ต่อเพ่ือน ต่อเพ่ือนต่างเพศ และ
มารยาทในชั้นเรียน 
2. กิจกรรมที่เสริมหลักสูตร เพ่ือกระตุ้นให้นักศึกษาตระหนักถึง
ความส าคัญของบุคลิกภาพต่องาน และความเชื่อมั่นในตนเองโดย
การสอดแทรกในรายวิชาเกี่ยวกับเรื่อง  การแต่งกาย  การเข้า
สังคม  เทคนิคการเจรจาสื่อสาร  การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  และ
การวางตัวในการท างาน  และในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  ก่อนที่
นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 

3. ความสามารถในการเห็นอกเห็นใจ และสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้อ่ืน  
 
 
 
 

1. กิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อ
ผู้ อ่ืน เป็นรูปแบบงานสาธาราณประโยชน์ เช่น การออกค่อย
อาสาพัฒนา กิจกรรมที่ร่วมกับชุมชนท้องถิ่น การท านุบ ารุง
สถานที่ส าคัญทางศาสนา  
2. รูปแบบกิจกรรมจิตอาสาที่นักศึกษามีส่วนร่วม เพ่ือส่งเสริม
ความรับผิดชอบต่อสังคม โดยสอดแทรกในรายวิชาสัมมนา
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ, การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพทาง
บริหารธุรกิจ  
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
4. ทักษะการท างานและการบริการ 
 

1.กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดสร้างทัศนะคติที่ดีในการท างาน  การ
เอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ การอ่อนน้อมถ่อมตน และศิลปะการสนทนา 
2. งานที่มอบหมายงานในรายวิชาให้ท าร่วมกันเป็นกลุ่ม 
งานสัมมนาคอมพิวเตอร์ กิจกรรมการบริการชุมชน โดยมีการ
สอดแทรกในรายวิชา ในด้านการแตง่กาย  การเข้าสังคม  เทคนิค
การเจรจาสื่อสาร  การมีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  และการวางตัวในการ
ท างานในรายวิชาที่เกี่ยวข้อง และในกิจกรรมปัจฉิมนิเทศก่อนที่
นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษา 

5.ทักษะการใช้สื่อดิจิทัลอย่างสร้างสรรค์ 1. งานทักษะทางคอมพิวเตอร์ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ข้อมูลอย่างสร้างสรรค์ การส่งเสริมการมีส่วนร่วมกับ
ชุมชนท้องถิ่น เช่น กิจกรรมให้ความรู้ทางเทคโนโลยีในยุคดิจิทัล 
กิจกรรมบูรณาการรายวิชากับผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างสร้างสรรค์
สังคม เป็นต้น 
2. กิจกรรมเสริมสร้างทักษะการเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ การ
เรียนรู้จากผู้ประกอบการทางธุรกิจ (Digital Startup) สร้าง
ทักษะการเป็นผู้ประกอบการยุคใหม่ เช่น โครงการนักธุรกิจ 
รุ่นใหม่ของอุทยานวิทยาศาสตร์ภาคเหนือ เพ่ือเสริมสร้างการ
เรียนรู้ประสบการณ์ทางธุรกิจดิจิทัลกับผู้ประกอบการจริง 
3. จัดกิจกรรมให้นักศึกษามีส่วนร่วมกับชุมชนท้องถิ่น สถาน
ประกอบการ  
4. การมอบหมายงานในรายวิชา เพ่ือน าไปใช้งานได้จริงจาก
ผู้ประกอบการ ชุมชน ท้องถิ่น 
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2.  การพัฒนาการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
    2.1  ผลพัฒนาการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 2.1.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  (1) ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1. มีสติในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และสามารถจัดการกับปัญหาบนฐานคุณธรรม
จริยธรรม 
            2. มีคุณค่าภายในตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิตและแก้ปัญหา 
            3. มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อสังคมในการประกอบการ  
            4. มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย วัฒนธรรมไทย มีความตรงต่อเวลา ระเบียบ
วินัย ความรับผิดชอบ 
   (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1. สอดแทรกสาระและกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักใน
คุณค่าของความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ ทั้งต่อตนเองและผู้อ่ืน 
  2. สร้างวัฒนธรรมในองค์กรที่ปลูกฝังความมีระเบียบวินัย เคารพในกฎระเบียบของ
มหาวิทยาลัย เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา การแต่งกายตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
  3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจอย่าง
ลึกซึ้งในคุณธรรมที่ต้องปลูกฝัง 
   (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   1. ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียน เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา ส่งงานตรงเวลา
ครบถ้วน เข้าร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนอย่างผู้มีความรับผิดชอบ 
   2. ประเมินจากการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 
   3. ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมที่แสดงถึงความมีวินัย ความพร้อมเพ รียง    
ความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี ความรักความสามัคคี 
 
  2.1.2  ด้านความรู้  
   (1) ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   1. มีความรู้ความเข้าใจด้านวิทยาศาสตร์  เทคโนโลยี คณิตศาสตร์ เพ่ือใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
            2. มีความรู้ความเข้าใจด้านสังคมศาสตร์  มนุษยศาสตร์ เพ่ือประโยชน์ ใน          
การด ารงชีวิตอย่างรู้เท่าทัน 
            3. มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาและศิลปะในการสื่อสาร 



(มคอ.2)  หน้า  55 
 

 
 

            4. มีความรู้ความเข้าใจ และเห็นคุณค่า เคารพในสิทธิมนุษยชนจากความแตกต่าง
ของวัฒนธรรม 
   (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ 
   1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ในลักษณะบูรณาการ
ความรู้และประสบการณ์เดิมของผู้เรียนเข้ากับความรู้และประสบการณ์ใหม่ในรายวิชาที่ สอนได้อย่าง
กลมกลืน 
   2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการเรียนรู้จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติ เพ่ือให้
ผู้เรียนเกิดความเข้าใจได้อย่างแท้จริง 
   (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
    1. ประเมินด้วยการทดสอบย่อย สอบปลายภาคการศึกษา 
    2. ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ของรายวิชาที่เรียน 
    3. ประเมินจากการน าเสนองานทั้งที่เป็นรายกลุ่มและรายบุคคล 
 
  2.1.3 ด้านทักษะทางปัญญา  
     (1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
            1. มีความสามารถและทักษะการคิดในเชิงเหตุผล สร้างสรรค์ นวัตกรรมและ
เชื่อมโยงความคิดอย่างองค์รวม 
            2. มีความสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล เพ่ือการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
            3. มีความเข้าใจเรื่องของสิทธิและความรับผิดชอบ เพ่ือสร้างความสมดุลให้เกิด
ความยั่งยืนในฐานะพลเมือง ทั้งในระดับประเทศและระดับโลก 
            4. มีความตระหนักถึงความส าคัญของวิถีชุมชน มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ความเป็น
ไทย 
    (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกระบวนการคิด เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนคิด
วิเคราะห์ และแก้ปัญหา 
    2. จัดการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง 
    (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    1. ประเมินจากพฤติกรรมทางปัญญาของผู้เรียน ตั้งแต่ขั้นสังเกต ค าถาม สืบค้น 
คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหา 
    2. ประเมินจากการน าเสนอผลงานในห้องเรียน 
    3. ประเมินด้วยการให้ผู้เรียนฝึกตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล โดยผู้สอนและ
ผู้เรียนร่วมกันประเมินผลงาน 
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  2.1.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
    (1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
            1. มีจิตอาสา ส านึกสาธารณะ และเห็นคุณค่าของการให้ 
             2. มีทักษะความเป็นผู้น า ผู้ตาม ในการสร้างความเป็นทีม  
      3. มีการปลูกฝังและสร้างจิตส านึกในการบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและ
สังคม  
            4. มีความสัมพันธ์ร่วมกับชุมชน เห็นถึงคุณค่าและเอกลักษณ์ที่ดีงามของไทย         
ภูมิปัญญาทอ้งถิ่น ประวัติศาสตร์ 
    (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
    1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากการท างานเป็นรายบุคคลหรือ
เป็นกลุ่ม 
    2. จัดกิจกรรมที่เสริมสร้างมนุษยสัมพันธ์ การปรับตัว และการยอมรับของคน       
ในสังคม 
    3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน เช่น การท างาน
เป็นกลุ่ม การแสดงบทบาทสมมติ การท างานเป็นทีม เป็นต้น 
    (3) วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
    1. สังเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มของผู้เรียน 
    2. ประเมินผลจากการประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 
 
   2.1.5  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
     (1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะและการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
            1. มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ตัวเลข มีความสามารถการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการค้นคว้า รวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย และน าเสนอข้อมูลสารสนเทศ 
           2. มีความสามารถรู้เท่าทันสื่อ เพ่ือใช้ในการเรียนรู้ ประเมินคุณค่าสื่ออย่างมี
วิจารณญาณ 
            3. มีความสามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสมกับชีวิตประจ าวัน 
            4. มีความสามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและสร้างสรรค์ 



(มคอ.2)  หน้า  57 
 

 
 

            5. มีความสามารถใช้รูปแบบของการน าเสนอที่ เหมาะสมส าหรับกลุ่มบุคคลที่    
แตกต่างกันได ้  
      (2) กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                        1. ส่งเสริมให้เห็นความส าคัญและฝึกให้มีการตัดสินใจบนฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงตัวเลข 
                        2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยการจัดประสบการณ์ตรงทางภาษาในการสื่อสาร 
                        3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เหมาะสม ตลอดจนการน าเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
  (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร   
และการใช้เทคโนโลยี 
                       1. ประเมินผลจากการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้สะท้อนความรู้ ความคิด ความเข้าใจ
ผ่านสื่อเทคโนโลยีแบบต่าง ๆ  
      2. ประเมินจากการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ตรงทางภาษา 
      3. ประเมินทักษะการใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชา และการ
ใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรม 
 
   2.2  ผลพัฒนาการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

   2.2.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
       (1) ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

  1. ตระหนักในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละและซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ 
  2. มีวินัย ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม 
  3. รู้จักการมีส่วนร่วมในการท างานเป็นทีม มีทั้ งภาวะผู้น าและภาวะผู้ตามตาม
สถานการณ์ท่ีเหมาะสม สามารถล าดับความส าคัญของปัญหาและแก้ไขความขัดแย้งได้อย่างเหมาะสม 
  4. เคารพสิทธิและรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน รวมทั้งเคารพในคุณค่าและศักดิ์ศรีของ
ความเป็นมนุษย์ สามารถเข้าใจและยอมรับความแตกต่างของวัฒนธรรมองค์กร 
  5. สามารถวิเคราะห์ผลกระทบจากการใช้หลักการบริหารธุรกิจและหรือการใช้
คอมพิวเตอร์ในงานธุรกิจคอมพิวเตอร์ที่มีต่อบุคคล องค์กร และสังคมได้ และสามารถหาแนวทางการ
แก้ไขปัญหาที่ท าให้บุคคล องค์กร และสังคมได้รับผลกระทบน้อยที่สุด 

   (2)  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
        ก าหนดให้มีวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือเป็นการปลูกฝังให้นักศึกษามีระเบียบวินัย โดย
เน้นการเข้าชั้นเรียนให้ตรงเวลาตลอดจนการแต่งกายที่เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย นักศึกษา
ต้องมีความรับผิดชอบโดยในการท างานกลุ่มนั้นต้องฝึกให้รู้หน้าที่ของการเป็นผู้น ากลุ่มและการเป็น
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สมาชิกกลุ่ม มีความซื่อสัตย์โดยต้องไม่กระท าการทุจริตในการสอบหรือลอกการบ้านของผู้อ่ืน เป็นต้น 
นอกจากนี้อาจารย์ผู้สอนทุกคนต้องสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมในการสอนทุกรายวิชา รวมทั้งมี
การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช่นการยกย่องนักศึกษาที่ท าดี ท าประโยชน์แก่ส่วนรวม 
เสียสละ 

         (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
       1. ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข้าชั้นเรียน การส่งงานตาม
ก าหนดระยะเวลาที่มอบหมาย และการร่วมกิจกรรม 

                    2. ประเมินจากการมีวินัยและพร้อมเพรียงของนักศึกษาในการเข้าร่วม 
กิจกรรมเสริมหลักสูตร 

                    3. ปริมาณการกระท าทุจริตในการสอบ 
                    4. ประเมินจากความรับผิดชอบในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
 
       2.2.2 ความรู้ 

         (1) ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
       1. มีความรู้และเข้าใจในหลักการและทฤษฎีที่ส าคัญทางด้านคอมพิวเตอร์และหรือ
บริหารธุรกิจ 
         2. สามารถวิเคราะห์ปัญหา เข้าใจและอธิบายความต้องการทางคอมพิวเตอร์ 
เชื่อมโยงคอมพิวเตอร์และการบริหารธุรกิจ ประยุกต์ความรู้ ทักษะ และเลือกใช้เครื่องมือที่เหมาะสมกับ
การแก้ปัญหาสามารถเรียบเรียงความรู้ในการน ามาถ่ายทอดและติดต่อสื่อสารให้เข้าใจได้ 
        3. สามารถวิเคราะห์  ออกแบบ ติดตั้ ง ปรับปรุง และ/หรือประเมินระบบ
องค์ประกอบต่าง ๆ ของคอมพิวเตอร์และหรือการบริหารธุรกิจได้ตรงตามข้อก าหนด รู้จักติดตาม 
ความก้าวหน้าทางวิชาการและวิวัฒนาการทางการบริหารธุรกิจและคอมพิวเตอร์อย่างต่อเนื่อง และมี
ทักษะในการประยุกต์ปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม 
        4. สามารถเชื่อมโยงหลักการบริหารระบบคอมพิวเตอร์และหรือกระบวนการ
บริหารในแต่ละธุรกิจ สนใจพัฒนาความรู้ความช านาญทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจอย่างต่อเนื่อง เล็งเห็นและ
วิเคราะห์ การเปลี่ยนแปลงได้ เข้าใจผลกระทบของเทคโนโลยีใหม่ ๆ ที่เกี่ยวข้องสามารถบูรณาการ
ความรู้ในสาขาที่ศึกษากับความรู้ในศาสตร์อ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องได้มีประสบการณ์ในการพัฒนาและประยุกต์
หลักการบริหารและหรือการน าซอฟต์แวร์มาปรับใช้ในงานได้จริง 

    (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
         ใช้การสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน้นหลักการทางทฤษฎี และประยุกต์ใช้ทาง

ปฏิบัติในสภาพแวดล้อมจริง โดยทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ทั้งนี้ให้เป็นไปตามลักษณะของ
รายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้น ๆ นอกจากนี้ควรจัดให้มีการเรียนรู้จากสถานการณ์จริงโดย
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การศึกษาดูงานหรือเชิญผู้เชี่ยวชาญที่มีประสบการณ์ตรงมาเป็นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่องตลอดจนฝึก
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

       (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
       ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการปฏิบัติของนักศึกษาในด้านต่าง ๆ คือ 

   1. การทดสอบย่อย 
  2. การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
  3. ประเมินจากรายงานที่นักศึกษาจัดท า 
  4. ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการที่น าเสนอ 
  5. ประเมินจากการน าเสนอรายงานในชั้นเรียน 
  6. ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษาทางบริหารธุรกิจ 

 
  2.2.3 ทักษะทางปัญญา 

       (1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  1. คิดอย่างมีวิจารณญาน สามารถสืบค้น รวบรวม ศึกษา ตีความ แยกแยะ วิเคราะห์ 
และสรุปประเด็นปัญหาและความต้องการอย่างเป็นระบบบนหลักการของเหตุผล 
  2. มีความคิดริเริ่ม สามารถประเมินสารสนเทศ เพ่ือใช้ในการแก้ไขปัญหาทาง
คอมพิวเตอร์และ หรือการบริหารในแต่ละธุรกิจได้อย่างสร้างสรรค์ 
  3. สามารถประยุกต์ความรู้และใช้ทักษะในการแก้ไขปัญหาทางคอมพิวเตอร์และการ
บริหารในแต่ละธุรกิจได้อย่างเหมาะสม 
        (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  1. กรณีศึกษาทางสถานการณ์สื่อสารต่างๆ  
  2. การอภิปรายกลุ่ม 
  3. ให้นักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 
                (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

  ประเมินตามสภาพจริงจากผลงานและการปฏิบัติของนักศึกษา เช่น ประเมินจากการ
น าเสนอรายงานในชั้นเรียน การทดสอบโดยใช้แบบทดสอบหรือสัมภาษณ์ผลจากการถ่ายทอดความคิดใน
ทางด้านบริหารธุรกิจ และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ เป็นต้น 
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         2.2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
               (1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความ 
รับผิดชอบ 
            1. สามารถใช้ภาษาในการติดต่อสื่อสารกับกลุ่มคนในสังคมไทย สังคมอาเซียน 
และสังคมโลกให้เข้าใจได้ทั้งพฤติกรรม วาจา และเทคโนโลยีใหม่ 
            2. สร้างปัญญาในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ใช้ความรู้ในศาสตร์ของคอมพิวเตอร์ธุรกิจ
ที่ได้เรียนมาชี้น าสังคมในประเด็นที่เหมาะสม สามารถริเริ่มแสดงประเด็นในการแก้ไขสถานการณ์ทั้ง
ส่วนตัวและส่วนรวม พร้อมทั้งแสดงจุดยืนได้อย่างเหมาะสม ให้ความช่วยเหลือและอ านวยความสะดวก
ในการแก้ปัญหาสถานการณ์ต่าง ๆ ทั้งในบทบาทของผู้น าและผู้ร่วมทีมท างาน มีความรับผิดชอบในการ
กระท าของตนเอง และรับผิดชอบงานในกลุ่ม 
      (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทกัษะความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

           ใช้การสอนที่มีการก าหนดกิจกรรมให้มีการท างานเป็นกลุ่ม การท างานที่ต้อง
ประสานงานกับผู้ อ่ืนข้ามหลักสูตร หรือต้องค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์บุคคลอ่ืน หรือผู้มี
ประสบการณ์ โดยมีความคาดหวังในผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและ
ความสามารถในการรับผิดชอบดังนี้ 
               1. สามารถท างานกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี 
           2. มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย 
           3. สามารถปรับตัวเข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กรที่ไปปฏิบัติงานได้
เป็นอย่างดี 
           4. มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ร่วมงานในองค์กรและกับบุคคลทั่วไป 
           5. มีภาวะผู้น า 
                        (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่าง 
บุคคลและความรับผิดชอบ 

           ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการน าเสนอรายงาน
กลุ่มในชั้นเรียนและสังเกตจากพฤติกรรมที่แสดงออกในการร่วมกิจกรรมต่าง ๆ และความครบถ้วนชัดเจน
ตรงประเด็นของข้อมูล 
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       2.2.5 ทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                       (1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ 
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   1. วิเคราะห์ สังเคราะห์ สรุปประเด็นเนื้อหา และสามารถน าเสนอได้อย่าง
ถูกต้องชัดเจน สามารถแนะน าประเด็นการแก้ไขปัญหา  
   2. มีทักษะในการเลือกใช้รูปแบบของสื่อการน าเสนอที่เหมาะสม สามารถ
ประยุกต์สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือการแปลความหมาย สื่อสาร และวางแผนในธุรกิจได้อย่างเหมาะสม 
   การวัดมาตรฐานนี้อาจท าได้ในระหว่างการสอน โดยอาจให้นักศึกษาแก้ปัญหา 
วิเคราะห์ประสิทธิภาพของวิธีแก้ปัญหา และให้น าเสนอแนวคิดของการแก้ปัญหา ผลการวิเคราะห์
ประสิทธิภาพ ต่อนักศึกษาในชั้นเรียน อาจมีการวิจารณ์ในเชิงวิชาการระหว่างอาจารย์และกลุ่มนักศึกษา 
   (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
        จัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาต่าง ๆ ให้นักศึกษาได้วิเคราะห์
สถานการณ์จ าลอง และสถานการณ์เสมือนจริง และน าเสนอการแก้ปัญหาที่เหมาะสม เรียนรู้เทคนิคการ
ประยุกต์เทคโนโลยีสารสนเทศในหลากหลายสถานการณ์ 
   (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  
การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
   1. ประเมินจากเทคนิคการน าเสนอโดยใช้ทฤษฎี การเลือกใช้เครื่องมือทาง
เทคโนโลยีสารสนเทศหรือคณิตศาสตร์และสถิติที่เก่ียวข้อง 
   2. ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย ถึงข้อจ ากัด เหตุผลในการเลือกใช้
เครื่องมือต่าง ๆ การอภิปรายกรณีศึกษาต่าง ๆ ที่มีการน าเสนอต่อชั้นเรียน 
 
          2.2.6 ทักษะการปฏิบัติงาน 
       (1) ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติงาน 
                1. มีทักษะในการเลือกใช้เครื่องมือเทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ  
เพ่ือประกอบอาชีพในสาขาท่ีเกี่ยวข้องได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
                2. มีการฝึกปฏิบัติการเกี่ยวกับกระบวนการทางธุรกิจ การวางแผน  
การวิเคราะห์ข้อมูล และการจัดการข้อมูลในการน าเสนอสารสนเทศเพ่ือการตัดสินใจแก้ไขปัญหา 
ทางธุรกิจดิจิทัล   
                3. สามารถประยุกต์ทักษะการเรียนรู้ทั้งภาคทฤษฏี และปฏิบัติ เพื่อการ 
ท างานจริงในสถานประกอบการ และท างานในรูปแบบโครงงาน เพื่อส่งเสริมการเป็นผู้ประการยุคดิจิทัล 
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        (2) กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติงาน 
                 1. ใช้การสาธิต และสื่อการสอนออนไลน์  
                 2. การฝึกปฏิบัติในชั้นเรียน และกรณีศึกษาจากสถานประกอบการ 
                 3. การฝึกภาคสนาม ในรายวิชาสัมมนาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ วิจัยและ
นวัตกรรมทางเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อธุรกิจ โครงงานเทคโนโลยีดิจิทัลทางธุรกิจ การเตรียมความพร้อม
ประสบการณ์ภาคสนามทางการบริหารธุรกิจ และสหกิจศึกษาทางการบริหารธุรกิจ 
       (3) กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการปฏิบัติงาน 
                1. ประเมินผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้จากทักษะการปฏิบัติงานของนักศึกษา  
ในการสอบปฏิบัติ การสอบปากเปล่า และการวัดผลทักษะมาตรฐานฝีมือแรงงานขั้นต่ า  
                2. การน าเสนอผลงาน  และการประเมินผลงานโดยให้นักศึกษามีส่วนร่วม
ภายในชั้นเรียน 
                3. ประเมินจากการปฏิบัติงานในหน่วยงาน สถานประกอบการ หรือ
โครงงาน ผลงาน ชิ้นงาน 
 
3.  แผนที่แสดงความกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา    
     (Curriculum Mapping) ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 
 3.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  รายละเอียดแสดงไว้หน้าที่   70 - 71 
 3.2 หมวดวิชาเฉพาะด้าน  รายละเอียดแสดงไว้หน้าที่   72 - 76  
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 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 1.คุณธรรมจรยิธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะ

ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง 
ตัวเลขการสื่อสารและการ 
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

วิชาศึกษาทั่วไป 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

กลุ่มภาษา  

0001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                      
0001102 ทักษะการฟังและการพดูภาษาอังกฤษ                      
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                      
0001104 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                      
0001201 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร                      
0001202 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร                      
0001203 ภาษาเกาหลีเพื่อการสือ่สาร                      
กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุม่สังคมศาสตร์ กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
0001105 สุนทรียศาสตร ์                      
0001106 ความเป็นพลเมืองไทย                      
0001107 ทักษะในศตวรรษที ่21 เพื่อชีวิตและอาชีพ                      
0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ                       

 
 

   



(มคอ.2)  หน้า  64 
 

 
 

 

 รายวิชา 1.คุณธรรมจรยิธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะ

ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง 
ตัวเลขการสื่อสารและการ 
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

วิชาศึกษาทั่วไป 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุม่สังคมศาสตร์ กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
0001109 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น                      
0001110 การคิดและการตัดสินใจ                      
0001204 ปรัชญาและศาสนาเพื่อการด าเนินชีวิต                       
0001205 นวัตกรรมและสุนทรยีศาสตร์ทางการท่องเที่ยว                       
0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม ่                      
0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน                      
0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์                       
0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่                       
0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยคุดิจทิัล                       
0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่                       
0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวนั                       
0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพดว้ยแฟช่ัน                       
0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล                       
0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค ์                      

 
 

(   
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รายวิชา 

1.คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์ 
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์

เชิง ตัวเลข  
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

  วิชาแกน 

1551608  ภาษาอังกฤษส าหรับคอมพิวเตอร์ธุรกิจ                    
3532202  การภาษีอากร                    
3521103  หลักการบญัช ี                    
3591105  เศรษฐศาสตร์ธรุกิจ                     
2601501 เทคโนโลยีดิจิทลัทางการตลาด                    
3601401 กฎหมาย จริยธรรม และความมั่นคงปลอดภยั                    
ของระบบสารสนเทศธุรกิจ                          
3601202  คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศธุรกจิ                    
3602101  คอมพิวเตอร์มลัตมิีเดยีส าหรับธรุกิจ                    
3602503  การผลิตสื่อสตรีมมิ่งเพือ่ธุรกิจดิจิทัล                    
3603502  ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการธุรกิจในยุคดิจิทัล                    
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รายวิชา 

1.คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์ 
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์

เชิง ตัวเลข  
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
กลุ่มประเด็นด้านองค์การและระบบสารสนเทศ 
3602203 การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศ                    
ทางธุรกิจ                         
3602301 เทคโนโลยีคอมพิวเตอรแ์ละระบบปฏิบตัิการ                    
3603104 การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีธุรกิจอัจฉริยะ                    
3603401 การจัดการความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์                         
3604905 โครงงานเทคโนโลยดีิจทิัลทางธุรกิจ                     
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รายวิชา 

1.คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์ 
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์

เชิง ตัวเลข  
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
กลุ่มเทคโนโลยีเพ่ืองานประยุกต ์
3602202 การจัดการระบบฐานข้อมูลทางธุรกิจ                    
3603103 การสร้างภาพเคลื่อนไหวด้วยคอมพิวเตอร์ส าหรับ                    
ธุรกิจดิจิทัล                       
3603201  การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์                    
3604201 การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลด้วยวิชวลไลเซชัน                       
3603901 การวิจัย และนวัตกรรมทางเทคโนโลยดีิจิทัล                    
เพื่องานธุรกิจ                    
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รายวิชา 

1.คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์ 
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์

เชิง ตัวเลข  
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
กลุ่มเทคโนโลยีและวิธีการซอฟต์แวร์ 
3602103 การประยุกต์ใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม                     
3603403 โปรแกรมอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่ทางธุรกิจดิจิทัล                    
3603204 โครงสร้างข้อมูลและวิธโีปรแกรมทางธุรกิจ                    
กลุ่มโครงสร้างพ้ืนฐานของระบบ 
3601203 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเขียนโปรแกรมธุรกิจ                    
3603402 การจัดระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมลูธุรกิจ 
ด้วยคอมพิวเตอร ์                    
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รายวิชา 

1.คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทาง
ปัญญา 

4.ทักษะ
ความ 

สัมพันธ์ 
ระหว่าง

บุคคลและ
ความ

รับผิดชอบ 

5.ทักษะการ
วิเคราะห์

เชิง ตัวเลข  
การสื่อสาร
และการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

6. ทักษะการ
ปฏิบัติงาน 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 1 2 1 2 1 2 3 

            วิชาเฉพาะด้านเลือก 
3601102  การออกแบบและน าเสนองานเพื่อธุรกิจ                     
3602102  การประยุกต์ใช้โปรแกรมตารางงานธุรกิจ                    
3602104  การออกแบบสื่อธุรกิจดิจิทัล                       
3602105  การออกแบบกราฟิกสร้างสรรค ์                    
3603105  เทคโนโลยีทางการเงินเพื่อธุรกิจดิจิทัล                    
3603106  คอมพิวเตอร์เกมและกีฬาอิเล็กทรอนิกส ์                    
3604101   ระบบการบริหารจดัการทรัพยากรภายในองค์กร                    
3604903  สัมมนาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ                    
            วิชาฝึกประสบการณ์ 
3504801   การเตรยีมประสบการณภ์าคสนามทางการ                        
บริหารธรุกิจ                       
3504802   สหกิจศึกษาทางการบริหารธุรกจิ                    
3504804   การฝึกประสบการณภ์าคสนามทางการบริหารธรุกิจ                    
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หมวดที ่5  หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)   
 1.1 การวัดและประเมินผลการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์  ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 
 1.2 แบ่งสัดส่วนการวัดและประเมินผลในรายวิชาที่นักศึกษาต้องฝึกปฏิบัติในสถาน
ประกอบการ องค์กรผู้ใช้บัณฑิต แบ่งสัดส่วนเป็นร้อยละ 80 : 20 โดยร้อยละ 80 มาจากการวัด
และประเมินผลการจัดการเรียนการสอนภายในมหาวิทยาลัย และร้อยละ 20 มาจากการสอนของ
ผู้สอนที่เป็นองค์กรผู้ใช้บัณฑิต 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
     2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

2.1.1 มีการทวนสอบผลการประเมินผลการเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติโดย
คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์หรือคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตร พิจารณาความ
เหมาะสมของรายละเอียดรายวิชา ข้อสอบและผลการสอบ ให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการ
เรียนรู้ของหลักสูตร 

2.1.2 ผลการประเมินของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนการสอนทุกรายวิชา 

2.1.3 ผลงานนักศึกษาท่ีเป็นรูปธรรม เช่น งานวิจัย โครงการ กิจกรรม รายงานการเข้า
ร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ 

2.1.4 ผลการประเมินของสถานประกอบการที่รับนักศึกษาไปฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  
     2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

2.2.1 วิเคราะห์ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ในด้านของระยะเวลาในการได้งานท า 
ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบอาชีพ 

2.2.2 ประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในด้านของความพร้อมและความรู้        
จากสาขาวิชาที่เรียน รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตร 
          2.2.3 การประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
          2.2.4 การประเมินต าแหน่งงาน หรือความก้าวหน้าในสายงาน 
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3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
   นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาต้องมีคุณสมบัติต่อไปนี้ 
     3.1 ต้องเรียนครบตามรายวิชาและจ านวนหน่วยกิตท่ีก าหนดไว้ในหลักสูตร 
     3.2 ต้องได้รับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00 และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561  (ภาคผนวก ก) 
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หมวดที ่6  การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
1.1 การปฐมนิเทศ 
1.2 การฝึกอบรมคณาจารย์ใหม่ด้านการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอนและ  

การประเมินผล 
1.3 การพัฒนาด้านการวิจัย การจัดเงินทุนส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่เพ่ือผลิตผลงานวิจัย         

และการเข้าร่วมเป็นคณะผู้วิจัยร่วมกับนักวิจัยอาวุโส 
1.4 จัดให้มีความร่วมมือในสถานประกอบการของคณะ มหาวิทยาลัย เพ่ือสร้างความเข้ าใจ  

และสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการเรียนการสอนระหว่างอาจารย์กับพ่ีเลี้ยงในสถาน
ประกอบการ   
2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์   
    2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
          2.1.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้ศึกษาดูงานทางวิชาการ  
          2.1.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ท าผลงานวิชาการและท างานวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่        
โดยจัดสรรเงินทุนเพื่อผลิตผลงานและตีพิมพ์เผยแพร่ 

2.1.3 เพ่ิมพูนทักษะเทคนิคการจัดการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผล           
ที่ทันสมัย 

2.1.4 พัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบต่าง ๆ การใช้สื่อการสอนการใช้
คอมพิวเตอร์ ในการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืน ๆ  
2.2.1 พัฒนาอาจารย์ด้านวิชาการ วิชาชีพ และการเข้าสู่ต าแหน่งทางวิชาการ 
2.2.2 ส่งเสริมการท าผลงานวิชาการและงานวิจัย 
2.2.3 จดัให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมและโครงการบริการวิชาการต่าง ๆ ของคณะ  

มหาวิทยาลัย รวมทั้งสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการ 
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หมวดที ่7   การประกันคณุภาพหลักสูตร 
 
1. การก ากับมาตรฐาน   
    มีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และระบบ
กลไกเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาดังนี้ 

1.1  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ด าเนินการบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์       
ของหลักสูตร โดยด าเนินการตามกระบวนการการประกันคุณภาพดังนี้ 
 1.1.1 วางแผนและควบคุมการด าเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่
ก าหนด 
 1.1.2 มอบหมายผู้รับผิดชอบรายวิชา จัดท ารายละเอียดรายวิชา การจัดการเรียนการ
สอน การประเมินผล ควบคุมการจัดการเรียนการสอนรายวิชา และการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานของรายวิชา 

 1.1.3 ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตร 
 1.1.4 จัดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง เพ่ือทบทวนประเมินผลการด าเนินงาน    
ของหลักสูตร และปรับปรุงแก้ไขตามความเหมาะสม 
 1.2 คณะกรรมการประจ าคณะ ท าหน้าที่ควบคุมการด าเนินงานของหลักสูตรให้มีคุณภาพ 
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด 
 
2. บัณฑิต   
    มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ต้องผ่ าน เกณ ฑ์ตามกรอบมาตรฐานคุณ วุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ประเมินจากความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต ด าเนินการส ารวจความต้องการแรงงานและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือน า
ข้อมูลมาใช้ประกอบการปรับปรุงหลักสูตรและวางแผนการรับนักศึกษา ดังนี้ 
     2.1 ส ารวจความต้องการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตก่อนการ
ปรับปรุงหลักสูตร 
     2.2  ส ารวจประมาณการความต้องการแรงงานประจ าปี จากภาวะการได้งานท าบัณฑิต และ   
จากแหล่งข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับความต้องการแรงงาน 
     2.3  ให้มีแผนการจัดการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเมื่อครบรอบของหลักสูตร เพ่ือ
ใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป 
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3. นักศึกษา 
 3.1  กระบวนการรับนักศึกษา 
    มีคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในหลักสูตรตามข้อก าหนดของหลักสูตรและ
เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ในการรับสมัครนักศึกษาเข้าศึกษาต่อใน
ระดับปริญญาตรีของแต่ละสาขา/วิชาเอก  
  3.2   ความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ระหว่างและจบการศึกษา การให้ค าปรึกษา และแนะ
แนวแก่นักศึกษา 
   3.2.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์มีการจัดปฐมนิเทศนักศึกษาแรกเข้าทั้งหมดเพ่ือ
เตรียมความพร้อมให้กบันักศึกษา   
   3.2.2 คณะมีการปฐมนิเทศนักศึกษาเข้าใหม่ที่สังกัดคณะ ซึ่งคณะมีการแต่งตั้งอาจารย์
ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับ
อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของคณะทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทาง
วิชาการให้แก่นักศึกษา และทุกคนต้องก าหนดชั่วโมงว่าง (Office Hours) เพ่ือให้นักศึกษาเข้า
ปรึกษาได้ นอกจากนี้มีท่ีปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษา 
   3.2.3 มหาวิทยาลัย/คณะได้ก าหนดให้มีการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษา 
 3.3  ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อเรียกร้องของนักศึกษา 
    3.3.1 มีการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาในด้านแหล่งข้อมูลทางวิชาการ ต ารา 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์การเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน การประเมินผล  
สิ่งอ านวยความสะดวกในการเรียนการสอน  
   3.3.2 นักศึกษาสามารถอุทธรณ์ในเรื่องต่าง ๆ โดยเฉพาะเกี่ยวกับเรื่องวิชาการ ทั้งนี้
ภายใต้กระบวนการในการพิจารณาค าอุทธรณ์ของคณะกรรมการคณะหรือมหาวิทยาลัย 
 
4. อาจารย์ 
    4.1  ระบบการรับอาจารย์ใหม่ 
  4.1.1 มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์  โดยก าหนดคุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย์ที่รับใหม่ต้องครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร  โดยมีคณะกรรมการรับผิดชอบในการสอบคัดเลือกอาจารย์ใหม่ในแต่ละอัตรา และ
ก าหนดคุณสมบัติของอาจารย์ที่จะรับในอัตรานั้น ๆ  
 4.1.2 การสอบคัดเลือกโดยการพิจารณาจากประวัติและผลงานทางวิชาการของผู้สมัคร  
การสอบข้อเขียน การสอบสัมภาษณ์ และการสอบสอน หรือเป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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 4.1.3 มีการจัดอบรมอาจารย์ใหม่ การจัดระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือให้ค าแนะน าปรึกษา
กับอาจารย์ใหม่ ในด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านวิชาการ 
 4.1.4 มีคู่มือการให้ค าปรึกษากับอาจารย์ใหม่เพ่ือเป็นแนวทางการท างานกับนักศึกษา 
และให้อาจารย์ ใหม่จัดท าตารางเวลาการให้นักศึกษาเข้าพบ เพ่ือขอค าปรึกษาด้านวิชาการ 
 4.1.5 มหาวิทยาลัยจะมีคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่เป็น
ระยะๆ เพ่ือต่อสัญญาจ้าง 
 4.2 การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน ติดตาม และทบทวนหลักสูตร 
      อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคน รวมถึงอาจารย์พิเศษที่มา
จากบุคลากรสถานประกอบการ และอาจารย์ผู้สอน มีการประชุมร่วมกันในการวางแผนการ
จัดการเรียนการสอน และการประเมินผลทุกรายวิชา ทุกปีการศึกษา และเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือ
เตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้หลักสูตรบรรลุ
เป้าหมาย และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค์ 
     4.3 การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ 
  ก าหนดให้มีอาจารย์พิเศษมาร่วมสอนและถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติมา
ให้กับนักศึกษาในบางรายวิชาที่ต้องการความเชี่ยวชาญหรือมีความส าคัญกับการน าไปประยุกต์ใช้
ในการปฏิบัติงานจริง โดยเชิญมาบรรยายบางชั่วโมง  โดยผ่านกระบวนการเลือกสรรจาก
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ผ่านกระบวนการกลั่นกรองจากคณะและมหาวิทยาลัยตามล าดับ 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 5.1 การบริหารหลักสูตร 
       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องมีส่วนร่วมในการวางแผน       
การติดตาม และทบทวนหลักสูตร มีการประชุมร่วมกันในการออกแบบหลักสูตร ก ากับการจัดท า
รายวิชา จัดผู้สอนให้เหมาะสมกับรายวิชา วางแผนในกระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรม และการประเมินผล และให้ความเห็นชอบการประเมินผู้เรียนในทุกรายวิชาของหลักสูตร 
เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือเตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือ
แนวทางท่ีจะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร และได้บัณฑิตตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 5.2 การเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน 
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ก ากับการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ด าเนินไป
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานการเรียนการสอนตามท่ี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์วางแผนไว้ 
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 5.3 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
  กรณีทีนักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใด สามารถท่ีจะยื่นค าร้อง
ขอดูกระดาษค าตอบในการสอบของตนเอง ในแต่ละรายวิชาได้ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามขั้นตอนของ
มหาวิทยาลัย 
 
6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 6.1 การบริหารงบประมาณ 
  มีการประมาณการรายจ่ายของนักศึกษาหนึ่งคนต่อปี และมีการค านวณรายรับจาก
งบประมาณแผ่นดินและรายได้จากค่าลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา ให้เพียงพอต่อการด าเนินงาน
ของหลักสูตร 
  6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
 คณะมีความพร้อมด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน อาคารสถานที่  ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ สื่อการสอน เครื่องมือในห้องปฏิบัติการ ห้องคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้นักศึกษาได้
สืบค้นข้อมูลทางระบบอินเทอร์เน็ต นอกจากนี้ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มี
บริการหนังสือด้านการบริหารจัดการและด้านอ่ืนๆ รวมถึงฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้น   
     6.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม  
  ประสานงานกับส านักวิทยบริการ ในการจัดซื้อหนังสือ และต าราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการ
ให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อ
หนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชามีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่อ
อ่ืนๆ ที่จ าเป็น  ตลอดจนสอบถามความต้องการของนักศึกษาถึงความต้องการเพ่ิมเติมของ
ทรัพยากรการเรียนการสอนที่ยังขาดแคลน 
 ในส่วนของคณะจะมีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เพ่ือบริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ หรือ
วารสารอิเล็กทรอนิกส์เฉพาะทางคอมพิวเตอร์ และคณะจะต้องจัดสื่อการสอนอ่ืนๆเพ่ือใช้
ประกอบการสอนของอาจารย์ เช่น เครื่องมัลติมีเดีย  โปรเจคเตอร์  คอมพิวเตอร์ เครื่องฉายสไลด์ 
โปรแกรมส าหรับการสอนรูปแบบออนไลน์ MS Teams, Zoom เป็นต้น 
     6.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร   
        มีเจ้าหน้าที่ห้องสมุดกลาง ประสานงานการจัดซื้อ จัดหาหนังสือ และท าหน้าที่ประเมิน      
ความเพียงพอของหนังสือ ต ารา นอกจากนี้เจ้าหน้าที่ด้านโสตทัศนูปกรณ์ ซึ่งจะอ านวยความ
สะดวกในการใช้สอยของอาจารย์และประเมินความเพียงพอและความต้องการใช้สื่ อของอาจารย์  
รายละเอียดดังตารางต่อไปนี้ 
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เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 

1. มีห้ องเรียน  สื่ อ  อุปกรณ์ ที่
พร้อมต่อการใช้งาน 

2. มีแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนที่
เพียงพอต่อการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา 

 

1. จัดให้มีห้องเรียนที่มีความ
พร้อมใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ ในการเรียน
การสอน  

2. จัด เตรียมห้องปฏิบัติการ 
เพ่ือให้นักศึกษาสามารถฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพ 

3 . จั ด เต รี ยม วั ส ดุ  อุ ป ก รณ์ 
ตลอดจนสถานที่ใช้ในการฝึก
ภาคปฏิบัติ 

4. สร้างเครือข่ายแหล่งเรียนรู้
นอกมหาวิทยาลัย 

1. สังเกตความพร้อมของ
ห้องเรียนและอุปกรณ ์ 

2.   2. ผลการประเมินความ  
พึงพอใจของนักศึกษา   
ที่มีต่อสิ่งสนับสนุนการ
เรียนรู้ 

3.   3 .จ านวน เครือข่ ายและ
แหล่งเรียนรู้ ภายนอก 

 
6.5 บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

       พัฒนาบุคลากรโดยการเพ่ิมพูนความรู้ความสามารถ และสร้างเสริมประสบการณ์ใน
สาขาอาชีพ โดยการสนับสนุนให้มีการพัฒนาตนเองโดยการศึกษาเพ่ิมเติม เข้ารับการอบรม
สัมมนาและการศึกษาดูงานด้านการจัดการเรียนการสอน 
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7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)   

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างนอ้ยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุม    เพื่อ
วางแผน ติดตามและทบทวนการด าเนินงานของหลักสตูร      

2. มีรายละเอียดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบ มาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาคอมพิวเตอร์ พ.ศ.2552       

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม    (ถ้ามี) 
ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนครบทุกรายวิชา      

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน   30 วัน 
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดิสอนให้ครบทุกรายวิชา 

     

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน    60 วัน 
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา      

6. มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ. 3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25  ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจดัการเรยีนการสอน กลุยุทธ์การสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงาน ที่รายงานใน มคอ.7 เมื่อปี
ที่แล้ว  

     

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนไดร้บัการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการจัดการเรยีน
การสอน      

9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง      

10. จ านวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ไดร้ับการพฒันาทางวิชาการ
และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี      

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ ที่มตี่อคุณภาพหลักสตูร 
เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5 

     

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มตี่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่นอ้ยกว่า   3.5 
จากคะแนนเตม็ 5 

     

รวมตัวบ่งชี้บังคับที่ต้องด าเนินการ (ข้อ 1-5) ในแต่ละป ี 5 5 5 5 5 
รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละป ี 11 12 12 11 12 
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หมวดที ่8   การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
      1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน   
 1.1.1 การประชุมร่วมของอาจารย์ในหลักสูตรเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและ 
ขอค าแนะน าหรือข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่มีความรู้ในการใช้กลยุทธ์การสอน 
 1.1.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ผู้สอนรายวิชา ขอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจาก
อาจารย์ท่านอ่ืน หลังการวางแผนกลยุทธ์การสอนส าหรับรายวิชา 
 1.1.3 สอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรียนรู้จากวิธีการที่ ใช้ โดยใช้
แบบสอบถามหรือการสนทนากับกลุ่มนักศึกษาระหว่างภาคการศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน 
 1.1.4 ประเมินจากการเรียนรู้ของนักศึกษา จากพฤติกรรมการแสดงออก การท ากิจกรรม         
และผลการสอบ 
      1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน  
 1.2.1 การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกรายวิชา ทุกภาคการศึกษา โดยกองบริการ
การศึกษา 
 1.2.2 การประเมินการสอนของอาจารย์จากการสังเกตในชั้นเรียนถึงวิธีการสอน กิจกรรม 
งานที่มอบหมายแก่นักศึกษา การประเมินผลการเรียน โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 1.2.3 ท าการส ารวจเพ่ือประเมินประสิทธิภาพการสอนของคณาจารย์ โดยให้นักศึกษา
ประเมินการสอนในระบบทุกรายวิชาก่อนสิ้นภาคการศึกษา ข้อมูลที่ได้จะถูกวิเคราะห์และส่งให้
อาจารย์ผู้สอนในภาคการศึกษาถัดไปเพ่ือใช้เป็นผลป้อนกลับในการปรับปรุงการสอนในรายวิชา
ของตน 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม   
 การประเมินผลและทวนสอบว่าเกิดผลลัพธ์การเรียนรู้ตามมาตรฐานจริง ตามที่ระบุใน
รายละเอียดของหลักสูตร (มคอ.2) รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3), (มคอ.4) รายงานผลการ
ด าเนินการของรายวิชา (มคอ.5) และรายงานผลการด าเนินการของประสบการณ์ภาคสนาม (มคอ.
6)  ส่วนการประเมินผลของแต่ละรายวิชาเป็นความรับผิดชอบของผู้สอน เช่น การสอบข้อเขียน 
การสอบสัมภาษณ์ การสอบปฏิบัติ การสังเกตพฤติกรรม การให้คะแนนโดยผู้ร่วมงาน รายงาน 
กิจกรรม แฟ้มผลงานการประเมินตนเองของผู้เรียน ส่วนการประเมินผลหลักสูตรเป็นความ
รับผิดชอบร่วมกันของอาจารย์และผู้บริหารหลักสูตร เช่น การประเมินข้อสอบ การสอบด้วย
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ข้อสอบกลาง การประเมินของผู้ใช้บัณฑิต เป็นต้น นอกจากนี้ การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
สามารถจัดท าได้โดยการสอบถามนักศึกษาปีที่ 4 ที่จะส าเร็จการศึกษา ถึงความเหมาะสมของ
รายวิชาและแผนการเรียนในหลักสูตร รายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร (มคอ.7)  
 
3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7  
ข้อ 7 โดยคณะกรรมการประเมินที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
 
4. การทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง 
 จากการรวบรวมข้อมูลในข้อ 2 ทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชาจะท าให้ทราบปัญหา
ของการบริหารหลักสูตร กรณีที่พบปัญหาสามารถที่จะด าเนินการปรับปรุงรายวิชานั้นๆ ได้ทันที 
ซึ่งก็จะเป็นการปรับปรุงเล็กน้อย ซึ่งท าได้ตลอดเวลาที่พบปัญหา ส าหรับการปรับปรุงทั้งฉบับนั้น 
ควรจะกระท าทุก 5 ปี ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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มาตรฐานคุณวุฒิสาขาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (มคอ.1) กับหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2565 
ประเด็นองค์ความรู้ตามมาตรฐานคุณวุฒิ 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ (มคอ.1) 

รายวิชาหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2565 

1. พื้นฐานคอมพิวเตอร์และเทคโนโลยสีารสนเทศ 
(Computer and Information Technology 
Fundamentals) 

การจัดการความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร ์  
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และระบบปฏิบัติการ 
(CWIE) 

 

การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์  
การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลดว้ยวิชวลไลเซชัน  

การวิจัยและนวัตกรรมทางเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อ
งานธุรกิจ 

 

2. การเขียนโปรแกรมคอมพิวเตอร์  
(Computer Programming) 

โปรแกรมอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนทีท่างธุรกิจดิจิทัล  
ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเขียนโปรแกรมธรุกิจ  

3. โครงสร้างข้อมลูและขั้นตอนวิธ ี 
(Data Structures and Algorithms) 

โครงสร้างข้อมูลและวิธีโปรแกรมทางธุรกิจ (CWIE)   

4. การเขียนโปรแกรมบนเว็บ (Web Programming) การประยุกต์ใช้ดิจิทัลแพลตฟอรม์  
โปรแกรมอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนทีท่างธุรกิจดิจิทัล  

5. ระบบฐานข้อมูล (Database Systems) การจัดการระบบฐานข้อมูลทางธุรกิจ  
6. ระบบสารสนเทศเพื่อการจดัการ  
(Management Information Systems) 

การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีธรุกิจอัจฉริยะ  

7. การวิเคราะห์และออกแบบระบบ  
(Systems Analysis and Design) 

การวิเคราะห์และออกแบบระบบ  สารสนเทศทาง
ธุรกิจ  

 

8. เครือข่ายคอมพิวเตอร ์(Computer Networking) การจัดระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมลูธุรกิจ
ด้วยคอมพิวเตอร ์(CWIE)  

 

9. ความมั่นคงของระบบสารสนเทศ 
 (Information Systems Security) 

การจัดการความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์  

10.โครงงานคอมพิวเตอร์เพื่อธุรกจิ  
(Business Computer Project) 

โครงงานเทคโนโลยดีิจิทัลทางธุรกจิ  

11.ทักษะการใช้ซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร ์ 
(Computer Software Usage Skill) 

การสร้างภาพเคลื่อนไหวด้วยคอมพิวเตอร์ส าหรับ
ธุรกิจดิจิทัล 

 

 การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส ์  
การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลดว้ยวิชวลไลเซชัน  
การวิจัยและนวัตกรรมทางเทคโนโลยีดิจิทลัเพื่อ
งานธุรกิจ 
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 CWIE Study Plan 
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สมรรถนะ (Competencies) / ผลการเรียนรู้ (Learning Outcome) 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  

 
1. ชื่อ     นางศรีไพร    นามสกุล สกลุพันธ์ 
 

2. ต าแหน่งทางวิชาการ  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา - วิชาเอก สถานศึกษา ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 

ปริญญาโท บธ.ม.(บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2548 
ปริญญาตรี ศศ.บ.(การจัดการทั่วไป-แขนง

คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 2544 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
3602102 คอมพิวเตอร์มัลติมีเดียส าหรับธุรกิจ      3(2-2-5) 
3602104 การออกแบบสื่อธุรกิจดิจิมัล      3(2-2-5) 
3603103 การสร้างภาพเคลื่อนไหวด้วยคอมพิวเตอร์ส าหรับธุรกิจดิจิทัล     3(2-2-5) 
 
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย  
สิทธิพร  พรอุดมทรัพย์, ศรีไพร  สกุลพันธ์, ปดิวรัชดา  แก้วนาคแนว.(2563). การพัฒนาโมบาย 

แอปพลิเคชันแหล่งท่องเที่ยวบนระบบปฏิบัติการแอนดรอยด์ กรณีศึกษาบ้านด่านนาขาม  
จังหวัดอุตรดิตถ์. ใน รายงานสืบเนื่อง.การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 10 และ 
นานาชาติ ครั้งที่ 3 วิทยาการจัดการวิชาการ 2021 นวัตกรรมการวิจัยสู่การยกระดับ 

  เศรษฐกิจฐานราก. วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 ณ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพิบูลสงคราม. หน้า 434-447. 
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเคร่ืองหมาย  ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 
 เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมอืระหวา่งประเทศ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

 งานสร้างสรรคม์ีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่งหรือผ่านสือ่อิเลก็ทรอนกิส์ Online 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมนิต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

 บทความวจิัย หรือ บทความทางวชิาการทีต่ีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอ้มูลกลุ่มที่ 2 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรอืใน 

 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารทางวิชาส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาขาติ หรอืใน 
 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการที่ตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดับนานาชาตทิี่มอียู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ 
 การอุดมศกึษาว่าด้วย หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน 
 อนุมตัิและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วนัทีอ่อกประกาศ(ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall's list) 
  หรือตีพมิพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพนัธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รบัการจดทะเบียน 

 ผลงานที่ไดร้ับการจดสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมนิการขดต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 

 
                  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   
 
1. ชื่อ  นายสมเกียรติ   นามสกุล ดอนทองแดง 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์  

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา - วิชาเอก สถานศึกษา ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 

ปริญญาเอก ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2563 
ปริญญาโท วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2552 
ปริญญาตรี บธ.บ. (คอมพิวเตอร์ธุรกิจ) มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2544 
 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
3603401 การจัดการความมั่นคงปลอดภัยทางไซเบอร์    3(3-0-6) 
3603204 โครงสร้างข้อมูลและโปรแกรมทางธุรกิจ     3(2-2-5) 
3603403 โปรแกรมอุปกรณ์สื่อสารเคลื่อนที่ทางธุรกิจดิจิทัล   3(2-2-5) 
3603207  ระบบสารสนเทศเพ่ือการจัดการธุรกิจในยุคดิจิทัล    3(3-0-6) 
 
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย  
จักรพันธ์ ศรีสวัสดิ์, กัลยรัตน์ ค าพรม, สิทธิพร พรอุดมทรัพย์ และสมเกยีรติ ดอนทองแดง 

(2563).ความพึงพอใจต่อการใช้เทคโนโลยีฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์  
กรณีศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. ใน รายงานสืบเนื่อง.การประชุมวิชาการ 
ระดับชาติ ครั้งที่ 10 และนานาชาติ ครั้งที่ 3 วิทยาการจัดการวิชาการ 2021 
นวัตกรรมการวิจัยสู่การยกระดับเศรษฐกิจฐานราก. วันที 22 กุมภาพันธ์ 2564 
ณ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม.  หน้า 578-588. 
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเคร่ืองหมาย  ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 
 เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมอืระหวา่งประเทศ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

 งานสร้างสรรคม์ีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่งหรือผ่านสือ่อิเลก็ทรอนกิส์ Online 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมนิต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

 บทความวจิัย หรือ บทความทางวชิาการทีต่ีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอ้มูลกลุ่มที่ 2 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรอืใน 

 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารทางวิชาส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาขาติ หรอืใน 
 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการที่ตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดับนานาชาตทิี่มอียู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ 
 การอุดมศกึษาว่าด้วย หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน 
 อนุมตัิและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วนัทีอ่อกประกาศ(ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall's list) 
  หรือตีพมิพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพนัธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รบัการจดทะเบียน 

 ผลงานที่ไดร้ับการจดสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมนิการขดต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 

 
                  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร   
 
1. ชื่อ  นายจักรพันธ์   นามสกุล ศรีสวัสดิ์ 
 

2. ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์  

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา - วิชาเอก สถานศึกษา ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 

ปริญญาเอก ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2560 

ปริญญาโท บธ.ม. (บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2549 
ปริญญาตรี วท.บ. (วิทยาการคอมพิวเตอร์) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2542 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
3601501 เทคโนโลยีดิจิทัลทางการตลาด     3(2-2-5) 
3601401 กฎหมายและจริยธรรม และความม่ันคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 

ธุรกิจ          3(2-2-5) 
3602202  การจัดการระบบฐานข้อมูลทางธุรกิจ    3(2-2-5) 
3603901 การวิจัยและนวัตกรรมทางเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่องานธุรกิจ  3(2-2-5) 
3603402  การจัดระบบเครือข่ายและการสื่อสารข้อมูลธุรกิจด้วยคอมพิวเตอร์  3(2-2-5) 
 
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย  
จักรพันธ์ ศรีสวัสดิ์, กัลยรัตน์ ค าพรม, สิทธิพร พรอุดมทรัพย์ และสมเกียรติ ดอนทองแดง 

(2563).ความพึงพอใจต่อการใช้เทคโนโลยีฐานข้อมูลอิเล็กทรอนิกส์ออนไลน์  
กรณีศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. ใน รายงานสืบเนื่อง.การประชุมวิชาการ 
ระดับชาติ ครั้งที่ 10 และนานาชาติ ครั้งที่ 3 วิทยาการจัดการวิชาการ 2021 
นวัตกรรมการวิจัยสู่การยกระดับเศรษฐกิจฐานราก. วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 
ณ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม.  หน้า 578-588. 
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเคร่ืองหมาย  ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 
 เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมอืระหวา่งประเทศ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

 งานสร้างสรรคม์ีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่งหรือผ่านสือ่อิเลก็ทรอนกิส์ Online 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมนิต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

 บทความวจิัย หรือ บทความทางวชิาการทีต่ีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอ้มูลกลุ่มที่ 2 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรอืใน 

 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารทางวิชาส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพิมพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาขาติ หรอืใน 
 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการที่ตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดับนานาชาตทิี่มอียู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ 
 การอุดมศกึษาว่าด้วย หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน 
 อนุมตัิและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วนัทีอ่อกประกาศ(ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall's list) 
  หรือตีพมิพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพนัธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รบัการจดทะเบียน 

 ผลงานที่ไดร้ับการจดสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมนิการขดต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 

 
                  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 

                                                  
 
 
 



(มคอ.2) หน้า 99 
 

 

 
 

 
 



(มคอ.2) หน้า 100 
 

 

 
 

 
 



(มคอ.2) หน้า 101 
 

 

 
 

 
 



(มคอ.2) หน้า 102 
 

 

 
 

 
 



(มคอ.2) หน้า 103 
 

 

 
 

ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 
1. ชื่อ  นางสาวกัลยรัตน์   นามสกุล ค าพรม 
 

2. ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์  

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา - วิชาเอก สถานศึกษา ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 

ปริญญาเอก ปร.ด. (ระบบสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2560 

ปริญญาโท บธ.ม. (ระบบสารสนเทศ) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลธัญบุรี 

2550 

ปริญญาตรี บธ.บ. (บัญชี) สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตพาณิชยการพระนคร 

2547 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
3601401 กฎหมายและจริยธรรม และความม่ันคงปลอดภัยของระบบสารสนเทศ 

ธุรกิจ          3(3-0-6) 
3603905  โครงงานเทคโนโลยีธุรกิจอัจฉริยะ       3(2-2-5) 
3603104     การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีธุรกิจอัจฉริยะ    3(2-2-5) 
3604101 ระบบการบริหารจัดการทรัพยากรภายในองค์กร   3(2-2-5) 
3604903 สัมมนาทางคอมพิวเตอร์ธุรกิจ     3(2-2-5) 
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย  
สิทธิพร  พรอุดมทรัพย์, จักรพันธ์  ศรีสวัสดิ์,  สมเกียรติ  ดอนทองแดง และกัลยรัตน์  ค าพรม.   
            (2562).  การพัฒนาแอพพลิเคชั่นส าหรับการดูแลสุขภาพบนระบบปฏิบัติการ 

แอนดรอยด์ กรณีศึกษาโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลม่อนดินแดง อ าเภอเมือง     
จังหวัดอุตรดิตถ์. ใน รายงานการสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ “พันธกิจสัมพันธ์      
ตามศาสตร์พระราชา เพื่อสร้างคุณค่าและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน.  

  วันที่ 3 – 5 กรกฎาคม พ.ศ.2562  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. หน้า 46 – 52.    
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเคร่ืองหมาย  ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 
 เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมอืระหวา่งประเทศ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

 งานสร้างสรรคม์ีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่งหรือผ่านสือ่อิเลก็ทรอนกิส์ Online 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมนิต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

 บทความวจิัย หรือ บทความทางวชิาการทีต่ีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอ้มูลกลุ่มที่ 2 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรือใน 

 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารทางวิชาส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาขาติ หรอืใน 
 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการที่ตีพมิพ์ในวารสารวิชาการระดับนานาชาตทิี่มอียู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ 
 การอุดมศกึษาว่าด้วย หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน 
 อนุมตัิและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วนัทีอ่อกประกาศ(ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall's list) 
  หรือตีพมิพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพนัธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รบัการจดทะเบียน 

 ผลงานที่ไดร้ับการจดสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมนิการขดต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 

 
                  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  
 
1. ชื่อ  นายเพิ่มศักดิ์  นามสกุล พันธ์แตง 
 

2. ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์  

3. ประวัติการศึกษา 
ระดับ คุณวุฒิ/สาขาวิชา - วิชาเอก สถานศึกษา ปีที่ส าเร็จ

การศึกษา 

ปริญญาโท วท.ม. (เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ต
และสารสนเทศ) 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 2550 

ปริญญาตรี บธ.บ.(ระบบสารสนเทศ) สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคล 

2543 

 
4. รายวิชาที่รับผิดชอบ  
3602103 การประยุกต์ใช้ดิจิทัลแพลตฟอร์ม     3(2-2-5) 
3603201  การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์       3(2-2-5) 
3604201 การวิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลด้วยวิชวลไลเซชั่น   3(2-2-5) 
3602203  การวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางธุรกิจ    3(2-2-5) 
 
5. ผลงานทางวิชาการ/งานวิจัย   
เพ่ิมศักดิ์  พันธ์แตง, ภาศิริ เขตปิยรัตน์, กมลวรรณ  มั่งคั่ง, สุกัญญา  สุจาค า, ชัชวาล    

ภานุศุภนิรันดร์, ฐิติวรดา  แสงสว่าง, นันท์มนัส  หอมเพียร และกรรณิการ์  ธรรมสรางกูร
(2564). แนวทางการพัฒนาเพ่ือยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชนของกลุ่มวิสาหกิจชุมชนจังหวัด
แพร่. ใน รายงานสืบเนื่อง.การประชุมวิชาการระดับชาติ ครั้งที่ 10 และ 
นานาชาติ ครั้งที่ 3 วิทยาการจัดการวิชาการ 2021 นวัตกรรมการวิจัยสู่การยกระดับ
เศรษฐกิจฐานราก. วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2564 ณ คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏพิบูลสงคราม.  หน้า 242-252 
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เกณฑ์มาตรฐานผลงานทางวิชาการ  (แสดงเคร่ืองหมาย  ให้ตรงตามผลงานที่แนบมา) 
 เกณฑ์มาตรฐานตามระบบ CHECO 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับความร่วมมอืระหวา่งประเทศ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ระดับนานาชาติ 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับภูมิภาคอาเซียน 

 งานสร้างสรรคท์ี่ได้รับการเผยแพร่ในระดับสถาบัน 

 งานสร้างสรรคม์ีการเผยแพร่สู่สาธารณะในลักษณะใดลกัษณะหนึ่งหรือผ่านสือ่อิเลก็ทรอนกิส์ Online 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ได้รับการประเมินผ่านเกณฑ์การขอรับต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 

 ต าราหรอืหนังสอืที่ผ่านการพิจารณาตามหลักเกณฑ์การประเมนิต าแหน่งทางวิชาการแต่ไม่ได้น ามาขอรับการประเมินต าแหน่งทางวิชาการ 

 บทความวจิัย หรือ บทความทางวชิาการทีต่ีพิมพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานขอ้มูลกลุ่มที่ 2 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับชาติ 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาชาต ิหรอืใน 

 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารทางวิชาส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการฉบับสมบูรณ์ที่ตีพมิพ์ในรายงานสืบเนือ่งจากการประชุมวิชาการระดับนานาขาติ หรอืใน 
 วารสารวิชาการระดับชาตทิี่มีอยู่ในฐานข้อมลู ตามประกาศ ก.พ.อ. หรอืระเบียบคณะกรรมการการอุดมศึกษาว่าด้วย หลักเกณฑ์ 
 การพจิารณาวารสารวิชาการส าหรับการเผยแพร่ผลผลงานทางวชิาการ พ.ศ.2556 

 บทความวจิัยหรือบทความวชิาการที่ตีพมิพใ์นวารสารวิชาการระดับนานาชาตทิี่มอียู่ในฐานขอ้มูล ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบคณะกรรมการ 
 การอุดมศกึษาว่าด้วย หลกัเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการเผยแพรผ่ลงานทางวิชาการ พ.ศ.2556 แต่สถาบันน าเสนอสภาสถาบัน 
 อนุมตัิและจัดท าเป็นประกาศให้ทราบเป็นการทั่วไป และแจ้งให้ กพอ./กกอ. ทราบภายใน 30 วันนับแต่วนัทีอ่อกประกาศ(ซ่ึงไม่อยู่ใน Beall's list) 
  หรือตีพมิพ์ในวารสารวิชาการที่ปรากฏในฐานข้อมูล TCI กลุ่มที ่1 

 ประสบการณ์จากสถานประกอบการ 

 ผลงานค้นพบพนัธุ์พืช ที่ค้นพบใหม่และได้รบัการจดทะเบียน 

 ผลงานที่ไดร้ับการจดสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่ได้รับการจดอนุสทิธิบัตร 

 ผลงานวิจัยที่หน่วยงานหรือองค์กรระดับชาติว่าจ้างให้ด าเนินการ 

 ผลงานวิชาการรับใช้สังคมที่ได้รับเกณฑ์การประเมนิการขดต าแหน่งทางวชิาการแล้ว 

 
                  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้อง ครบถ้วน 
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