
 
  
  
  
 
  
  

 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
 (หลักสูตรปรับปรงุ พ.ศ.2564) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

 
  

 

หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
 (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2564) 

ผ่านความเห็นชอบ  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ์
ครั้งที่ 13/2564  วันที ่9 ธนัวาคม พ.ศ.2563 

ผ่านความเห็นชอบ กระทรวงอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 
วันที่ 25 พฤษภาคม พ.ศ.2564 



(มคอ.2) หน้า 2 
 

หลักสูตรบัญชบีัณฑิต 
 (หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ.2564) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
คณะ        คณะวิทยาการจัดการ 

 

หมวดที ่ 1   ข้อมูลทั่วไป 
 

1.  ชื่อหลักสูตร   หลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
 Bachelor of Accountancy  Program 

 
2.  ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

 ชื่อเต็ม  :    บัญชีบัณฑิต 

 Bachelor of Accountancy  
 ชื่อย่อ   : บช.บ 

B.Acc.   
 

3.  วิชาเอก    - 
 
4.  จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 130  หน่วยกิต 
 
5.  รูปแบบของหลักสูตร 
 5.1  รูปแบบ 
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี 
 5.2  ภาษาที่ใช้ 
   การจัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 
 5.3  ประเภทของหลักสูตร 
   ปริญญาตรีทางวิชาการ 
 5.4  การรับเข้าศึกษา 
   รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติที่สามารถฟัง พูด อ่าน เขียนและเข้าใจภาษาไทย  
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 5.5  ความร่วมมือกับสถาบันอื่น 
   เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์   
 5.6  การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
   ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 5.7 องค์กรวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
  สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ 
 
6.  สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
 6.1  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต หลักสูตรปรับปรุง  พ.ศ. 2564 ปรับปรุงจากหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
 6.2 คณะกรรมการบริหารวิชาการ คณะวิทยาการจัดการ เห็นชอบในการประชุมครั้งที่  4/2563 
วันที่ 19  ตุลาคม พ.ศ.2563 
 6.3 คณะกรรมการบริหารงานวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เห็นชอบหลักสูตรในการ
ประชุมครั้งที่  12/2563 วันที่ 29 ตุลาคม พ.ศ.2563 
 6.4 คณะกรรมการสภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ให้ความเห็นชอบในการน าเสนอ
หลักสูตรในการประชุมครั้งที่   10/2563  วันที่  2 พฤศจิกายน พ.ศ.2563 
 6.5 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่  13/2562 
9 ธันวาคม พ.ศ.2563 
 6.6  สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ให้การรับรองแล้วเมื่อวันที่....................................................... 
 6.7  ก าหนดเปิดสอนภาคการเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2564     
7.  ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
 หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่เป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามกรอบมาตรฐาน 
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี  พ.ศ. 2562 และพร้อมเผยแพร่ในปีการศึกษา 2565 
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8.  อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
 8.1 ผู้ท าบัญชี/พนักงานบัญชี/เจ้าหน้าที่ทางการเงินของหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
 8.2 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 8.3 ผู้สอบบัญชีภาษีอากร 
 8.4 ที่ปรึกษาทางบัญชีและวางแผนภาษีอากร 
 8.5 นักวางระบบบัญชี 
 8.6 นักบัญชีบริหาร 
 8.7 ผู้ตรวจสอบภายใน 
8.8 ครู , อาจารย์ ด้านการบัญชี ทั้งภาครัฐและเอกชน 
8.9 พนักงาน / เจ้าหน้าที่ ที่เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี 
8.10 ธุรกิจส่วนตัว 
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9.   ชื่อ - นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร 
 

 
ที ่

ช่ือ-สกุล  
เลขบัตรประจ าตัวประชาชน 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ- สาขา 
(ป.ตรี/ป.โท/ป.เอก) 

ผลงานทาง
วิชาการ 

1 นางวริศรา ดวงตาน้อย 
  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

บช.ม.  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 2549 
ศศ.บ.  การจัดการทั่วไป (บัญชี)  
สถาบันราชภฏัอุตรดิตถ์, 2544 
ประกาศนียบตัรบณัฑติวิชาชีพครู 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2546 

ภาคผนวก ง 
 
 

2 นางสาววรพรรณ รตันทรงธรรม 
  

อาจารย ์ ปร.ด. (การบญัชี)  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2560 
บช.ม.  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม,่ 2555 
บช.บ.  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 2551 

ภาคผนวก ง 
 

3 นางสาวกรรณิการ์ ธรรมสรางกรู 
  

อาจารย ์ บช.ม.  
มหาวิทยาลยัศรีปทุม, 2553 
บช.บ.  
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์, 2550 

ภาคผนวก ง 
 

4 นางสาวนันท์มนัส  หอมเพียร 
  

อาจารย ์ บช.ม.  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ 2548 
บช.บ. 
มหาวิทยาลยัภาคกลาง, 2543 

ภาคผนวก ง 
 

5 นางสาวตุลาพร จันทร์กวี 
  

อาจารย์  บธ.ม. (การบัญชี)  
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2554 
บช.บ.  
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์, 2551 

ภาคผนวก ง 
 

 

 
10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน 
 คณะวิทยาการจัดการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 
 11.1  สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
 ปัจจุบันประเทศไทยก าลังเผชิญกับแรงกดดันและความเสี่ยงสูง การแข่งขันในตลาดโลกทวีความ
รุนแรง การรวมตัวด้านเศรษฐกิจของกลุ่มต่างๆ มีความเข้มข้นมากขึ้น เกิดประเทศเศรษฐกิจใหม่ที่มีขีด
ความสามารถในการแข่งขันมากขึ้น นอกจากนั้นการพัฒนาการสื่อสารด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ท าให้สังคม
โลกมีความเชื่อมโยงกันอย่างมากข้ึน ท าให้เกิดภัยคุกคามและความเสี่ยง ขณะเดียวกันมีความเสี่ยงจากการ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมสูงวัยมากขึ้น จ านวนประชากรวัยแรงงานลดลง ปัจจัยเหล่านี้ส่งผล
กระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมไทยมากกว่าในอดีต ดังนั้นการขับเคลื่อนการพัฒนาเศรษฐกิจตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 พ.ศ. 2560-2564 จ าเป็นที่จะยกระดับเศรษฐกิจของ
ประเทศให้อยู่ในเกณฑ์ของประเทศพัฒนาที่มีความมั่นคงอย่างยั่งยืนภายใต้กรอบการพัฒนาประเทศ 20 ปี 
การขับเคลื่อนแผนจึงมุ่งเน้นกระบวนการของการมีส่วนร่วมทั้งจากภาครัฐ เอกชน  ประชาชน และภาค
การศึกษา โดยมีประเด็นการพิจารณาแผนยุทธ์ศาสตร์การพัฒนาประเทศที่ส าคัญหลายประการ ได้แก่ การ
เตรียมพร้อมด้านก าลังคนและการเสริมสร้างศักยภาพของประชากรในประเทศ การยกระดับคุณภาพของ
คนตามวัยอย่างเหมาะสม การหล่อหลอมให้คนไทยมีค่านิยมตามบรรทัดฐานที่ดีทางสังคมเป็นคนดีมีสุข
ภาวะที่ดีมีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย และมีจิตส านึกที่ดีต่อสังคมส่วนรวม การพัฒนาทักษะที่
สอดคล้องกับความต้องการในตลาดแรงงาน และทักษะที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในศตวรรษที่  21 ซึ่ง
จะต้องเตรียมความพร้อมของก าลังคนด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่จะเปลี่ยนแปลงโลกในอนาคต  

สถาบันการศึกษาเป็นกลไกการยกระดับคุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  และพัฒนาบุคลากร
ของประเทศให้มีคุณลักษณะและความสามารถตรงกับทิศทางของการพัฒนาจากเป้าหมายแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมฯ ดังกล่าว การจัดให้มีการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี เพ่ือผลิตบัณฑิต
ให้มีความพร้อมจึงยังมีความจ าเป็นและเป็นที่ต้องการของหน่วยงานต่างๆ ซึ่งหลักสูตร  จะต้องมีทิศทางที่
ชัดเจนในการพัฒนาบุคลากรด้านการบัญชีให้มีคุณลักษณะ และความสามารถตามที่กล่าวข้างต้น ทั้งนี้เพ่ือ
ช่วยให้การขับเคลื่อนแผนการพัฒนาประเทศบรรลุเป้าหมาย ซึ่งจะสอดคล้องกับประเด็นยุทธศาสตร์การ
พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในด้านการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาผู้ประกอบการ การเชื่อมโยงระหว่างภาค
การผลิตที่เป็นกลุ่มใหญ่ของประเทศ ได้แก่ เกษตรกรรายย่อย วิสาหกิจชุมชน และวิสาหกิจขนาดกลางและ
ขนาดย่อมกับสถาบันวิจัย การส่งเสริมสร้างความเข้มแข็งของเศรษฐกิจกระแสใหม่ เช่น เศรษฐกิจดิจิทัล 
เศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ และวัฒนธรรม และการพัฒนาวิสาหกิจตั้งใหม่ (Start Up) วิสาหกิจเพ่ือสังคม 
เป็นต้น โดยการบัญชีจะเข้าไปเกี่ยวข้องกับการจัดท าข้อมูลและรายงานทางการเงินที่เป็นประโยชน์ต่อการ
ตัดสินใจ จะต้องท าให้ผู้ประกอบการและผู้มีส่วนได้เสียหรือผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีความเท่าเทียมในข้อมูลของ
กิจการ ลดความเหลื่อมล ้าโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน ด้วยการวิเคราะห์และแสดงผลลัพธ์จากการ
ด าเนินงานที่เกิดขึ้น และการคาดการณ์ผลลัพธ์ทางเศรษฐกิจที่จะเกิดขึ้นต่อไปในอนาคต รวมทั้งข้อ
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ได้เปรียบหรือเสียเปรียบในการด าเนินงาน การลงทุน และการจัดหาเงินทุน นอกจากนี้การบัญชียังเป็น
กลไกการควบคุม ตรวจสอบและประเมินผลลัพธ์การด าเนินงานตามแผน ทั้งในระดับกิจการและ
ระดับประเทศ เป็นไปตามหลักการจัดการที่ดี หรือธรรมาภิบาล ก่อให้เกิดการกระจายทรัพยากรในระบบ
เศรษฐกิจอย่างเหมาะสม กล่าวโดยสรุปได้ว่าการจัดการศึกษา ในระดับปริญญาตรีสาขาวิชาการบัญชี จะ
เป็นแนวทางหนึ่งที่สร้างนักบัญชีที่เป็นบุคลากร ที่มีคุณภาพช่วยสร้างความเข้มแข็งด้านเศรษฐกิจของ
ประเทศไทย  
 

      11.2   สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
 ภายใต้บริบทของสังคมไทยในปัจจุบัน มีการเคลื่อนย้ายเงินทุนและการลงทุนในต่างประเทศของ
ผู้ประกอบการไทยมากขึ้น ควบคู่ไปกับการเคลื่อนย้ายแรงงานระดับกลาง และระดับสูงจากต่างประเทศ
เข้ามาในประเทศไทย ซึ่งอาจเป็นผลจากการนโยบายการส่งเสริมเศรษฐกิจและสังคมในประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน น าไปสู่ภาวการณ์แข่งขันในตลาดงานที่รุนแรง สิ่งเหล่านี้ท าให้สภาพสังคมไทยเปลี่ยนแปลงจาก
เดิมและมีความเหลื่อมล ้าในโอกาสการได้งานท าของคนในประเทศ สังเกตได้จากความต้องการบุคลากรที่มี
ความรู้ ความสามารถสูง และการก าหนดทักษะเฉพาะด้านที่จ าเป็นต่อการท างานขององค์กรต่างๆ มีความ
ชัดเจนมากขึ้น น าไปสู่การก าหนดมาตรฐานการท างาน มาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งมาตรฐานคุณวุฒิที่
ต้องการ ทั้งนี้ เพ่ือรองรับการเคลื่อนย้ายแรงงานระหว่างประเทศแบบเสรี ส่งผลให้การแข่งขันสูงใน
ตลาดแรงงานฝีมือ หรือวิชาชีพ ซึ่งเป็นผู้มีบทบาทในการสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ รวมทั้งการพัฒนา
เศรษฐกิจ และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงทางสังคม เป็นปัจจัยที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผน
หลักสูตร เพ่ือให้สามารถสร้างและพัฒนาบุคลากรของประเทศให้มีคุณภาพสูงเป็นที่ต้องการขององค์กร
ต่างๆ และสร้างโอกาสในการพัฒนาศักยภาพวิชาชีพบัญชีของไทย 
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12.  ผลกระทบต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจ 
 12.1   การพัฒนาหลักสูตร 
  การปรับปรุงหลักสูตร ควรต้องตอบสนองความจ าเป็นต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ ชุมชนท้องถิ่น 
สังคมในระดับภูมิภาคและระดับประเทศรวมถึงการแข่งขันในระดับสากล เน้นการพัฒนาศักยภาพของ
บัณฑิตให้มีความรู้ทางวิชาชีพบัญชี เข้าถึงองค์ความรู้และพัฒนาองค์ความรู้ทางวิชาชีพได้อย่างต่อเนื่อง 
สามารถบูรณาการเทคโนโลยีสารสนเทศกับวิชาชีพบัญชีได้อย่างเหมาะสม และตอบสนองต่อการ
เปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และระบบการเงิน รวมทั้งการสร้างคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
บัณฑิต ในด้านคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
 12.2   ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
      เป้าหมายการผลิตบัณฑิตของมหาวิทยาลัย คือ การสร้างบุคลากรทางการบัญชีของประเทศที่มี
ความรู้และความสามารถ มีสมรรถนะตามความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต วิจัยและบริการวิชาการ ถ่ายทอด
เทคโนโลยี สร้างองค์ความรู้มุ่งเน้นการบูรณาการเพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในท้องถิ่นได้อย่างเป็นรูปธรรม 
สอดคล้องกับพันธกิจตามแผนยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย เพ่ือให้มหาวิทยาลัยเป็นก าลังส าคัญของการ
พัฒนาบุคลากรของประเทศ การปรับปรุงหลักสูตรบัญชีบัณฑิต จึงมุ่งพัฒนาบัณฑิตที่มีคุณภาพ มีจริยธรรม 
มีความรูความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงตรงกับความต้องการของตลาดแรงงาน สามารถ
พัฒนาตนเองและท้องถิ่นได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของสถาบัน 

13.1  รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
มีดังนี้ 

 (1)  รายวิชาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป โดยความรับผิดชอบของส านักวิชาศึกษาท่ัวไป 
 (2)  รายวิชาสหกิจศึกษา โดยความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและศูนย์

พัฒนาคุณภาพการศึกษาบูรณาการกับการท างาน 
13.2 รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอื่นที่ต้องมาเรียน 
       ทุกรายวิชาในหลักสูตร นักศึกษาในหลักสูตรอ่ืนสามารถเลือกเรียนเป็นรายวิชาเลือกเสรีได้ 
13.3 แผนการบริหารจัดการ 

 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรฯ ประสานงานกับอาจารย์จากสาขาวิชาอ่ืนและ/หรือจากคณะ
ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือด าเนินการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร โดยก าหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 2 ครั้ง 

 
 
 



(มคอ.2) หน้า 9 
 

หมวดที ่ 2  ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1.  ปรัชญา  ความส าคัญ  และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 
 1.1  ปรัชญา 
   ผลิตบัญชีบัณฑิตให้เป็นนักบัญชีมืออาชีพที่มีองค์ความรู้ทางการบัญชีอย่างลึกซึ้งและมี
คุณธรรมจริยธรรมอย่างโดดเด่น พร้อมส่งเสริมและพัฒนาท้องถิ่น สังคมและประเทศชาติ  
 1.2  ความส าคัญ  
 สาขาวิชาการบัญชี มีลักษณะความเป็นศาสตร์และศิลป์อยู่ด้วยกัน เกี่ยวข้องกับเศรษฐกิจ 
สังคม และเทคโนโลยีสารสนเทศ เนื่องจากวิชาชีพบัญชีมีบทบาทหนึ่งในการให้ข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อ
การตัดสินใจ และสร้างความเชื่อมั่นให้กับสังคม ซึ่งมีผลกระทบโดยตรงต่อการจัดหาและใช้ทรัพยากรเชิง
เศรษฐกิจที่มีอยู่ในระบบเศรษฐกิจอย่างจ ากัดทั้งในระดับจุลภาคและมหภาค การศึกษาในสาขาวิชาการ
บัญชีจะต้องมุ่งเน้นผลการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาระหว่างประเทศ ส าหรับวิชาชีพบัญชี
ซึ่งปัจจุบันได้เปลี่ยนเป็นแบบ Learning Outcomes Based การจัดท าหลักสูตรของแต่ละสถาบันต้องมี 
อัตลักษณ์ที่จะเป็นจุดเน้นของสถาบัน ซึ่งจะแสดงให้เห็นความสอดคล้องกับที่ระบุในโครงสร้างหลักสูตร 
โดยสถาบันต้องจัดรายวิชาเพ่ิมตามอัตลักษณ์มหาวิทยาลัย สาระรายวิชาและการออกแบบหลักสูตร
จ าเป็นต้องครอบคลุมเนื้อหาความรู้ทั้งทางการบัญชีและความรู้ในศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการน า
ความรู้ในแต่ละศาสตร์มาบูรณาการ และประยุกต์ในการพัฒนาวิชาการและวิชาชีพบัญชี  
 จากความเป็นมาและความส าคัญของปัญหาข้างต้น หลักสูตรบัญชีบัณฑิตได้เล็งเห็นความส าคัญใน
เรื่องการพัฒนาก าลังคนในวิชาชีพบัญชีใหมีความรู ความสามารถในระดับสากล สามารถเป็นผู้ประกอบ
วิชาชีพบัญชีได้อย่างมีสมรรถนะภายใต้สภาพแวดล้อมที่มีความซับซ้อนและเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
มุ่งเน้นการออกแบบหลักสูตรที่สะท้อนให้เห็นถึงอัตลักษณ์ของสถาบัน และเพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีอัตลักษณ์
และคุณลักษณะที่พึงประสงค์สอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ในการผลิตบัณฑิตที่มี
คุณภาพ มีจริยธรรมมีความรูความสามารถทางวิชาการและวิชาชีพ รวมถึงตรงกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และสามารถพัฒนาตนเองพร้อมส่งเสริมและพัฒนาท้องถิ่น สังคมและประเทศชาติได้อย่าง
ต่อเนื่องและยั่งยืน 
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  1.3  วัตถุประสงค์ 
เพ่ือผลิตบัญชีบัณฑิตให้มีสมรรถนะดังนี้ 

  1.  มีคุณธรรมจริยธรรม ยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ  เป็นคนดี มีจิตอาสา มีความ
รับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม 

 2.  มีความรอบรู้ในศาสตร์ทางการบัญชีและศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง สามารถบูรณาการและ
ประยุกต์ความรู้ได้อย่างเหมาะสม และมีทัศนคติที่ดีต่อการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง   

          3.   มีทักษะทางวิชาชีพบัญชีสามารถใช้ดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ และมีคุณลักษณะ
การเป็นผู้ประกอบการ 
  4.   มีความคิดสร้างสรรค์และความรับผิดชอบในงานที่ท าร่วมกับผู้อ่ืน รวมถึงสามารถท างาน
ร่วมกับผู้อ่ืน ร่วมมือรวมพลังเพื่อสร้างสรรค์การพัฒนาวิชาชีพการบัญชี 
 5.   มีความสามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่ทันสมัย และสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2.  แผนพัฒนา/ปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้

1. พัฒนา/ปรับปรุงหลักสูตร การปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคลอ้งต่อ
การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม 
และความต้องการของตลาดแรงงาน 

รายละเอียดหลักสูตร (มคอ.2) 
ปรับปรุง ภายใน 5 ป ี

2. การวางแผนการด าเนินการ
หลักสูตร 

1. แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 
2. วางแผนการด าเนินงานหลักสูตรให้
สอดคล้องกับมาตรฐานคุณวฒุิ
การศึกษาแห่งชาติ และการประกัน
คุณภาพการศึกษา 
3. วางแผนการพฒันาศักยภาพ
อาจารย์และนักศึกษา 

1. ผลการประเมินหลักสูตร 
2. รายงานผลการด าเนินงาน
ของหลักสูตร (มคอ.7) 
3. แผนปฏิบัติการหลักสูตร 

3. การด าเนนิการตามแผนและ
การจัดท าผลการด าเนนิงาน 

1. จัดสรรทรัพยากร 
2. จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรทาง
วิชาการและวิชาชีพ  
 

1. ผลการประเมินสิง่สนบัสนุน
การเรียนรู้ของนักศึกษา 
2. สรุปผลการด าเนินงานตาม
แผนปฏบิัติการหลักสูตร 
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แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี ้

4. การพัฒนา/การปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผล
การเรียนรู ้

1. ประเมินการสอนของอาจารย์ 
2. ส่งเสริมและสนบัสนุนให้อาจารย์
พัฒนาตนเอง 
3. สร้างเครือข่ายทางวิชาการ/วชิาชพี 

1. ผลการประเมินการสอนของ
อาจารย์ทุกรายวชิา 
2. รายงานผลการพัฒนาตนเอง 
3. แผนการปรับปรุงผลการ
เรียนรู ้

5. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้ใช้บณัฑติ 

1. ส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้
บัณฑิต 
2. ส ารวจภาวะการมีงานท าของ
บัณฑิต 
3. ปรับปรุงและพฒันาหลักสูตรให้
สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 

1. ผลการส ารวจความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
2. ผลการส ารวจภาวะการมีงาน
ท าของบัณฑิต 
3. หลักสูตรที่พัฒนาสอดคล้อง
กับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน 
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หมวดที ่ 3  ระบบการจัดการศึกษา  การด าเนินการและโครงสร้างของหลักสูตร 
 

1.  ระบบการจัดการศึกษา 
1.1 ระบบ  

 การจัดการศึกษาเป็นแบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ 1 
ภาคการศึกษา มีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 
       1.2 การจัดการศึกษาภาคการศึกษาภาคฤดูร้อน  
               การลงทะเบียนในภาคการศึกษาฤดูร้อน ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561  (ภาคผนวก ก) และให้จัดการเรียนการสอนไม่น้อยกว่า 8 
สัปดาห์ 
       1.3 การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
         ไม่มี 
 
2. การด าเนินการหลักสูตร 

2.1 วัน – เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 
   ภาคการศึกษาที่  1  เดือนมิถุนายน ถึง เดือนตุลาคม  
     ภาคการศึกษาที่  2  เดือนพฤศจิกายน ถึง เดือนมีนาคม 
     ภาคการศึกษาฤดูร้อน  เดือนเมษายน ถึง เดือนพฤษภาคม  
  
    2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
   1.  ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า 
   2.  ส าเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา หรือเทียบเท่า หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) 
สาขาการบัญชี โดยวิธีการเทียบโอนตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและ
การเทียบโอนรายวิชาจากการศึกษาในระบบระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก)    
   3. คุณสมบัติอ่ืน ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วยการศึกษา
ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก)    
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   2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า 
   1. การปรับตัวจากการเรียนในระดับมัธยมศึกษามาเป็นการเรียนในระดับอุดมศึกษาที่มีรูปแบบ
และสังคมที่แตกต่างไปจากเดิม ท าให้มีปัญหาในการจัดแบ่งเวลาและต้องมีความรับผิดชอบต่อตนเองมาก
ขึ้น 
   2. ความรู้พื้นฐานของนักศึกษาไม่เท่ากัน 
 
 2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา / ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
 1. มีการจัดแผนการศึกษา จัดการเรียนการสอน และจัดล าดับการเรียนทั้งหลักสูตร 

  2. จัดอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือให้ค าแนะน าแก่นักศึกษาตั้งแต่แรกเข้า ตลอดจนจบการศึกษา 
 3. จัดกิจกรรม/อบรมต่างๆ เพ่ือเสริมทักษะในการเรียนให้แก่นักศึกษา 
 

 2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ  5  ปี 
 

ระดับชั้นปี 
จ านวนนักศึกษาในแต่ละปีการศึกษา 

2564 2565 2566 2567 2568 
ชั้นปีที่ 1 80 80 80 80 80 
ชั้นปีที่ 2 - 80 80 80 80 
ชั้นปีที่ 3 - - 80 80 80 
ชั้นปีที่ 4 - -  80 80 

รวม 80 160 240 320 320 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 80 80 
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 2.6. งบประมาณตามแผน 

             ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตนักศึกษาตามหลักสูตร  14,256  บาท ต่อคน/ปี 
      

       2.7  ระบบการศึกษา 
  ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน   
 2.8  การเทียบโอนหน่วยกิตรายวิชา  และการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 
    2.8.1  การโอนและการเทียบโอน เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วยการ
โอนผลการเรียนและการเทียบโอนรายวิชาจากการศึกษาในระบบระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2549  (ภาคผนวก 
ก) 
   2.8.2 ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ว่าด้วยการเทียบโอนรายวิชาจากการศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2549 (ภาคผนวก ก)  และการพิจารณาของ
คณะกรรมการประเมินและอนุมัติการเทียบโอนรายวิชา 
 
 
 
 
 
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2564 2565 2566 2567 2568 
รายรับ 
ค่าธรรมเนียมการศึกษา 1,280,000 2,560,000 3,840,000 5,120,000 5,120,000 
รายจ่าย 
(ก) งบด าเนินการ 
1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 1,920,000 2,100,000 2,226,000 2,359,560 2,359,560 
2. ค่าวัสด ุ 50,000 100,000 150,000 200,000 200,000 
4. ค่าใช้สอย  40,000 100,000 120,000 150,000 150,000 
 รวมงบด าเนินการ (ก) 2,010,000 2,300,000 2,496,000 2,709,560 2,709,560 

(ข) งบลงทุน 

1. ค่าครุภณัฑ ์ 100,000 120,000 150,000 200,000 200,000 
รวมงบลงทุน (ข) 100,000 120,000 150,000 200,000 200,000 

รวมท้ังสิ้น (ก) + (ข)  2,020,000 2,220,000 2,376,000 2,559,560 2,559,560 
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3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
 3.1  หลักสูตร 
 3.1.1 จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า          130      หน่วยกิต 
 3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร  
ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                30 หน่วยกิต 
 บังคับเรียน       24  หน่วยกิต 
 (1) กลุ่มภาษา บังคับเรียน      9 หน่วยกิต 
 (2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์ บังคับเรียน  15 หน่วยกิต 
   และกลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์   
 เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า      6 หน่วยกิต 
        (1) กลุ่มภาษา เลือกเรียนไม่น้อยกว่า     3 หน่วยกิต 
        (2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมสังคมศาสตร์     
             หรือ กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 
ข.  หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า     94 หน่วยกิต 
                 (1)  วิชาพ้ืนฐานทางวิชาชีพ 30 หน่วยกิต 

                 (2)  วิชาเฉพาะด้านบังคับ 48 หน่วยกิต 

                 (3)  วิชาเฉพาะด้านเลือก   9 หน่วยกิต 

                 (4)  วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  7 หน่วยกิต 
ค.  หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
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3.1.3  ความหมายของรหัสรายวิชา 
ในการก าหนดรหัสวิชาสามตัวแรกตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์                   

 มี 12  สาขาวิชาแตกต่างกันแต่ละสาขา และจ าแนกออกเป็นสาขาย่อยอีก ในการจ าแนกสาขาจะยึด
หลักการจ าแนกของ ISCED (International Standard Classification of Education) โดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 
 รูปแบบรหัสรายวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เป็นตัวเลขระบบ 7 หลัก แต่ละหลักมี
ความหมายเพ่ือจ าแนกรายวิชาออกเป็นสาขาวิชาและกลุ่มวิชา ในการจ าแนกสาขาวิชาได้ยึดหลักการ
จ าแนกของ ISCED (International Standard Classification of Education) มีความหมายดังนี้ 
  

1 2 3 4 5 6 7 
X X X X X X X 

 
ตัวเลขล าดับที่ 1-3 หมายถึง  กลุ่มสาขาวิชา 
ตัวเลขล าดับที่ 4  หมายถึง  ความยากที่ควรจัดให้เรียนในชั้นปี 
ตัวเลขล าดับที่ 5  หมายถึง  กลุ่มวิชาในสาขาวิชา 
ตัวเลขล าดับที่ 6-7 หมายถึง  ล าดับที่ของรายวิชา 

ส าหรับหลักสูตรบัญชีบัณฑิต 
ตัวเลขล าดับที่ 1-3  

352  หมายถึงกลุ่มสาขาวิชาการบัญชี 
ตัวเลขล าดับที่ 4 ความยากท่ีควรจัดให้เรียนในชั้นปี หมายถึง 
  3521 หมายถึงความยากที่ควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 1 
  3522 หมายถึงความยากที่ควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 2 
  3523 หมายถึงความยากที่ควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 3 
  3524 หมายถึงความยากที่ควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 4 
ตัวเลขล าดับที่ 5 กลุ่มวิชาในสาขาวิชาการบัญชีแบ่งกลุ่มวิชาดังนี้ 
  352 _ 1 หมายถึงกลุ่มวิชาทฤษฎีและ/หรือหลักการ 
  352 _ 2 หมายถงึกลุ่มวิชาการประยุกต์ 
  352 _ 3 หมายถึงกลุ่มวิชาการวิเคราะห์ 
  352 _ 4 หมายถึงกลุ่มวิชาปฏิบัติ 
  352 _ 8 หมายถึงกลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  352 _ 9 หมายถึงกลุ่มวิชาการศึกษาเอกเทศ วิจัย หัวข้อพิเศษและสัมมนา 
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ตัวอย่าง 
  3522110 การบัญชีขัน้กลาง 1                               3(3-0-6) 
   หมายถึง รหัสวิชา 3522110 การบัญชีขัน้กลาง 1  เป็นรายวิชาในกลุ่มสาขาวิชา 
การบัญชี ระดับความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 2 อยู่ในกลุ่มวิชาทฤษฎีและ/หรือหลักการ จ านวน  
3 หน่วยกิต แบ่งเป็นรายวิชาทฤษฎี 3 หน่วยกิต เวลาปฏิบัติ 0 คาบต่อสัปดาห์ เวลาศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเอง 6 คาบต่อสัปดาห์ และไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ตลอดภาคเรียน 
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3.1.4  รายวิชา 
 ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ไม่น้อยกว่า          30  หน่วยกิต 
 (1) บังคับเรียน      24  หน่วยกิต 
  (1.1) กลุ่มภาษา บังคับเรียน    9  หน่วยกิต 

0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
 English Listening and Speaking Skills  
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
 English Usage for Communication  
0001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ 3(2-2-5) 
 English for Professional Purposes  

 (1.2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์ และ 
                 กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ บังคับเรียน  15 หน่วยกิต 

0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่ 3(3-0-6) 
 Modern Entrepreneurs  
0001106 ความเป็นพลเมืองไทย 3(3-0-6) 
 Thai Citizenship 

1109000  ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 The King’s Wisdom for Local Development  
0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 
 Health Promotion and Care  
0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Smart Life in the Digital Age  

 (2) เลือกเรียน รายวิชาในกลุ่มต่อไปนี้ ไม่น้อยกว่า  6  หน่วยกิต 
  (2.1) เลือกเรียน กลุ่มภาษา ไม่น้อยกว่า   3  หน่วยกิต 

0001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Thai for Communication  
0001201 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Japanese for Communication  
0001202 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Chinese for Communication  
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0001203 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Korean for Communication  

 
  (2.2) เลือกเรียน กลุ่มมนุษยศาสตร์   กลุ่มสังคมศาสตร์ 
         หรือ กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า 3  หน่วยกิต 

0001105 สุนทรียศาสตร์ 3(3-0-6) 
 Aesthetics  
0001107 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5) 
 21st Century Skills for Living and Occupations 
0001110 การคิดและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 
 Thinking and Decision Making  
0001204 ปรัชญาและศาสนาเพ่ือการด าเนินชีวิต 3(3-0-6) 
 Philosophy and Religion for Life  
0001205 นวัตกรรมและสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว 3(3-0-6) 
 Tourism Innovation   
0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
 History  and Development of the Modern World  
0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Laws in Daily Life  
0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์ 3(3-0-6) 
 Designing Your Life with Science 
0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่ 3(3-0-6) 
 Innovation for New Generation  
0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Feng Shui in Daily Life  
0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยแฟชั่น 3(3-0-6) 
 Fashion Personality Development  
0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
 Digital Citizenship  
0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Thinking  
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ข.  หมวดวิชาเฉพาะ ไม่น้อยกว่า        94 หน่วยกิต 
   (1) บังคับเรียน        78  หน่วยกิต 
        1. วิชาพื้นฐานทางวิชาชีพ บังคับเรียน    30 หน่วยกิต 
3521106 หลักการบัญชีขั้นต้น 1     3(3-0-6) 

Principles of Fundamental Accounting 1 

3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2                  3(3-0-6) 
Principles of Fundamental Accounting 2 

3521108 กฎหมายวิชาชีพบัญชีและกฎหมายพาณิชย์   3(3-0-6) 
Accounting Profession Law and Commercial Law 

3523901 สถิติเพ่ือการวิจัยทางการบัญชี    3(3-0-6) 
Statistics Research For Accounting 

3524308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี    3(3-0-6) 
Accounting Information  System 

3531101 การเงินธุรกิจ      3(3-0-6) 
Business Finance 

3532204 การภาษีอากร 1      3(3-0-6) 
Taxation  1 

3561105  การจัดการเชิงกลยุทธ์และการตลาดสมัยใหม่  3(3-0-6) 
Strategic Management and Modern Marketing 

3593103 หลักเศรษฐศาสตร์      3(3-0-6)  

   Principles of Economics 

3594304 การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพ่ือการตัดสินใจ   3(3-0-6) 
  Quantitative Analysis for Decision Making   

2. วิชาเฉพาะด้านบังคับ บังคับเรียน                     48 หน่วยกิต 

3522102 การบัญชีต้นทุน      3(3-0-6) 
  Cost Accounting  
3522106 การบัญชีขัน้กลาง 1     3(3-0-6) 

          Intermediate Accounting 1 
 
 



(มคอ.2) หน้า 21 
 

3522107 การบัญชีขัน้กลาง 2    3(3-0-6) 
Intermediate Accounting 2 

3522108        การบริหารต้นทุนเชิงกลยุทธ์   3(3-0-6) 
Strategic Cost Management  

3522201 การบัญชีส าหรับธุรกิจสตาร์ทอัพ   3(2-2-5) 
Accounting for Startup Business 

3523211 พันธกิจสัมพันธ์ทางการบัญชี   3(2-2-5)  
Accounting Engagement   

3523305 รายงานการเงินและการวิเคราะห์   3(3-0-6) 
Financial Reporting and Analysis 

3523902 การวิจัยทางการบัญชี    3(2-2-5) 
Accounting Research 

 3524104 การบัญชีขั้นสูง 1     3(3-0-6) 
Advanced Accounting 1 

 3524105 การบัญชีขั้นสูง 2     3(3-0-6) 
Advanced Accounting 2 

3524204 การบัญชีเพื่อการจัดการธุรกิจชุมชน  3(2-2-5)  
Accounting for Community Business Management 

3524302 การสอบบัญชี     3(3-0-6) 
Auditing 

3524304 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน 3(3-0-6) 
Internal Auditing and Internal Control 

3524306 การบัญชีเพื่อพัฒนาท้องถิ่น   3(2-2-5) 
Accounting for Local Development 

3524404 โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี   3(2-2-5) 
Accounting Software Package 

3532205 การภาษีอากร 2     3(3-0-6)  
Taxation 2 
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 (2)  วิชาเฉพาะด้านเลือก ไม่น้อยกว่า                             9   หน่วยกิต     
                     1.   เลือกเรียนรายวิชาต่อไปนี้   ไม่น้อยกว่า               6  หน่วยกิต 

1551607 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพบัญชี   3(3-0-6) 
   English for Accounting Professions 

3523207 การบัญชีเฉพาะกิจการ    3(3-0-6) 
Accounting for Specific Enterprises 

3523208 การบัญชีหน่วยงานภาครัฐ    3(3-0-6)  
Public Sector Accounting 

3523209 การบัญชีระหว่างประเทศ    3(3-0-6) 
International Accounting 

3523210 การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม  3(3-0-6) 
Environmental Management Accounting 

          3523306 ส านักงานบัญชีจ าลอง    3(2-2-5)  
    Simulated Accounting Firm 

3524103 ทฤษฎีบัญชี     3(3-0-6) 
Accounting Theory 

          3524203 การวางแผนภาษีอากร        3(3-0-6) 
    Tax Planning 

3524309 การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ  3(3-0-6)  
Information System Auditing and Control 

3524401 การตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์  3(3-0-6)  
Computerized  Auditing 

3524403 การวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศ 3(3-0-6) 
ทางการบัญชี  
Accounting Information System Analysis and Design 

 3533404  การวางแผนและการควบคุมก าไร    3(3-0-6)  
Profit Planning and Control 
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            2.   รายวิชาสัมมนา   เลือกเรียนไม่น้อยกว่า         3 หน่วยกิต 
3524903 สัมมนาการบัญชีการเงิน     3(2-2-5) 

  Seminar in Financial Accounting 
 3524904 สัมมนาการสอบบัญชี     3(2-2-5)  
   Seminar in Auditing   
 3524905 สัมมนาการภาษีอากร     3(2-2-5) 
   Seminar in Taxation 
 3524906 สัมมนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีทางการบัญชี  3(2-2-5)  

Seminar in Accounting Information System and Technology 
3524907 สัมมนาการบัญชีบริหาร     3(2-2-5) 

Seminar in Managerial Accounting 
3524908 สัมมนาการตรวจสอบภายใน    3(2-2-5) 
 Seminar in Internal Auditing 

 
       (3) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  บังคับเรียน        7  หน่วยกิต 
   1.  ส าหรับผู้มีคุณสมบัติตามหมวดที่ 3 ข้อ 2.2 (1) 
        บังคับเรียน           1 หน่วยกิต 
  

3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบัญชี  1(0-2-1) 

 
Preparation for Professional Experience Training 
in Accounting  

   เลือกเรียน             6 หน่วยกิต 
3524801 สหกิจศึกษาทางการบัญชี 6(0-36-0) 
 Cooperative Education in Accounting  
3524803 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการบัญชี 1 6(0-36-0) 
 Field Experience Training in Accounting 1  
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2.  ส าหรับผู้มีคุณสมบัติตามหมวดที่ 3 ข้อ 2.2 (2) 
      บังคับเรียน         7  หน่วยกิต 
 

3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการบัญชี  1(0-2-1) 

 
Preparation for Professional Experience Training in  
Accounting  

3524802 กรณีศึกษาวิชาชีพทางการบัญชี 3(0-6-3) 
 Accounting Profession Case Study   
3524804 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการบัญชี 2 3(0-18-0) 
 Field Experience Training in Accounting 2  
 
หมายเหตุ  1. รายวิชา 3524802 สามารถน าวิชาฝึกงานในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่ามาเทียบ 
      โอนได้ 
       2. รายวิชา 3524804 สามารถลงทะเบียนในภาคฤดูร้อนได้ 
 
 

 ค.  หมวดวิชาเลือกเสรีไม่น้อยกว่า                         6  หน่วยกิต 
ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ โดยไม่ซ้ ากับ 

รายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การ
ส าเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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3.1.5  แสดงแผนการศึกษา 
 

ปีท่ี  1   พื้นฐานทางการบัญชี 
ภาคการศึกษาที่  1 

 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ - 
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน 
 

xxxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาทั่วไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3521106 หลักการบัญชีขั้นต้น 1 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ  
3593103 หลักเศรษฐศาสตร์ 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ  
3521108 กฎหมายวิชาชีพบัญชีและกฎหมาย 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ  

 พาณิชย์    
3561105 การจัดการเชิงกลยุทธ์และการตลาด 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ  

 สมัยใหม่    
รวม 18 หน่วยกิต   

 
ภาคการศึกษาที่   2 

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ - 
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน 
 

xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ 3521106 
3532204 การภาษีอากร 1 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ   
3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ 3521106 
3594304 การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ  

รวม 18 หน่วยกิต   
 



(มคอ.2) หน้า 26 
 

ปีท่ี   2    
วิเคราะห์และจัดท างบการเงินส าหรับธุรกิจ 

ภาคการศึกษาที่   1 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ - 
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน 
 

xxxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3532205 การภาษีอากร 2 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3532204 
3522102 การบัญชีต้นทุน 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3521107 
3522106 การบัญชีขั้นกลาง 1 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3521107 
3524308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ  3521107 

รวม 18 หน่วยกิต   
 

ภาคการศึกษาที่   2 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ - 
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน 
 

xxxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3522107 การบัญชีขั้นกลาง 2 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3521107 
3522108 การบริหารต้นทุนเชิงกลยุทธ์ 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3522102 
3522201 การบัญชีส าหรับธุรกิจสตาร์ทอัพ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxxx เลือกเสรี 3(3-0-6) เลือกเสรี  

รวม 18 หน่วยกิต   
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ปีท่ี  3    
ประยุกต์ความรู้ในศาสตร์ทางบัญชีและศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง 

ภาคการศึกษาที่   1 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ - 
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน 
 

xxxxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
xxxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป  
3523901 สถิติเพ่ือการวิจัยทางการบัญชี 3(3-0-6) พ้ืนฐานวิชาชีพ   
3524204 การบัญชีเพื่อการจัดการธุรกิจชุมชน 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
3523305 รายงานการเงินและการวิเคราะห์ 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3521107 
xxxxxxxx เลือกเสรี 3(3-0-6) เลือกเสรี  

รวม 18 หน่วยกิต   
 
 

ภาคการศึกษาที่  2 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ - 
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน 
 

3524404 โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3521107 

3524104 การบัญชีขั้นสูง 1 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
3522106 และ  

3522107 
3524304 การตรวจสอบภายในและการควบคุม 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3521107 

 ภายใน    
3524302 สอบบัญชี 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3522106 และ  

3522107 
3523902 การวิจัยทางการบัญชี 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3523901 
xxxxxxxxx รายวิชาเฉพาะด้านเลือก 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านเลือก  

รวม 18 หน่วยกิต   
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ปีท่ี 4 
เข้าใจมาตรฐานการบัญชีและประยุกต์ใช้มาตรฐานการบัญชี 

 ภาคการศึกษาที่ 1 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ - 
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน 
 

3524105 การบัญชีขั้นสูง 2 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ 3522106และ  
3522107 

3524306 การบัญชีเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
3523211 พันธกิจสัมพันธ์ทางการบัญชี 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  

3523802 
การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางการ
บัญชี 1(0-2-1) ฝึกประสบการณ์ 

 

xxxxxxxxxx รายวิชาเฉพาะด้านเลือก 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxxx รายวิชาเฉพาะด้านเลือก 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านเลือก  

รวม 16 หน่วยกิต   
 
 

                      ปีที่ 4   ภาคการศึกษาที่ 2 
 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
หน่วยกิต 

(บรรยาย-ปฏิบัติ - 
ศึกษาด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา 
วิชาบังคับ 

ก่อน 
 

3524801 สหกิจศึกษาทางการบัญชี 6(0-36-0) ฝึกประสบการณ์ 3523802 
   หรือ 
3524803 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการบัญชี 1 6(0-36-0) ฝึกประสบการณ์ 3523802 

รวม 6 หน่วยกิต   
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3.1.6  ค าอธิบายรายวิชา 
 ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6) 
    Thai for Communication 
    ความรู้  ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้ เหมาะสม 
ตามสถานการณ์ การวิเคราะห์และสรุปประเด็นหลักจากเรื่องที่ฟัง ดูอย่างมีวิจารณญาณ พูดสื่อสาร 
เชิงบวกในโอกาสต่างๆ ระดับของภาษา การใช้ส าเนียงในการพูดสื่อสาร อ่านออกเสียงตามอักขรวิธี การ
อ่านจับใจความจากงานเขียนประเภทต่างๆ  การเขียนผลงานประเภทต่างๆ ตามหลักการเขียน  มารยาท
ในการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
       
0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ   3(2-2-5) 
       English Listening and Speaking Skills  
   ความรู้ ความเข้าใจ  และมีทักษะในการฟังบทสนทนาและข้อความสั้นๆ การจับใจความ
โดยใช้ประโยคและส านวนเกี่ยวกับสิ่งรอบตัว การใช้ภาษาอังกฤษในการพูด บอกรายละเอียดและสรุป
ประเด็นส าคัญ  การสื่ อสารเรื่องที่ ง่ายและเป็ นกิจวัตรที่ ต้องมีการแลกเปลี่ ยนข้อมูล โดยตรง  
ไม่ยุ่งยากเกี่ยวกับสิ่งที่คุ้นเคยหรือท าเป็นประจ า โครงสร้างทางไวยากรณ์ในการพูด การใช้ภาษา ส าเนียง 
กิริยาท่าทางที่เหมาะสมในพูดโต้ตอบในสถานการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย การรู้ถึงวัฒนธรรมของเจ้าของ
ภาษา ฝึกปฏิบัติทักษะการสื่อสารตามสถานการณ์ต่างๆ 
     
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
   English Usage for Communication  
   ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารข้อมูลที่ ได้ 
จากการฟังเกี่ยวกับชีวิตประจ าวัน การศึกษา การสนทนา ค าบรรยาย บันทึกข้อเท็จจริง โดยใช้ภาษาตาม
ม าต รฐ าน  ก ารส น ท น าจ ากหั ว ข้ อ ที่ คุ้ น เค ยแ ละส น ใจ  ก าร ให้ ค าแน ะน า  ก ล่ า ว ร้ อ งทุ ก ข์  
การสนทนาในเหตุการณ์เฉพาะหน้า การแสดงความรู้สึก การเล่าประสบการณ์ของตนเอง การโต้แย้งและ
ให้ เหตุผลได้  การน าเสนอผลงานโดยเชื่ อมโยงหั วข้อที่ คุ้น เคย สรุปข้อมูล  การอ่านเพ่ือหาใจ  
ความส าคัญและจับประเด็นอย่างรวดเร็ว ระบุข้อมูลจากสิ่งที่อ่าน การเขียนรายงานในหัวข้อที่คุ้นเคย 
ประสบการณ์ เหตุการณ์ ความคิด ความฝัน การเขียนจดหมายที่เป็นรูปแบบมาตรฐานเกี่ยวข้องกับเรื่องที่
สนใจ เพื่อพัฒนาทักษะฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการสื่อสาร 
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0001104 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ  3(2-2-5) 

English for Professional Purposes 
    ความรู้  ความเข้าใจและมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการพูดและสนทนา 
เชิงเทคนิคในเรื่องที่มีความเชี่ยวชาญ โต้ตอบอย่างคล่องแคล่ว เป็นธรรมชาติ การโต้ตอบกับผู้ พูด  
ที่เป็นเจ้าของภาษาได้โดยใช้ถ้อยค าที่ชัดเจน มีความละเอียดในหัวข้อที่หลากหลาย ความเข้าใจจุดประสงค์
ขอ งป ระ เด็ น ที่ มี ค ว าม ซั บ ซ้ อน ทั้ ง รู ป ธ รรม และน าม ธรรม  ฝึ กป ฏิ บั ติ ทั กษ ะภ าษ าอั งกฤษ 
ผ่านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ   
       
0001105 สุนทรียศาสตร์ 3(3-0-6) 
  Aesthetics 
     ความรู้ ความเข้าใจในความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคุณค่าและความงาม การรับรู้คุณค่า
และการสัมผัสความงาม การแสดงออกทางอารมณ์ของมนุษย์  การรับรู้และเรียนรู้เกี่ยวกับคุณค่าความงาม
ในด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตมนุษย์  การขับร้องเพลงตามจังหวะ ท านอง และเนื้อหาของเพลงแต่ละ
ประเภท  และเพลงร าวงมาตรฐาน ออกแบบการแสดง จัดการแสดง การเล่นเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ 
การจัดการแสดง การวิเคราะห์หลักทางสุนทรียศาสตร์ในงานทัศนศิลป์ หลักการทางทัศนธาตุ หลักการจัด
องค์ประกอบศิลป์ หลักการออกแบบป้ายนิเทศ ออกแบบฉาก เวที สื่อการเรียนรู้  แฟ้มผลงาน จัดท า
ผลงานทางศิลปะ น าเสนอผลงาน การวิพากษ์ผลงานศิลปะ 
       
0001106 ความเป็นพลเมืองไทย 3(3-0-6) 
    Thai Citizenship 
    ความรู้ และความ เข้ าใจและการปฏิ บั ติ ตนที่ แสดงออกถึ งการเคารพศักดิ์ ศ รี  
ความเป็นมนุษย์ ยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่าเทียม เคารพสิทธิ เสรีภาพ 
และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติตามหลักขันติธรรม การสร้างและปฏิบัติตาม 
กฎ กติกาของสังคม  กฎหมายเบื้องต้นที่เกี่ยวข้อง รูปแบบการปกครอง อุดมการณ์  วิถีชีวิตประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข หน้าที่ของตนเองในฐานะของพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย มี
ความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง เคารพสิทธิผู้อื่นอย่างมีเหตุผล มีจิตส านึก   มีจิตอาสา จิตสาธารณะรับผิดชอบ
ต่อหน้าที่ของตนเอง ฝึกการวิเคราะห์ จัดท าโครงการ ออกแบบการปฏิบัติจิตอาสา และ จิตสาธารณะ   
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0001107 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5) 
   21st  Century Skills for Living and Occupations 
     สืบค้น วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะ 3R7C โดยบูรณาการการประยุกต์เพ่ือ
พัฒนาทักษะที่ส าคัญต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพในศตวรรษที่ 21 
     
0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 
   Health Promotion and Care 

    ความรู้ ความเข้าใจในการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ การพัฒนาทักษะทางสมอง ภาวะ
ทางอารมณ์  การบริหารจัดการชีวิต การเสริมสร้างกระบวนการวางรากฐานภูมิคุ้มกันและป้องกันปัญหา
พฤติกรรมต่าง ๆ ของเด็กในระยะยาว  ความส าคัญของกีฬาและนันทนาการ นโยบายสาธารณะเพ่ือการ
ส่งเสริมสุขภาพ การออกแบบและจัดกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย จิต อารมณ์  สังคม
และสติปัญญา การออกแบบกีฬาและนันทนาการในการจัดการเรียนรู้ ความพร้อมในสร้างเสริมและดูแลสุข
ภาวะในด้านที่ส าคัญ    
       
0001109 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
   The King’s Wisdom for Local Development 
     แนวคิดและหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ การประยุกต์ใช้หลักการ
ทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวันได้ การวิเคราะห์
ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการพัฒนาชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม  ความ
ร่วมมือกันท างานโดยบูรณาการแบบองค์รวมกับทีมภาคีเครือข่าย   

 
 

0001110   การคิดและการตัดสินใจ  3(3-0-6) 
   Thinking and Decision Making   

การวิเคราะห์ ออกแบบ แสดงวิธีการค านวณตามล าดับขั้นการด าเนินการตัวเลข สัดส่วน 
ร้อยละ  การแก้ โจท ย์ ปั ญ ห า การให้ เห ตุ ผ ล  การให้ เงื่ อน ไข เชิ งภ าษ า เชิ งสัญ ลั กษณ์  และ  
แบบรูป ในการอธิบายปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน ทักษะการคิดเชิงค านวณ การวิเคราะห์และ
การเลือกใช้แนวทางการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม วิเคราะห์และอธิบายข้อมูลข่าวสารในโลกปัจจุบัน  
การตัดสินใจบนพ้ืนฐานของข้อมูลได้ 
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0001201  ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Japanese for Communication 
     การฝึกทักษะ ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญี่ปุ่น ตัวอักษรฮิรางานะ คาตาคานะ ประโยคและ
ไวยากรณ์พื้นฐาน ฝึกบทสนทนาที่ใช้ ในชีวิตประจ าวัน การเขียนเป็นประโยค อ่านเนื้อหาหรือข้อความสั้น 
การตอบค าถาม และศึกษาประเพณี วัฒนธรรม รวมถึงสถานการณ์ต่างๆ ของญี่ปุ่นในปัจจุบัน 
 
0001202  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Chinese for Communication 
    ศึกษาระบบเสียงภาษาจีนกลาง อ่านพินอินได้ถูกต้องตามมาตรฐาน ค าศัพท์ วลี 
โครงสร้างประโยคอย่างง่าย หลักการเขียนอักษรจีน การพูดโต้ตอบ พูดสนทนา พูดสื่อสารสถานการณ์
ต่างๆ ในชีวิตประจ าวัน ศึกษาประเพณี วัฒนธรรม ความเชื่อ เทศกาลที่ส าคัญของชาวจีน การเลือกใช้สื่อ
และเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาทักษะการพูด การสื่อสารภาษาจีนของตนเอง 
 
0001203  ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Korean for Communication 
     อ่าน เขียนพยัญชนะ และสระในภาษาเกาหลี ประสมค าแล้วอ่านออกเสียง และเขียน
ค าศัพท์ได้ถูกต้อง น าค าศัพท์มาสร้างเป็นวลีแล้วสร้างเป็นประโยค โดยเลือกใช้ไวยากรณ์ได้อย่างถูกต้อง
เหมาะสม สื่อสารด้วยบทสนทนาภาษาเกาหลีขั้นพ้ืนฐานได้ และมีทัศนคติที่ดีต่อภาษาและวัฒนธรรม
เกาหลี 
 
0001204  ปรัชญาและศาสนาเพื่อการด าเนินชีวิต 3(3-0-6) 
    Philosophy and Religion for Life 
     เรียนรู้ แนวคิดทางปรัชญาและศาสนาทั้งตะวันตกและตะวันออก ความหมายของชีวิต 
สังคม โลก นักคิดและศาสนาของโลก เพ่ือการด ารงชีวิตให้นักศึกษารู้จักคิด วิเคราะห์ และวิจารณ์
ปรากฏการณ์ต่างๆ อย่างมีหลักเกณฑ์ และสามารถประยุกต์ความรู้ ความเข้าใจคุณค่าและความหมายของ
ชีวิต ด ารงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ 
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0001205  นวัตกรรมและสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว        3(3-0-6) 
    Tourism Innovation 
     ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการท่องเที่ยว สินค้าและทรัพยากรการท่องเที่ยวรูปแบบต่างๆ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างสรรค์ อนุรักษ์และพัฒนาอย่างยั่งยืน  มีทักษะการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี 
นวัตกรรม และมารยาทการเข้าสังคม วัฒนธรรม เพื่อเพิ่มสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว มีทัศนคติ ส านึก
สาธารณะและความภาคภูมิใจกับทรัพยากรการท่องเที่ยวของประเทศไทย 
 

0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6)
 History l and Development of the Modern World 
   เรียนรู้ประวัติความเป็นมาของอารยธรรมและวิวัฒนาการของมนุษยชาติโดยทั้งตะวันตก
และตะวันออกและผลพวงที่เกิดขึ้นในโลกยุคปัจจุบัน การเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือให้เกิดมุมมองต่อความหลากหลายและเข้าใจความซับซ้อนที่สัมพันธ์กันทั้งโลก มีจิตสานึกสาธารณะ 
เปิดโลกทัศน์ใหม่ให้กว้างขวางขึ้น เพ่ือปรับตัวอยู่ในโลกปัจจุบันและรับมือกับอนาคตอันใกล้ 
 
0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
  Laws in Daily Life 
   ศึกษากฎหมายพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการด าเนินชีวิต นิติกรรมสัญญา เอกเทศสัญญาได้แก่ 
สัญญาซื้อขาย สัญญาเช่าทรัพย์ เช่าซื้อ สัญญายืม สัญญาจ้างแรงงาน สัญญาค้ าประกัน จ านอง จ าน า 
ครอบครัว มรดก กฎหมายอาญา กฎหมายทะเบียนราษฎร์ กฎหมายเกี่ยวกับอิเล็กทรอนิกส์ เครื่องหมาย
การค้า ลิขสิทธิ์ และสิทธิบัตร 
 
0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์ 3(3-0-6) 
  Designing Your Life with Science  
  บทบาทของวิทยาศาสตร์ที่มีต่อมนุษย์และเอกภพ พลังงาน สิ่ งแวดล้อม ปัญหา
สิ่งแวดล้อม เคมีและเทคโนโลยีชีวภาพในชีวิตประจ าวัน กระบวนการเรียนรู้และแก้ปัญหาของมนุษย์ด้วย
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พัฒนาการของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีต่อภูมิปัญญาท้องถิ่น  ระบบ
เศรษฐกิจ สังคม และการบูรณาการ 
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0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่      3(3-0-6) 
  Modern Entrepreneurs 
   สร้างแรงบันดาลใจและจุดประกายความคิดในการประกอบธุรกิจ การพัฒนาแนวคิดใน
การท าธุรกิจ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจ การแสวงหาโอกาสทางการตลาดและช่องทาง
การท าธุรกิจ การจัดท าแผนธุรกิจ การจัดการกระบวนการผลิต การวิเคราะห์ทางการเงิน  การท า
งบประมาณการลงทุน การบริหารการตลาด การวิเคราะห์ความเสี่ยงและจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ 

 
0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล      3(2-2-5) 
  Smart Life in the Digital Age 
   หลักการของอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง และวิวัฒนาการของการน าเสนอองค์ความรู้และ
ตรรกะ เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งรับรู้ข้อมูลบริบทแวดล้อม เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งประมวลผลข้อมูล
ของตนเองได้ กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้ เกี่ยวกับอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งที่มีอยู่ในปัจจุบัน การ
ประยุกต์ใช้อนิเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งและประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์เชิงสร้างสรรค์ 
 
0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่ 3(3-0-6) 
   Innovation for New Generation 
   ทฤษฎีความต้องการของมนุษย์ การบูรณาการสาระความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร์ คณิตศาสตร์ และศาสตร์อ่ืนๆ ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ แนวคิดการออกแบบและการ
ประยุกต์ใช้ทฤษฎี การศึกษาเกี่ยวกับตัวเลขเพ่ือวิเคราะห์หาเหตุผลและช่วยตัดสินใจ การตั้งค าถาม การหา
ข้อมูล การวิเคราะห์หาเหตุผล ข้อค้นพบใหม่ การสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือแก้ปัญหาหรือเป็นประโยชน์ต่อ
การด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ 
 
0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
  Feng Shui in Daily Life 
   ทฤษฎีฮวงจุ้ยเบื้องต้น วิวัฒนาการฮวงจุ้ยตามวิถีชีวิตรูปแบบต่างๆ การประยุกต์หลักฮวง
จุ้ยให้เข้ากับสมัยนิยมในชีวิตประจ าวัน ธาตุ สี ฤกษ์  แนวโน้ม รสนิยม การตัดสินใจจากหลักฮวงจุ้ยเพ่ือ
น ามาปรับใช้เสริมสร้างความเชื่อมั่น 
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0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยแฟชั่น 3(3-0-6) 
  Fashion Personality Development 
   การพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและบุคลิกภาพภายนอก การแสดงความเป็นตัวตนมา
ประยุกต์กับเทรนด์แฟชั่นให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม สถานการณ์ สังคม ในยุคปัจจุบันสู่บุคลิกภาพใหม่ 
ที่เป็นต้นทุนด้านบุคลิกภาพเพ่ือน าไปต่อยอดในการใช้ชีวิตจริง 
 
0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
   Digital Citizenship 
   หลักการ แนวคิดของ พลเมืองในยุคดิจิทัล สื่อสารสนเทศและดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อสาร
สนเทศและดิจิทัล ทักษะทางดิจิทัล การน าเสนอด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ จริยธรรมและกฎหมายการใช้
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ บูรณาการการใช้และการสร้างสรรค์สื่อสารสนเทศและดิจิทัลที่มี
ประโยชน์ในการด าเนินชีวิตประจ าวันสู่ความเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบ พลเมืองที่มีส่วนร่วมและ
พลเมืองมุ่งเน้นความเป็นธรรมในสังคมในยุคดิจิตอล 
 
0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
  Creative Thinking 
   ความรู้ความเข้าใจเรื่องความคิดเชิงสร้างสรรค์ผ่านความคิดด้านต่างๆ 4 ด้าน ได้แก ่ 
คิดดี ชีวิตดี สังคมดี งานดีหรืออาชีพดี เรียนรู้การใช้เทคโนโลยี สามารถน าเทคโนโลยี หรือนวัตกรรม 
เปลี่ยนความคิดมาสร้างสรรค์สิ่งที่ตอบโจทย์การใช้ชีวิตให้เท่าทันยุค 5.0 เพ่ือต่อยอดเป็นอาชีพได้ 
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3521106 หลักการบัญชีขั้นต้น 1            3(3-0-6) 

Principles of Fundamental Accounting I 
ความหมายและวัตถุประสงค์ของการบัญชี ประวัติของวิชาชีพบัญชี  ประโยชน์ของ

ข้อมูลทางการบัญชี  จริยธรรมของวิชาชีพบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน  หลักการ
บันทึกบัญชีตามระบบบัญชีคู่ ความรู้พ้ืนฐานทางการประกอบธุรกิจส าหรับธุรกิจบริการ การบัญชีส าหรับ
ธุรกิจบริการ  การบันทึกในสมุดรายวันทั่วไป การผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท กระดาษท าการ 
การจัดท างบทดลอง งบการเงิน การปรับปรุงและการปิดบัญชี 

 
3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2               3(3-0-6) 

Principles of Fundamental  Accounting II 
วิชาบังคับก่อน : 3521106 หลักการบัญชีขั้นต้น1 

 การบัญชีเกี่ยวกับเงินสด ระบบเงินสดย่อย งบพิสูจน์ยอดเงินฝากธนาคาร ระบบ
ใบส าคัญ การบันทึกในสมุดรายวันทั่วไป การผ่านรายการไปยังบัญชีแยกประเภท กระดาษท าการ การ
จัดท างบทดลอง งบการเงิน การปรับปรุงและการปิดบัญชีของกิจการซื้อขายสินค้า ระบบบัญชีสินค้า
แบบต่อเนื่องและแบบสิ้นงวด สมุดรายวันเฉพาะและบัญชีคุมยอด การบันทึกบัญชีภาษีมูลค่าเพ่ิม และ
งบกระแสเงินสด 
 
3521108  กฎหมายวิชาชีพบัญชีและกฎหมายพาณิชย์   3(3-0-6) 
  Accounting Profession Law and Commercial Law  
  พระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 พระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 
ข้อบังคับพระราชบัญญัติการบัญชีและสภาวิชาชีพบัญชี จรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชี 
ประกาศกระทรวงพาณิชย์และกรมสรรพากร รวมถึงประกาศ ค าสั่งระเบียบ ข้อบังคับของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องกับวิชาชีพบัญชี พระราชบัญญัติที่เกี่ยวกับสถาบันการเงิน ธนาคารแห่งประเทศไทย และตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
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3523901 สถิติเพื่อการวิจัยทางการบัญชี     3(3-0-6) 

Statistics  Research For Accounting  
 แนวคิดและความส าคัญของสถิติเพ่ือการวิจัยทางการบัญชี ตัวแปร ข้อมูลและ

มาตรการวัด ความน่าจะเป็น การแจกแจง การประมาณค่า การทดสอบสมมติฐาน การวิเคราะห์กา ร
ถดถอย  การวิเคราะห์ความแปรปรวน การประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ือการวิเคราะห์ข้อมูลทาง
สถิติ และการจัดท ารายงานทางสถิติเพ่ือการวิจัยทางการบัญชี 
 
3524308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                           3(3-0-6) 

Accounting Information System   
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521107 หลักการบัญชีขัน้ต้น 2 
บทบาทของระบบสารสนเทศทางการบัญชีที่มีผลต่อธุรกิจในการสนับสนุนกลยุทธ์และ

การตัดสินใจ ลักษณะส่วนประกอบของระบบสารสนเทศ หลักการจัดท าเอกสารของธุรกิจ หลักการ
วิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี ระบบย่อยของระบบสารสนเทศทางการบัญชี
เกี่ยวกับวงจรรายได้ วงจรค่าใช้จ่าย วงจรการผลิต วงจรการบริหารการเงิน  รายงานทางการเงิน        
และการควบคุมระบบ 
 
3531101 การเงินธุรกิจ       3(3-0-6) 

Business Finance 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521103 หลักการบัญชี  หรือ   
                                 3521106 หลักการบัญชีขั้นต้น 1 
ขอบเขต ลักษณะ และบทบาทของการบริหารการเงิน   การวิเคราะห์งบการเงิน การ

วางแผนและการพยากรณ์ทางการเงิน การบริหารเงินทุนหมุนเวียน การบริหารสินทรัพย์หมุนเวียน 
มูลค่าเงินตามเวลา งบจ่ายลงทุน การจัดหาเงินทุนระยะสั้นและระยะยาว โครงสร้างทางการเงิน ต้นทุน
ของเงินทุน 
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3532204 การภาษีอากร 1       3(3-0-6) 

Taxation I 
หลักเกณฑ์ วิธีการประเมินและการจัดเก็บภาษีอากรต่าง ๆ ตามประมวลรัษฎากร            

และภาษี อ่ืน ๆ ที่ เกี่ยวข้อง  ภาษี เงินได้บุคคลธรรมดา ภาษี เงินได้นิติบุคคล ภาษีมูลค่าเพ่ิม             
ภาษีธุรกิจเฉพาะ อากรแสตมป์ โดยเน้นเกี่ยวกับผู้มีหน้าที่  เสียภาษี ความรับผิดในการเสียภาษี                     
การค านวณภาษี การจดทะเบียน การจัดท าแบบฟอร์ม การจัดท ารายงาน และการยื่นแบบแสดงรายการ 
ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่าย และ ภาษีการรับมรดก ตามประมวลรัษฎากร 
 
3561105  การจัดการเชิงกลยุทธ์และการตลาดสมัยใหม่      3(3-0-6) 
  Strategic Management and Modern Marketing 

แนวคิด กระบวนการจัดการเชิงกลยุทธ์ทางธุรกิจ การวิเคราะห์ปัจจั ยแวดล้อมทาง
ธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศ องค์ประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธ์ การก าหนดกลยุทธ์ระดับ
องค์กร กลยุทธ์ระดับธุรกิจและกลยุทธ์ระดับหน้าที่ การน ากลยุทธ์ไปปฏิบัติ การติดตามและการ
ประเมินผล แนวคิดการตลาดสมัยใหม่ ทิศทางการตลาด การพาณิชย์อิเล็กทรอนิกส์ และตลาดเกิดใหม ่
 
3593103 หลักเศรษฐศาสตร์        3(3-0-6) 
 Principles of Economics  
  หลักการพ้ืนฐานของเศรษฐศาสตร์จุลภาคและเศรษฐศาสตร์มหภาค ผลกระทบ      
ของการเปลี่ยนแปลงในดัชนีชี้วัดด้านเศรษฐศาสตร์มหภาคต่อกิจกรรมทางธุรกิจ โครงสร้าง                   
ตลาดประเภทต่าง ๆ  การแข่งขันสมบูรณ์ การแข่งขันแบบผูกขาด การผูกขาด และการมีผู้ขายน้อยราย  
 
3594304 การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพื่อการตัดสินใจ       3(3-0-6) 

Quantitative Analysis for Decision Making 
  เทคนิคการสร้างรูปแบบทางคณิตศาสตร์เพ่ือการตัดสินใจ ทฤษฎีการตัดสินใจ        
ต่าง ๆ ในวงการธุรกิจ หลักการ วิธีการค านวณประโยชน์ปัญหาที่จะน าไปใช้เพ่ือการตัดสินใจในการ
ด าเนินธุรกิจตลอดจนการวิเคราะห์และประเมินผลโครงการต่างๆ ทางธุรกิจ 
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2. วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
3522102 การบัญชีต้นทุน        3(3-0-6) 

Cost Accounting  
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2 
ความส าคัญ และบทบาทการบัญชีต้นทุนในองค์กรธุรกิจ ความหมายของต้นทุน

ประเภทต่าง ๆ ระบบบัญชีที่ใช้บันทึกต้นทุน วิธีการบัญชี การควบคุมวัตถุดิบ แรงงาน ค่าใช้จ่ายการผลิต 
การปันส่วนค่าใช้จ่ายการผลิต ระบบบัญชีต้นทุนงานสั่งท า ระบบบัญชีต้นทุนกระบวนการ ระบบบัญชี
ต้นทุนมาตรฐาน การบัญชีต้นทุนผลิตภัณฑ์ร่วม และผลิตภัณฑ์พลอยได้ ของเสีย ของสิ้นเปลืองของมี
ต าหนิ  เศษซาก และต้นทุนฐานกิจกรรม 

 

3522106  การบัญชีขัน้กลาง 1             3(3-0-6) 
  Intermediate Accounting 1 
  รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2 
  ความรู้เบื้องต้น และวิธีการจ าแนกประเภทสินทรัพย์ การรับรู้ การวัดมูลค่า การตีราคา 
การแสดงรายการ และการเปิดเผยข้อมูลของสินทรัพย์ในงบการเงินตามมาตรฐานและรายงานทางการ
เงิน วิธีการบัญชีเกี่ยวกับเงินสด และรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี้ และตั๋วเงินรับ เงินลงทุน สินค้า
คงเหลือ ทรัพยากรธรรมชาติ ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน สินทรัพย์ไม่มี
ตัวตน และสินทรัพย์อ่ืน ๆ การจัดแบ่งสินทรัพย์เป็นต้นทุน และค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชี ต้นทุนการ
กู้ยืม และการด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 
3522107  การบัญชีขั้นกลาง 2      3(3-0-6) 
  Intermediate Accounting 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2  
 หลักการและวิธีการในการรับรู้ การวัดมูลค่า การตีราคา การแสดงรายการ และการ
เปิดเผยข้อมูลของหนี้สิน และส่วนของเจ้าของในงบการเงิน หลักการและวิธีการบันทึกบัญชีเกี่ยวกับ
หนี้สินหมุนเวียน หนี้สินไม่หมุนเวียน การประมาณการหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นตามมาตรฐานรายงานทาง
การเงิน วิธีการบัญชี เกี่ยวกับห้ างหุ้นส่วน การจัดตั้ งการด าเนินงาน การแบ่งผลก าไรขาดทุน               
การเปลี่ยนแปลงหุ้นส่วน การเลิกกิจการ และการช าระบัญชี การจ่ายคืนทุน การจัดท างบการเงินของ
ห้างหุ้นส่วน การบัญชีเกี่ยวกับบริษัทจ ากัด และบริษัทมหาชนจ ากัดเกี่ยวกับการจัดตั้ง การจ าหน่ายหุ้น 
และการจัดท างบการเงิน การเพ่ิมทุน และการลดทุน ส่วนเกินทุนประเภทต่างๆ ก าไรต่อหุ้น   การ
จัดสรรก าไรสะสม การเลิกบริษัท  การช าระบัญชี   
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3522108 การบริหารต้นทุนเชิงกลยุทธ์        3(3-0-6) 
Strategic Cost Management 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3522102 การบัญชีต้นทุน  

 การใช้ข้อมูลต้นทุนในการบริหารเชิงกลยุทธ์เพ่ือการวางแผน และการควบคุมผลการ
ด าเนินงานของกิจการภายใต้สภาพแวดล้อมธุรกิจสมัยใหม่ การวิเคราะห์ความสัมพันธ์ระหว่างต้นทุน 
ปริมาณและก าไรในสถานการณ์ต่าง ๆ ระบบต้นทุนเต็ม ต้นทุนผันแปร ต้นทุนคุณภาพ ต้นทุนตาม
เป้าหมาย การจัดท างบประมาณ การก าหนดราคาโอน การวิเคราะห์ผลต่าง และการจัดการต้นทุน
สมัยใหม่ 
 
3522201  การบัญชีส าหรับธุรกิจสตาร์ทอัพ     3(2-2-5) 
  Accounting for Startup Business 
  ความหมาย ความส าคัญของการบัญชีส าหรับธุรกิจสตาร์ทอัพ ประเภทของธุรกิจ
สตาร์ทอัพ การบัญชีขั้นต้นเกี่ยวกับธุรกิจสตาร์ทอัพ  ประเภทต้นทุนและการค านวณต้นทุนประเภท          
ต่าง ๆ การจัดท าแผนธุรกิจ การจัดท าประมาณการขาย ค่าใช้จ่าย ก าไรของโครงการ และการวิเคราะห์
ความคุ้มค่าในการลงทุน 
 
3523211  พันธกิจสัมพันธ์ทางการบัญชี     3(2-2-5) 
  Accounting Engagement 
  โครงงานหรือกรณีศึกษาทางการบัญชีตามความต้องการและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
โดยใช้องค์ความรู้ทางการบัญชีหรือกระบวนการทางการวิจัยให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าและลงมือปฏิบัติ
ร่วมกับชุมชน ตลอดจนบูรณาการการเรียนการสอนและการบริการวิชาการสู่ชุมชน  
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3523305 รายงานการเงินและการวิเคราะห์     3(3-0-6) 

Financial Reporting and Analysis 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2  
วัตถุประสงค์และวิวัฒนาการของรายงานทางการเงิน กรอบแนวคิดส าหรับการรายงาน

ทางการเงินและการน าเสนองบการเงิน งบแสดงฐานะการเงิน งบก าไรขาดทุน ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและ
การเปลี่ยนแปลงส่วนของเจ้าของ งบกระแสเงินสด การเปิดเผยข้อมูลในรายงานการเงิน งบการเงิน
ระหว่างกาล มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้นและก าไรต่อหุ้น และการวิเคราะห์งบการเงินในรูปแบบต่าง ๆ 

 
3523902 การวิจัยทางการบัญชี                                                      3(2-2-5) 

Accounting Research  
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน    : 3523901 สถิติเพ่ือการวิจัยทางการบัญชี 
ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ ระเบียบวิธีวิจัยเชิงคุณภาพ การประยุกต์ระเบียบวิธีการวิจัย

กับการบัญชี ฐานข้อมูลส าหรับการวิจัยทางการบัญชี การศึกษาทบทวนวรรณกรรมที่เกี่ยวข้องกับการ
บัญชี การก าหนดหัวข้อวิจัยทางการบัญชี การออกแบบเครื่องมือเก็บรวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล 
การอภิปรายผล การเขียนรายงานผลการวิจัย จริยธรรมส าหรับการวิจัยทางการบัญชี 

 
3524104 การบัญชีขัน้สูง 1 3(3-0-6) 
 Advanced Accounting 1  
 รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3522106 การบัญชีขั้นกลาง 1  
               3522107 การบัญชีขั้นกลาง 2 
 การบัญชีเกี่ยวกับการฝากขาย สัญญาเช่า สัญญาก่อสร้าง การบัญชีส านักงานใหญ่และ
สาขา การบั ญ ชี ส าห รับ รายการที่ เป็ น เงิน ตราต่ างป ระ เท ศและการแปลงค่ างบ การ เงิน                    
การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี ประมาณการทางการบัญชีและแก้ไขข้อผิดพลาด การบัญชีส าหรับ
การร่วมการงาน และการบัญชีส าหรับการปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหา 
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3524105 การบัญชีขัน้สูง 2         3(3-0-6) 
 Advanced Accounting 2 
          รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3522106 การบัญชีขั้นกลาง 1  
               3522107 การบัญชีขั้นกลาง 2 
 การบัญชีส าหรับการรวมธุรกิจ การลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม การจัดท า             
งบการเงินรวมของบริษัทใหญ่และบริษัทย่อย และงบกระแสเงินสดรวม การจัดท างบการเงินจากรายการ
ที่บันทึกไว้ไม่สมบูรณ์ การบัญชีส าหรับองค์กรไม่แสวงหาก าไรการด าเนินธุรกิจเฉพาะด้านการลงทุน 
 
3524204  การบัญชีเพื่อการจัดการธุรกิจชุมชน    3(2-2-5) 
  Accounting for Community Business Management 
  ความหมาย ความส าคัญ และบทบาทของการบัญชีเพ่ือการจัดการท้องถิ่น การบัญชี
ต้นทุน การวางแผน และการจัดท างบประมาณ การวิเคราะห์ต้นทุนเพ่ือการวางแผนก าไรส าหรับ
ครัวเรือน กลุ่มเกษตรกร และกลุ่มธุรกิจท่องเที่ยวชุมชน  
 
3524302 การสอบบัญชี        3(3-0-6) 
 Auditing 
          รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3522106 การบัญชีขั้นกลาง 1  
               3522107 การบัญชีขั้นกลาง 2  
 แนวคิดทั่วไปเกี่ยวกับการสอบบัญชี มาตรฐานการสอบบัญชี องค์ประกอบส าคัญของ
งานให้ความเชื่อมั่นและวิชาชีพสอบบัญชี บทบาทความรับผิดชอบและจรรยาบรรณของผู้สอบบัญชี
หลักการและวิธีการในการสอบบัญชี การวางแผนงานสอบบัญชี ความเสี่ยงในการสอบบัญชี และความมี
สาระส าคัญ การประเมินความเสี่ยง เอกสารหลักฐานของงานสอบบัญชี วิธีการรวบรวมหลักฐานและ
วิธีการตรวจสอบ กระดาษท าการของผู้สอบบัญชี การเลือกตัวอย่างในการสอบบัญชี การตรวจสอบวงจร
รายการค้าต่าง ๆ รายงานของผู้สอบบัญชีต่องบการเงิน  
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3524304 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน  3(3-0-6) 
 Internal Auditing and Internal Control  
 รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2  
 หลักการและองค์ประกอบของการก ากับดูแลกิจการที่ดี แนวความคิดทั่วไปและ
องค์ประกอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในตามแนวคิดของ COSO แนวความคิดพ้ืนฐานของการตรวจสอบ
ภายในการบริหารความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร (ERM : Enterprise-wide Risk Management)  การบริหาร
หน่วยงานตรวจสอบภายใน จริยธรรม และมาตรฐานการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน  หน้าที่และ
ความรับผิดชอบของหน่วยงานตรวจสอบภายในและงานบริหารความเสี่ยงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ
และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 
3524306  การบัญชีเพื่อพัฒนาท้องถิ่น     3(2-2-5) 
  Accounting for Local development 
  ความหมาย ความส าคัญ และบทบาทของการบัญชีเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น การบันทึก 
จ าแนก วิเคราะห์รายการ และจัดท างบการเงินตามมาตรฐานรายงานทางเงินเกี่ยวกับการบัญชีกองทุน
หมู่บ้าน การบัญชีเกษตรกรรม การบัญชีสหกรณ์ และการบัญชีส าหรับกลุ่มวิสาหกิจชุมชน 
 
3524404 โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี                                    3(2-2-5) 
  Accounting Software Package 

รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2 
 บทบาท ความส าคัญ ประเภท และการเลือกใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีใน
ปัจจุบัน  การก าหนดข้อมูลหลักของระบบบัญชี ระบบรักษาความปลอดภัย การบ ารุงรักษา                  
การออกแบบฟอร์มเอกสาร และการประยุกต์ใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางการบัญชีเพ่ือจัดท ารายงาน
ทางการเงินให้เหมาะสมกับประเภทธุรกิจ 
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3532205 การภาษีอากร 2             3(3-0-6) 

Taxation 2 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3532204  การภาษีอากร 1 

  ความแตกต่างระหว่างเกณฑ์การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายตามหลักการบัญชีและการ
ภาษีอากร การจัดท ากระดาษท าการเพ่ือค านวณภาษีเงินได้ตามประมวลรัษฎากร การปรับปรุงก าไรสุทธิ
ทางการบัญชีการเงินเป็นก าไรสุทธิทางภาษีอากร รวมทั้งวิธีการจัดท าแบบแสดงรายการเพ่ือเสียภาษี
ประเภทต่าง ๆ ภาษีส าหรับกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน อนุสัญญาภาษีซ้อน ประเด็นปัจจุบัน
เกี่ยวกับการภาษีอากรภาษีเงินได้รอตัดบัญชี ภาษีป้าย ภาษีบ ารุงท้องที่ ภาษีศุลกากร ภาษีสรรพสามิต 
การวางแผนภาษี และประเด็นปัญหาภาษีอากรในปัจจุบัน 
 
3.  วิชาเฉพาะด้านเลือก 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา  หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัต-ิศึกษาด้วยตนเอง) 
      
1551607 ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพบัญชี                                           3(3-0-6) 

English for Accounting Professions 
การเรียนรู้ทักษะภาษาอังกฤษที่เกี่ยวข้องกับงานบัญชีด้านการฟัง พูด อ่าน เขียน การ

จัดท ารายงานทางการเงิน การวิเคราะห์ข้อมูล และเอกสารทางบัญชี ศัพท์บัญชี และศัพท์ธุรกิจที่ควรรู้ 
การใช้ภาษาอังกฤษในการปฏิบัติงานบัญชีประจ าวัน 
   
3523207 การบัญชีเฉพาะกิจการ      3(3-0-6) 

Accounting for Specific Enterprises 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2  
ลักษณะการด าเนินงานเฉพาะกิจการ การบัญชีและการควบคุมภายในเกี่ยวกับ

สินทรัพย์ หนี้สิน ส่วนของเจ้าของ รายได้ และค่าใช้จ่ายรายงานผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงิน
ของกิจการแต่ละประเภท ธนาคาร สถาบันการเงินโรงพยาบาล โรงแรม การเกษตรกรรม ธุรกิจการ
ท่องเที่ยว สหกรณ์การประกันภัย ธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  
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3523208  การบัญชีหน่วยงานภาครัฐ     3(3-0-6) 
  Public Sector Accounting 

รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3522107 การบัญชีขัน้กลาง 2 
ความหมายวัตถุประสงค์ แนวคิดและพัฒนาการด้านการบัญชีของหน่วยงานภาครัฐ

นโยบายการบัญชีและมาตรฐานการบัญชีภาครัฐ ระบบและวิธีปฏิบัติเกี่ยวกับการบัญชีหน่วยงานภาครัฐ
การจัดท ารายงานทางการเงินของหน่วยงานภาครัฐและงบการเงินของแผ่นดิน 
 
3523209      การบัญชีระหว่างประเทศ                3(3-0-6) 
  International Accounting 

รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3522107 การบัญชีขัน้กลาง 2 
  วิธีปฏิบั ติทางการบัญชีตามมาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศ มาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยพิจารณาความแตกต่างทางการบัญชีที่ส า คัญระหว่าง
มาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศ หลักการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไปของอเมริกาและการท าให้เกิดความ
สอดคล้องทางการบัญชี งบการเงินของธุรกิจข้ามชาติ การวิเคราะห์งบการเงินระหว่างประเทศบาง
ประเทศที่ส าคัญต่อระบบเศรษฐกิจโลก การบัญชีส าหรับการรวมธุรกิจระหว่างประเทศ การรายงาน
จ าแนกตามส่วนงาน การบัญชีระหว่างประเทศเพ่ือการวางแผนและควบคุม การก าหนดราคาโอนของ
กิจการระหว่างประเทศ 
 
3523210      การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม    3(3-0-6) 

Environmental Management Accounting  
หลักการและความหมายของการพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืน ผลกระทบเชิงลบของการ

ประกอบธุรกิจที่มีต่อสิ่งแวดล้อมและสังคม กระบวนการจัดการสิ่งแวดล้อม การรวบรวมจัดท าและ
วิเคราะห์ข้อมูลต้นทุนสิ่งแวดล้อมและประโยชน์ทางธุรกิจที่ได้รับจากการจัดการสิ่งแวดล้อม  ทั้งที่เป็น
ตัวเลขทางการเงินและไม่เป็นตัวเลขทางการเงิน การจัดท ารายงานข้อมูลการจัดการสิ่งแวดล้อมเสนอต่อ
ผู้บริหาร 
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3523306 ส านักงานบัญชีจ าลอง                                                      3(2-2-5) 

Simulated Accounting Firm 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3524302 การสอบบัญชี   
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี การออกแบบเอกสาร การเตรียมเอกสารทางบัญชีและ

ภาษีอากร การจัดท างบการเงินด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ืองานทางการบัญชี  การตรวจสอบบัญชีโดยใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปช่วยในการสอบบัญชีโดยการจ าลองสถานการณ์ทางธุรกิจ 
 
3524103 ทฤษฎีบัญชี        3(3-0-6) 

Accounting Theory 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน    : 3522107 การบัญชีขัน้กลาง 2 
สภาพแวดล้อมและแนวคิดทางการบัญชี วิวัฒนาการของวิชาชีพบัญชี สถาบันซึ่ง 

ก าหนดมาตรฐานการบัญชีของประเทศไทยและต่างประเทศ โครงสร้างของทฤษฎีการบัญชี มาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินและนโยบายการบัญชี กรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงิน แนวคิดใน 
การวัดผลก าไร แนวคิดในการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ หนี้สิน ทุน รายได้ และค่าใช้จ่าย เพ่ือวัดผลการ
ด าเนินงานและฐานะทางการเงิน ตลอดจนวิธีการแสดงและการเปิดเผยรายการในงบการเงินตาม
มาตรฐานการบัญชี 
  
3524203  การวางแผนภาษีอากร         3(3-0-6) 
  Tax Planning 

รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน   : 3532204 การภาษีอากร 1 
การวางแผนภาษีเงินได้บุคคลธรรมดา ภาษีเงินได้นิติบุคคล ภาษีหัก ณ ที่จ่าย 

ภาษีมูลค่าเพ่ิม และภาษีอ่ืน เพ่ือให้การเสียภาษีเป็นไปอย่างประหยัดภายใต้กรอบของกฎหมาย และ
ความรับผิดชอบต่อสังคม 
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3524401 การตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร์    3(3-0-6) 
Computerized Auditing 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3524308  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี 
การตรวจสอบและควบคุมบัญชีโดยใช้คอมพิวเตอร์ การวิเคราะห์ตรวจสอบระบบการ

ควบคุมภายในเพื่อป้องกันการทุจริตและความผิดพลาดที่อาจจะเกิดข้ึน ผลกระทบอันเนื่องมาจากการน า
ระบบคอมพิวเตอร์มาใช้ในการประมวลผลข้อมูลทางการบัญชี หลักการควบคุมภายในของหน่วยงานที่ใช้
มาตรการป้องกันโดยการประเมินผลการควบคุมภายในของหน่วยงานที่ใช้มาตรการป้องกัน   การ
วิเคราะห์ความน่าเชื่อถือของการประมวลผลข้อมูล การวางแผนแนวทางการตรวจสอบบัญชีเทคนิค การ
ตรวจสอบระบบบัญชีโดยใช้คอมพิวเตอร์ กระดาษท าการที่ใช้ในการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามมาตรฐาน
การสอบบัญชี 

 
3524309  การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ                 3(3-0-6) 
  Information System Auditing and Control 
      รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  :  3524308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  

แนวคิดและผลกระทบเนื่องจากการน าระบบคอมพิวเตอร์มาใช้ในการประมวลผล
ทางด้านการบัญชี การควบคุมภายในของระบบงานที่ใช้คอมพิวเตอร์ การทุจริตทางด้านคอมพิวเตอร์ 
และมาตรการป้องกันการทุจริต การประเมินความเสี่ยงและการควบคุมภายใน การวิเคราะห์ความ
น่าเชื่อถือของการประมวลผลข้อมูล เทคนิคและการตรวจสอบระบบบัญชีที่ใช้คอมพิวเตอร์ การใช้
โปรแกรมส าเร็จรูปในการตรวจสอบ 

 
3524403   การวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี 3(3-0-6) 
 Accounting Information System Analysis and Design  
 รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3524308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี  

แนวคิด หลักการวิเคราะห์และการออกแบบสารสนเทศทางการบัญชี เครื่ องมือและ
เทคนิคในการวิเคราะห์และออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี และระบบการควบคุมภายในของ
ระบบสารสนเทศทางการบัญชี การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศทางการ
บัญชี การจัดท าแบบน าเสนอโครงการ การบริหารโครงการ การน าไปใช้และการบ ารุงรักษาโดยค านึงถึง
กระบวนการทางการบัญชี  
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3533404 การวางแผนและการควบคุมก าไร           3(3-0-6) 
  Profit Planning and Control 
      รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน   : 3522107 การบัญชีขัน้กลาง 2  

การวางแผนกลยุทธ์ บทบาทของการวางแผนก าไรและการควบคุม รวมไปถึงการ
ประเมินผลงานขององค์กรประเภทต่าง ๆ โดยเน้นการวางแผนกลยุทธ์และการใช้งบประมาณเป็น
เครื่องมือในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้  การก าหนดดัชนีชี้วัดผล
การด าเนินงาน  การรายงานเพื่อการควบคุมและการบริหาร 
 
3524903  สัมมนาการบัญชีการเงิน      3(2-2-5) 
  Seminar in Financial Accounting 
  อภิปรายและวิเคราะห์แนวทางการน ากรอบแนวคิดส าหรับการรายงานทางการเงินและ
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ไปใช้ในการปฏิบัติงานด้านการบัญชี ส าหรับองค์กรประเภทต่างๆโดย
ใช้กรณีศึกษา บทความ และเอกสารต่างๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ ประเด็นที่น่าสนใจ
ตลอดจนปัญหาด้านการบัญชีการเงิน และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 
3524904  สัมมนาการสอบบัญชี                   3(2-2-5) 
  Seminar in Auditing 

การวิเคราะห์และอภิปราย ประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการสอบบัญชีและมาตรฐานการสอบ
บัญชี ปัญหาและแนวทางการแก้ไขในการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชี โดยใช้กรณีศึกษา บทความและ
เอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนประเด็นปัญหาด้านการสอบบัญชีและ
จรรยาบรรณวิชาชีพในปัจจุบันที่น่าสนใจ 
 
3524905  สัมมนาการภาษีอากร         3(2-2-5) 
 Seminar in Taxation 

อภิปรายและวิเคราะห์ประเด็นที่น่าสนใจทางภาษีอากร โดยใช้กรณีศึกษา บทความ 
และเอกสารต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศ ตลอดจนค าวินิจฉัยด้านภาษีอากร และ          
ค าพิพากษาของศาลภาษีอากรกลาง 
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รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
3524906 สัมมนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีทางการบัญชี  3(2-2-5) 
 Seminar in Accounting Information System and Technology 

อภิปราย วิเคราะห์ และน าเสนอปัญหาประเด็นปัญหาปัจจุบันเกี่ยวกับการน า 
เทคโนโลยีมาใช้กับระบบสารสนเทศทางการบัญชี โดยใช้กรณีศึกษา บทความ และเอกสารต่างๆ ทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ ปัญหาพิเศษด้านเทคโนโลยี ระบบสารสนเทศทางการบัญชี และจรรยาบรรณ
วิชาชีพทางการบัญชี 
 
3524907 สัมมนาการบัญชีบริหาร      3(2-2-5) 
  Seminar in Managerial Accounting 

อภิปราย และวิเคราะห์บทบาทของการบัญชีบริหารกับสภาพแวดล้อมทีเ่ปลี่ยนแปลงไป
การใช้ข้อมูลทางการบัญชีในเชิงกลยุทธ์ การประยุกต์การบัญชีต้นทุนและการวิเคราะห์ข้อมูลทางการ
บัญชีเพ่ือการบริหารตลอดจนประเด็นที่น่าสนใจปัญหาพิเศษทางการบัญชีบริหารตามสภาพแวดล้อม
ปัจจุบันและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 

 

3524908 สัมมนาการตรวจสอบภายใน                                                 3(2-2-5) 
 Seminar in Internal Auditing 

           อภิปรายวิเคราะห์และค้นคว้าเพ่ือให้เกิดความรู้ทักษะและความเข้าใจอย่างลึกซึ้งใน
ปัญหาในการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายในแนวทางแก้ไขโดยใช้กรณีศึกษาบทความและเอกสาร       
ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องทั้งในประเทศและต่างประเทศตลอดจนประเด็นที่น่าสนใจปัญหาพิเศษด้านการ
ตรวจสอบภายในและจรรยาบรรณวิชาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(มคอ.2) หน้า 50 
 

รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 

 วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญช ี              1(0-2-1) 

Preparation for Professional Experience Training in Accounting                    
 การเตรียมความพร้อมเกี่ยวกับทักษะการใช้ภาษา การใช้คอมพิวเตอร์ การใช้

เทคโนโลยี การพัฒนาบุคลิกภาพ และการปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อม สามารถท างานเป็นทีมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  การเสริมสร้างจรรยาบรรณในวิชาชีพบัญชี  ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงาน 
การเขียนโครงการหรือผลการปฏิบัติงาน การเขียนรายงานทางวิชาการและการน าเสนองาน โดยมี
กระบวนการอบรมสหกิจ 30 ชั่วโมง/การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง 
 
3524801 สหกิจศึกษาทางการบัญชี     6(0–36–0) 
  Cooperative Education in Accounting 
  รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนาม 
                                                                   วิชาชีพทางการบัญชี 

           จัดให้นักศึกษาปฏิบัติงานในสถานประกอบการเสมือนพนักงานชั่วคราวตาม
กระบวนการสหกิจศึกษา จัดท ารายงานเพื่อพัฒนาวิชาชีพตามที่ได้รับมอบหมายในรูปแบบโครงงาน หรือ
รายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา น าเสนองานและประเมินผลโดยผู้นิเทศและอาจารย์นิเทศ 
 
3524803 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการบัญชี 1   6(0-36-0)  

Field Experience Training in Accounting 1 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน  : 3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนาม 
                                            วิชาชีพทางการบัญชี 

   จัดให้นักศึกษาได้บูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษามาประยุกต์กับการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานในรูปแบบโครงงาน หรือรายงานผลการปฏิบัติงาน 
น าเสนอผลการปฏิบัติงานต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร มีการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยอาจารย์นิเทศ
และสถานประกอบการ 
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รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
3524802 กรณีศึกษาวิชาชีพทางการบัญชี     3(0-6-3) 
  Accounting Profession Case Studies  
  การศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพ่ือจัดท าเป็นโครงงานพิเศษต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับงานบัญชี โดย
ใช้ความรู้จากวิชาชีพมาแก้ไขปัญหา  จัดให้มีการท าตามตามรูปแบบของโครงงาน น าเสนอโครงงานต่อ
อาจารย์ โดยมีอาจารย์ในสาขาวิชาคอยแนะน าและเป็นที่ปรึกษา 
 
3524804 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการบัญชี 2 3(0-18-0) 

Field Experience Training in Accounting 2 
รายวิชาที่ต้องเรียนก่อน    : 3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพ 
                                              ทางการบัญชี 
จัดให้นักศึกษาได้ฝึกประสบการณ์วิชาชีพด้านการปฏิบัติงานการบัญชี ในสถาน

ประกอบการ ทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือเป็นการเสริมสร้างประสบการณ์ในช่วงของการศึกษาภาคฤดูร้อน 
พร้อมเขียนรายงานผลการปฏิบัติงาน และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยอาจารย์นิเทศและสถาน
ประกอบการ โดยนับชั่วโมงการปฏิบัติงาน ไม่น้อยกว่า 270 ชั่วโมง 
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3.2  ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
                3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

 

 
 
 

ที ่ (นาย/นาง/นางสาว) ช่ือ-สกุล 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา-สถานศึกษา 
-ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
(ป.เอก ป.โท ป.ตรี) 

ผลงาน 
ทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
(ช่ัวโมง/สัปดาห์) 
เดิม ใหม ่

1 นางวริศรา ดวงตาน้อย 
  

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

บช.ม.  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 2549 
ศศ.บ. การจัดการทั่วไป(บญัชี)  
สถาบันราชภฏัอุตรดิตถ์, 2544 
ประกาศนียบตัรบณัฑติ 
วิชาชีพครู 
มหาวิทยาลยัสุโขทัยธรรมาธิราช, 2546 

ภาคผนวก ง 12 12 

2 นางสาววรพรรณ รตันทรงธรรม 
  

อาจารย ์ ปร.ด. (การบญัชี)  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2560 
บช.ม.  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม,่ 2555 
บช.บ.  
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่, 2551 

ภาคผนวก ง 10 12 

3 นางสาวกรรณิการ์ ธรรมสรางกรู 
  

อาจารย ์ บช.ม.  
มหาวิทยาลยัศรีปทุม, 2553 
บช.บ.  
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์, 2550 

ภาคผนวก ง 12 12 

4 นางสาวนันท์มนัส  หอมเพียร 
  

อาจารย ์ บช.ม.  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ 2548 
บช.บ. 
มหาวิทยาลยัภาคกลาง, 2543 

ภาคผนวก ง 12 12 

5 นางสาวตุลาพร จันทร์กวี 
  

อาจารย์  บธ.ม. (การบัญชี)  
มหาวิทยาลยัรามค าแหง, 2554 
บช.บ.  
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ์, 2551 

ภาคผนวก ง 9 12 
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3.2.2 อาจารย์ประจ า 

ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน 

ที่ส าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห)์ 
เดิม ใหม ่

1 นางสาวสุพรรษา  จิตตม์ั่น ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ปร.ด.(บัญชี) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2555 
บช.ม. 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม,่ 2549 
บช.บ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ,์ 2546 

9 9 

2 นางสาวสิรเินตร วรรณจักร ์ ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

บช.ม.  
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ 2546 
บธ.บ. (ธุรกิจศึกษา-บัญช)ี  
สถาบันเทคโนโลยีและอาชีวศึกษาวิทยา
เขตเทคนิคภาคพายัพ, 2531 

9 9 

3 นายเฉวียง  วงค์จินดา อาจารย ์ ปร.ด. (การบญัชี) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2559 
บช.ม.  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2554 
บธ.บ. (การบัญชี)  
มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม, 2550 

9 9 

4 นางสาวฐิติวรดา แสงสว่าง อาจารย ์ ปร.ด.(บัญชี) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2558 
บช.ม. 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์, 2545 
บช.บ. 
มหาวิทยาลยัพายัพ, 2539 
ประกาศนียบตัรบณัฑติวิชาชีพครู 
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์

9 9 

5 นางสาวพรรณนภา  เช้ือบาง อาจารย ์ ปร.ด.(การจัดการ) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2552 
บช.ม. 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ 2545 
บช.บ. มหาวิทยาลัยเชียงใหม,่ 2535 
ประกาศนียบตัรบณัฑติวิชาชีพครู 
มหาวิทยาลยัราชภฏัอุตรดิตถ ์

9 9 
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ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน 

ที่ส าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห)์ 
เดิม ใหม ่

6 นางสาวสุทธิรตัน์ พลอยบุตร อาจารย ์ Ph.D. (Accounting)  
University of Portsmouth, UK, 2012 
M.Acc. 
Georgia Southern University, USA., 
1999 
บช.บ. (การบัญชีต้นทุน) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2537 

9 9 

7 นางสาวเรณู เมฆทับ อาจารย ์ บช.ม. 
มหาวิทยาลยัพายัพ, 2551 
บช.บ 
มหาวิทยาลยัศรีปทุม, 2540 

9 9 

8 นางวิไลวรรณ  สหีาตา อาจารย ์ บช.ม.  
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม ,2551 
บธ.บ. (การบัญชี) 
วิทยาลัยภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ,2539 

9 9 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



(มคอ.2) หน้า 55 
 

3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

 ล าดับ ชื่อ-สกลุ 
ต าแหน่ง 

ทางวิชาการ 
คุณวุฒิ/สาขาวิชา/สถาบัน 

ที่ส าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

    เดิม ใหม ่

1 นายอรุษ คงรุ่งโชค ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

Ph.D. (Accounting and Finance)  
University of Newcastle, NSW.,  
Australia, 2014 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศทางธุรกิจ-
ระบบสารสนเทศทางการบญัชี) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2550 
บช.ม. 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร,์ 2545 
บธ.บ (การเงิน) 
มหาวิทยาลยัสุโขท้ยธรรมาธิราช, 2562 
บธ.บ (การบัญช-ีการสอบบญัชี) 
สถาบันเทคโนโลยรีาชมงคลวิทยาเขต
เทคนิคกรุงเทพ, 2541 
วท.บ (วิทยาการคอมพิวเตอร์) 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ, 2540 

 1.5 

2 นายอนุชา ถาพยอม ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ปร.ด. (การบญัชี) 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม, 2560 
บธ.ม. (บัญชีการเงิน)  
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์, 2555 
บช.บ.  
มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม, 2552 

 1.5 
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4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม  (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) 
 เพ่ือให้นักศึกษามีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การท างานจริงในสถานประกอบการ จึง
ให้มีกลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพในโครงสร้างรายวิชาของหลักสูตร เพ่ือให้นักศึกษาได้ประยุกต์ใช้
ทักษะความรู้ กับการท างานในสถานประกอบการ โดยก าหนดให้ทุกคนต้องเรียนรายวิชาการเตรียม
ประสบการณ์ภาคสนาม เพ่ือเตรียมความพร้อมก่อนที่จะให้มีการเลือกเรียนรายวิชาในรูปแบบการฝึก
ประสบการณ์ภาคสนามหรือสหกิจศึกษา โดยหลักสูตรก าหนดทางเลือก  3 แนวทาง เพ่ือให้นักศึกษาได้
เลือกแนวทางท่ีเหมาะสมส าหรับตนเอง ได้แก่ 

(1) สหกิจศึกษา 
3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี  1(0-2-1) 
3524801 สหกิจศึกษาทางการบัญชี     6(0-36-0) 

(2) ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ส าหรับผู้มีคุณสมบัติตามหมวดที่ 3 ข้อ 2.2 (1)) 
3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี  1(0-2-1) 
3524803 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี 1 6(0-36-0) 

(3) ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ (ส าหรับผู้มีคุณสมบัติตามหมวดที่ 3 ข้อ 2.2 (2)) 
3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี  1(0-2-1) 
3524802 กรณีศึกษาวิชาชีพทางการบัญชี    3(0-6-3) 
3524804 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางการบัญชี 2         3(0-18-0) 

 
 4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  
 ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้           
 4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ 
 4.1.2 บูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือน าไปประยุกต์ใช้ในการท างาน และแก้ปัญหาในการ
ประกอบอาชีพทางบัญชี 
 4.1.3 มีมนุษยสัมพันธ์และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ดี 
 4.1.4 มีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ ตรงเวลา และเข้าใจวัฒนธรรมองค์กร ตลอดจนสามารถ
ปรับตัวให้เข้ากับผู้ร่วมงานและสถานประกอบการได้ 
 4.1.5 กล้าแสดงออก มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และสามารถประยุกต์ใช้ความรู้ในการท างาน
อ่ืนๆ ได้อย่างเหมาะสม 
 4.1.6 มีทักษะการสื่อสารด้านการพูด เขียน คิดวิเคราะห์และประมวลผล 
 4.1.7 มีจรรยาบรรณในการประกอบวิชาชีพบัญชี 
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 4.2 ช่วงเวลา 
  4.2.1 รายวิชาการเตรียมประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี เรียนในภาคการศึกษา
ที่ 1  ชั้นปีที่ 4 
  4.2.2 รายวิชาสหกิจศึกษาทางการบัญชีหรือการฝึกประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการ
บัญชี ในภาคการศึกษาที่ 2 ชั้นปีที่ 4  
 4.3 การจัดเวลา 
 ปฏิบัติงานสหกิจศึกษาทางการบัญชี ไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ หรือการฝึกประสบการณ์
ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี 16 สัปดาห์ จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
 
5.  ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 
 หัวข้องานวิจัยที่ เกี่ยวข้องกับการประยุกต์ความรู้ทางด้านการบัญชี  โดยให้ศึกษาเป็น            
รายกลุ่ม จัดท ารายงานรูปเล่มงานวิจัยที่สมบูรณ์  ภายในภาคเรียนที่ลงทะเบียนเรียน รายวิชา                  
การวิจัยทางการบัญชี 

 5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
งานวิจัยต้องเป็นงานวิจัยที่นักศึกษาให้ความสนใจ และสามารถอธิบายทฤษฏีที่น ามา

ประยุกต์ใช้กับงานวิจัย ประโยชน์ที่จะได้รับ และมีการก าหนดขอบเขตโครงงานที่สามารถท าเสร็จภายใน
ระยะเวลาที่ก าหนด 
 5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู้ 

นักศึกษาสามารถน าความรู้ด้านการบัญชี มาประยุกต์ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลอย่างเป็นระบบ 
สามารถท างานเป็นทีม จัดท ารายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ท่ีถูกต้องตามรูปแบบ  และบูรณาการการเรียนรู้
ภายในห้องสู่การปฏิบัติจริง  
 5.3 ช่วงเวลา 
 ภาคเรียนที่ 2 ของปีการศึกษาที่ 3 
 5.4 จ านวนหน่วยกิต 
 3  หน่วยกิต 
 5.5 การเตรียมการ 

ก าหนดชั่วโมงการให้ค าปรึกษา ให้ข้อมูลข่าวสาร  มีตัวอย่างงานวิจัยให้ศึกษา และติดตาม
ความก้าวหน้าทุกสัปดาห์ 
 5.6 กระบวนการประเมินผล 

การประเมินความก้าวหน้าในการท างานวิจัย และประเมินผลจากรายงานตามรูปแบบที่
ก าหนด การน าเสนอตามระยะเวลา และรายงานการวิจัยฉบับสมบูรณ์ 
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หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธก์ารสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1. มีความม่ันใจในตนเอง 1.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกใน

การเป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี 
2. ใฝ่รู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 1. เน้นกิจกรรมการเรียนการสอนที่ให้ผู้เรียนตระหนักและ

เห็นคุณค่าของการเรียนรู้และกระตือรือร้นในการเรียน 
2. สอดแทรกตัวอย่างของบุคคลที่ประสบความส าเร็จใน
ชีวิต และหน้าที่การงานโดยอาศัยการพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง ในรายวิชาต่าง ๆ เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจแก่ผู้เรียน 

3. ความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษ 1. การสอนโดยใช้ภาษาอังกฤษในกลุ่มวิชาภาษาอังกฤษ 
2. มีการเรียนการสอนโดยฝึกทักษะการฟัง พูด อ่าน เขียน 
3.ส่งเสริมนักศึกษาในการสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ
ของมหาวิทยาลัย 

4. ความสามารถด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการสืบค้น วิเคราะห์ เชิงเหตุผล และ
น าเสนอข้อมูลได ้
 

1. ส่งเสริมนักศึกษาในการสอบวัดมาตรฐานความรู้และ
ทักษะทางคอมพิวเตอร์ของมหาวิทยาลัย 
2. ก าหนดให้มีการสืบค้น รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์และ
น าเสนอข้อมูลโดยการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในรายวิชา
ต่าง ๆ 
3. การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง การท ารายงาน และการ
อภิปราย 
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2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
    2.1 ผลพัฒนาการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 1.ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
     1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1.  มีสติในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และสามารถจัดการกับปัญหาบนฐานคุณธรรม
จริยธรรม 
  2. มีคุณค่าภายในตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถประยุกต์ใช้ในการ
ด าเนินชีวิตและแก้ปัญหา 
  3. มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อสังคมในการประกอบการ  
  4. มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย วัฒนธรรมไทย มีความตรงต่อเวลา ระเบียบวินัย 
ความรับผิดชอบ 
  1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1. สอดแทรกสาระและกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักในคุณค่าของ
ความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ ทั้งต่อตนเองและผู้อื่น 
  2. สร้างวัฒนธรรมในองค์กรที่ปลูกฝังความมีระเบียบวินัย เคารพในกฎระเบียบของ
มหาวิทยาลัย เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา การแต่งกายตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
  3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจอย่างลึกซึ้งใน
คุณธรรมที่ต้องปลูกฝัง 
  1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   1. ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียน เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา ส่งงานตรงเวลา
ครบถ้วน เข้าร่วมกิจกรรมในชั้นอย่างผู้มีความรับผิดชอบ 
   2. ประเมินจากการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 
   3. ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมที่แสดงถึงความมีวินัย ความพร้อมเพียง ความเป็น
ผู้น าและผู้ตามที่ดี ความรักความสามัคคี 
  2.  ด้านความรู้  
  2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  1. มีความรู้ความเข้าใจด้านวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีคณิตศาสตร์ เพื่อการด ารงชีวิตอย่าง
รู้เท่าทัน 
   2. มีความรู้ความเข้าใจด้านสังคมศาสตร์มนุษยศาสตร์ เพ่ือประโยชน์ในการด ารงชีวิต
อย่างรู้เท่าทัน 
  3. มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาและศิลปะในการสื่อสาร 
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 4. มีความรู้ความเข้าใจ และเห็นคุณค่า เคารพในสิทธิมนุษยชนจากความแตกต่างของ
วัฒนธรรม 
  2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ 
  1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ในลักษณะบูรณาการความรู้
และประสบการณ์เดิมของผู้เรียนเข้ากับความรู้และประสบการณ์ใหม่ในรายวิชาที่สอนได้อย่างกลมกลืน 
  2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการเรียนรู้จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียน
เกิดความเข้าใจได้อย่างแท้จริง 
  2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   1. ประเมินด้วยการทดสอบย่อย สอบปลายภาคการศึกษา 
   2. ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ของรายวิชาที่เรียน 
   3. ประเมินจากการน าเสนองานทั้งที่เป็นรายกลุ่มและรายบุคคล 
  3. ด้านทักษะทางปัญญา  
   3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
   1. มีความสามารถและทักษะการคิดในเชิงเหตุผล สร้างสรรค์ นวัตกรรมและเชื่อมโยง
ความคิดอย่างองค์รวม 
   2. มีความสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลเพ่ือการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
   3. มีความเข้าใจเรื่องของสิทธิและความรับผิดชอบเพ่ือสร้างความสมดุลให้เกิดความยั่งยืน
ในฐานะพลเมืองทั้งในระดับประเทศและระดับโลก 
   4. มีความตระหนักถึงความส าคัญของวิถีชุมชน มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ความเป็นไทย 
   3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช่ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
                     1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกระบวนการคิด เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ 
และแก้ปัญหา 
     2. จัดการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง 
   3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    1. ประเมินจากพฤติกรรมทางปัญญาของผู้เรียน ตั้งแต่ขั้นสังเกต ค าถาม สืบค้น คิด
วิเคราะห์ และแก้ปัญหา 
   2. ประเมินจากการน าเสนอผลงานในห้องเรียน 
   3. ประเมินด้วยการให้ผู้เรียนฝึกตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล โดยผู้สอนและผู้เรียน
ร่วมกันประเมินผลงานร่วมกัน 
  4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
       4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
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 1. มีจิตอาสา ส านึกสาธารณะ และเห็นคุณค่าของการให้ 
  2. มีทักษะความเป็นผู้น า ผู้ตาม ในการสร้างความเป็นทีม  
  3. มีการปลูกฝังและสร้างจิตส านึกในการบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและสังคม  
   4. มีความสัมพันธ์ร่วมกับชุมชน เห็นถึงคุณค่าและเอกลักษณ์ที่ดีงามของไทย ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ประวัติศาสตร์ 
   4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
    1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากการท างานเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม 
   2. จัดกิจกรรมที่เสริมสร้างมนุษย์สัมพันธ์ การปรับตัว และการยอมรับของคนในสังคม 
   3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน เช่น การท างานเป็น
กลุ่ม การแสดงบทบาทสมมุติ การท างานเป็นทีมเป็นต้น 
   4.3 วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   1. สังเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มของผู้เรียน 
   2. ประเมินผลจากการประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 
   5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะและการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
                      1. มีความทักษะในการคิดวิเคราะห์ตัวเลข มีความสามารถการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการค้นคว้า รวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย และน าเสนอข้อมูลสารสนเทศ 
                      2. มีความสามารถรู้เท่าทันสื่อ เพ่ือใช้ในการเรียนรู้ ประเมินคุณค่าสื่ออย่างมี
วิจารณญาณ 
                     3. มีความสามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสมกับชีวิตประจ าวัน 
                     4. มีความสามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและสร้างสรรค์ 
                      5. มีความสามารถใช้รูปแบบของการน าเสนอที่เหมาะสมส าหรับกลุ่มบุคคลที่แตกต่างกันได้ 
  5.2 กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
   1. ส่งเสริมให้เห็นความส าคัญและฝึกให้มีการตัดสินใจบนฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงตัวเลข 
   2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยการจัดประสบการณ์ตรงทางภาษาในการสื่อสาร 
   3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่
เหมาะสม ตลอดจนการน าเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
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  5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการ
ใช้เทคโนโลยี 
   1. ประเมินผลจากการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้สะท้อนความรู้ ความคิด ความเข้าใจผ่าน
สื่อเทคโนโลยีแบบต่าง ๆ  
   2. ประเมินจากการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ตรงทางภาษา 
            3. ประเมินทักษะการใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชา และการใช้
เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรม 
        
2.2  ผลพัฒนาการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
  1.  ด้านคุณธรรม จริยธรรม   
      1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  
 (1) มีความรู้และความเข้าใจในหลักจริยธรรมพื้นฐานทางวิชาชีพบัญชี 
 (2) สามารถประยุกต์หลักจริยธรรมพ้ืนฐานทางวิชาชีพในการแก้ไขปัญหาในทางปฏิบัติ
ได้อย่างเหมาะสม 
 (3)  แสดงออกถึงความเป็นคนซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม ระมัดระวังรอบคอบในการ
ท างานและมีความรับผิดชอบต่อตนเอง วิชาชีพ และสังคม   
                    1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม 
     (1) การบรรยายและอภิปรายประเด็นทางจริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพบัญชี 
     (2) การสอนสอดแทรกในหัวข้อเรื่องท่ีมีเนื้อหาเกี่ยวข้องกับคุณธรรมและจริยธรรม 
         

   (3) การใช้กรณีศึกษาทางด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณทางวิชาชีพ 
1.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 

      (1) การสังเกตพฤติกรรม การประเมินตนเอง การประเมินโดยเพ่ือนร่วมชั้นเรียน
หรือกลุ่มงาน  
      (2) การสอบข้อเขียน การประเมินผลงานที่มอบหมาย  
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 2. ด้านความรู้   
    2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้   
 (1) มีความรู้และความเข้าใจในสาระส าคัญของศาสตร์ทางการบัญชีเพียงพอที่จะ
ประยุกต์ในการจัดท าและน าเสนอสารสนเทศที่เป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้  
 (2) มีความรู้และความเข้าใจในศาสตร์อื่นที่เกี่ยวข้อง เพียงพอที่จะประยุกต์ในการ
ประกอบวิชาชีพบัญชี 
 (3) มีความสามารถในการประยุกต์หลักคณิตศาสตร์และสถิติในการประกอบวิชาชีพ
บัญชี 
 2.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  (1)  จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เน้นการเรียนการสอนที่เป็น (Active 
Learning) 
  (2)  จัดให้มีการเรียนรู้และฝึกปฏิบัติในห้องปฏิบัติการ และหรือสถานการณ์จริง 
  (3)  จัดบรรยายพิเศษโดยวิทยากรที่มีความเชี่ยวชาญ หรือมีประสบการณ์ตรง เพ่ือให้มี
การเรียนรู้ทัง้องค์ความรู้ทักษะกระบวนการ หลักการและทฤษฏีสู่การประยุกต์ในชีวิตประจ าวัน 
  (4)  การบูรณาการการเรียนการสอนกับการบริการวิชาการหรือการท านุ บ ารุง 
ศิลปวัฒนธรรม โดยก าหนดผลการเรียนรู้ที่คาดหวังกับนักศึกษา  
  (5) จัดให้มีกิจกรรมการเรียนรู้โดยการน าเสนองานในรูปแบบการท ารายงาน            
การน าเสนองานทั้งแบบกลุ่มและรายบุคคล 
 2.3   กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
  (1)  ประเมินด้วยการทดสอบย่อย สอบกลางภาคและสอบปลายภาคการศึกษา 
 (2)  ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ของรายวิชาที่เรียน 
  (3)  ประเมินจากการท าแบบฝึกหัดในชั้นเรียน การท ารายงาน หรือการน าเสนองานทั้ง
ที่เป็นรายกลุ่มและรายบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 



(มคอ.2) หน้า 64 
 

 3. ด้านทักษะทางปัญญา   
     3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
  (1)  มีความสามารถในการสืบค้นและวิเคราะห์ข้อมูลด้วยวิธีที่ถูกต้องและเหมาะสมกับ
ปัญหา 
 (2)  มีความสามารถในการเรียนรู้และติดตามการเปลี่ยนแปลงในศาสตร์ทางการบัญชี
และศาสตร์อ่ืนที่เกี่ยวข้อง และรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงของสังคมและของโลก 
 (3)  มีความสามารถในการใช้ดุลพินิจในการระบุปัญหาในการปฏิบัติทางการบัญชีใน
เรื่องท่ีมีความส าคัญต่อองค์กร และสามารถแสดงความคิดเห็นหรือเสนอแนวทางการแก้ไขปัญหา 
 3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 (1) การสอนแบบเน้นสมรรถนะ  เน้นกรณีปัญหา และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
โดยการสืบค้น การเรียนรู้เชิงประสบการณ์  
 (2)  การฝึกปฏิบัติทั้งในห้องเรียน หรือในสถานประกอบการ 
 (3)  การจัดอบรมเชิงปฏิบัติการทางวิชาชีพบัญชี 
 (4)  การสอนโดยใช้กรณีศึกษา โจทย์ปัญหา 
 3.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
 (1)  การสอบกลางภาค และการสอบปลายภาค โดยใช้กรณีศึกษา หรือโจทย์ ปัญหา 

  (2)  การรายงานผลการศึกษาค้นคว้า  โครงงาน การวิจัย โดยการน าเสนอหน้าชั้น 
เรียนและเอกสารรายงาน การมอบหมายงานที่ต้องกระตุ้นให้เกิดการประมวลความรู้ของผู้เรียน 
  (3)  ประเมินผลจากรายวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพการบัญชีหรือสหกิจศึกษา 
                        (4)  การประเมินผลตามสภาพจริงของผลงานที่มอบหมาย 
 4.  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  4.1  ผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  (1)  มีทัศนคติที่ดีต่อการท างานเป็นทีม มีความรับผิดชอบในการท างานของตนเอง
ร่วมกับผู้อ่ืน และสามารถปรับตัวให้เข้ากับสถานการณ์และวัฒนธรรมองค์กร 
  (2)  มีหลักคิดและวิธีการปฏิบัติงานที่เป็นระบบ มีความรับผิดชอบในการท างานให้ส าเร็จ
ตามเป้าหมายภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
 4.2 กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

 ใช้การสอนที่มีการก าหนดกิจกรรมให้ท าเป็นงานกลุ่ม การท างานที่ต้องประสานกับ
นักศึกษา บุคลากรของหน่วยงานทั้งภายในและภายนอก 
 4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
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 (1)  การสัมภาษณ์ การรายงานหน้าชั้นเรียน 
 (2)  ประเมินคุณภาพผลงานของนักศึกษา โดยมีเกณฑ์ที่ตรงประเด็นกับการมาตรฐาน

การเรียนรู้ที่ก าหนด 
  (3)  สังเกตพฤติกรรมของผู้เรียนในระหว่างที่ท างานร่วมกัน 
  (4)  ให้ผู้ร่วมงานของนักศึกษามีส่วนร่วมในการประเมินผล 
 5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
  5.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะและการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยี 
     (1) มีความสามารถในการวิเคราะห์เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ รวมทั้งการใช้
ความรู้ ความสามารถเชิงเทคนิคในการวางแผนงาน การควบคุม การประเมินผล และการรายงานผล ได้
อย่างถูกต้องและเหมาะสม โดยค านึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการตัดสินใจ 
     (2) มีความสามารถในการสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพทั้งการพูดและการเขียน โดย
เลือกใช้รูปแบบการน าเสนอที่เหมาะสมกับสถานการณ์ 
     (3) มีความสามารถในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศทางการบัญชี โดยเฉพาะ
เทคโนโลยีดิจิทัลที่มีในปัจจุบัน เพ่ือพัฒนากระบวนการท างานด้านวิชาชีพให้มีประสิทธิภาพ 
 5.2  กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

   (1)  มอบหมายงานในรายวิชาต่าง ๆ เพื่อให้นักศึกษาพัฒนาความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และคอมพิวเตอร์ 
  (2)  ให้นักศึกษากับอาจารย์ท าโครงงาน หรือการวิจัยร่วมกัน 
  (3)  จัดหาช่องทางให้มีการน าเสนอผลงาน 
  (4)  วิชาฝึกงานทางการบัญชีให้เรียนรู้จากการท างานจริง 
 5.3  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข  การสื่อสาร  
และการใช้เทคโนโลยี 
  (1)  ใช้แบบประเมินผลงานที่มอบหมาย โดยมีเกณฑ์การประเมนิเทคนิคการน าเสนอ
ความถูกต้อง การใช้ภาษาเขียน ภาษาพูด ความสามารถในการอธิบาย 
  (2)  การสอบภาคปฏิบัติ การประเมินผลงานที่มอบหมาย และการน าเสนอ 
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3.  แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา  
    (Curriculum Mapping)  
 3.1  ผลการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
  ดังแสดงผลการเรียนรู้หน้า  74 - 75 
 3.2  ผลการเรียนรู้หมวดวิชาเฉพาะ 
  ดังแสดงผลการเรียนรู้หน้า  76 – 79 



 
 

 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1.คุณธรรมจรยิธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะ

ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง 
ตัวเลขการสื่อสารและการ 
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

วิชาศึกษาทั่วไป 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

กลุ่มภาษา  

0001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร                      
0001102 ทักษะการฟังและการพดูภาษาอังกฤษ                      
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                      
0001104 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ                      
0001201 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร                      
0001202 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร                      
0001203 ภาษาเกาหลีเพื่อการสือ่สาร                      
กลุ่มมนุษยศาสตร์ หรือ กลุ่มสังคมศาสตร์ หรือ กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
0001105 สุนทรียศาสตร ์                      
0001106 ความเป็นพลเมืองไทย                      
0001107 ทักษะในศตวรรษที ่21 เพื่อชีวิตและอาชีพ                      
0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ                       

 
 
 
 

  



 
 

 รายวิชา 1.คุณธรรมจรยิธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะ

ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง 
ตัวเลขการสื่อสารและการ 
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

วิชาศึกษาทั่วไป 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

กลุ่มมนุษยศาสตร์ หรือ กลุ่มสังคมศาสตร์ หรือ กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
0001109 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น                      
0001110 การคิดและการตัดสินใจ                      
0001204 ปรัชญาและศาสนาเพื่อการด าเนินชีวิต                       
0001205 นวัตกรรมและสุนทรยีศาสตร์ทางการท่องเที่ยว                       
0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม ่                      
0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน                      
0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์                       
0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่                       
0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยคุดิจทิัล                       
0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่                       
0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวนั                       
0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพดว้ยแฟช่ัน                       
0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล                       
0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค ์                      

 

 

 

 

  



 
 

  รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง 
บุคคล 

5. ด้านทักษะ 
วิเคราะห์เชิง 

ตัวเลขการสื่อสาร 

หมวดวชิาเฉพาะด้าน 1   2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 

หมวดวิชาพ้ืนฐานทางวิชาชีพ 
3521106  หลักการบัญชีข้ันต้น 1               
3521107  หลักการบัญชีข้ันต้น 2               
3521108  กฎหมายวิชาชีพบัญชีและกฎหมายพาณิชย ์               
3523901  สถิติเพื่อการวิจยัทางการบัญชี               
3524308  ระบบสารสนเทศทางการบัญชี                     
3531101  การเงินธุรกิจ               
3532204   การภาษีอากร 1               
3593103   หลักเศรษฐศาสตร ์               
3561105   การจัดการเชิงกลยุทธ์และการตลาดสมัยใหม ่               
3594304   การวิเคราะห์เชิงปริมาณเพื่อการตัดสินใจ               
หมวดวิชาเฉพาะด้านบังคับ 
3522102 การบัญชีต้นทุน               
3522108  การบริหารต้นทุนเชิงกลยุทธ์               
3522106  การบัญชีขั้นกลาง 1               
3522107  การบัญชีขั้นกลาง 2               
3523305  รายงานการเงินและการวิเคราะห์               
3524104  การบัญชีขั้นสูง 1               

(  



 
 

  รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง 
บุคคล 

5. ด้านทักษะ 
วิเคราะห์เชิง 

ตัวเลขการสื่อสาร 

หมวดวชิาเฉพาะด้าน 1   2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 

3524105  การบัญชีขั้นสูง 2               
3524302  การสอบบัญช ี               
3524304  การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน               
3523902   การวิจัยทางการบัญชี               
3524404  โปรแกรมส าเร็จรูปเพือ่งานบัญชี               
3532205   การภาษีอากร 2                
3522201   การบัญชีส าหรับธุรกจิสตาร์ทอัพ                
3524306   การบัญชีเพื่อพัฒนาท้องถิ่น               
3523211   พันธกิจสัมพันธ์ทางการบัญชี               
3524204   การบัญชีเพื่อการจดัการธุรกิจชุมชน               
วิชาเฉพาะด้านเลือก 
3523207  การบัญชีเฉพาะกิจการ               
3523208   การบัญชีหน่วยงานภาครัฐ               
3523209   การบัญชีระหว่างประเทศ               

3524103   ทฤษฎีบัญช ี               
3523210   การบัญชีเพื่อการจัดการสิ่งแวดล้อม               
3533404   การวางแผนและการควบคุมก าไร               
3524309   การตรวจสอบและควบคุมระบบสารสนเทศ               
3524401   การตรวจสอบบัญชีด้วยคอมพิวเตอร ์               

  



 
 

  รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง 
บุคคล 

5. ด้านทักษะ 
วิเคราะห์เชิง 

ตัวเลขการสื่อสาร 

หมวดวชิาเฉพาะด้าน 1   2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 1 2 3 

1551607   ภาษาอังกฤษส าหรับวิชาชีพบัญชี                
3523306   ส านักงานบัญชีจ าลอง               
3524203   การวางแผนภาษีอากร               
3524403   การวิเคราะห์และการออกแบบระบบสารสนเทศทางการบัญชี               
กลุ่มวชิาสัมมนา 
3524903  สัมมนาการบัญชีการเงิน               
3524904   สัมมนาการสอบบัญชี               
3524905  สัมมนาการภาษีอากร               
3524906   สัมมนาระบบสารสนเทศและเทคโนโลยีทางการบัญชี               
3524907   สัมมนาการบัญชีบริหาร               
3524908   สัมมนาการตรวจสอบภายใน               
วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
3523802   การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี               
3524801  สหกิจศึกษาทางการบัญชี                  
3524803  การฝึกประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี 1                  
3524802  กรณีศึกษาวิชาชีพทางการบัญชี               
3524804  การฝึกประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี 2                  
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หมวดที ่5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 
1.  กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 

 การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่าด้วย
การศึกษาระดับปริญญาตรี  พ.ศ.2561 (ภาคผนวก ก)  
 
2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
    2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 
   (1) มีการทวนสอบผลการประเมินผลการเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ โดยคณะกรรมการ
บริหารงานหลักสูตรพิจารณาความเหมาะสมของแผนการสอน ข้อสอบ และผลการสอบให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานผลการเรียนรู้ของหลักสูตร 
 (2) ผลการประเมินของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
 (3) ผลงานนักศึกษาที่เป็นรูปธรรม เช่น งานวิจัย โครงการ กิจกรรม รายงาน การเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ 
          (4) ผลการประเมินของสถานประกอบการที่รับนักศึกษาไปฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  
 (5) การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร   
     2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
  (1) วิเคราะห์ภาวะการมีงานท าของบัณฑิต ในด้านของระยะเวลาในการได้งานท า ความคิดเห็น
ที่มีต่อความรู้ ความสามารถ การได้งานท าตรงตามสาขาวิชา ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบการ
งานอาชีพ 
  (2) ประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ  ในด้านของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชาที่
เรียน  รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับปรุงหลักสูตร 
  (3) การประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
  (4) การประเมินต าแหน่งงาน หรือความก้าวหน้าในสายงาน  
3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
  นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาต้องมีคุณสมบัติต่อไปนี้ 
  1. ต้องเรียนครบตามจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
  2. ต้องได้รับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00 และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 

1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1.1  มีการปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เรื่อง บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ รายละเอียดหลักสูตร 
(มคอ.2) การจัดท า มคอ.3 – มคอ.7  
 1.2  จัดระบบแนะแนว/ระบบพ่ีเลี้ยงแก่อาจารย์ใหม่ 
 1.3  ส่งเสริมอาจารย์ให้เพ่ิมพูนความรู้ สร้างเสริมประสบการณ์เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ส่งเสริมการ
สอนและการวิจัยอย่างต่อเนื่องโดยการท าวิจัยตรงกับสาขาวิชา 
 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
 2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
  2.1.1 จัดอบรมรูปแบบการจัดการเรียนการสอน วิธีการสอน กลยุทธ์ในการสอน การวัดและ
การประเมินผลในรายวิชา 
  2.1.2  สนับสนุนด้านการศึกษาต่อ ฝึกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองค์กรต่างๆ 
การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ  
  2.1.3  เพิ่มทักษะการจัดการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผลให้ทันสมัย 
 2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
  2.2.1  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาความรู้ตาม
ศาสตร์ 
  2.2.2  ส่งเสริมอาจารย์ให้ท าผลงานทางวิชาการตรงกับสาขาวิชา 
  2.2.3  ส่งเสริมการท าวิจัยสร้างองค์ความรู้ และการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนให้มี
ความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพ 
  2.2.4 สนับสนุนให้อาจารย์ทุกคนเข้าร่วมกลุ่มท างานวิจัย   
  2.2.5 ส่งเสริมให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัย 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 
1. การก ากับมาตรฐาน   

มีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และระบบ
กลไกเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาดังนี้ 
 1.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ด าเนินการบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร โดยด าเนินการตามกระบวนการการประกันคุณภาพดังนี้ 
 1.1.1 วางแผนและควบคุมการด าเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ีก าหนด 
 1.1.2 มอบหมายผู้รับผิดชอบรายวิชา จัดท ารายละเอียดรายวิชา การจัดการเรียนการสอน 
การประเมินผล ควบคุมการจัดการเรียนการสอนรายวิชา และการจัดท ารายงานผลการด าเนินงานของ
รายวิชา 

 1.1.3 ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตร 
 1.1.4 จัดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง เพื่อทบทวนประเมินผลการด าเนินงานของ
หลักสูตร และปรับปรุงแก้ไขตามความเหมาะสม 
 1.2 คณะกรรมการประจ าคณะ ท าหน้าที่ควบคุมการด าเนินงานของหลักสูตรให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาท่ีก าหนด 
2. บัณฑิต   
 มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ต้องผ่านเกณฑ์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  ประเมินจากความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และความพึงพอใจของ
ผู้ใช้บัณฑิต ด าเนินการส ารวจความต้องการแรงงานและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือน าข้อมูลมา
ใช้ประกอบการปรับปรุงหลักสูตรและวางแผนการรับนักศึกษา ดังนี้ 
           2.1 ส ารวจความต้องการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตก่อนการปรับปรุง
หลักสูตร 
          2.2  ส ารวจประมาณการความต้องการแรงงานประจ าปี จากภาวะการได้งานท าบัณฑิต และ
จากแหล่งข้อมูลต่างๆ ที่เก่ียวข้องกับความต้องการแรงงาน 
          2.3 ให้มีแผนการจัดการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเมื่อครบรอบของหลักสูตร เพ่ือใช้
เป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป 
3. นักศึกษา 
 3.1  กระบวนการรับนักศึกษา 
    มีคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในหลักสูตรตามข้อก าหนดของหลักสูตรและเป็นไป
ตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ในการรับสมัครนักศึกษาเข้าศึกษาต่อในระดับ     
ปริญญาตรีของแต่ละสาขา/วิชาเอก  
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 3.2   ความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ระหว่างและจบการศึกษา การให้ค าปรึกษา และแนะแนวแก่
นักศึกษา 
   3.2.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์มีการจัดปฐมนิเทศนักศึกษาแรกเข้าทั้งหมดเพ่ือเตรียม
ความพร้อมให้กับนักศึกษา   
   3.3.2 คณะมีการปฐมนิเทศนักศึกษาเข้าใหม่ที่สังกัดคณะ ซึ่งคณะมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่
ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารย์
ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของคณะทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่
นักศึกษา และทุกคนต้องก าหนดชั่วโมงว่าง (Office Hours) เพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้ นอกจากนี้ 
ต้องมีท่ีปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษา 
   3.3.3 มหาวิทยาลัย/คณะได้ก าหนดให้มีการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษา 
 3.3  ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อเรียกร้องของนักศึกษา 
   3.3.1 มีการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาในด้านแหล่งข้อมูลทางวิชาการ ต ารา ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ อุปกรณ์การเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน การประเมินผล สิ่งอ านวยความ
สะดวกในการเรียนการสอน  
  3.3.2 นักศึกษาสามารถอุทธรณ์ในเรื่องต่าง ๆ โดยเฉพาะเกี่ยวกับเรื่องวิชาการ ทั้งนี้ภายใต้
กระบวนการในการพิจารณาค าอุทธรณ์ของคณะกรรมการคณะหรือมหาวิทยาลัย 
4. อาจารย์ 
    4.1  ระบบการรับอาจารย์ใหม่ 
  4.1.1 มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  
โดยก าหนดคุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย์ที่รับใหม่ต้องครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร  โดยมี
คณะกรรมการรับผิดชอบในการสอบคัดเลือกอาจารย์ใหม่ในแต่ละอัตรา และก าหนดคุณสมบัติของ
อาจารย์ที่จะรับในอัตรานั้น ๆ  
 4.1.2 การสอบคัดเลือกโดยการพิจารณาจากประวัติและผลงานทางวิชาการของผู้สมัคร  การ
สอบข้อเขียน การสอบสัมภาษณ์ และการสอบสอน หรือเป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ ์
 4.1.3 มีการจัดอบรมอาจารย์ใหม่ การจัดระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือให้ค าแนะน าปรึกษากับ
อาจารย์ใหม่ ในด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านวิชาการ 
 4.1.4 มีคู่มือการให้ค าปรึกษากับอาจารย์ใหม่เพ่ือเป็นแนวทางการท างานกับนักศึกษา และให้
อาจารย์ ใหม่จัดท าตารางเวลาการให้นักศึกษาเข้าพบ เพ่ือขอค าปรึกษาด้านวิชาการ 
 4.1.5 มหาวิทยาลัยจะมีคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่เป็นระยะๆ 
เพ่ือต่อสัญญาจ้าง 
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 4.2 การแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ 
   ก าหนดให้มีอาจารย์พิเศษมาร่วมสอนและถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติมาให้กับ
นักศึกษาในบางรายวิชาที่ต้องการความเชี่ยวชาญหรือมีความส าคัญกับการน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง โดยเชิญมาบรรยายบางชั่วโมง  โดยผ่านกระบวนการเลือกสรรจากผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
ผ่านกระบวนการกลั่นกรองจากคณะและมหาวิทยาลัยตามล าดับ 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 5.1 การบริหารหลักสูตร 
       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องมีส่วนร่วมในการวางแผน การ
ติดตาม และทบทวนหลักสูตร มีการประชุมร่วมกันในการออกแบบหลักสูตร ก ากับการจัดท ารายวิชา 
จัดผู้สอนให้เหมาะสมกับรายวิชา วางแผนในกระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม และการ
ประเมินผล และให้ความเห็นชอบการประเมินผู้เรียนในทุกรายวิชาของหลักสูตร เก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือ
เตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมาย
ตามหลักสูตร และได้บัณฑิตตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 5.2 การเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน 
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ก ากับการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ด าเนินไปตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานการเรียนการสอนตามที่มหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ์วางแผนไว้ 
 5.3 การอุทธรณ์ของนักศึกษา  
  กรณีทีนักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใด สามารถที่จะยื่นค าร้องขอดู
กระดาษค าตอบในการสอบของตนเอง ในแต่ละรายวิชาได้ ทั้งนี้ให้เป็นไปตามขั้นตอนของมหาวิทยาลัย 
6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 6.1 การบริหารงบประมาณ 
  มีการประมาณการรายจ่ายของนักศึกษาหนึ่งคนต่อปี และมีการค านวณรายรับจากงบประมาณ
แผ่นดินและรายได้จากค่าลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา ให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของหลักสูตร 
  6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
 คณะมีความพร้อมด้านสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน อาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ 
สื่อการสอน เครื่องมือในห้องปฏิบัติการ ห้องคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้นักศึกษาได้สืบค้นข้อมูลทางระบบ
อินเทอร์เน็ต นอกจากนี้ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มีบริการหนังสือด้านการบริหาร
จัดการและด้านอ่ืนๆ รวมถึงฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้น    
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เป้าหมาย การด าเนินการ การประเมินผล 

1. มีห้องเรียน สื่อ อุปกรณ์ที่
พร้อมต่อการใช้งาน และ
ห้องปฎิบัติการที่ทันสมัย 

2. มีแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนที่
เพียงพอต่อการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา 

 

1. จัดให้มีห้องเรียนที่มีความ
พร้อมใช้งานอย่างมี
ประสิทธิภาพ ในการเรียน
การสอน  

2. จัดเตรียมห้องปฏิบัติการ 
เพ่ือให้นักศึกษาสามารถฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพ 

3. จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ 
ตลอดจนสถานที่ใช้ในการฝึก
ภาคปฏิบัติ 

4. สร้างเครือข่ายแหล่งเรียนรู้
นอกมหาวิทยาลัย 

1. สังเกตความพร้อมของ
ห้องเรียนและอุปกรณ ์ 

2.   2. ผลการประเมินความพึง
พอใจของนักศึกษาที่มีต่อ
สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 

3.   3. จ านวนเครือข่ายและ
แหล่งเรียนรู้ ภายนอก 

 
 6.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 

 ประสานงานกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซื้อหนังสือ และต ารา    
ที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้าและใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการ
ประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ 
ตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ที่จ าเป็น นอกจากนี้อาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อ ก็มีส่วน 
ในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ส าหรับให้ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ จัดซื้อหนังสือ 
   หลักสูตรด าเนินการเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้อ่ืนๆ ให้เพียงพอและเหมาะสมต่อการเรียนรู้
ของนักศึกษานอกห้องเรียน ได้แก่ แหล่งเรียนรู้ วิทยากร เครือข่ายทางวิชาการและวิชาชีพ องค์กรและ
สถานประกอบการส าหรับฝึกประสบการณ์วิชาชีพและสหกิจศึกษา รวมทั้งแหล่งเรียนรู้ออนไลน์
หลักสูตรสร้างเครือข่ายแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนกับชุมชน สถานประกอบการ เพ่ือให้นักศึกษาได้
เรียนรู้จากสถานที่จริง 
 6.4  บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
             มีการก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งบุคลากรสายสนับสนุนตามมาตรฐานก าหนด
ต าแหน่งของนักวิชาการศึกษาและเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้บุคลากรได้รับการ
พัฒนาความรู้ทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ  ศึกษาดูงานตามสถานที่ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน ปีท่ี 1 ปีท่ี 2 ปีท่ี 3 ปีท่ี 4 ปีท่ี 5 

1) อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพ่ือ
วางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

     

2)  มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการบัญชี พ.ศ.2562 

     

3) มีรายละเอียดของรายวิชา และรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม ตาม
แบบ มคอ.3 และ มคอ.4  ก่อนการเปิดสอนในแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุก
รายวิชา 

     

4)  จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และรายงานผลการด าเนินการ
ของประสบการณ์ภาคสนาม ตามแบบ  มคอ.5 และ มคอ.6 ภายใน 30 วัน นับ
จากวันสิ้นสุดการสอบปลายภาคของแต่ละภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

     

5) จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตรตามแบบ มคอ. 7  ภายใน 60 วัน 
นับจากวันสิ้นสุดปีการศึกษา 

     

6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ.3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่
ละปีการศึกษา 

     

7) มีการพัฒนาหรือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน และ/หรือ
การประเมินผลการเรียนรู้  จากผลการประเมินการด าเนินงานหลักสูตรที่
รายงานใน มคอ.7  ปีที่แล้ว 

     

8) อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

     

9) อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

     

10) จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน ได้รับการพัฒนาวิชาการ และ/
หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

     

11) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ ที่มีต่อคุณภาพ 
หลักสูตรเฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0 

     

12) ระดับความพึงพอใจชองผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.51
จากคะแนน 5.0 

     

รวมตัวบ่งช้ีบังคับท่ีต้องด าเนินการ (ข้อ 1-5) ในแต่ละป ี 5 5 5 5 5 
รวมตัวบ่งช้ีในแต่ละป ี 10 10 10 11 12 
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หมวดที ่8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 
1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
      1.1 การประเมินกลยุทธ์การสอน   
 1.1.1 การประชุมร่วมของอาจารย์ในหลักสูตรเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและขอค าแนะน า
หรือข้อเสนอแนะของอาจารย์ที่มีความรู้ในการใช้กลยุทธ์การสอน 
 1.1.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบ/อาจารย์ผู้สอนรายวิชา ขอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจาก
อาจารย์ท่านอ่ืน หลังการวางแผนกลยุทธ์การสอนส าหรับรายวิชา 
 1.1.3 สอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรียนรู้จากวิธีการที่ใช้โดยใช้แบบสอบถาม
หรือการสนทนากับกลุ่มนักศึกษาระหว่างภาคการศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน 
 1.1.4 ประเมินจากการเรียนรู้ของนักศึกษา จากพฤติกรรมการแสดงออก การท ากิจกรรม และ
ผลการสอบ 
      1.2 การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน  
 1.2.1 การประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกรายวิชา ทุกภาคการศึกษา โดยกองบริการ
การศึกษา 
 1.2.2 การประเมินการสอนของอาจารย์จากการสังเกตในชั้นเรียนถึงวิธีการสอน กิจกรรม งาน
ที่มอบหมายแก่นักศึกษา การประเมินผลการเรียน โดยอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 1.2.3 ท าการส ารวจเพ่ือประเมินประสิทธิภาพการสอนของคณาจารย์ โดยให้นักศึกษาประเมิน
การสอนในระบบทุกรายวิชาก่อนสิ้นภาคการศึกษา ข้อมูลที่ได้จะถูกวิเคราะห์และส่งให้อาจารย์ผู้สอนใน
ภาคการศึกษาถัดไปเพื่อใช้เป็นผลป้อนกลับในการปรับปรุงการสอนในรายวิชาของตน 
 
2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม   
 2.1 การประเมินในระดับรายวิชา โดยการทวนสอบผลการเรียนรู้ตามมาตรฐานผลการเรียนรู้
ของแต่ละรายวิชาที่ก าหนดไว้ในรายละเอียดของหลักสูตร เช่น การสอบข้อเขียน การสอบสัมภาษณ์ 
การสอบปฏิบัติ การสังเกตพฤติกรรม การให้คะแนนโดยผู้ร่วมงาน รายงานกิจกรรม แฟ้มผลงาน การ
ประเมินตนเองของผู้เรียน เป็นต้น 
          2.2 การประเมินภาพรวมของหลักสูตร โดยคณาจารย์และผู้บริหารหลักสูตร เช่น การประเมิน
ข้อสอบ การสอบด้วยข้อสอบกลาง การเทียบเคียงข้อสอบกับสถาบันการศึกษาอ่ืน การประเมินของผู้
จ้างงาน เป็นต้น  
          2.3 การประเมินคุณภาพของหลักสูตร โดยผู้เกี่ยวข้องหรือผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียต่อคุณภาพของ
บัณฑิต เช่น การสอบถามนักศึกษาปีที่ 4 ที่จะส าเร็จการศึกษา การประชุมทบทวนหลักสูตรโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิ และผู้ใช้งานบัณฑิต เป็นต้น  
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3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร  
 การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปีตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7  
ข้อ 7 โดยคณะกรรมการประเมินที่ได้รับการแต่งตั้งจากมหาวิทยาลัย 
  
 4. การทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุง 
 จากการรวบรวมข้อมูลในข้อ 2 ทั้งในภาพรวมและในแต่ละรายวิชาจะท าให้ทราบปัญหาของ
การบริหารหลักสูตร กรณีที่พบปัญหาสามารถที่จะด าเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น  ๆ ได้ทันที ซึ่งก็จะ
เป็นการปรับปรุงเล็กน้อย ซึ่งท าได้ตลอดเวลาที่พบปัญหา ส าหรับการปรับปรุงทั้งฉบับนั้น ควรจะกระท า
ทุก 5 ปี ทัง้นี้เพ่ือให้หลักสูตรทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บัณฑิต 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
1. ช่ือ นางวริศรา  นามสกุล ดวงตาน้อย 

 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ   ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

 
3. ประวัติการศึกษา 

วุฒิ/วิชาเอก สถาบัน ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
ปริญญาโท   
บช.ม. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2549 
ปริญญาตรี   
ประกาศศนียบัตรวิชาชีพครู 
ศศ.บ. การจัดการทั่วไป(บัญชี) 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมธิราช 
สถาบันราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2546 
2544 

 
4. ผลงานทางวิชาการ 
 วริศรา ดวงตาน้อย และ วรพรรณ รัตนทรงธรรม. (2562). รูปแบบการจัดการขยะแบบมีส่วน 
  ร่วมของกลุ่มผู้สูงอายุ : กรณีศึกษา บ้านปางต้นผึ้ง ต าบลบ้านด่านนาขาม อ าเภอเมือง  
  จังหวัดอุตรดิตถ์ วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษาและสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
  อุตรดิตถ์ ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2562 ISSN 2651-1363 หน้า 105 –  
  114. 
 วริศรา ดวงตาน้อย, สุพรรษา จิตต์มั่น, วรพรรณ รัตนทรงธรรม, กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร,  
  ตุลาพร จันทร์กวี, สินีนาถ วิกรมประสิทธิ, ศรีไพร สกุลพันธ์ และ วิสุทธิ์ สุขบ ารุง.  
  (2562). ปัจจัยความส าเร็จในการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมในกลุ่มผู้สูงอายุ :  
  กรณีศึกษาธนาคารขยะชุมชนคนปางต้นผึ้ง ต าบลบ้านด่านนาขาม อ าเภอเมือง จังหวัด 
  อุตรดิตถ์ รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ระดับชาติ “พันธกิจสัมพันธ์ตาม 
  ศาสตร์พระราชา เพื่อสร้างคุณค่าและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างย่ังยืน” ครั้งที่ 6 วันที่  
  3 – 5  กรกฎาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. หน้า 73 – 80. 
 สุพรรษา จิตต์มั่น และ วริศรา ดวงตาน้อย. (2562). การใช้ข้อมูลบัญชีบริหารกับความส าเร็จใน 
  การด าเนินธุรกิจวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEs) ในจังหวัดอุตรดิตถ์. วารสาร 
  บัญชีปริทัศน์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ปีที่ 4 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม  
  2562 ISSN 2539-5629.  
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 ศรีไพร สกุลพันธ์, สินีนาถ วิกรมประสิทธิ, วริศรา ดวงตาน้อย, เจษฎา มิ่งฉาย, กมลสร ลิ้มสมมุติ  
  และ ณัฐศิรี สมจิตรานุกิจ. (2562). การศึกษาผู้ประกอบการธุรกิจเกษตรอินทรีย์ เพ่ือการ 
  จัดการความยั่งยืนของชุมชน กรณีศึกษากิจการเพ่ือสังคมบุญด ารงค์กรีนฟาร์ม                  
  รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ “พันธกิจสัมพันธ์ตามศาสตร์ 
  พระราชา เพื่อสร้างคุณค่าและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างยั่งยืน” ครั้งที่ 6 วันที่ 3 – 5  
  กรกฎาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. หน้า 62 – 72. 
 อิราวัฒน์ ชมระกา, ศรีไพร สกุลพันธ์, วริศรา ดวงตาน้อย, ศิริกาญจน์ ธรรมยัติวงศ์ และ  
  สุภัญชลี อ้นไชยะ (2562). การพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานวิจัยพันธกิจสัมพันธ์  
  คณะวิทยาการจัดการกับสังคม. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการระดับชาติ              
  ครั้งที่ 4 และนานาชาติครั้งที่ 1 ประจ าปี 2562 ศาสตร์ ศิลป์ กับการวิจัยเพื่อการ 
  พัฒนาที่ยั่งยืน. วันที่ 11 – 12 กุมภาพันธ์ 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏเทพสตรี.                   
  หน้า 87 – 101.     

 
5.  รายวิชาที่รับผิดชอบ 

3521106 หลักการบัญชีขั้นต้น 1     3(3-0-6) 
3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2     3(3-0-6) 
3522108 การบัญชีต้นทุน      3(3-0-6) 
3522109 การบริหารต้นทุนเชิงกลยุทธ์    3(3-0-6) 
3522107 การบัญชีขั้นกลาง 2     3(3-0-6) 
3531101 การเงินธุรกิจ      3(3-0-6) 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
1. ช่ือ นางสาววรพรรณ  นามสกุล รัตนทรงธรรม 

 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ   อาจารย์ 

 
3. ประวัติการศึกษา 

วุฒิ/วิชาเอก สถาบัน ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
ปริญญาเอก   
ปร.ด. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2560 
ปริญญาโท   
บช.ม. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2555 
ปริญญาตรี   
บช.บ. มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2551 

 
4. ผลงานทางวิชาการ 
 เฉวียง วงค์จินดา และ วรพรรณ รัตนทรงธรรม. (2563). ความฉลาดทางอารมณ์ ความพึงพอใจ 
  ในงาน และความส าเร็จในงานของนักบัญชีบริหารบริษัทจดทะเบียนในตลาด 
  หลักทรัพย์เอ็มเอไอของประเทศไทย. วารสารการจัดการและการพัฒนา 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ปีที่ 7 ฉบับที่ 1 มกราคม - มิถุนายน   
  2563 หน้าที่ 15-24. 
 อนุชา ถาพยอม, บงกช ตั้งจิระศิลป์ และวรพรรณ รัตนทรงธรรม. (2563). ผลกระทบของ 

 ความสามารถในการปรับตัวต่อการตัดสินใจทางการบัญชีและผลการปฏิบัติงานด้านบัญชี:  

 หลักฐานเชิงประจักษ์จากนักบัญชีในจังหวัดระยอง. วารสารสภาวิชาชีพบัญชี, 2(1),  

 มกราคม-เมษายน, 14-29. 
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 วริศรา ดวงตาน้อย, สุพรรษา จิตต์มั่น, วรพรรณ รัตนทรงธรรม, กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร,  
  ตุลาพร จันทร์กวี, สินีนาถ วิกรมประสิทธิ, ศรีไพร สกุลพันธ์ และ วิสุทธิ์ สุขบ ารุง.  
  (2562). ปัจจัยความส าเร็จในการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมในกลุ่มผู้สูงอายุ :  
  กรณีศึกษาธนาคารขยะชุมชนคนปางต้นผึ้ง ต าบลบ้านด่านนาขาม อ าเภอเมือง จังหวัด 
  อุตรดิตถ.์ รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ระดับชาติ “พันธกิจสัมพันธ์ตาม 
  ศาสตร์พระราชา เพื่อสร้างคุณค่าและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างย่ังยืน” ครั้งที่ 6 วันที่  
  3 – 5 กรกฎาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. หน้า 73 – 80. 
 วริศรา ดวงตาน้อย และ วรพรรณ รัตนทรงธรรม. (2562). รูปแบบการจัดการขยะแบบมีส่วน 
  ร่วมของกลุ่มผู้สูงอายุ : กรณีศึกษา บ้านปางต้นผึ้ง ต าบลบ้านด่านนาขาม อ าเภอเมือง  
  จังหวัดอุตรดิตถ์ วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษาและสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
  อุตรดิตถ์ ปีที่ 9 ฉบับที่ 2 กรกฎาคม - ธันวาคม 2562 ISSN 2651-1363  
  หน้า 105 – 114. 
 อิราวัฒน์ ชมระกา, กิ่งดาว จินดาเทวิน, ภาศิริ เขตปิยรัตน์, เฉวียง วงค์จินดา และ  
  วรพรรณ รัตนทรงธรรม. (2562). ความสัมพันธ์เชิงสาเหตุของความพร้อมรับผิด  
  วัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร คุณธรรมการท างานในหน่วยงาน ที่ส่งผลต่อความ 
  ปลอดจากการทุจริตและความโปร่งใสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จังหวัด 
  อุตรดิตถ์. วารสารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏกาญจนบุรี ปีที่ 8 ฉบับที่ 2  
  กรกฎาคม - ธันวาคม 2562 หน้าที่ 268-281.  
 เฉวียง วงค์จินดา, ฐิติวรดา แสดงสว่าง, นันท์มนัส หอมเพียร และ วรพรรณ รัตนทรงธรรม.  
  (2561). ผลกระทบของความเชี่ยวชาญการบริหารต้นทุนที่มีต่อผลการด าเนินงาน 
  ของกลุ่มผลิตปุ๋ยเคมีโบกาฉิ จังหวัดอุตรดิตถ์. วารสารวิชาการ คณะวิทยาการ 
  จัดการมหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ปีที่ 3 ฉบับที่ 6 กรกฎาคม - ธันวาคม  
  2561 หน้าที่ 107-119. 
 Worapan Ratanasongtham and Phaprukbaramee Ussahawanitchakit. (2015).  

   Strategic Audit Planning and Audit Quality : An Empirical Research of  
  CPAs in Thailand. The Business and Management Review, Volume  
  7 Number 1 Page 384-394. 
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5.  รายวิชาที่รับผิดชอบ 
  3521108 กฎหมายวิชาชีพบัญชีและกฎหมายพาณิชย์    3(3-0-6) 

 3523901 สถิติเพ่ือการวิจัยทางการบัญชี     3(3-0-6) 
 3524302 การสอบบัญชี       3(3-0-6) 
   3524304 การตรวจสอบภายในและการควบคุมภายใน   3(3-0-6) 
 3523902 การวิจัยทางการบัญชี      3(3-0-6) 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
1. ช่ือ นางสาวนันท์มนัส  นามสกุล หอมเพียร 

 

2. ต าแหน่งทางวิชาการ  อาจารย์ 
 

3. ประวัติการศึกษา 
วุฒิ/วิชาเอก สถาบัน ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 

ปริญญาโท   
บช.ม. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2548 
ปริญญาตรี   
บช.บ. มหาวิทยาลัยภาคกลาง 2543 

 
4. ผลงานทางวิชาการ 
 ศิริกาญจน์ ธรรมยัติวงศ์, เฉวียง วงค์จินดา, นันท์มนัส หอมเพียร, เพิ่มศักดิ์ พันธ์แตง,  
  ธิดารัตน์ เหมือนเดชา, ธนเทพ สุดแสง, ชัชวาล ภานุศุภนิรันดร์ และ ปัญณิตา ชัยสนิท.  
  (2563). รูปแบบการจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมขององค์การบริหารส่วนต าบล 
  บ้านด่านนาขามและภาคีเครือข่าย. วารสารวิชาการบัณฑิตศึกษาและสังคมศาสตร์  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. ปีที่ 10 ฉบับที่ 1 มกราคม – มิถุนายน 2563  
  หน้า 146 – 159. 
 ภาศิริ เขตปิยรัตน์, วิสุทธิ์ สุขบ ารุง, สินีนาถ วิกรมประสิทธิ, สุกัญญา สุจาค า,  
  ธิดารัตน์ เหมือนเดชา, เพิ่มศักดิ์ พันธ์แตง, นันท์มนัส หอมเพียร และ  
  กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร. (2562). การพัฒนาแผนธุรกิจในห่วงโซ่อุปทานของทุเรียน 
  หลงลับแลจังหวัดอุตรดิตถ์. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ระดับชาติ  
  “พันธกิจสัมพันธ์ตามศาสตร์พระราชา เพื่อสร้างคุณค่าและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่าง 
  ยั่งยืน” ครั้งที่ 6 วันที่ 3 – 5 กรกฎาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์.  
  หน้า 53 – 61. 
 เฉวียง วงค์จินดา, ฐิติวรดา แสดงสว่าง, นันท์มนัส หอมเพียร และ วรพรรณ รัตนทรงธรรม.  
  (2561). ผลกระทบของความเชี่ยวชาญการบริหารต้นทุนที่มีต่อผลการด าเนินงานของกลุ่ม 
  ผลิตปุ๋ยเคมีโบกาฉิ จังหวัดอุตรดิตถ์. วารสารวิชาการ คณะวิทยาการจัดการ  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม ปีที่ 3 ฉบับที่ 6 กรกฎาคม - ธันวาคม 2561  
  หน้าที่ 107-119. 
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 วิไลวรรณ ศรีหาตา, นันท์มนัส หอมเพียร, สุทธิรัตน์ พลอยบุตร และ กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร.  
 (2561). ต้นทุนและผลตอบแทนจากการปลูกทุเรียนหลงลับแล ต าบลแม่พูล อ าเภอเมือง  
 จังหวัดอุตรดิตถ์. ประชุมวิชาการระดับชาติพื้นถิ่นโขง ชี มูล ราชภัฏอุดรธานี ครั้งท่ี 3  
 ถอดรื้อพรมแดนความรู้ “ความท้าทายของสหวิทยาการในการพัฒนาท้องถิ่น โขง                 
 ชี มูล” เล่ม 2 (ตุลาคม 2561). หน้า 931- 945. 
 วิไลวรรณ ศรีหาตา, นันท์มนัส หอมเพียร, สุทธิรัตน์ พลอยบุตร และ กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร.  
 (2561). การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนจากการปลูกทุเรียนหลงลับแลตามแนวคิด 
 การค้าทีเ่ป็นธรรมเพื่อลดความเสียเปรียบในกลไกตลาดทุเรียนหลงลับแล ต าบลนานกกก  
 อ าเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ์.  ใน  วิทยาการจัดการวิชาการ “การวิจัยและนวัตกรรม 
 เพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่ประเทศไทย 4.0”. วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 ก าแพงเพชร. หน้า 434 – 444. 
 
5.  รายวิชาที่รับผิดชอบ 
 3524104 การบัญชีขั้นสูง 1       3(3-0-6) 
 3524105 การบัญชีขั้นสูง 2       3(3-0-6) 
 3532204 การภาษีอากร 1       3(3-0-6) 
 3532205 การภาษีอากร 2       3(3-0-6) 
 3524903 สัมมนาการบัญชีการเงิน      3(2-2-5) 
 3523802 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามวิชาชีพทางการบัญชี  1(0-2-1) 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
1. ช่ือ นางสาวกรรณิการ์  นามสกุล ธรรมสรางกูร 

 
2. ต าแหน่งทางวิชาการ   อาจารย์ 

 
3. ประวัติการศึกษา 

วุฒิ/วิชาเอก สถาบัน ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 
ปริญญาโท   
บช.ม. มหาวิทยาลัยศรีปทุม 2553 
ปริญญาตรี   
บช.บ. มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 2550 

 
4. ผลงานทางวิชาการ 
 วริศรา ดวงตาน้อย, สุพรรษา จิตต์มั่น, วรพรรณ รัตนทรงธรรม, กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร,  
  ตุลาพร จันทร์กวี, สินีนาถ วิกรมประสิทธิ, ศรีไพร สกุลพันธ์ และ วิสุทธิ์ สุขบ ารุง.  
  (2562). ปัจจัยความส าเร็จในการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมในกลุ่มผู้สูงอายุ :  
  กรณีศึกษาธนาคารขยะชุมชนคนปางต้นผึ้ง ต าบลบ้านด่านนาขาม อ าเภอเมือง จังหวัด 
  อุตรดิตถ์ รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ระดับชาติ “พันธกิจสัมพันธ์ตาม 
  ศาสตร์พระราชา เพื่อสร้างคุณค่าและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างย่ังยืน” ครั้งที่ 6 วันที่  
  3 – 5  กรกฎาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. หน้า 73 – 80. 
 ภาศิริ เขตปิยรัตน์, วิสุทธิ์ สุขบ ารุง, สินีนาถ วิกรมประสิทธิ, สุกัญญา สุจาค า,  
  ธิดารัตน์ เหมือนเดชา, เพิ่มศักดิ์ พันธ์แตง, นันท์มนัส หอมเพียร และ  
  กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร. (2562). การพัฒนาแผนธุรกิจในห่วงโซ่อุปทานของทุเรียน 
  หลงลับแลจังหวัดอุตรดิตถ์. รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ระดับชาติ                  
  “พันธกิจสัมพันธ์ตามศาสตร์พระราชา เพื่อสร้างคุณค่าและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่าง 
  ยั่งยืน”ครั้งที่ 6 วันที่ 3 – 5 กรกฎาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์.  
  หน้า 53 – 61. 
 
 
 



(มคอ.2) หน้า 98 
 

 

 วิไลวรรณ ศรีหาตา, นันท์มนัส หอมเพียร, สุทธิรัตน์ พลอยบุตร และ กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร.  
 (2561). การวิเคราะห์ต้นทุนและผลตอบแทนจากการปลูกทุเรียนหลงลับแลตามแนวคิด 
 การค้าที่เป็นธรรมเพื่อลดความเสียเปรียบในกลไกตลาดทุเรียนหลงลับแล ต าบลนานกกก  
 อ าเภอลับแล จังหวัดอุตรดิตถ์.  ใน  วิทยาการจัดการวิชาการ “การวิจัยและนวัตกรรม 
 เพื่อพัฒนาท้องถิ่นสู่ประเทศไทย 4.0”. วันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2561 มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 ก าแพงเพชร. หน้า 434 – 444. 
   
5.  รายวิชาที่รับผิดชอบ 
 3522107 การบัญชีขั้นกลาง 2      3(3-0-6) 
 3524308 ระบบสารสนเทศทางการบัญชี     3(3-0-6) 
 3524404 โปรแกรมส าเร็จรูปเพื่องานบัญชี     3(3-0-6) 
 3523305 รายงานการเงินและการวิเคราะห์     3(3-0-6) 
 3523304 การบริหารต้นทุน      3(3-0-6) 
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ประวัติและผลงานอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

1. ช่ือ นางสาวตุลาพร   นามสกุล จันทร์กวี 
 

2. ต าแหน่งทางวิชาการ   อาจารย์ 
 

3. ประวัติการศึกษา 
วุฒิ/วิชาเอก สถาบัน ปีท่ีส าเร็จการศึกษา 

ปริญญาโท   
บธ.ม. (การบัญชี) มหาวิทยาลัยรามค าแหง 2554 
ปริญญาตรี   
บช.บ. มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 2551 

 
4. ผลงานทางวิชาการ 
 ตุลาพร จันทร์กวี, สุพรรษา จิตต์มั่น, วริศรา ดวงตาน้อย และ วรพรรณ รัตนทรงธรรม  
 (2562). รูปแบบการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมของนักเรียนโรงเรียนวัดแม่เฉย  
 อ าเภอเมือง จังหวัดอุตรดิตถ์ รายงานสืบเนื่องการประชุมวิชการระดับชาติครั้งที่ 8 และ 
 นานาชาติครั้งที่ 1 “วิทยการจัดการวิชาการ 2019 การจัดการนวัตกรรมสู่การพัฒนา 
  สังคมที่ยั่งยืน” วันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏนครสวรรค์.  

 วริศรา ดวงตาน้อย, สุพรรษา จิตต์มั่น, วรพรรณ รัตนทรงธรรม, กรรณิการ์ ธรรมสรางกูร,  
  ตุลาพร จันทร์กวี, สินีนาถ วิกรมประสิทธิ, ศรีไพร สกุลพันธ์ และ วิสุทธิ์ สุขบ ารุง.  
  (2562). ปัจจัยความส าเร็จในการบริหารจัดการขยะแบบมีส่วนร่วมในกลุ่มผู้สูงอายุ :  
  กรณีศึกษาธนาคารขยะชุมชนคนปางต้นผึ้ง ต าบลบ้านด่านนาขาม อ าเภอเมือง จังหวัด 
  อุตรดิตถ.์ รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ ระดับชาติ “พันธกิจสัมพันธ์ตาม 
  ศาสตร์พระราชา เพื่อสร้างคุณค่าและพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างย่ังยืน” ครั้งที่ 6 วันที่  
  3 – 5 กรกฎาคม 2562 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์. หน้า 73 – 80. 
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5.  รายวิชาที่รับผิดชอบ 
 3521106 หลักการบัญชีขั้นต้น 1      3(3-0-6) 

3521107 หลักการบัญชีขั้นต้น 2      3(3-0-6) 
3522106 การบัญชีขั้นกลาง 1      3(3-0-6) 
3524103 ทฤษฎีการบัญชี       3(3-0-6) 
3531101 การเงินธุรกิจ       3(3-0-6) 
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