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หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 

(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 
 
1. ชื่อหลักสูตร  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
   Bachelor of Public Administration Program in Public  
                               Administration 
 

2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 ชื่อเต็ม : รัฐประศาสนศาสตบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) 
   Bachelor of Public Administration (Public Administration) 
 ชื่อย่อ : รป.บ. (รัฐประศาสนศาสตร์) 
    B.P.A. (Public Administration) 
        วิชาเอก    1. บริหารรัฐกิจ (Public Administration) 
                         2. บริหารการพัฒนา (Development Administration) 
3. หลักสูตรและโครงสร้าง 
    3.1 หลักสูตร 

3.1.1  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไม่น้อยกว่า      129  หน่วยกิต 
3.1.2  โครงสร้างหลักสูตร 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หน่วยกิต 
 บังคับเรียน 24 หน่วยกิต 
 (1)  กลุ่มภาษา บังคับเรียน 9 หน่วยกิต 
 (2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์        บังคับเรียน 

     และกลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
15 หน่วยกิต 

 เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
 (1) กลุ่มภาษา เลือกเรียนไม่น้อยกว่า  3 หน่วยกิต 
 (2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ หรือ กลุ่มสังคมศาสตร์   เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 3 หน่วยกิต 
      หรือกลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์   
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ข. หมวดวิชาเฉพาะด้าน  ไม่น้อยกว่า 93 หน่วยกิต 
 (1)  วิชาแกน 48 หน่วยกิต 
 (2)  วิชาเฉพาะด้าน  เรียนไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
        2.1 วิชาเฉพาะด้านวิชาเอกบริหารรัฐกิจ   
  (1)  บังคับเรียน 21 หน่วยกิต 
  (2)  เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
  2.2 วิชาเฉพาะด้านวิชาเอกบริหารการพัฒนา   
       (1)  บังคับเรียน  18 หน่วยกิต 
      (2)  เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 
 (3) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ บังคับเรียน 9 หน่วยกิต 
ค. วิชาเลือกเสรี 6 หน่วยกิต 
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 หลักสูตรนี้ประกอบด้วย 2 วิชาเอก 1. วิชาเอกบริหารรัฐกิจ  2.วิชาเอกบริหารการพัฒนา   
3.1.4 รายวิชา 

 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป เรียนไม่น้อยกว่า     30 หน่วยกิต 
    (1) บังคับเรียน       24 หน่วยกิต 

   (1.1) กลุ่มภาษา บังคับเรียน 9 หน่วยกิต 
0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 English Listening and Speaking Skills  
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 

 English Usage for Communication  
0001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ 3(2-2-5) 

 English for Professional Purposes  
   (1.2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์ และกลุ่ม 
วิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์บังคับเรียน  

 
15 หน่วยกิต 

0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่ 3(3-0-6) 
 Modern Entrepreneurs  

0001106 ความเป็นพลเมืองไทย 3(3-0-6) 
 Thai Citizenship  

0001109 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 The King’s Wisdom for Local Development  

0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 
 Health Promotion and Care  

0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Smart Life in the Digital Age  

     (2)  เลือกเรียน รายวิชาในกลุ่มต่อไปนี้ ไม่น้อยกว่า 6 หน่วยกิต 
                  (2.1) เลือกเรียนกลุ่มภาษา ไม่น้อยกว่า 3หน่วยกิต 

0001101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Thai for Communication  

0001201 ภาษาญี่ปุ่นเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Japanese for Communication  

0001202 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Chinese for Communication  

0001203 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Korean for Communication  
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              (2.2)  เลือกเรียน กลุ่มมนุษยศาสตร์ หรือ กลุ่มสังคมศาสตร์ หรือ กลุ่ม 
                      วิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า       3 หน่วยกิต 

0001105 สุนทรียศาสตร์ 3(3-0-6) 
 Aesthetics   

0001107 ทักษะในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5) 
 21st Century Skills for Living and 

Occupations 
 

0001110 การคิดและการตัดสินใจ 3(3-0-6) 
 Thinking and Decision Making  

0001204 ปรัชญาและศาสนาเพ่ือการด าเนินชีวิต 3(3-0-6) 
 Philosophy and Religion for Life   

0001205 นวัตกรรมและสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว 3(3-0-6) 
 Tourism Innovation   

0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6) 

 
Historical and Development of the Modern 
World 

  

0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Laws in Daily Life   

0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์ 3(3-0-6) 
 Designing Your Life with Science   

0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่ 3(3-0-6) 
 Innovation for New Generation   

0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
 Feng Shui in Daily Life   

0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยแฟชั่น 3(3-0-6) 
 Fashion Personality Development   

0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
 Digital Citizenship   

0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
 Creative Thinking   
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2. หมวดเฉพาะด้าน ไม่น้อยกว่า      94 หน่วยกิต 
(1) วิชาแกน บังคับเรียนทุกวิชาเอก              48 หน่วยกิต 

1052101  จิตวิทยาเบื้องต้น 3(3-0-6) 
  Introduction to Psychology 
2551102 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐศาสตร์ 3(3-0-6) 
  Introduction to Political Science  
2551103 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐประศาสนศาสตร์ 3(3-0-6)  
  Introduction to Public Administration  
2551301 ระบบบริหารราชการไทย 3(3-0-6)  
  Thai Public Administration System 
2551303 องค์การและการจัดการภาครัฐ 3(3-0-6)  
  Organization and Public Management  
2552101 การปกครองท้องถิ่นไทย 3(3-0-6)  
  Thai Local Government  
2552301 นโยบายสาธารณะและการวางแผน 3(3-0-6)  
   Public Policy and Planning  
2552302 การบริหารงานคลังและงบประมาณ 3(3-0-6)  
 Fiscal and Budgeting Administration 
2552306   การพัฒนาภาวะผู้น า 3(3-0-6)  
   Leadership Administration 
2553302 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ 3(3-0-6)  
  Human Resource Management in Public Sector 
2553317 งานสารบรรณและการบริหารงานพัสดุ   3(3-0-6)   
 Correspondence and Supplies Section 
2553319 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 
 Introduction to International Relations 
2554301 จริยธรรมส าหรับนักบริหาร 3(3-0-6)  
  Ethics for Administrator 
2554902  ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น 3(3-0-6) 
  Introduction to Public Administration  
  Research Methodology 
2561103 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 3(3-0-6)  
  Introduction to Jurisprudence  
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3591105  เศรษฐศาสตร์ทั่วไป 3(3-0-6)  
  General Economics 

วิชาเอกบริหารรัฐกิจ 
       2.1 วิชาเฉพาะด้านวิชาเอกบริหารรัฐกิจ เรียนไม่น้อยกว่า                        36 หน่วยกิต 
              (1)  บังคับเรียน  21 หน่วยกิต 
   2553104     การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น                                3(3-0-6) 
      Local Development Planning 

2553310      ระบบสารสนเทศส าหรับการบริหาร 3(3-0-6)  
 Management Information System 
2553313       การบริหารส านักงานภาครัฐ 3(3-0-6) 
 Public Office Management 
2553314     การบริหารจัดการโครงการ 3(3-0-6) 
 Project Management 
2554901     สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3(3-0-6)  
 Seminar in Public Administration  
2562505 กฎหมายปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง 3(3-0-6)   
  Administrative Laws and Procedures 
2562510      กฎหมายรัฐธรรมนูญ 3(3-0-6)   
 Constitutional Law 

   (2)  เลือกเรียน  ให้เลือกเรียนรายวิชาในกลุ่มต่อไปนี้  ไม่น้อยกว่า 15 หน่วยกิต 
                  กลุ่มวิชาบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

2552308 การจัดการผลการปฏิบัติงาน 3(3-0-6) 
 Performance Management 
2553320 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในภาครัฐ 3(3-0-6) 
 Human Resource Development in Public Sector 
2553321  การบริหารค่าตอบแทนและประโยชน์เกื้อกูล 3(3-0-6) 
  Compensation and Fringe Benefit Management  
2554305  การจัดการความขัดแย้งในองค์กร 3(3-0-6)  
  Organizational Conflict Management 
2563301 แรงงานสัมพันธ์ 3(3-0-6) 
 Labor Relations 
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   กลุ่มวิชาบริหารการปกครองท้องถิ่น 
2552102 กฎหมายส าหรับการปกครองส่วนท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Law for Local Government  
2552405 การบริหารท้องถิ่น 3(3-0-6)  
 Local Administration             
2552406 การจัดการการท่องเที่ยวท้องถิ่น  3(3-0-6)  
 Local Tourism Management  
2553407 การคลังท้องถิ่น 3(3-0-6)  
 Local Finance                      
2553408 การบริหารความหลากหลายทางวัฒนธรรม 3(3-0-6)        
 ในชุนชนท้องถิ่น 
 Multicultural Management in Local Communities  

 กลุ่มวิชาองค์การและการจัดการ 
1053301 จิตวิทยาองค์การ 3(3-0-6) 
 Organization Psychology 
2552309 มนุษย์สัมพันธ์ในองค์การ 3(3-0-6) 
 Human Relations of Organization 
2553312 เทคนิคการบริหารจัดการสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
 Modern Management Techniques 
2553322 การบริหารการเปลี่ยนแปลงในองค์กร 3(3-0-6) 
 Organization Development and Changes 
3562306 พฤติกรรมองค์การ 3(3-0-6) 
 Organizational Behavior 
 

กลุ่มวิชานโยบายสาธารณะ 
2552310 การวิเคราะหน์โยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 
 Public Policy Analysis 
2552311 การก าหนดนโยบายสาธารณะ       3(3-0-6) 
 Public Policy Formulation 
2553323 การน านโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ  3(3-0-6) 
 Public Policy Implementation 

2553324 การประเมินผลนโยบายสาธารณะ 3(3-0-6) 
 Public Policy Evaluation 
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2554903 สัมมนานโยบายสาธารณะ  3(3-0-6) 
 Seminar in Public Policy 

  กลุ่มวิชากฎหมาย 
2561302 กฎหมายอาญา 1 3(3-0-6)  
 Criminal Law 1 
2562308 กฎหมายอาญา 2 3(3-0-6)    
 Criminal Law 2 
2563307 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 1 3(3-0-6)  
 Criminal Procedure 1 
2563308 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 2 3(3-0-6)    
 Criminal Procedure 2 
2563503 กฎหมายลักษณะพยาน   3(3-0-6)   
 Law of Evidence 
 

วิชาเอกบริหารการพัฒนา 
        2.2  วิชาเฉพาะด้านวิชาเอกบริหารการพัฒนา เรียนไม่น้อยกว่า              36 หน่วยกิต 
               (1)  บังคับเรียน                                                             18 หน่วยกิต 

2552307 การบริหารการพัฒนา 3(3-0-6) 
 Development Administration   
2552403 นิเวศท้องถิ่นศึกษา 3(3-0-6) 
 Local Ecology Studies 
2552404 ภูมปิัญญาท้องถิ่นกับการจัดการชุมชน 3(2-2-5) 
 Local Wisdom and Community Management 
2553402 การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่น 3(2-2-5) 
 Participation in Local Administration 
2553404 การพัฒนาชุมชนสู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน 3(2-2-5) 
 Development of Local Community for Stability  
 and Sustainability 
2553406 การจัดการเศรษฐกิจชุมชน 3(3-0-6) 
 Management of Community Economy 
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        (2)  เลือกเรียน   ให้เลือกเรียนรายวิชาในกลุ่มต่อไปนี้  ไม่น้อยกว่า 18 หน่วยกิต 

  กลุ่มวิชาบริหารการพัฒนาท้องถิ่น 
2551401 การศึกษาเพ่ือสร้างความเข้าใจท้องถิ่น 3 (3-0-6) 
 Local Community Studies 
2551402   การวิเคราะห์เพ่ือสร้างการเข้าถึงท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Analysis of Local Community Way of Living 
2552401 การบริหารจัดการโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Administration Management of Local Community 
 Development Project 
2553104    การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Local Development Planning 
2553308 การประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น 3(2-2-5) 
 Local Development Project Evaluation 
2553401 การจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Management of Local Community System 

กลุ่มวิชาบริหารการพัฒนาระบบสุขภาพผู้สูงอายุ 
1053202 จิตวิทยาส าหรับผู้สูงอายุ 3(2-2-5)
 Elderly Palliative Care   
2552407 การดูแลสุขภาพผู้สูงอายุแบบองค์รวม 3(2-2-5)
 Holistic Elderly Care 
2553409 การออกแบบกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ 3(2-2-5) 
 Activity Design of Health Promotion for Elderly 
2553410 สิทธิประโยชน์ส าหรับผู้สูงอายุ 3(2-2-5)
 Elderly Welfare 
2554401 การจัดการที่อยู่อาศัยที่เอ้ือส าหรับผู้สูงอายุ 3(2-2-5)
 Accommodation Management for the Elderly 
2554402 การดูแลผู้สูงอายุในระยะสุดท้าย 3(2-2-5) 

   End of Life care in Elders 
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  กลุ่มวิชาการบูรณาการการท างานพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
2551801 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 1 : การสร้างความเข้าใจ 3(0-36-0) 

          ชุมชนท้องถิ่น 
 Work - based Learning 1 : Local Community Studies 

2551802 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 2 : การจัดการระบบ 3(0-36-0) 
                    ข้อมูลสารสนเทศชุมชนท้องถิ่น  

 Work - based Learning 2 :  Management of Community  
 Information Systems 

2552801 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 3 : การสร้างการเข้าถึง 3(0-36-0)
 ชุมชนท้องถิ่น 

 Work - based Learning 3 : Analysis of Local  
                    Community way of Living 
2552802 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 4 : การวางแผนพัฒนา 3(0-36-0)

 ชุมชนท้องถิ่น 
 Work - based Learning 4 : Local Development Planning 
2553803 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 5 : การบริหารจัดการ 3(0-36-0) 
 โครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น  
 Work - based Learning 5 : Administration Management  

 of Local Community Development Project 
2553804 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 6 : การประเมินผลโครงการ 3(0-36-0) 

                               พัฒนาชุมชนท้องถิ่น  
 Work - based Learning 6 : Local Development  
                                Project Evaluation 
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(3) วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ทุกวิชาเอกบังคับเรียน 9 หน่วยกิต 
บังคับเรียน  3 หน่วยกิต 
2551803 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติทางรัฐประศาสนศาสตร์ 1   1(0-2-1) 
 Work–based Learning in Public 
 Administration 1 
2552803 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติทางรัฐประศาสนศาสตร์ 2  1(0-2-1) 
 Work–based Learning in Public 
 Administration 2 
2553801  การเตรียมประสบการณภ์าคสนามทาง 1(0-2-1) 
 รัฐประศาสนศาสตร ์
 Preparation for Professional Experience  
 Training in Public Administration 

  เลือกเรียน     6 หน่วยกิต 
2554801  การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทาง      6(0-36-0) 
 รัฐประศาสนศาสตร์ 
 Professional Experience Training in  
 Public Administration 
2554802 สหกิจศึกษาทางรัฐประศาสนศาสตร์    6(0-36-0)  
 Cooperative Education in Public Administration 
 

ค. หมวดวิชาเลือกเสรีให้เลือกเรียนไม่น้อยกว่า     6 หน่วยกิต 
   ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆในหลักสูตรที่มหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์เปิดสอนโดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่

เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตในเกณฑ์การส าเร็จหลักสูตรของ
สาขาวิชานี้ 
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3.1.4 ค าอธิบายรายวิชา  

 

ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
 

รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 

0001101        ภาษาไทยเพ่ือการส่ือสาร      3(3-0-6) 
                   Thai for Communication 
    ความรู้  ความ เข้ าใจ  และมีทั กษะในการใช้ภ าษาไทยในการสื่ อสารได้ เหมาะสม 
ตามสถานการณ์ การวิเคราะห์และสรุปประเด็นหลักจากเรื่องที่ ฟัง ดูอย่างมีวิจารณญาณ พูดสื่อสาร 
เชิงบวกในโอกาสต่าง ๆ ระดับของภาษา การใช้ส าเนียงในการพูดสื่อสาร อ่านออกเสียงตามอักขรวิธี การอ่าน
จับใจความจากงานเขียนประเภทต่าง ๆ  การเขียนผลงานประเภทต่าง ๆ ตามหลักการเขียน  มารยาทในการ
ฟัง พูด อ่าน และเขียน 
     
0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ   3(2-2-5) 
                    English Listening and Speaking Skills  
   ความรู้ ความเข้าใจ  และมีทักษะในการฟังบทสนทนาและข้อความสั้น ๆ การจับใจความโดย
ใช้ประโยคและส านวนเกี่ยวกับสิ่งรอบตัว การใช้ภาษาอังกฤษในการพูด บอกรายละเอียดและสรุปประเด็น
ส า คั ญ  ก า ร สื่ อ ส า ร เรื่ อ งที่ ง่ า ย แ ล ะ เป็ น กิ จ วั ต ร ที่ ต้ อ ง มี ก า ร แ ล ก เป ลี่ ย น ข้ อ มู ล โด ย ต ร ง 
ไม่ยุ่งยากเก่ียวกับสิ่งที่คุ้นเคยหรือท าเป็นประจ า โครงสร้างทางไวยากรณ์ในการพูด การใช้ภาษา ส าเนียง กิริยา
ท่าทางที่เหมาะสมในพูดโต้ตอบในสถานการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย การรู้ถึงวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา ฝึก
ปฏิบัติทักษะการสื่อสารตามสถานการณ์ต่างๆ 
   
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 

English Usage for Communication  
  ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารข้อมูลที่ได้จากการฟัง
เกี่ยวกับชีวิตประจ าวัน การศึกษา การสนทนา ค าบรรยาย บันทึกข้อเท็จจริง โดยใช้ภาษาตามมาตรฐาน การ
สนทนาจากหัวข้อที่คุ้นเคยและสนใจ การให้ค าแนะน า กล่าวร้องทุกข์ การสนทนาในเหตุการณ์เฉพาะหน้า การ
แสดงความรู้สึก การเล่าประสบการณ์ของตนเอง การโต้แย้งและให้เหตุผลได้ การน าเสนอผลงานโดยเชื่อมโยง
หัวข้อที่คุ้นเคย สรุปข้อมูล การอ่านเพ่ือหาใจความส าคัญและจับประเด็นอย่างรวดเร็ว ระบุข้อมูลจากสิ่งที่อ่าน 
การเขียนรายงานในหัวข้อที่คุ้นเคย ประสบการณ์ เหตุการณ์ ความคิด ความฝัน การเขียนจดหมายที่เป็น
รูปแบบมาตรฐานเกี่ยวข้องกับเรื่องที่สนใจ เพ่ือพัฒนาทักษะฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการ
สื่อสาร 



14 
 

รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001104 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ  3(2-2-5) 

English for Professional Purposes 
   ความรู้  ความ เข้ า ใจและมี ทั กษะในการใช้ ภ าษาอั งกฤษในการพูดและสนทนา 
เชิงเทคนิคในเรื่องที่มีความเชี่ยวชาญ โต้ตอบอย่างคล่องแคล่ว เป็นธรรมชาติ การโต้ตอบกับผู้ พูด  
ที่เป็นเจ้าของภาษาได้โดยใช้ถ้อยค าท่ีชัดเจน มีความละเอียดในหัวข้อที่หลากหลาย ความเข้าใจจุดประสงค์ของ
ป ร ะ เด็ น ที่ มี ค ว า ม ซั บ ซ้ อ น ทั้ ง รู ป ธ ร ร ม แ ล ะ น า ม ธ ร ร ม  ฝึ ก ป ฏิ บั ติ ทั ก ษ ะ ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ 
ผ่านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 
   
0001105 สุนทรียศาสตร์ 3(3-0-6) 
 Aesthetics 
    ความรู้ ความเข้าใจในความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคุณค่าและความงาม การรับรู้คุณค่า
และการสัมผัสความงาม การแสดงออกทางอารมณ์ของมนุษย์  การรับรู้และเรียนรู้เกี่ยวกับคุณค่าความงามใน
ด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตมนุษย์  การขับร้องเพลงตามจังหวะ ท านอง และเนื้อหาของเพลงแต่ละประเภท  
และเพลงร าวงมาตรฐาน ออกแบบการแสดง จัดการแสดงการเล่นเครื่องดนตรีประกอบจังหวะ การจัดการ
แสดง การวิเคราะห์หลักทางสุนทรียศาสตร์ในงานทัศนศิลป์ หลักการทางทัศนธาตุ หลักการจัดองค์ประกอบ
ศิลป์ หลักการออกแบบป้ายนิเทศ ออกแบบฉาก เวที สื่อการเรียนรู้  แฟ้มผลงาน จัดท าผลงานทางศิลปะ 
น าเสนอผลงาน การวิพากษ์ผลงานศิลปะ 
     
0001106 ความเป็นพลเมืองไทย 3(3-0-6) 
                   Thai Citizenship 
    ความรู้ แ ล ะความ เข้ า ใจและการ ป ฏิ บั ติ ต น ที่ แ ส ด งออกถึ งก าร เค ารพ ศั กดิ์ ศ รี  
ความเป็นมนุษย์ ยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่าเทียม เคารพสิทธิ เสรีภาพ 
และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติตามหลักขันติธรรม การสร้างและปฏิบัติตาม กฎ 
กติกาของสังคม  กฎหมายเบื้องต้นที่เกี่ยวข้อง รูปแบบการปกครอง อุดมการณ์  วิถีชีวิตประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข หน้าที่ของตนเองในฐานะของพลเมืองไทยในระบอบประชาธิปไตย มีความ
เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง เคารพสิทธิผู้อ่ืนอย่างมีเหตุผล มีจิตส านึก มีจิตอาสา จิตสาธารณะรับผิดชอบต่อหน้าที่
ของตนเอง ฝึกการวิเคราะห์ จัดท าโครงการ ออกแบบการปฏิบัติจิตอาสา และ จิตสาธารณะ   
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รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา            หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001107 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5) 
  21st Century Skills for Living and Occupations 
      สืบค้น วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะ 3R7C โดยบูรณาการการประยุกต์เพ่ือพัฒนา
ทักษะที่ส าคญัต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 
 
0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 

Health Promotion and Care 
  ความรู้ ความเข้าใจในการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ การพัฒนาทักษะทางสมอง ภาวะทาง
อารมณ์  การบริหารจัดการชีวิต การเสริมสร้างกระบวนการวางรากฐานภูมิคุ้มกันและป้องกันปัญหาพฤติกรรม
ต่าง ๆ ของเด็กในระยะยาว  ความส าคัญของกีฬาและนันทนาการ นโยบายสาธารณะเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพ 
การออกแบบและจัดกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะทางกาย จิต อารมณ์  สังคมและสติปัญญา การ
ออกแบบกีฬาและนันทนาการในการจัดการเรียนรู้ ความพร้อมในสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะในด้านที่ส าคัญ   
     
0001109 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
  The King’s Wisdom for Local Development 
    แนวคิดและหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ การประยุกต์ใช้หลักการทรง
งาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงแนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวันได้ การวิเคราะห์
ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการพัฒนาชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม  ความ
ร่วมมือกันท างานโดยบูรณาการแบบองค์รวมกับทีมภาคีเครือข่าย   
 
0001110 การคิดและการตัดสินใจ  3(3-0-6) 
                   Thinking and Decision Making 

การวิเคราะห์ ออกแบบ แสดงวิธีการค านวณตามล าดับขั้นการด าเนินการตัวเลข สัดส่วน ร้อย
ล ะ  ก า ร แ ก้ โ จ ท ย์ ปั ญ ห า  ก า ร ให้ เห ตุ ผ ล  ก า ร ให้ เงื่ อ น ไข เชิ ง ภ า ษ า  เชิ ง สั ญ ลั ก ษ ณ์  แ ล ะ 
แบบรูป ในการอธิบายปรากฏการณ์ท่ีเกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน ทักษะการคิดเชิงค านวณ การวิเคราะห์และการ
เลือกใช้แนวทางการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม วิเคราะห์และอธิบายข้อมูลข่าวสารในโลกปัจจุบัน  การ
ตัดสินใจบนพื้นฐานของข้อมูลได้ 
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รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา           หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001201      ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Japanese for Communication 
    การฝึกทักษะ ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญี่ปุ่น ตัวอักษรฮิรางานะ คาตาคานะ ประโยคและ
ไวยากรณ์พื้นฐาน ฝึกบทสนทนาที่ใช้ ในชีวิตประจ าวันการเขียนเป็นประโยคอ่านเนื้อหาหรือข้อความสั้น  การ
ตอบค าถาม และศึกษาประเพณี วัฒนธรรม รวมถึงสถานการณ์ต่างๆ ของญี่ปุ่นในปัจจุบัน 
 
0001202  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Japanese for Communication 
    ศึกษาระบบเสียงภาษาจีนกลาง อ่านพินอินได้ถูกต้องตามมาตรฐาน ค าศัพท์ วลี โครงสร้าง
ประโยคอย่างง่าย หลักการเขียนอักษรจีน การพูดโต้ตอบ พูดสนทนา พูดสื่อสารสถานการณ์ต่างๆ ใน
ชีวิตประจ าวัน ศึกษาประเพณี วัฒนธรรม ความเชื่อ เทศกาลที่ส าคัญของชาวจีน การเลือกใช้สื่อและ
เทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาทักษะการพูด การสื่อสารภาษาจีนของตนเอง 

 
0001203  ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Korean for Communication 
    อ่าน เขียนพยัญชนะ และสระในภาษาเกาหลี ประสมค าแล้วอ่านออกเสียง และเขียนค าศัพท์
ได้ถูกต้อง น าค าศัพท์มาสร้างเป็นวลีแล้วสร้างเป็นประโยค โดยเลือกใช้ไวยากรณ์ได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
สื่อสารด้วยบทสนทนาภาษาเกาหลีขั้นพื้นฐานได้ และมีทัศนคติที่ดีต่อภาษาและวัฒนธรรมเกาหลี 
 
0001204  ปรัชญาและศาสนาเพื่อการด าเนินชีวิต 3(3-0-6) 
    Philosophy and Religion for Life 
    เรียนรู้ แนวคิดทางปรัชญาและศาสนาทั้งตะวันตกและตะวันออก ความหมายของชีวิต สังคม 
โลก นักคิดและศาสนาของโลก เพื่อการด ารงชีวิตให้นักศึกษารู้จักคิด วิเคราะห์ และวิจารณ์ปรากฏการณ์ต่างๆ 
อย่างมีหลักเกณฑ์ และสามารถประยุกต์ความรู้ ความเข้าใจคุณค่าและความหมายของชีวิต ด ารงชีวิตร่วมกับ
ผู้อื่นในสังคมได้ 
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0001205  นวัตกรรมและสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว       3(3-0-6) 
    Tourism Innovation 
    ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการท่องเที่ยว สินค้าและทรัพยากรการท่องเที่ยวรูปแบบต่างๆความ
เข้าใจเกี่ยวกับการสร้างสรรค์ อนุรักษ์และพัฒนาอย่างยั่งยืนมีทักษะการประยุกต์ใช้เทคโนโลยี นวัตกรรม และ
มารยาทการเข้าสังคมวัฒนธรรม เพ่ือเพ่ิมสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยวมีทัศนคติ ส านึกสาธารณะและความ
ภาคภูมิใจกับทรัพยากรการท่องเที่ยวของประเทศไทย 
 
0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6)
 Historical and Development of the modern world 
  เรียนรู้ประวัติความเป็นมาของอารยธรรมและวิวัฒนาการของมนุษยชาติโดยทั้งตะวันตกและ
ตะวันออกและผลพวงที่เกิดขึ้นในโลกยุคปัจจุบัน การเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้
เกิดมุมมองต่อความหลากหลายและเข้าใจความซับซ้อนที่สัมพันธ์กันทั้งโลก มีจิตสานึกสาธารณะ เปิดโลกทัศน์
ใหม่ให้กว้างขวางข้ึน เพ่ือปรับตัวอยู่ในโลกปัจจุบันและรับมือกับอนาคตอันใกล้ 
 
0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
  Laws in Daily Life 
  ศึกษากฎหมายพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการด าเนินชีวิต นิติกรรมสัญญา เอกเทศสัญญาได้แก่ 
สัญญาซื้อขาย สัญญาเช่าทรัพย์  เช่าซื้อ สัญญายืม สัญญาจ้างแรงงาน สัญญาค้ าประกัน จ านอง จ าน า 
ครอบครัว มรดก กฎหมายอาญา กฎหมายทะเบียนราษฎร์ กฎหมายเกี่ยวกับอิเล็กทรอนิกส์ เครื่องหมาย
การค้า ลิขสิทธิ์ และสิทธิบัตร 
 
0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์ 3(3-0-6) 
                   Designing Your Life with Science 
  บทบาทของวิทยาศาสตร์ที่มีต่อมนุษย์และเอกภพ พลังงาน สิ่งแวดล้อม ปัญหาสิ่งแวดล้อม 
เคมีและเทคโนโลยีชีวภาพในชีวิตประจ าวัน กระบวนการเรียนรู้และแก้ปัญหาของมนุษย์ด้วยวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีพัฒนาการของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีต่อภูมิปัญญาท้องถิ่นระบบเศรษฐกิจ สังคมและ
การบูรณาการ 
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0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่      3(3-0-6) 
                   Modern Entrepreneurs 
  สร้างแรงบันดาลใจและจุดประกายความคิดในการประกอบธุรกิจ การพัฒนาแนวคิดในการ
ท าธุรกิจ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจ การแสวงหาโอกาสทางการตลาดและช่องทางการท า
ธุรกิจ การจัดท าแผนธุรกิจ การจัดการกระบวนการผลิต การวิเคราะห์ทางการเงิน  การท างบประมาณการ
ลงทุน การบริหารการตลาด การวิเคราะห์ความเสี่ยงและจริยธรรมในการประกอบธุรกิจ 
 
0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล     3(2-2-5) 
                   Smart Life in the Digital Age 
  หลักการของอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง และวิวัฒนาการของการน าเสนอองค์ความรู้และตรรกะ
เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งรับรู้ข้อมูลบริบทแวดล้อม เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งประมวลผลข้อมูลของตนเอง
ได้ กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้ เกี่ยวกับอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งที่มีอยู่ในปัจจุบัน การประยุกต์ใช้อินเทอร์เน็ต
ของสรรพสิ่งและประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์เชิงสร้างสรรค์ 
 
0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่ 3(3-0-6) 
                   Innovation for New Generation 
  ทฤษฎีความต้องการของมนุษย์ การบูรณาการสาระความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี 
วิศวกรรมศาสตร์ คณิตศาสตร์ และศาสตร์อ่ืนๆ ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ แนวคิดการออกแบบและการ
ประยุกต์ใช้ทฤษฎี การศึกษาเกี่ยวกับตัวเลขเพ่ือวิเคราะห์หาเหตุผลและช่วยตัดสินใจ การตั้งค าถาม การหา
ข้อมูล การวิเคราะห์หาเหตุผล ข้อค้นพบใหม่ การสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือแก้ปัญหาหรือเป็นประโยชน์ต่อการ
ด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ 
 
0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
  Feng Shui in Daily Life 
  ทฤษฎีฮวงจุ้ยเบื้องต้น วิวัฒนาการฮวงจุ้ยตามวิถีชีวิตรูปแบบต่างๆ การประยุกต์หลักฮวงจุ้ย
ให้เข้ากับสมัยนิยมในชีวิตประจ าวัน ธาตุ สี ฤกษ์ยาม แนวโน้ม รสนิยม การตัดสินใจจากหลักฮวงจุ้ยเพ่ือน ามา
ปรับใช้เสริมสร้างความเชื่อมั่น 
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0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยแฟชั่น 3(3-0-6) 
  Fashion Personality Development 
  การพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและบุคลิกภาพนอก การแสดงความเป็นตัวตนมาประยุกต์กับ
เทรนด์แฟชั่นให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม สถานการณ์ สังคม ในยุคปัจจุบัน สู่บุคลิกภาพใหม่ ที่เป็นต้นทุน
ด้านบุคลิกภาพเพ่ือน าไปต่อยอดในการใช้ชีวิตจริง 
 
0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
  Digital Citizenship 
  หลักการ แนวคิดของ พลเมืองในยุคดิจิทัล สื่อสารสนเทศและดิจิทัล การรู้เท่าทันสื่อสาร
สนเทศและดิจิทัล ทักษะทางดิจิทัล การน าเสนอด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ จริยธรรมและกฎหมายการใช้
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ บูรณาการการใช้และการสร้างสรรค์สื่อสารสนเทศและดิจิทัลที่มี
ประโยชน์ในการด าเนินชีวิตประจ าวันสู่ความเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบ พลเมืองที่มีส่วนร่วมและพลเมือง
มุ่งเน้นความเป็นธรรมในสังคมในยุคดิจิตอล 
 
0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
  Creative Thinking 
  ความรู้ความเข้าใจเรื่องความคิดเชิงสร้างสรรค์ผ่านความคิดด้านต่างๆ 4 ด้านได้ คิดดี ชีวิตดี 
สังคมดี งานดีหรืออาชีพดี เรียนรู้การใช้เทคโนโลยี สามารถน าเทคโนโลยี หรือนวัตกรรม เปลี่ยนความคิดมา
สร้างความสิ่งที่ตอบโจทย์การใช้ชีวิตให้เท่าทันยุค 5.0 เพ่ือต่อยอดเป็นอาชีพได้ 
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ข. หมวดวิชาเฉพาะ 

วิชาแกน 
 

2551102 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐศาสตร์  3(3-0-6) 
 Introduction to Political Science  

                 ขอบข่ายและวิธีการศึกษาทางรัฐศาสตร์อ านาจรัฐความสัมพันธ์ระหว่างรัฐกับประชาชนรัฐกับ
กฎหมายกระบวนการทางการเมืองลัทธิและอุดมการณ์ทางการเมืองรัฐกับสังคมโลกความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศปัญหาและแนวโน้มของรัฐสังคมโลกในยุคโลกาภิวัตน์ 
 
2551103 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับรัฐประศาสนศาสตร์ 3(3-0-6) 

 Introduction to Public Administration  
ความหมายพัฒนาการขอบข่าย แนวความคิดทฤษฎี และความสัมพันธ์ของวิชา 
รัฐประศาสศาสตร์กับศาสตร์อื่นๆองค์การและกระบวนการบริหารงานภาครัฐครอบคลุมถึงนโยบายสาธารณะ
การจัดการทรัพยากรมนุษย์การบริหารงานคลังและงบประมาณรวมถึงแนวคิดการบริหารจัดการภาครัฐแนว
ใหม่โดยสังเขป 
 
2551301 ระบบบริหารราชการไทย 3(3-0-6) 

    Thai Public Administration System 
                 ปรัชญาแนวคิดทฤษฎีกระบวนการค่านิยมระบบและพัฒนาการบริหารราชการไทยการจัดโครงสร้าง
ระบบบริหารราชการไทยปัจจัยแวดล้อมทางด้านสังคมเศรษฐกิจและการเมืองที่มีอิทธิพลต่อการบริหารราชการ
ไทยในทุกระดับปัญหาอุปสรรคและแนวทางแก้ไขการบริหารราชการไทยการปฏิรูประบบราชการและแนวโน้ม
ของการบริหารราชการไทยในอนาคต 
 
2551303 องค์การและการจัดการภาครัฐ 3(3-0-6)  
 Organization and Public Management  
                   ทฤษฎีและแนวคิดองค์การสานักต่างๆตั้งแต่ยุคดั้งเดิมถึงยุคปัจจุบันโครงสร้างองค์การ
กระบวนการบริหารงานในองค์การวัฒนธรรมองค์การและสภาพแวดล้อมขององค์การรวมถึงการประยุกต์ใช้
ทฤษฎีองค์การในการบริหารจัดการภาครัฐ การจัดการความรู้และองค์การแห่งการเรียนรู้ การสื่อสารทาง
การตลาดเชิงบูรณาการกับการบริหารองค์กรภาครัฐ 
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2552101 การปกครองท้องถิ่นไทย 3(3-0-6) 
 Thai Local Government  
                   ทฤษฎีแนวคิดหลักการรูปแบบและพัฒนาการของการปกครองท้องถิ่นไทยความสัมพันธ์
ระหว่างการปกครองท้องถิ่นกับการปกครองส่วนกลางและส่วนภูมิภาคทั้งในแง่อ านาจและรูปแบบการ
บริหารงานการปกครองท้องถิ่นเปรียบเทียบปัญหาของการปกครองท้องถิ่นไทยตลอดจนแนวทางแก้ไขปัญหา 
 

2552301 นโยบายสาธารณะและการวางแผน 3(3-0-6) 
 Public Policy and Planning  
                    ทฤษฎีแนวคิดและกระบวนการนโยบายสาธารณะ การก าหนดนโยบายสาธารณะการจัดท า
และการส่งมอบบริการสาธารณะ การศึกษาและการวิเคราะห์นโยบายสาธารณะในด้านต่างๆ การน านโยบาย
สาธารณะไปปฏิบัติ การประเมินผลนโยบายสาธารณะ หลักการวางแผนขั้นตอนการวางแผนการน าแผนไป
ปฏิบัติ ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการกับการจัดการบริการสาธารณะ ปัญหาและอุปสรรคใน
การก าหนดนโยบายและการวางแผนกรณีศึกษานโยบายสาธารณะและการวางแผนของรัฐบาลที่เกี่ยวข้องกับ
ท้องถิ่น 
 

2552302 การบริหารงานคลังและงบประมาณ 3(3-0-6) 
                  Fiscal and Budgeting Administration 
                   แนวคิดและทฤษฎีว่าด้วยการบริหารการคลังและงบประมาณภาครัฐ ทั้งในส่วนกลางและ
ท้องถิ่น การบริหารการเงินขององค์กรภาครัฐ เช่น รายได้ รายจ่ายและการเป็นผู้ประกอบการภาครัฐ การคลัง
และงบประมาณท้องถิ่น กระบวนการงบประมาณปัญหาและแนวทางแก้ไขปัญหาการงบประมาณของประเทศ
ไทย ตลอดจนกฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง 
 
2552306  การพัฒนาภาวะผู้น า 3(3-0-6) 
 Leadership Administration 

        ทฤษฎีแนวคิดบทบาทหน้าที่และคุณสมบัติของภาวะผู้น าประเภทของภาวะผู้น าการเสริมสร้าง
ภาวะผู้น าผู้น ากับการตัดสินใจภาวะผู้น ากับการบริหารจัดการองค์การสมัยใหม่ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาวะ
ผู้น าในอนาคต 
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2553320 การบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ 3(3-0-6) 
 Human Resource Management in Public Sector 
                   หลักการแนวคิดและนโยบายการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ การวางแผนและการบริหาร
จัดการทรัพยากรมนุษย์ในองค์การ กระบวนการสรรหาและคัดเลือกบุคคลเข้าท างาน การธ ารงรักษา การ
ประเมินผลการปฏิบัติงานและการบริหารผลการปฏิบัติงานและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ตลอดจนการออก
จากงาน วิ่งแวดล้อมที่ส่งผลกระทบต่อการบริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ และกฎกมายที่เกี่ยวข้องกับการ
บริหารทรัพยากรมนุษย์ภาครัฐ 
 
2554301 จริยธรรมส าหรับนักบริหาร 3(3-0-6) 
 Ethics for Administrator 
                 ปรัชญาแนวคิดขอบข่ายความส าคัญของคุณธรรมจริยธรรมบทบาทของนักบริหารจัดการในยุค
โลกาภิวัตน์การเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรมส าหรับนักบริหารจัดการหลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่
ดีการประยุกต์หลักเกณฑ์การบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีในภาครัฐรัฐวิสาหกิจและภาคเอกชน 
 
2554902 ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์เบื้องต้น 3(3-0-6) 

 Introduction to Public Administration  
 Research Methodology  

                 ความหมายและประเภทของการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร์กระบวนการวิจัยการออกแบบการ
วิจัยการใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ือการวิจัยและการเขียนเค้าโครงการวิจัยการอ่านรายงานการวิจัยการน า
ผลการวิจัยไปใช้และฝึกปฏิบัติการด าเนินงานวิจัยทุกข้ันตอนโดยเน้นประเด็นด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 
 
2561103 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย 3(3-0-6) 

 Introduction to Jurisprudence  
                   ความรู้ทั่วไปเก่ียวกับกฎหมายความหมายประเภทความส าคัญการจัดท าการใช้ 
การยกเลิกการตีความและกระบวนการยุติธรรมกฎหมายแพ่งและพาณิชย์กฎหมายอาญาและกฎหมายวิธี
พิจารณาความแพ่งและอาญาเฉพาะในส่วนที่เป็นความรู้เบื้องต้น 
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2583317 งานสารบรรณและการบริหารงานพัสดุ 3(3-0-6) 
 Correspondence and Supplies Section 
 การบริหารงานเอกสาร หนังสือเข้า-ออก เริ่มตั้งแต่การจัดท าการรับการส่งการเก็บรักษาการยืม
จนถึงการท าลายและเอกสารระบบอิเล็กทรอนิกส์ (E-Document) จดหมาย พัสดุ ไปรษณียภัณฑ์ ให้บริการ
รับ-ส่งแฟกซ์ แจ้งเวียนหนังสือทาง e-mail และ e-document และการจัดท าเองการซื้อการจ้างการจ้างที่
ปรึกษาการจ้างออกแบบและควบคุมงานการแลกเปลี่ยนการเช่าการควบคุมการจ าหน่ายและการด าเนินการ
อ่ืนๆ 
 
2553319 ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ 3(3-0-6) 

 Introduction to International Relations 
       พ้ืนฐานของความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ โครงสร้างของระบบการเมืองระหว่างประเทศ

ครอบคลุมถึงแนวคิดและทฤษฎีที่จะสร้างความเข้าใจสถานการณ์และประเด็นระหว่างประเทศร่วมสมัย
บทบาทของรัฐและองค์การระหว่างประเทศ เครื่องมือที่ใช้ในการด าเนินความสัมพันธ์ระหว่างรัฐระเบียบปฏิบัติ
กฎหมาย ข้อตกลง และสถาบันระหว่างประเทศ เศรษฐกิจการเมืองระหว่างประเทศความมั่นคงและความ
ขัดแย้งระหว่างประเทศหรือตัวแสดงต่างๆ ในความสัมพันธ์ระหว่างประเทศพัฒนาการความร่วมมือระหว่าง
ประเทศในด้านต่างๆและนโยบายต่างประเทศของไทย 

 
3591105      เศรษฐศาสตร์ทั่วไป         3(3-0-6) 
 General Economics 

       สภาพทางเศรษฐกิจและสังคมในชีวิตประจ าวันเพ่ือประกอบธุรกิจการจัดหาและการใช้
ทรัพยากรการบริโภคการผลิตต้นทุนการผลิตตลาดสถาบันการเงินการภาษีอากรการออมการลงทุนการค้า
ระหว่างประเทศรายได้ประชาชาติปัญหาเศรษฐกิจและแนวทางแก้ไขปัญหา 

 
1052101 จิตวิทยาเบื้องต้น 3(3-0-6) 

 Introduction to Psychology 
        ความรูเบื้องต้นเกี่ยวกับโครงสร้างขององค์การ อิทธิพลของสังคมและองค์การที่มีต่อมนุษย์ใน

ฐานะสมาชิกขององค์การ การเรียนรู้องค์การ ความพึงพอใจในการท างาน ความคาดหวังขององค์การที่มีต่อ
สมาชิกและพฤติกรรมของสมาชิกที่มีต่อความคาดหวังขององค์การภาวะผู้น าผู้ตาม ความสัมพันธ์ระหว่าง
คนงานในองค์กร การสื่อสาร และบรรยากาศต่าง ๆ ขององค์การ 
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วิชาเอกบริหารรัฐกิจ 
 

วิชาเฉพาะด้านบังคับ    
 

2553104        การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน      3(3-0-6)   

  Local Development Planning 

 ทฤษฏี แนวคิด เกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น การวางแผนยุทธศาสตร์และการวางแผน

ปฏิบัติการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ปัญหา

เกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและแนวทางแก้ไข 

 

2553310 ระบบสารสนเทศส าหรับการบริหาร 3(3-0-6) 

 Management Information System 

                   ทฤษฎีแนวคิดเกี่ยวกับการจัดการระบบสารสนเทศลักษณะของระบบสารสนเทศเพ่ือการ

จัดการระบบสารสนเทศส านักงานการประยุกต์ใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการองค์การภาครัฐ

รัฐวิสาหกิจและการปกครองส่วนท้องถิ่นผลกระทบของการใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการตลอดจน

แนวโน้มของระบบสารสนเทศในอนาคต 

 

2553313 การบริหารส านักงานภาครัฐ 3(3-0-6) 

 Public Office Management 

                 หลักการแนวคิดและองค์ประกอบในการบริหารจัดการส านักงาน ภารกิจหน้าที่ของส านักงาน 

การจัดองค์การในส านักงาน การจัดมาตรฐานส านักงานในองค์การ การจัดระบบเอกสาร ระเบียบงานสาร

บรรณ การบริหารพัสดุ การบริหารการเงินการประชาสัมพันธ์ การบริหารอาคารสถานที่และเครื่องมือ 

เครื่องใช้ส านักงาน นวัตกรรมการบริหารจัดการส านักงาน การบริหารจัดการคุณภาพ การควบคุมและการ

ตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยง ปัญหาการบริหารส านักงานภาครัฐและแนวทางแก้ไข 

 



25 
 

รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
2553314  การบริหารจัดการโครงการ 3(3-0-6) 
 Project Management 
                 ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบาย แผนงานและโครงการ วงจรการวางแผนโครงการแนวคิดเก่ียวกับ
การเป็นผู้ประกอบการกับการจัดการบริการสาธารณะ การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ กา รวิเคราะห์
โครงการ การจัดท าโครงการและการส่งมอบบริการสาธารณะ กระบวนการบริหารจัดการโครงการ การ
ประเมินผลโครงการ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการบริหารจัดการโครงการ โดยเน้นศึกษาโครงการสาธารณะภายใต้
บริบทของสังคมไทย 
 
2554901 สัมมนาทางรัฐประศาสนศาสตร์ 3(3-0-6) 
 Seminar in Public Administration  
 ศึกษารายกรณี ทางด้านรัฐประศาสนศาสตร์ โดยเน้นสภาพปัญหา และความต้องการเกี่ยวกับ
การบริหารงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตลอดจนศึกษาแนวทางการพัฒนาภูมิปัญญา
ท้องถิ่น โดยน าข้อค้นพบมาด าเนินการสัมมนา และการเขียนรายงานผลการศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งนี้อยู่ใน
ความควบคุมดูแลของอาจารย์ผู้สอนประจ ากลุ่ม 
 
2562505 กฎหมายปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง 3(3-0-6) 

 Administrative Laws and Procedures 
                 ประวัติแนวความคิดหลักของกฎหมายปกครองลักษณะทั่วไปของฝ่ายปกครองและกฎหมาย
ปกครองหลักเกณฑ์การใช้อ านาจปกครองและการตีความกฎหมายปกครองหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติหน้าที่ของ
เจ้าหน้าที่ฝ่ายปกครองความรับผิดชอบของฝ่ายปกครองศาลปกครองคดีปกครองและพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติ
ราชการทางการปกครองฉบับปัจจุบันและวิธีพิจารณาคดีปกครอง 
 

2562510 กฎหมายรัฐธรรมนูญ 3(3-0-6)
 Constitutional Law 
                 ความหมายประวัติวิวัฒนาการของรัฐธรรมนูญประเภทของรัฐธรรมนูญการแบ่งแยกอ านาจอธิปไตย
และความเกี่ยวพันระหว่างอ านาจนั้นตามกฎหมายรัฐธรรมนูญของไทย 
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วิชาเฉพาะด้านเลือก 
 

กลุ่มวิชาบริหารทรัพยากรมนุษย์ 

2563301 แรงงานสัมพันธ์       3(3-0-6) 
   Labor Relations 
                   ความสัมพันธ์ระหว่างลูกจ้างกับฝ่ายบริหารประวัติและวิวัฒนาการของสหภาพแรงงานทั้งใน
และต่างประเทศปัญหาแรงงานสัมพันธ์สภาพข้อขัดแย้งระหว่างนายจ้างกับลูกจ้างกระบวนการเจรจาต่อรอง
การนัดหยุดงานนโยบายแรงงานและภาวะการท างานกฎหมายแรงงานที่เกี่ยวข้อง 
 
2552308 การจัดการผลการปฏิบัติงาน     3(3-0-6) 
          Performance Management 
  หลักการและกระบวนการจัดการผลการปฏิบัติงาน วิธีการประเมินผลการปฏิบัติงาน  การ
ก าหนดมาตรฐานระดับองค์กร ฝ่าย และบุคคล ปัญหาและแนวทางแก้ไขการประเมินผลการปฏิบัติงาน และ
การน าผลการปฏิบัติงานไปเชื่อมโยงกับเป้าหมายและกลยุทธ์องค์การด้วยกระบวนการวางแผนงาน การ
ปฏิบัติการให้บรรลุผล การพัฒนางาน การให้ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือปรับปรุงงาน  
 
2553302 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในภาครัฐ      3(3-0-6) 
  Human Resource Development in Public Sector 

 ขอบข่ายแนวคิดทฤษฏีและแนวทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ในระดับปัจเจกบุคคล กลุ่ม 
องค์การและสังคมการบริหารทุนมนุษย์การวิเคราะห์ความต้องการเป้าหมาย วัตถุประสงค์กระบวนการ วิธีการ
และการประเมินผลการฝึกอบรมและพัฒนา การพัฒนาสายอาชีพ ปัญหาอุปสรรคแนวโน้มและอนาคตของการ
พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 
 
 

2553321 การบริหารค่าตอบแทนและประโยชน์เกื้อกูล                               3(3-0-6) 
   Compensation and Fringe Benefit Management 

 แนวคิด ประเภทหลักการและทฤษฎีเกี่ยวกับการบริหารค่าตอบแทนและประโยชน์เกื้อกูล
การวางแผนการบริหารค่าตอบแทน การประเมินค่างาน การออกแบบโครงสร้างค่าตอบแทน และการน าไป
ก าหนดค่าตอบแทนอย่างเป็นธรรม ปัจจัยที่เกี่ยวข้องและแนวโน้มการบริหารค่าตอบแทนและประโยชน์เกื้อกูล
ในอนาคต 
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2554305 การจัดการความขัดแย้งในองค์กร            3(3-0-6) 
  Organizational Conflict Management 
           ธรรมชาติของความขัดแย้งในองค์การ สาเหตุและประเภทของความขัดแย้งภายในและ
ระหว่างองค์การ ผลเชิงบวกและเชิงลบของความขัดแย้งในองค์การ รูปแบบการจัดการความขัดแย้ง ทักษะใน
การจัดการความขัดแย้งในองค์การ กรณีศึกษา 
 
กลุ่มวิชาบริหารการปกครองท้องถิ่น 

2552102 กฎหมายส าหรับการปกครองส่วนท้องถิ่น       3(3-0-6) 
          Law for Local Government  
  แนวคิดพ้ืนฐาน วิวัฒนาการของการปกครองส่วนท้องถิ่น การจัดการระเบียบราชการส่วน
ท้องถิ่น กฎหมายการปกครองท้องถิ่นตามหลักการกระจายอ านาจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามกฎหมาย
ไทยในปัจจุบัน อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การก าหนดนโยบาย การจัดการทรัพยากร
ท้องถิ่นและการจัดบริการสาธารณะ ข้อบัญญัติท้องถิ่น การก ากับดูแลองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการปกครองท้องถิ่น 
 
2552405 การบริหารท้องถิ่น         3(3-0-6)  
           Local Administration         
  ขอบข่ายแนวคิดและทฤษฎีการบริหารการจัดการท้องถิ่นสมัยใหม่รูปแบบและโครงสร้างการ
จัดการรายได้และการจัดเก็บภาษีของท้องถิ่น ข้อบัญญัติท้องถิ่น การจัดการสาธารณูปโภค การสาธารณสุข
และอนามัย การจัดการศึกษาและวัฒนธรรมธรรมาภิบาลส าหรับท้องถิ่น การท าข้อตกลงเพ่ือจัดหาบริการจาก
ภายนอก ตลอดจนการสร้างเครือข่าย ความร่วมมือ บทบาทภาคประชาสังคมและองค์กรเอกชน 
 
2552406 การจัดการการท่องเที่ยวท้องถิ่น        3(3-0-6) 

 Local Tourism Management  
 ความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับการท่องเที่ยว นโยบาย สถานการณ์และสถานภาพการท่องเที่ยวไทย 

การศึกษาและการวิเคราะห์พ้ืนที่ท้องถิ่นเชิงการท่องเที่ยว การวางแผนพัฒนาการท่องเที่ยวท้องถิ่น กลยุทธ์
และกลวิธีการบริหารจัดการการท่องเที่ยวในท้องถิ่นเชิงเศรษฐกิจและเพ่ือคุณภาพชีวิตท้องถิ่น 
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2553407 การคลังท้องถิ่น           3(3-0-6)  
           Local Finance     

 ขอบข่ายแนวคิดและทฤษฎีการจัดการการคลังท้องถิ่น รายได้และรายจ่ายรูปแบบภาษี
กระบวนการงบประมาณท้องถิ่น การกู้ยืม ระบบบัญชีการตรวจสอบ ความสัมพันธ์ระหว่างการคลังท้องถิ่นและ
การคลังระดับชาติการอุดหนุนและการพ่ึงพารัฐบาลความเป็นอิสระของการคลังท้องถิ่น ขั้นตอนต่า งๆในการ
ปฏิบัติในกรณีการปกครองท้องถิ่นไทย ปัญหาและอุปสรรคข้อจ ากัดและทางเลือก สถานการณ์ในปัจจุบันและ
อนาคต 

 

2553408 การบริหารความหลากหลายทางวัฒนธรรมในชุนชนท้องถิ่น   3(3-0-6) 
   Multicultural Management in Local Communities 

  การเปลี่ยนแปลงทางโครงสร้างสังคมในชุมชนท้องถิ่น โดยเฉพาะการเปลี่ยนแปลงทาง
วัฒนธรรม ช่วงอายุ ศาสนา และเชื้อชาติ การเตรียมความพร้อมชุมชนท้องถิ่นเพ่ือรองรับความหลากหลายของ
ประชากร โดยเฉพาะในด้านสวัสดิการสังคมสาธารณสุข และตลาดแรงงาน 
 
กลุ่มวิชาองค์การและการจัดการ 

3562306 พฤติกรรมองค์การ         3(3-0-6) 
            Organizational Behavior 
  ศึกษาถึงพฤติกรรมมนุษย์ในองค์การในรูปแบบของปัจเจกชนและกลุ่ม ซึ่งมีผลกระทบต่อการ
บริหารตลอดจนอิทธิพลต่างๆอันเกิดจากสภาพแวดล้อม ศึกษาถึงการใช้พลังงานของกลุ่มให้เกิดประโยชน์ต่อ
องค์การ การสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคคลในองค์การ รวมถึงการพัฒนาพฤติกรรมมนุษย์ในองค์การ 
 
2552309 มนุษย์สัมพันธ์ในองค์การ      3(3-0-6) 
          Human Relations of Organization 

 ศึกษาความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับมนุษยสัมพันธ์  มนุษย์สัมพันธ์ในองค์การ ปัญหามนุษย์สัมพันธ์
ในองค์การ การเห็นคุณค่าของตนเอง การเข้าใจผู้อ่ืน การสื่อสารเพ่ือสร้างมนุษยสัมพันธ์ พฤติกรรมของสมาชิก
ภายในกลุ่ม องค์การอรูปนัย การจูงใจคน บุคลิกภาพและมารยาท มนุษยสัมพันธ์และการจัดการ หลักศาสนาที่
ก่อให้เกิดมนุษยสัมพันธ์ 
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2553312 เทคนิคการการบริหารจัดการสมัยใหม่    3(3-0-6) 
          Modern Management Techniques 

 แนวคิดและเทคนิคในการบริหารองค์การภาครัฐและองค์การสาธารณะสมัยใหม่ครอบคลุม
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาคุณภาพการบริการในภาครัฐการจัดการความรู้การประกันคุณภาพ การ
จัดการความเสี่ยงโดยเน้นการศึกษาตัวอย่างจากองค์กรภาครัฐและภาคเอกชนของประเทศไทย 
 

 

2593607 การบริหารการเปลี่ยนแปลงในองค์กร    3(3-0-6) 
          Organization Development and Changes 

 ศึกษาวิธีการเปลี่ยนแปลงแก้ไของค์การอย่างเป็นระบบเพ่ือให้องค์การมีประสิทธิภาพ ศึกษา
ส่วนประกอบภายในองค์การ กระบวนการในการเปลี่ยนแปลงองค์การซึ่งประกอบด้วยการรวบรวมข้อมูล การ
วิเคราะห์องค์การ กลยุทธ์และการวางแผนการเปลี่ยนแปลงการจัดการแก้ไขเพ่ือให้องค์การสามารถปรับตัวเข้า
กับความเปลี่ยนแปลงทั้งที่เกิดจากภายในและภายนอกองค์การ 

 

1053301 จิตวิทยาองค์การ      3(3-0-6) 
          Organization Psychology 

 ความรูเบื้องต้นเกี่ยวกับโครงสร้างขององค์การ อิทธิพลของสังคมและองค์การที่มีต่อมนุษย์ใน
ฐานะสมาชิกขององค์การ การเรียนรู้องค์การ ความพึงพอใจในการท างาน ความคาดหวังขององค์การที่มีต่อ
สมาชิกและพฤติกรรมของสมาชิกที่มีต่อความคาดหวังขององค์การภาวะผู้น าผู้ตาม ความสัมพันธ์ระหว่าง
คนงานในองค์กร การสื่อสาร และบรรยากาศต่างๆขององค์การ 

 

กลุ่มวิชานโยบายสาธารณะ 
2552310 การวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ     3(3-0-6) 

 Public Policy Analysis 
 หลักการ แนวคิดและตัวแบบในการวิเคราะห์นโยบายสาธารณะ ตั้งแต่ขั้นการก่อตัวของ

นโยบายการประเมินทางเลือกนโยบาย การก าหนดนโยบาย การน านโยบายไปปฏิบัติและการประเมินผล
นโยบายเทคนิคการวิเคราะห์นโยบายแบบต่างๆ ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยเน้นการวิเคราะห์ถึงสาเหตุ
ปัจจัยทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคมที่ส่งผลต่อกระบวนการก าหนดนโยบายสาธารณะ 
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2552311 การก าหนดนโยบายสาธารณะ          3(3-0-6) 
  Public Policy Formulation 

 หลักการ และแนวคิดเกี่ยวกับการก าหนดนโยบายสาธารณะตั้งแต่การก่อตัว การพิจารณา
การก าหนด และการประกาศนโยบายสาธารณะ โดยมุ่งเน้นการวิเคราะห์ผ่านกรณีศึกษาจากนโยบาย
สาธารณะร่วมสมัยของประเทศไทยและต่างประเทศ รวมถึงการน าเสนอแนวทางในการพัฒนานโยบาย
สาธารณะ 

 

2553323 การน านโยบายสาธารณะไปปฏิบัติ                                           3(3-0-6) 
          Public Policy Implementation 

 หลักการ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับการน านโยบายไปปฏิบัติการแปลงนโยบายไปสู่แผนงานและ
โครงการ การวิเคราะห์ต้นทุนและงบประมาณ และปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อความส าเร็จหรือความล้มเหลวของการ
น านโยบายไปปฏิบัติ 

 

2553324 การประเมินผลนโยบายสาธารณะ                                           3(3-0-6) 
           Public Policy Evaluation 

 รูปแบบและวิธีการก ากับและติดตามประเมินผล ระบบประเมินผลนโยบาย แผนงาน 
โครงการต่าง ๆ การประเมินผลลัพธ์และการประเมินผลกระทบของนโยบาย การวิเคราะห์ผลสะท้อนกลับจาก
การด าเนินนโยบาย และการปรับปรุงนโยบาย 

 
2694025 สัมมนานโยบายสาธารณะ                                                     3(3-0-6) 
           Seminar in Public Policy 

 การสัมมนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในประเด็นนโยบายสาธารณะร่วมสมัยรวมถึงสถานการณ์และ
ประเด็นปัญหาส าคัญที่เกี่ยวข้องกับกระบวนนโยบายสาธารณะทั้งในประเทศ และต่างประเทศ โดยเลือก
ประเด็นตามความสนใจของผู้ศึกษา 
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กลุ่มวิชากฎหมาย 
2561302  กฎหมายอาญา 1      3(3-0-6) 

 Criminal Law I 
  หลักทั่วไปของกฎหมายอาญา ตามประมวลกฎหมายอาญา ภาค 1 ตั้งแต่มาตรา1–106 และ
ภาค 3 ลหุโทษ มาตรา 367 – 398 
 

2562308 กฎหมายอาญา 2       3(3-0-6) 
  Criminal Law II 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน: 2561302 กฎหมายอาญา 1 หลักทั่วไปของกฎหมายอาญา ตาม
ประมวลกฎหมายอาญา ภาค 2 ตั้งแต่มาตรา 107-366 
 

2563307  กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 1    3(3-0-6) 
  Criminal Procedure1 

 กระบวนการด าเนินคดีอาญา ให้ทราบหลักทั่วไป อ านาจพนักงานสอบสวนและศาล 
หมายเรียกและหมายอาญา การจับ ขัง จ าคุก ค้น และปล่อยชั่วคราว การสอบสวน การชันสูตรพลิกศพ การ
ฟ้องคดีแพ่งเกี่ยวเนื่องกับคดีอาญา ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาภาค 1และ ภาค 2 วิธี
พิจารณาในศาลชั้นต้น ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาภาค 3 

 

2563308 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 2    3(3-0-6) 
  Criminal Procedure2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน :  2563307 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 1 
  กระบวนการด าเนินคดีอาญา ให้ทราบการอุทธรณ์และฎีกา การบังคับตามค าพิพากษา และ
ค่าธรรมเนียม การอภัยโทษ เปลี่ยนโทษ และลดโทษ ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาภาค 4 
ภาค 6 และ ภาค 7 วิธีพิจารณาความอาญาในศาลแขวง ตามกฎหมายจัดตั้งและวิธีพิจารณาความอาญาใน
ศาลแขวง 
 

2563503 กฎหมายลักษณะพยาน        3(3-0-6)   
  Law of Evidence  
  ลักษณะและกฎเกณฑ์การสืบพยานหลักฐานของศาล  ทั้งคดีแพ่งและคดีอาญา หลักในการ
รับฟังและไม่รับฟังพยานหลักฐาน  รวมทั้งหลักเรื่องพยานบอกเล่าและพยานความเห็น ข้อที่ศาลรู้เอง ข้อ
สันนิษฐานและหน้าที่น าสืบ 
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วิชาเอกบริหารพัฒนา 
 

วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
 

2552307 การบริหารการพัฒนา          3(3-0-6)  
Development Administration   
ทฤษฎีแนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาและการบริหารการพัฒนาวิวัฒนาการการพัฒนาประเทศ

ของไทยตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติการบริหารการพัฒนาแบบยั่งยืนตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงปัญหาและอุปสรรคในการบริหารการพัฒนา 

 

2552403        นิเวศท้องถิ่นศึกษา          3(3-0-6) 
                   Local Ecology Studies 
                   แนวคิด ความหมาย หลักการ วิธีการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรน้ า ป่า ดิน เกษตร 
สิ่งแวดล้อม พลังงานทดแทน ตามแนวพระราชด าริของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ศึกษาระบบการจัดการ
น้ า การจัดการป่าชุมชน วิเคราะห์สภาพ ปัญหา ระบบน้ า ป่า ดิน เกษตร สิ่งแวดล้อม พลังงานทดแทนของ
ชุมชน ประยุกต์ใช้หลักการ วิธีการอนุรักษ์และพัฒนาทรัพยากรน้ าและป่าตามแนวพระราชด าริ ให้สอดคล้อง
กับบริบทของชุมชน 
 
2552404    ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการจัดการชุมชน                                     3(2-2-5) 

Local wisdom and Community Management 
แนวคิด ทฤษฎีและหลักการของภูมิปัญญา ศึกษาภูมิปัญญาในท้องถิ่น ในการสร้างความเข้มแข็งของท้องถิ่น 
ภูมิปัญญาท้องถิ่นกับการจัดการชุมชน บูรณาการภูมิปัญหาท้องถิ่นในการแก้ไขปัญหาของชุมชน ควบคู่กับการ
ปฏิบัติงานสภาพจริงในชุมชน มีการประเมินผลผู้เรียนเป็นระยะทั้งระหว่างและสิ้นสุดการปฏิบัติงาน 
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2553402 การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการท้องถิ่น                      3(2-2-5) 

       Participation in Local administration 
 ความหมาย แนวคิด หลักการ กระบวนการการสร้าง กระบวนการการมีส่วนร่วม  การสร้าง
ทีมงาน  การร่วมคิด ร่วมท า ร่วมรับผลประโยชน์ ในการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ควบคู่กับการปฏิบัติงานสภาพ
จริงในชุมชน มีการประเมินผลผู้เรียนเป็นระยะทั้งระหว่างและสิ้นสุดการปฏิบัติงาน 
 
2553404 การพัฒนาชุมชนสู่ความเข้มแข็งและย่ังยืน 3(2-2-5) 

 Development of Local Community for Stability  
 Sustainability 
        แนวคิด ทฤษฏี หลักการ ของการพัฒนาชุมชน ศึกษาบริบทของชุมชน  วิธีการในการพัฒนา

ชุมชน การสร้างกระบวนการ และเครื่องมือในการพัฒนาชุมชน การจัดท าแผนพัฒนาชุมชน หลักการมีส่วน
ร่วม ยุทธ์ศาสตร์การสร้างความเข้มแข็งของชุมชน ต้นทุนทางสังคมของชุมชน การจัดตั้งกลุ่มต่างๆ และการบูร
ณาการศาสตร์ต่างๆเพ่ือการพัฒนาชุมชนสู่ความเข้มแข็งและยั่งยืน ควบคู่กับการปฏิบัติงานสภาพจริงในชุมชน 
มีการประเมินผลผู้เรียนเป็นระยะทั้งระหว่างและสิ้นสุดการปฏิบัติงาน 
 
2553406 การจัดการเศรษฐกิจชุมชน 3(3-0-6) 

 Management of Community Economy 
         ความส าคัญของระบบและโครงสร้างเศรษฐกิจของไทย บทบาทและกลไกในการบริหารจัดการ
ภาครัฐ การรวบรวมข้อมูลทรัพยากรในชุมชนที่เป็นปัจจัยเอ้ือในการพัฒนาเศรษฐกิจท้องถิ่น ศึกษารูปแบบการ
จัดการเศรษฐกิจ ครัวเรือน ชุมชน ตลาดท้องถิ่นและออกแบบการจัดการทรัพยากรในชุมชนเพ่ือพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชน การจัดการเศรษฐกิจชุมชนตามแนวพระราชด าริ แนวคิดเกี่ยวกับการเป็นผู้ประกอบการ
ภาครัฐและการจัดการวิสาหกิจชุมชน 
 
2561104        กฎหมายส าหรบันกัพัฒนา     3(3-0-6) 

Law for Development Workers 
ลักษณะทั่วไปของกฎหมาย ประเภทของกฎหมาย ความส าคัญและกฎหมายต่างๆที่

นักพัฒนาควรรู้เพ่ือน ามาเป็นแนวทางในการพัฒนาชุมชน สร้างสรรค์ให้ชุมชนเกิดความเจิญและอยู่ร่วมกัน
อย่างสงบสุข 
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วิชาเฉพาะด้านเลือก 
กลุ่มวิชาบริหารการพัฒนาท้องถิ่น 
 

2551401 การศึกษาเพื่อสร้างความเข้าใจท้องถิ่น    3(3-0-6) 
                    Local Community Studies 
                    ความหมายแนวคิดทฤษฎี และ ความจ าเป็น ประโยชน์ ประเภท วิธีการศึกษาเพ่ือสร้างความ
เข้าใจชุมชนท้องถิ่น การศึกษาในเรื่องของสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ  โครงสร้างของท้องถิ่น  ตลอดจนศักยภาพ
ของท้องถิ่นในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองวัฒนธรรมและระบบสุขภาพและฝึกปฏิบัติศึกษาเพ่ือความเข้าใจ
ท้องถิ่น 

 
2551402 การวิเคราะห์เพื่อสร้างการเข้าถึงท้องถิ่น       3(3-0-6) 
                    Analysis of Local Community Way of Living 
                    หลักการ ความหมาย แนวคิดและทฤษฎี ของการวิเคราะห์ วิธีการวิเคราะห์ทุนทางสังคมของ
ชุมชน ปัญหาชุมชนท้องถิ่น การวิเคราะห์จากเอกสารและการวิเคราะห์จากภาคสนาม ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์
ศักยภาพ  สภาพปัญหาท้องถิ่น ปัจจัยที่เป็นสาเหตุ วิธีการแก้ไขปัญหาในท้องถิ่น 
 
2552401 การบริหารจัดการโครงการเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น    3(3-0-6) 
                  Administration Management of Local Community    
                  Development Project  

        ความหมาย แนวคิดทฤษฏี หลักการ ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบาย แผนและโครงการ วงจร
การวางแผนโครงการ การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ การวิเคราะห์โครงการ การจัดท าโครงการ 
กระบวนการบริหารจัดการโครงการ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อการบริหารจัดการโครงการ โดยเน้นศึกษาโครงการ
สาธารณะภายใต้บริบทของสังคมไทย 
 

2553104        การวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน       3(3-0-6)   
  Local Development Planning 

 ทฤษฏี แนวคิด เกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น การวางแผนยุทธศาสตร์และการวางแผน
ปฏิบัติการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาท้องถิ่น ปัญหา
เกี่ยวกับการวางแผนพัฒนาท้องถิ่นและแนวทางแก้ไข 
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2553401 การจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 Management of Local Community System 

          แนวคิด ทฤษฎีและหลักการ การจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศท้องถิ่น การสร้างและการ
จัดเก็บฐานข้อมูลในมิติทางสังคมและมิติทางภูมิศาสตร์ การวิเคราะห์ข้อมูล และน าระบบข้อมูลสารสนเทศ
ท้องถิ่นไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน เพ่ือการวางแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
 

2553308 การประเมินผลโครงการพัฒนาท้องถิ่น    3(2-2-5)           
Local Development Project Evaluation 

  ศึกษาพัฒนาการของการประเมินผล หลักการและเทคนิคของการประเมินผลโครงการ ใน
ฐานะที่เป็นเครื่องมือของนักบริหาร บทบาทของสถาบันต่างๆในการประเมินผลโครงการสาธารณะขององค์การ
ในท้องถิ่นและของรัฐ การก าหนดมาตรฐานและเกณฑ์ในการประเมินผล เทคนิค การประเมินผล ขั้นตอนการ
ประเมินผลทั้งการประเมินผลก่อน  ระหว่าง และหลังการปฏิบัติตามโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 
กลุ่มวิชาบริหารการพัฒนาระบบสุขภาพผู้สูงอายุ 
 

2552407 การดูแลสุขภาพผู้สูงอายุแบบองค์รวม            3(2-2-5)  
  Holistic Elderly Care 
  แนวคิด ทฤษฎี ความหมายและความส าคัญของสุขภาพในผู้สูงอายุ  การเปลี่ยนแปลงด้าน
ร่างกายของผู้สูงอายุ  การประเมินภาวะสุขภาพ และวิเคราะห์ปัจจัยเสี่ยงการเกิดโรคในผู้สูงอายุ ฝึกการ
ประเมินภาวะสุขภาพ เช่น การประเมินดัชนีมวลกาย ระดับความดันโลหิต อัตราการเต้นของชีพจรและหัวใจ 
ระดับน้ าตาลในกระแสเลือด การรับรู้ทางสมอง  สภาวะทางจิตใจ การมองเห็น และการได้ยิน เป็นต้น การ
ส่งเสริมสุขภาพที่เหมาะสมกับสภาวะผู้สูงอายุ การป้องกันภาวะแทรกซ้อนของโรคในผู้สูงอายุ การให้
ค าปรึกษาด้านสุขภาพแก่สมาชิกครอบครัว หรือญาติในครอบครัว และฝึกปฏิบัติการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุแบบ
องค์รวม 
 



36 
 

รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
2553409   การออกแบบกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ   3(2-2-5) 
  Activity Design of Health Promotion for the Elderly 

         การออกแบบอุปกรณ์การบริหารร่างกายโดยใช้ภูมิปัญญาพ้ืนบ้าน การวิเคราะห์สภาพร่างกาย
ผู้สูงอายุ การประเมินภาวะสุขภาพผู้สูงอายุระดับที่  1 ระยะปกติป้องกันการผิดปกติ  ระดับที่ 2 ระยะตรวจ
พบความผิดปกติเพ่ือป้องกันความรุนแรง ระดับที่ 3 ระยะป้องกันโรคที่ก่อให้ เกิดภาวะแทรกซ้อน และฝึก
ปฏิบัติ การจัดกิจกรรมการบริหารร่างกายเพ่ือฟ้ืนฟูสมรรถนะผู้สูงอายุ การออกแบบกิจกรรมการบริหาร
ร่างกายที่เหมาะสมกับสภาพร่างกายโดยใช้อุปกรณ์ และไม่ใช้อุปกรณ์  การออกแบบอุปกรณ์การบริหาร
ร่างกายโดยใช้ภูมิปัญญาพ้ืนบ้านที่เหมาะสมกับสภาพร่างกายผู้สูงอายุ  การประเมินผลการจัดกิจกรรม 
หลักการท าความสะอาด เก็บรักษาอุปกรณ์การออกก าลังกายที่เหมาะสมกับสภาพร่างกายผู้สูงอายุที่มีภาวะ
พ่ึงพา 
 
 

2553410 สิทธิประโยชน์ส าหรับผู้สูงอายุ     3(2-2-5) 
  Rights for Elderly 
  การเข้าถึงสิทธิประโยชน์ขั้นพื้นฐานท่ีผู้สูงอายุพึงได้รับตามพระราชบัญญัติผู้สูงอายุ การประสาน
หน่วยงานท่ีเกี่ยวกับสิทธิประโยชน์ ท่ีผู้สู งอายุพึ งได้รับ พระราชบัญญั ติหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
พระราชบัญญัติประกันสังคม พระราชบัญญัติส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคม กฎหมายแรงงาน ประกาศกระทรวง
สาธารณสุขเรื่องกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพและกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง และฝึกปฏิบัติในบทบาทและหน้าท่ี
ของผู้ดูแลผู้สูงอายุในการพิทักษ์สิทธิของผู้สูงอายุตามกฎหมายสิทธิประโยชน์ส าหรับผู้สูงอายุ 
 
2554401 การจัดการที่อยู่อาศัยท่ีเอื้อส าหรับผู้สูงอายุ   3(2-2-5) 
  Accommodation Management for Elderly 
  แนวคิด  ความส าคัญของความปลอดภัยในครัวเรือน อนามัยสิ่งแวดล้อมท่ีเอื้อส าหรับผู้สูงอายุ  
การจัดการท่ีพักอาศัยและอาคารสถานท่ีอยู่อาศัยให้ปลอดภัยส าหรับผู้สูงอายุ การควบคุมมลพิษทางอากาศ  การ
ควบคุมเหตุร าคาญการวิเคราะห์ประเมินผลกระทบสิ่งแวดล้อมในครัวเรือน การก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล  
การควบคุมก าจัดแมลงและสัตว์น าโรค  การป้องกันอุบัติเหตุในครัวเรือน การจัดแสงสว่าง การระบายอากาศ  การ
ท าราวจับในห้องน้ า การท าราวจับทางเดินส าหรับผู้สูงอายุ  ป้องกันอุบัติเหตุภายในครัวเรือน การควบคุมมลพิษ
ทางอากาศ  การควบคุมเหตุร าคาญ การป้องกันกลิ่นรบกวน การก าจัดสิ่งขยะและสิ่งปฏิกูล  การสุขาภิบาลอาหาร
และน้ าด่ืม และการวิเคราะห์ผลกระทบทางสุขภาพจากสิ่งแวดล้อมในภาวะฉุกเฉินและฝึกปฏิบัติการจัดการท่ีอยู่
อาศัยท่ีเอื้อส าหรับผู้สูงอายุ 
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2554402 การดูแลผู้สูงอายุในระยะสุดท้าย     3(2-2-5) 
  End of Life care in Elderly 
  หลักการแนวคิดเกี่ยวกับภาวะภาวะสุขภาพของผู้สูงอายุท่ีอยู่ในระยะสุดท้าย การเปลี่ยนแปลง
ในด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์  สังคม และจิตวิญาณ ตลอดจนการเผชิญกับภาวะเจ็บป่วยและภาวะใกล้ตาย ทั้งตัว
ผู้สูงอายุท่ีเจ็บป่วยในระสุดท้ายและญาติ  ความชื่อสัตย์ ให้เกียรติ เคารพในศักด์ิศรี ทัศนคติ ปัจจัยท่ีเกี่ยวข้อง
เกี่ยวกับการเผชิญต่อการเจ็บป่วยในระยะสุดท้ายและภาวะสุดท้าย  การจัดการอาการทางด้านร่างกาย จิตใจ 
อารมณ์ การดูแล ผู้สูงอายุท่ีเจ็บป่วยระยะสุดท้ายและท่ีอยู่ในภาวะใกล้ตายให้สอดคล้องกับวัฒนธรรมประเพณี 
ความเชื่อของบุคคล ครอบครัวและชุมชน   และฝึกปฏิบัติการให้ค าปรึกษาในผู้สูงอายุท่ีเจ็บป่วยในระยะสุดท้าย
แก่ญาติ การจัดความเครียดและปัญหาสุขภาพจิตของญาติและหรือผู้ ดูแล ตลอดจนมีการสื่ อสารในการ
ประสานงานเครือข่ายในการผู้สูงอายุท่ีเจ็บป่วยในระยะสุดท้ายและหรือภาวะใกล้ตายได้อย่างเหมาะสม 
 
1053202 จิตวิทยาส าหรับผู้สูงอายุ      3(2-2-5) 
  Elderly Psychology   
  หลักการทฤษฎี  ความส าคัญของสุขภาพจิตในผู้สูงอายุ  การจ าแนกลักษณะการมีสุขภาพจิต
ที่ดี และลักษณะความผิดปกติทางสุขภาพจิตในผู้สูงอายุ  และฝึกปฏิบัติการป้องกันและแก้ไขความผิดปกติทาง
สุขภาพจิตในผู้สูงอายุ  การประเมินภาวะสุขภาพจิตผู้สูงอายุ การปฏิบัติการใช้แบบประเมิน 2Q ของกรม
สุขภาพจิต การส่งต่อเมื่อพบความผิดปกติ การส่งเสริมสุขภาพจิตผู้สูงอายุ การเล่านิทาน อ่านหนังสือ ฟังเพลง 
ดูทีวี ฟังธรรมะ ฝึกสมาธิ  การจัดการความเครียดด้วยตัวเอง 
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กลุ่มวิชาการบูรณาการการท างานพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 
 

2551801 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 1 : การสร้างความเข้าใจชุมชนท้องถิ่น 3(0-36-0) 
Work Base Learning 1 :  Local Community Studies 

  เรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เสมือนหนึ่งเป็นบุคลากรใน
ชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่ น ซึ่ง
ครอบคลุมการศึกษาเพ่ือสร้างความเข้าใจชุมชนท้องถิ่น การศึกษาในเรื่องของสิ่งแวดล้อมทางกายภาพ  
โครงสร้างของชุมชนท้องถิ่น  ตลอดจนศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นในด้านเศรษฐกิจ  สังคม  การเมือง
วัฒนธรรมและระบบสุขภาพเพ่ือสร้างความเข้าใจชุมชนท้องถิ่น ภายใต้การดูแลของ พ่ีเลี้ยงจากสถานที่ฝึก
ปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามความร่วมมือ
ระหว่างสถานที่ฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัย 

 
2551802 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 2 : การจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศ 3(0-36-0) 
  ชุมชนท้องถิ่น    
  Work Base Learning 2 : Management of Community 
  Information Systems 
  เรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เสมือนหนึ่งเป็นบุคลากรใน
ชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่น ซึ่ง
ครอบคลุมการจัดการระบบข้อมูลสารสนเทศชุมชนท้องถิ่น การสร้างและการจัดเก็บฐานข้อมูลในมิติทางสังคม
และมิติทางภูมิศาสตร์ การวิเคราะห์ข้อมูล และน าระบบข้อมูลสารสนเทศชุมชนท้องถิ่นไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน เพ่ือการวางแผนการพัฒนาท้องถิ่น ภายใต้การดูแลของพ่ีเลี้ยงจากสถานที่ฝึกปฏิบัติงานใน
ชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามความร่วมมือระหว่างสถานที่ฝึก
ปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัย 
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2552801 การเรียนรู้ภาคปฏิบัต ิ3 : การสร้างการเข้าถึงชุมชนท้องถิ่น   3(0-36-0) 
  Work Base Learning 3 : Analysis of Local Community  
  Way of Living 
  เรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เสมือนหนึ่งเป็นบุคลากรใน
ชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่น ซึ่ง
ครอบคลุมการวิเคราะห์ทุนทางสังคมของชุมชนท้องถิ่น ปัญหาชุมชนท้องถิ่น การวิเคราะห์จากเอกสารและการ
วิเคราะห์จากภาคสนาม การวิเคราะห์ศักยภาพ  สภาพปัญหาชุมชนท้องถิ่น ปัจจัยที่เป็นสาเหตุและวิธีการ
แก้ไขปัญหาในชุมชนท้องถิ่นภายใต้การดูแลของพ่ีเลี้ยงจากสถานที่ฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นที่
มหาวิทยาลัยก าหนด และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามความร่วมมือระหว่างสถานที่ฝึกปฏิบัติงานใน
ชุมชนท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัย 

 
2552802 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 4 : การวางแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่น  3(0-36-0) 
  Work Base Learning 4 : Local Development Planning 
  เรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เสมือนหนึ่งเป็นบุคลากรใน
ชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่น ซึ่ง
ครอบคลุมการวางแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่น การวางแผนยุทธศาสตร์และการวางแผนปฏิบัติการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น การมีส่วนร่วมของประชาชนในการวางแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่น ปัญหาเกี่ยวกับการ
วางแผนพัฒนาชุมชนท้องถิ่นและแนวทางการแก้ไขปัญหาชุมชนท้องถิ่นภายใต้การดูแลของพ่ีเลี้ยงจากสถานที่
ฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามความร่วมมือ
ระหว่างสถานที่ฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัย 
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2553803 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 5 : การบริหารจัดการโครงการพัฒนา 3(0-36-0) 
  ชุมชนท้องถิ่น 
  Work Base Learning 5 : Administration Management of Local  
  Community Development Project 
เรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เสมือนหนึ่งเป็นบุคลากรในชุมชนท้องถิ่นที่
มหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่น ซึ่งครอบคลุมการ
บริหารจัดการโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น วงจรการวางแผนงานโครงการ การศึกษาความเป็นไปได้ของ
โครงการ การวิเคราะห์โครงการ การจัดท าโครงการ กระบวนการบริหารจัดการโครงการ ปัจจัยที่มีอิทธิพลต่อ
การบริหารจัดการโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นภายใต้การดูแลของพ่ีเลี้ยงจากสถานที่ฝึกปฏิบัติงานในชุมชน
ท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามความร่วมมือระหว่างสถานที่ฝึก
ปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัย 

 
2553804 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติ 6:การประเมินผลโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น 3(0-36-0) 

 Work Base Learning 6 : Local Development Project Evaluations 
  เรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอย่างเป็นระบบ เสมือนหนึ่งเป็นบุคลากรใน
ชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่น ซึ่ง
ครอบคลุมการประเมินผลโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น หลักการและเทคนิคของการประเมินผลโครงการ  ใน
ฐานะที่เป็นเครื่องมือของนักบริหาร การประเมินผลโครงการสาธารณะขององค์การในท้องถิ่นและของรัฐ การ
ก าหนดมาตรฐานและเกณฑ์ในการประเมินผล เทคนิค การประเมินผล ขั้นตอนการประเมินผลทั้งการ
ประเมินผลก่อน  ระหว่าง และหลังการปฏิบัติตามโครงการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นภายใต้การดูแลของพ่ีเลี้ยงจาก
สถานที่ฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นที่มหาวิทยาลัยก าหนด และมีการประเมินผลการปฏิบัติงานตามความ
ร่วมมือระหว่างสถานที่ฝึกปฏิบัติงานในชุมชนท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัย 
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วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
 

2551803 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 1  1(0-2-1) 
 Work – Based Learning in Public Administration 1 
 เรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านรัฐประศาสนศาสตร์อย่างเป็นระบบ เสมือนหนึ่งเป็นพนักงานใน
หน่วยงานที่ทางมหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกปฏิบัติงานพ้ืนฐานเบื้องต้นภายใน
หน่วยงานด้านงานธุรการ งานสารบรรณ งานบริหารทั่วไป และโครงการ 
 
2552801 การเรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านรัฐประศาสนศาสตร์ 2  1(0-2-1) 
 Work – Based Learning in Public Administration 2 
  เรียนรู้ภาคปฏิบัติด้านรัฐประศาสนศาสตร์อย่างเป็นระบบ เสมือนหนึ่งเป็นพนักงานใน
หน่วยงานที่ทางมหาวิทยาลัยก าหนด โดยได้รับประสบการณ์ตรงจากการฝึกปฏิบัติงานพ้ืนฐานเบื้องต้นภายใน
หน่วยงานด้าน การก าหนดนโยบาย แผนงาน บริหารโครงการ  
 
2553801  การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางรัฐประศาสนศาสตร์    1(0-2-1)  

  Field Experience Preparation Training in Public Administration  
      การเตรียมตัวเพ่ือการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ หลักการและแนวคิดเกี่ ยวกับ สหกิจ
ศึกษา การเลือกสถานประกอบการและต าแหน่งงาน  การสมัครงาน การสัมภาษณ์งาน  การพัฒนาบุคลิกภาพ  
วัฒนธรรมองค์กร จรรยาบรรณวิชาชีพ  ทักษะพ้ืนฐานที่จ าเป็นส าหรับการปฏิบัติงาน  ทักษะวิชาชีพ  การ
เขียนโครงงานหรือผลการปฏิบัติงาน  การเขียนรายงานทางวิชาการและการน าเสนองาน  โดยมีกระบวนการ
เตรียมประสบการณ์ภาคสนามไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง  

 
2554801 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางรัฐประศาสนศาสตร์  6 (0-36-0) 
  Field Experience in Public Administration 
  วิชาบังคับก่อน : 2553801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทาง 
       รัฐประศาสนศาสตร์ 
  จัดให้นักศึกษาปฏิบัติงานในสถานประกอบการเสมือนพนักงานชั่วคราวตามกระบวนการสหกิจ
ศึกษา จัดท ารายงานเพ่ือพัฒนาวิชาชีพตามท่ีได้รับมอบหมายในรูปแบบโครงงาน หรือรายงานการปฏิบัติงาน
สหกิจศึกษา น าเสนองานและประเมินผลโดยผู้นิเทศและอาจารย์นิเทศ 
 



42 
 

รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต(บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 

2554802 สหกิจศึกษาทางรัฐประศาสนศาสตร์     6(0-36-0)  
 Cooperative Education in Public Administration  

 วิชาบังคับก่อน : 2553801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทาง 
       รัฐประศาสนศาสตร์ 
      จัดให้นักศึกษาได้บูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษามาประยุกต์กับการปฏิบัติงานจริงในสถาน
ประกอบการ การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานในรูปแบบโครงงานหรือรายงานการปฏิบัติงาน น าเสนอผล
การปฏิบัติงานต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร มีการประเมินผลการปฏิบัติงานโดยอาจารย์นิเทศและสถาน
ประกอบการ 
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