
รายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ 
ครั้งที่  ๘/๒๕๕๗ 

วันจันทร์ที่  ๔  สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
ณ  ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย   ชั้น  ๕  อาคารภูมิราชภัฏ 

--------------------------------- 
รายนามผู้เข้าประชุม 
๑.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์  ดร.เรืองเดช วงศ์หล้า  อธิการบดี   ประธานกรรมการ 
๒.  รองศาสตราจารย์  ดร.ระพินทร์ โพธิ์ศรี  รองอธิการบดี   กรรมการ 
๓.  อาจารย์เจนนภณต์   ภาคภูมิ  แทนรองอธิการบดีวิทยาเขตน่าน กรรมการ 
๔.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์  ดร.ชัชภูม ิ สีชมภ ู ผู้ช่วยอธิการบดีวิทยาเขตแพร่ กรรมการ 
๕.  อาจารย์  ดร.เชาวฤทธิ ์ จั่นจีน  แทนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  กรรมการ 
๖.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์  ดร.หยกแก้ว กมลวรเดช คณบดีคณะครุศาสตร์    กรรมการ 
๗.  ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.สมบัติ  เวชกามา คณบดีคณะมนุษยศาสตร์ฯ กรรมการ 
๘.  รองศาสตราจารย์  ดร.สิงหเดช  แตงจวง  คณบดีคณะวิทยาศาสตร์ฯ  กรรมการ 
๙.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์  ดร.กิ่งดาว จินดาเทวิน แทนคณบดีคณะวิทยาการจัดการ กรรมการ 
๑๐.  อาจารย์  ดร.พัฒนา   สมนิยาม คณบดีคณะเกษตรศาสตร์  กรรมการ 
๑๑.  ผูช้่วยศาสตราจารย์อรุณเดช  บุญสูง  แทนคณบดีคณะเทคโนโลยีฯ กรรมการ 
๑๒.  อาจารย์  ดร.พนินท์   เครือไทย ผู้อ านวยการวิทยาลัยนานาชาติ   กรรมการ 
๑๓.  อาจารย์สุปราณี   จ าลองราษฎร์ ผู้อ านวยการโรงเรียนสาธิต กรรมการ 
๑๔.  อาจารย์พิชิต   พวงภาคีศิริ ผู้อ านวยการศูนย์คอมพิวเตอร์ กรรมการ 
๑๕.  นายพิสุทธิ ์   ศรีจันทร์ ผู้อ านวยการส านักวิทยบริการฯ   กรรมการ 
๑๖.  นางสาวสิน ี   กะวิ  ผู้อ านวยการกองบริการการศึกษา  กรรมการและ 

เลขานุการ   

 

รายนามผู้ไม่เข้าประชุม 
๑.  ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ศศิพร  สุดใจ    รองอธิการบดี   ติดราชการ 
๒.  อาจารย์  ดร.ชชิญาสุ์   ช่างเรียน ผู้ช่วยอธิการบดี   ไปราชการ 
 
ผู้เข้าร่วมประชุม 
๑.  อาจารย์  ดร.ฉลวย   เสาวคนธ์ รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
๒.  อาจารย์ดวงพร   บี่หัตถกิจกูล รองคณบดีคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
๓.  นางสาวภมรมาศ   เรือนทอง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๔.  นางสาวนลิน ี   เมืองจันทร์ เจ้าหน้าที่กองบริการการศึกษา 
๕.  นางสาวอภิชญา   อินทร์หม่อม เจ้าหน้าที่กองบริการการศึกษา 
 

เปิดประชุมเวลา  ๑๓.๒๐  น. 
 
 



ผู้ช่วยศาสตราจารย์  ดร.เรืองเดช  วงศ์หล้า  อธิการบดี  ประธานการประชุม 
กล่าวเปิดการประชุมและด าเนินการประชุมตามระเบียบวาระ  ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๑    เรื่องแจ้งคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพื่อทราบ 
   ๑.๑   เรื่องท่ีประธานแจ้งเพื่อทราบ 
 ๑.๑.๑  การประชุมคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
 

  การจัดการประชุมสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ครั้งที่  ๖/๒๕๕๗  ในวันที่  ๘  
สิงหาคม  ๒๕๕๗  มหาวิทยาลัยก าหนดจัดการประชุม  ณ  ห้องประชุมสภามหาวิทยาลัย  ชั้น 4  อาคาร
อนุสรณ์ 100 ปี  มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
 

ที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๑.๑.๒  การพิจารณารายช่ือผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์ 
 

 ในวันอังคารที่  ๕  สิงหาคม  ๒๕๕๗  มหาวิทยาลัยก าหนดจัดการประชุมคณะกรรมการ 
บริหารมหาวิทยาลัย  เพื่อพิจารณารายชื่อผู้สมควรได้รับปริญญากิตติมศักดิ์  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๕๕ – ๒๕๕๖   
 

ที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๑.๑.๓  การจัดกิจกรรมของมหาวิทยาลัย 
 

 ในวันที่  ๗  สิงหาคม  ๒๕๕๗  มหาวิทยาลัยก าหนดการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ   
เรื่อง  “การปฏิรูปกระบวนการจัดการเรียนการสอนเพื่อคุณภาพการศึกษานวัตกรรมการเรียนรู้ในทศวรรษหน้า” 
โดยวิทยากร  Porf.  Vanessa  Dennen  จากมหาวิทยาลัยแห่งรัฐฟลอริดา  สหรัฐอเมริกา  โดยวันที่  ๗  
สิงหาคม  ๒๕๕๗  เป็นกลุ่มอาจารย์ผู้สอนภาษาอังกฤษ  และในช่วงเย็นมหาวิทยาลัยก าหนดจัดพิธีจุดเทียนชัย
ถวายพระพรเนื่องในโอกาสวันแม่แห่งชาติ  จึงขอให้คณะกรรมการแจ้งอาจารย์  บุคลากร  และนักศึกษาในสังกัด  
เข้าร่วมกิจกรรมในครั้งนี้  โดยขอให้แต่งกายด้วยชุดผ้าไทย 
 

ที่ประชุม รับทราบ 
 

 ๑.๒  เรื่องท่ีเลขานุการแจ้งเพื่อทราบ 
 

  -  ไม่มี - 
 
 ๑.๓  เรื่องท่ีคณะกรรมการแจ้งเพื่อทราบ 
            ๑.๓.๑  รายงานผลการจัดอาจารย์ผู้สอนของคณะต่าง ๆ 
 

  จากการประชุมคณะกรรมการพิจารณาอาจารย์ผู้สอน  เมื่อวันที่  ๒๒  กรกฎาคม  
๒๕๕๗  ที่ประชุมพบว่าทุกคณะยังด าเนินการจัดอาจารย์ผู้สอนภาคเรียนที่  ๑  ปีการศึกษา  ๒๕๕๗   
ยังไม่เรียบร้อย  คือยังไม่มีการบันทึกข้อมูลอาจารย์ผู้สอนและบางส่วนยังรออาจารย์บรรจุใหม่  เพ่ือให้ 
การด าเนินการจัดอาจารย์ผู้สอนเป็นไปตามล าดับขั้นตอนการบริหารหลักสูตร  มหาวิทยาลัยจึงให้ทุกคณะ
ด าเนินการปรับแก้ไขและบันทึกผู้สอนให้ครบถ้วนทุกวิชา  ดังนี้ 



(๑) ให้แต่ละหลักสูตร/ภาควิชาเฉลี่ยภาระงานอาจารย์ประจ าให้ครบตามเกณฑ์ที่
มหาวิทยาลัยก าหนดก่อนแล้วจึงจะพิจารณาจัดอาจารย์พิเศษมาช่วยสอน 

(๒) ให้ด าเนินการแก้ไขชื่อผู้สอนได้เท่านั้น  มิให้มีการเปลี่ยนคาบเรียน  เนื่องจาก
นักศึกษาได้ด าเนินการจองรายวิชาเรียบร้อยแล้ว 

(๓) ในการบันทึกแก้ไขชื่อผู้สอนให้แก้ไขในระบบอินเทอร์เน็ต  ภายในวันที่  ๓๐  
กรกฎาคม  ๒๕๕๗  เพ่ือมหาวิทยาลัยออกค าสั่งผู้สอนต่อไป 

ในการนี้มหาวิทยาลัยจึงขอให้วิทยาเขต  คณะ  และวิทยาลัย  ได้รายงานผลการจัด 
อาจารย์ผู้สอนให้คณะกรรมการบริหารงานวิชาการทราบต่อไป 
 

ข้อเสนอแนะ จากการประชุมร่วมกันของคณะกรรมการมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  ดังนี้ 
 คณะเกษตรศาสตร์ 
  มอบหมายให้คณะปรับแก้ไขให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด 
 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
  ควรเฉลี่ยรายวิชาให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  และไม่ควรรับอาจารย์
เพ่ิมใหม่  เนื่องจากภาระงานสอนของอาจารย์ภายในคณะขณะนี้ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์  
 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
   ควรปรับให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด  ส าหรับกรณีของหลักสูตร
สาขาวิชาดนตรีไทย  หลักสูตรสาขาวิชาดนตรีสากล  นัดหารือร่วมกับอธิการบดีในการคิดภาระงานอย่างไร 
จึงจะเหมาะสม 
 คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ควรปรับให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนด  และควรจัดให้มีความเหมาะสม  
ส าหรับกรณีของรองศาสตราจารย์สุรกานต์  พยัคฆบุตร  ควรเพิ่มรายวิชาและชั่วโมงสอน  
 มหาวิทยาลัยก าหนดให้อาจารย์ทุกคนต้องมีภาระงานขั้นต่ า  ๑๔  ภาระงาน  กรณีท่ีภาระ
งานสอนภาคปกติไม่ถึงเกณฑ์ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  ไม่สามารถเบิกค่าตอบแทนภาคพิเศษได้ 
 

มติที่ประชุม มอบหมายให้ทุกคณะ/วิทยาลัย  ปรับอาจารย์ผู้สอนให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัย
ก าหนด  โดยกองบริการการศึกษาจะเปิดระบบให้คณะแก้ไขรายชื่ออาจารย์ผู้สอนได้ถึงวันที่  ๗  สิงหาคม  
๒๕๕๗ 
 

           ๑.๓.๒  รายงานผลการประเมินหลักสูตรผลิตครู  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์   
    วิทยาเขตน่าน 
 

  ตามหนังสือที่อ้างถึงมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  ได้เสนอคุรุสภาเพ่ือขอรับรองหลักสูตร
ครุศาสตรบัณฑิต  (หลักสูตร ๕ ปี)  จ านวน  ๙  หลักสูตร  นั้น 
  คณะอนุกรรมการประเมินมาตรฐานหลักสูตรและมาตรฐานการผลิตเพ่ือการรับรอง
ปริญญาและประกาศนียบัตรทางการศึกษา  คณะที่ ๖  ในการประชุมครั้งที่ ๔/๒๕๕๗  วันที่  ๒๕  
มิถุนายน  ๒๕๕๗  พิจารณาแล้วมีมติก าหนดการประเมินมาตรฐานการผลิตตามสภาพจริง  ณ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  และมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  วิทยาเขตน่าน  จังหวัดน่าน  ในวันที่   
 



๒๘ – ๓๐  กรกฎาคม  ๒๕๕๗  จึงขอให้มหาวิทยาลัยจัดเตรียมข้อมูลน าเสนอตามข้ันตอนและตัวอย่าง 
การน าเสนอข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะอนุกรรมการฯ ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 
 ในการนี้มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  วิทยาเขตน่าน  ขอรายงานผลการประเมิน 
หลักสูตรผลิตครู  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  วิทยาเขตน่าน    
 ในเบื้องต้นวิทยาเขตน่าน  ได้แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าผลการประเมินอย่างไม่เป็นทางการ 
ไม่มีปัญหาแต่อย่างใด  หากได้รับผลการประเมินอย่างเป็นทางการจะน าแจ้งที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน
วิชาการทราบต่อไป 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๒   เรื่องรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  ครั้งที่  ๗/๒๕๕๗ 
      (ผู้แถลง : เลขานุการ) 
 

ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  ได้จัดท ารายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  ครั้งที่  ๗/๒๕๕๗  เมื่อวันพุธที่  ๙  กรกฎาคม  ๒๕๕๗  จ านวน   
๑๑  หน้า  เป็นที่เรียบร้อยแล้ว  และได้จัดส่งไปยังคณะกรรมการเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม   
มีผลสรุป  ดังนี้ 
 -   คณะกรรมการรับรองรายงานการประชุม  โดยส่งแบบตอบรับ   จ านวน   ๔  ราย 
 -  คณะกรรมการรับรองรายงานการประชุม  โดยไม่ส่งแบบตอบรับ   จ านวน ๑๔  ราย 
 จึงน าเสนอคณะกรรมการพิจารณาเพ่ือรับรองรายงานการประชุม  ดังรายละเอียดตาม
เอกสารประกอบการประชุม  
 

มติที่ประชุม คณะกรรมการบริหารงานวิชาการรับรองรายงานการประชุม  ครั้งที่  ๗/๒๕๕๗   
โดยขอแก้ไขดังนี้ 
 หน้าที่  ๑๐  ระเบียบวาระท่ี  ๔.๙  เปลี่ยนชื่อวาระเป็นดังนี้ 
 “การลงนามความร่วมมือในโครงการแนวทางการบริหารจัดการเรียนการสอนร่วมกับ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดแพร่” 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๓   เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  ครั้งที่  ๗/๒๕๕๗ 
 ๓.๑  สรุปผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ   
 

  จากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการ
บริหารงานวิชาการจึงได้ด าเนินการสรุปผลการด าเนินงานตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงาน
วิชาการ 
 

มติที่ประชุม รับทราบ 
 
 
 
 
 
 
 



 ๓.๒  (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  เรื่อง  แนวปฏิบัติในการจัดผู้ช่วยสอน 
  ในรายวิชาที่จัดการสอนกลุ่มใหญ่ 
 

 จากการประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  ครั้งที่  ๗/๒๕๕๗  เมื่อวันที่  ๙  กรกฎาคม  
๒๕๕๗  ที่ประชุมได้พิจารณาเรื่องการด าเนินงานจัดการเรียนการสอนหมวดวิชาศึกษาทั่วไปส าหรับรายวิชาอ่ืน ๆ  
แล้วนั้น  ที่ประชุมมีมติเห็นชอบให้กลุ่มนักศึกษาตั้งแต่ ๘๐ คนข้ึนไป ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไปสามารถมี 
ผู้ช่วยสอน (TA)  ได้  และมอบหมายกองบริการการศึกษาจัดท าประกาศรับสมัครผู้ช่วยสอน  (TA)  และก าหนด
หน้าที่ให้ชัดเจน  โดยค่าตอบแทนของผู้ช่วยสอน  (TA)  มหาวิทยาลัยจะเป็นผู้รับผิดชอบ  
 ในการนี้มหาวิทยาลัยจึงได้จัดท า  (ร่าง) ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  เรื่อง   
แนวปฏิบัติในการจัดผู้ช่วยสอนในรายวิชาที่จัดการสอนกลุ่มใหญ่ 
 

ข้อเสนอแนะ คณะควรสรุปข้อมูลจ านวนผู้ช่วยสอนและคุณสมบัติของผู้ช่วยสอนตามที่คณะมีความประสงค์  
 

มติที่ประชุม เห็นชอบ  (ร่าง)  ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์  เรื่อง  แนวปฏิบัติในการจัด 
ผู้ช่วยสอน  ในรายวิชาที่จัดการสอนกลุ่มใหญ่ 
 มอบหมายให้คณะเสนอจ านวนผู้ช่วยสอน  (TA)  และคุณสมบัติที่ต้องการ  มอบหมายให้
กองบริการการศึกษาจะเป็นผู้ด าเนินการประกาศรับสมัครผู้ช่วยสอน  (TA)   
 
ระเบียบวาระท่ี  ๔    เรื่องน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพื่อพิจารณา 
 ๔.๑  แผนการประชาสัมพันธ์รับนักศึกษาใหม่  ปีการศึกษา  ๒๕๕๘ 

 

   จากการประชุมเตรียมการรับสมัครนักศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๕๘  เมือ่วันที่  ๑๗   
กรกฎาคม  ๒๕๕๗  ที่ประชุมได้พิจารณาร่วมกันโดยมีมติมอบหมายงานรับนักศึกษา  กองบริการการศึกษา  
จัดท า  (ร่าง)  กิจกรรมและแผนรับสมัครนักศึกษารวมทั้งการประชาสัมพันธ์รับนักศึกษาใหม่   
ปีการศึกษา  ๒๕๕๘  เพ่ือน าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหารงานวิชาการต่อไป  และจากข้อมูล 
การวิเคราะห์แบบสอบถามเห็นควรให้มีการจัดประชุมครูแนะแนว  โดยที่ประชุมมีข้อสังเกต  ดังนี้ 

๑.   เริ่มรับนักศึกษาปีการศึกษา  ๒๕๕๘  ตั้งแต่วันที่  ๑๘  สิงหาคม  ๒๕๕๗ 
๒. มหาวิทยาลัยก าหนดคะแนนเฉลี่ยไว้  ๒  ระดับ  ดังนี้ 

(๒.๑)  ระดับคะแนนเฉลี่ย  ๒.๗๕ 
(๒.๒)  ระดับคะแนนเฉลี่ย  ๒.๕๐ 
ส าหรับหลักสูตรที่ต้องการคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่า  ๒.๕๐  จะไม่ระบุในประกาศรับสมัคร 

   ๓.  หลักสูตรครุศาสตรบัณฑิต  ก าหนดคุณสมบัติเพ่ิมเติม  “ส าเร็จการศึกษาระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  สายวิทย์ – คณิต”  จ านวน  ๓  หลักสูตรสาขาวิชาดังนี้ 
         (๓.๑)  สาขาวิชาชีววิทยา 
         (๓.๒)  สาขาวิชาเคมี 
         (๓.๓)  สาขาวิชาฟิสิกส์ 
   ๔.  หลักสูตรที่ขอเพ่ิมระดับคะแนนเฉลี่ย จากเดิม ๒.๒๐ เปลี่ยนเป็น ๒.๕๐ มีหลักสูตรดงันี้ 
         (๔.๑)  หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต   สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
         (๔.๒)  หลักสูตรสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ 



         (๔.๓)  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  (๔ ปี)  สาขาวิชาการบัญชี 
         (๔.๔)  หลักสูตรบัญชีบัณฑิต  (เทียบโอน) สาขาวิชาการบัญชี 
         (๔.๕)  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  (๔ ปี) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
         (๔.๖)  หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  (เทียบโอน)  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
 ๕.  กรณีหลักสูตรที่มีจ านวนนักศึกษาสมัครไม่ถึงเกณฑ์ที่มหาวิทยาลัยก าหนดอาจเสนอ
เงื่อนไขพิเศษต่อมหาวิทยาลัย  เช่น  การให้ทุน  การลงนามความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ  ในหลักสูตร
ต่อไปนี้ 
   (๕.๑)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาฟิสิกส์ 
   (๕.๒)  หลักสุตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาเคมี 
   (๕.๓)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสารสนเทศศาสตร์และ 
        บรรณารักษศาสตร์ 
 ๖.  กรณีหลักสูตรที่ยังไม่ผ่านความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย  งานรับนักศึกษาจะยัง
ไม่ประกาศรับสมัครนักศึกษา  ปีการศึกษา  ๒๕๕๘  หากผ่านความเห็นชอบเมื่อใดจึงจะด าเนินการประกาศ
รับสมัครนักศึกษาให้  มีหลักสูตรที่อยู่ระหว่างด าเนินการดังนี้ 
    (๖.๑)  หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาภาษาญี่ปุ่น 
    (๖.๒)  หลักสูตรศิลปบัณฑิต   สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ 
    (๖.๓)  หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  สาขาวิชาสถิติ 

จากการประชุมร่วมกันของคณะกรรมการบริหารงานวิชาการ  ที่ประชุมมีข้อเสนอแนะ  ดังนี้ 
 การติดป้ายคัทเอาท์ขนาดใหญ่ในการประชาสัมพันธ์การรับสมัครนักศึกษา  งานรับนักศึกษาจะ
ด าเนินการประสานการติดป้ายประชาสัมพันธ์  จ านวน  ๒  แห่ง  คือ 

(๑)  บริเวณสี่แยกหน้าโรงเรียนอุตรดิตถ์ 
(๒)  บริเวณสี่แยกจังหวัดแพร่ 

 การจัดนิทรรศการ 
  มหาวิทยาลัยก าหนดจัดงานวิชาการ  ประมาณเดือนธันวาคม  ณ  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์  โดยเชิญโรงเรียนต่าง ๆ ในเขตจังหวัดอุตรดิตถ์  จังหวัดแพร่  จังหวัดน่าน  จังหวัดสุโขทัย  และ 
จังหวัดอ่ืน ๆ ในเขตบริการ  เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าว  โดยสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเดินทางของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
ในครั้งนี้ 
 นอกจากนี้มหาวิทยาลัยควรมีการจัดท าสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือเผยแพร่ข้อมูลการรับสมัครนักศึกษา
ให้อาจารย์  นักเรียน  นักศึกษาทราบอยู่ตลอดเวลา 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบแผนการประชาสัมพันธ์รับนักศึกษาใหม่  ปีการศึกษา  ๒๕๕๘ 
 

 ๔.๒  โครงการปรับปรุงห้องเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียนประจ า 
  ภาคเรียนที่  ๑  ปีการศึกษา  ๒๕๕๗ 
 

   จากการประชุมการเตรียมความพร้อมห้องเรียนก่อนเปิดภาคเรียนที่  ๑  ปีการศึกษา  ๒๕๕๗ 
เมื่อวันที่  ๓๑  กรกฎาคม  ๒๕๕๗  ที่ประชุมได้มอบหมายให้คณะกลับไปส ารวจอุปกรณ์ความพร้อมของ
ห้องเรียนและเสนอต่อมหาวิทยาลัยเพื่อพิจารณาจัดสรรงบประมาณในการด าเนินการปรับปรุงต่อไป 
 



ข้อเสนอแนะ มหาวิทยาลัยควรก าหนดเกณฑ์การปรับปรุงห้องเรียนที่ชัดเจน  และควรก าหนดห้องเรียน
มาตรฐานว่าควรมีสื่อ  อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนอย่างไรบ้าง  และแต่งตั้งทีมงานส ารวจความพร้อม 
ของห้องเรียนและสรุปข้อมูลทั้งหมด  แล้วจึงด าเนินการจัดซื้ออุปกรณ์ในคราวเดียวกัน 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบโครงการปรับปรุงห้องเรียนเพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเปิดภาคเรียน 
 

 ๔.๓  การขอแก้ไขผลการเรียนรายวิชาการวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ 

 

                    ด้วยอาจารย์ธวัชชัย  พิมพ์โพธิ์  อาจารย์สังกัดคณะวิทยาการจัดการ  ได้ลงคะแนนผิดพลาด
ในรายวิชา  ๓๕๙๓๓๐๒  การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ  ของนายกฤษฎา  ดวงสุภา  ดังนี้ 
 จากเดิม  คะแนนรวม  ๖๑  คะแนน ได้เกรด  C 
 แก้ไขเป็น คะแนนรวม  ๗๑  คะแนน ได้เกรด  B+ 
 ในการนี้  อาจารย์ธวัชชัย  พิมพ์โพธิ์  จึงขอแก้ไขผลการเรียนรายวิชา  ๓๕๙๓๓๐๒   
การวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ   
 

มติที่ประชุม เห็นชอบการขอแก้ไขผลการเรียนรายวิชาการวิเคราะห์เชิงปริมาณทางธุรกิจ  ของอาจารย์
ธวัชชัย  พิมพ์โพธิ์ 
 

 ๔.๔  การจัดการเรียนการสอนตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
                  อุตรดิตถ์กับบริษัท  ซีพี  ออลล์  จ ากัด  (มหาชน)  และบริษัทในกลุ่มฯ 
 

 ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ได้ลงนามความร่วมมือ  (MOU)  กับบริษัท  ซีพี  ออลล์  
จ ากัด  (มหาชน)  และบริษัทในกลุ่มฯ  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาการผลิตบัณฑิตในระดับ
ปริญญาตรี  ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาท่ีส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา  (สกอ.)  ก าหนด 
อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
 ในการนี้  มหาวิทยาลัยจึงควรก าหนดแนวปฏิบัติการจัดการเรียนการสอนตามบันทึก 
ข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์กับบริษัท  ซีพี  ออลล์  จ ากัด  (มหาชน)  และ 
บริษัทในกลุ่มฯ 
 

มติที่ประชุม รับทราบการจัดการเรียนการสอนตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
อุตรดิตถ์กับบริษัท  ซีพี  ออลล์  จ ากัด  (มหาชน)  และบริษัทในกลุ่มฯ   
 

 ๔.๕  การเสนอแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ 
 

  ตามท่ีมหาวิทยาลัยได้เปิดสอนนักศึกษาในภาคปกติและภาคพิเศษ  บางหลักสูตรมีความจ าเป็น 
ต้องเชิญผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในการท างานมาสอน  นั้น 

ในการนี้  ด้วยคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  ได้เสนอแต่งตั้งอาจารย์พิเศษ  จ านวน  ๒  ราย   
รายละเอียดดังเอกสารประกอบการประชุม 
 

มติที่ประชุม เห็นชอบให้แต่งตั้งอาจารย์พิเศษคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์  จ านวน  ๒  ราย  ดังนี้ 
(๑) นายวิวัฒชัย    หล่มศรี   
(๒) ผู้ช่วยศาสตราจารย์สัมพันธ์  รอดพ่ึงครุฑ 



ระเบียบวาระท่ี  ๕   เรื่องน าเสนอคณะกรรมการบริหารงานวิชาการเพื่อระดมความคิด 
 

  - ไม่มี - 
 
ระเบียบวาระท่ี  ๖   เรื่องอ่ืน ๆ 
 

  - ไม่มี - 
 
 

ปิดประชุมเวลา ๑๖.๓๐  น. 
 
 
 
 

                          (นางสาวภมรมาศ    เรือนทอง)                                      
                                                                    ผูจ้ดบันทึก/พิมพ์รายงานการประชุม                                               

 
 
 
 
 

                  (นางสาวสินี  กะวิ) 
                                                                                       ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 


