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หลักสูตรศลิปบัณฑิต 
สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป ์
(หลักสตูรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา   มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
คณะ     คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 

หมวดที่ 1 ข้อมลูทั่วไป 
 

1. ชื่อหลักสูตร       หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ 
                          Bachelor of Fine Arts Program in Communication Art Design 
 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม :     ศิลปบัณฑิต (การออกแบบนิเทศศิลป์) 
 :     Bachelor of Fine Arts (Communication Art Design) 
ชื่อย่อ  :     ศล.บ. (การออกแบบนิเทศศิลป์) 
       :     B.F.A. (Communication Art Design) 

3. วิชาเอก      - 
  

4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร  :    134  หน่วยกิต 
 
5. รูปแบบของหลักสูตร 

5.1  รูปแบบ    
      หลักสูตรระดับปริญญาตรี  4 ปี 
5.2  ประเภทของหลักสูตร 
      หลักสูตรปริญญาตรีทางวิชาการ 

   5.3   ภาษาที่ใช้ 
          จัดการเรียนการสอนเป็นภาษาไทย 
   5.4 การรับเข้าศึกษา 

     รับนักศึกษาไทย นักศึกษาต่างประเทศที่สามารถฟัง พูด อ่าน และเข้าใจภาษาไทย 
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5.5 ความร่วมมือกับสถาบันอ่ืน 
                เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

5.6 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
     ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาเห็นชอบ/อนุมัติหลักสูตร 
 6.1 หลักสูตร ศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2563) 
ปรับจากหลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ (หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557) 
 6.2 คณะกรรมการบริหารคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์เห็นชอบในการน าเสนอ
หลักสูตรในการประชุมครั้งที่  7/2562 วันที่ 23 สิงหาคม พ.ศ.2562 
 6.3 คณะกรรมการบริหารวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เห็นชอบหลักสูตร ในการ
ประชุมครั้งที่ 9  วันที่ 19  กันยายน พ.ศ.2562 

6.4 คณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์เห็นชอบหลักสูตร ในการ
ประชุมครั้งที่ 10/2562  วันที่ 25 กันยายน 2562 
        6.5 คณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์เห็นชอบหลักสูตรในการประชุมครั้งที่   
9/2562 วันที่ 27 กันยายน พ.ศ.2562 

           6.6 เปิดสอน ภาคการศึกษาที่  1  ปีการศึกษา  2563 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 

หลักสูตรจะได้รับการเผยแพร่ว่าเป็นหลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐานตามมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับปริญญาตรี สาขาศิลปกรรมศาสตร์ พ.ศ. 2558 ในปีการศึกษา  2565 
8. อาชีพทีส่ามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 

8.1 ออกแบบเครื่องหมายและสัญลักษณ์การค้า  
8.2 ออกแบบสื่อสิ่งพิมพ์โฆษณา  
8.3 ออกแบบผลิตภัณฑ์และบรรจุภัณฑ์  
8.4 ออกแบบบูทสินค้า นิทรรศการ 
8.5 ออกแบบสื่อมัลติมีเดีย  
8.6 ออกแบบหน้าเว็บไซต์  
8.7 ออกแบบแอนิเมชั่น 
8.8 ตัดต่อภาพยนตร์และโฆษณา 
8.9 ออกแบบกราฟิก  
8.10 ช่างถ่ายภาพ 
8.11 นักวาดภาพการ์ตูน  
8.12 ผู้ประกอบการอาชีพอิสระ 
8.13 ฝ่ายก ากับศิลป์  
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8.14 นักวิชาการหน่วยงานของรัฐ 
8.15 ครู อาจารย์ ในสถาบันการศึกษาของรัฐและเอกชน 

9. ชื่อ นามสกุล เลขประจ าตัวบัตรประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย์ 
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 

ล า
ดับ 

ชื่อ-นามสกุล 
เลขประจ าตัวบัตร

ประชาชน 
ต าแหน่ง คุณวุฒิการศึกษา 

ปีที่ส าเร็จ
การศึกษา 

1 นายวรวุฒิ    ทาแก้ว    อาจารย์ ศป.ม. (ทัศนศิลป์และการออกแบบ) 
มหาวิทยาลัยบูรพา 
ศศ.บ.(ออกแบบนิเทศศิลป์)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2557 
 

2549 

2 นายอภินันท์  ปานเพชร    อาจารย์ ศศ.ม. (สื่อศิลปะและการออกแบบสื่อ) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ศศ.บ. (ออกแบบนิเทศศิลป์)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2552 
 

2547 

3 นายพิทักษ์  เรืองรัศมี อาจารย์ ศป.ม. (ทัศนศิลป์และการออกแบบ)  
มหาวิทยาลัยบูรพา 
ศล.บ. (ออกแบบประยุกศิลป์)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2557 
 

2553 

4 นางสาวปิยะนุช ไสยกิจ อาจารย์ ศป.ม. (ทัศนศิลป์และการออกแบบ)  
มหาวิทยาลัยบูรพา 
ศถ.บ. (ออกแบบอุตสาหกรรม)  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2557 
 

2554 

5 นายอุดมศักดิ์ อรรถโกวิท ผู้ช่วย 
ศาสตราจารย ์

ศศ.ม. (การวิจัยและพัฒนาท้องถิ่น) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์        
กศ.บ. (ศิลปศึกษา)  
วิทยาลัยวิชาการศึกษาประสานมิตร 

2548 
 

2514 
 

 
10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
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11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร 

11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
       ภายใต้กระแสของการพัฒนาเศรษฐกิจที่มุ่งเน้นความมั่นคงยั่งยืนในปัจจุบัน ประเทศ 

ไทยได้มีการปรับตัวเข้าสู่กระแส “เศรษฐกิจสร้างสรรค์” อันเป็นแนวความคิดในการพัฒนาและสร้าง
ความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจโดยใช้สินทรัพย์ทางปัญญาที่เกิดจากการใช้ความคิดสร้างสรรค์ อัน
ได้แก่กลุ่มงานสร้างสรรค์งานศิลปะ และงานออกแบบสาขาต่างๆ รวมถึงสาขางานออกแบบนิเทศศิลป์ 
ซึ่งได้มีการพัฒนารูปแบบ, แนวคิดและมิติของการสร้างสรรค์สื่อนวัตกรรมที่หลากหลายและกว้างขวาง
มากข้ึน ทั้งนี้เพ่ือตอบสนองต่อระบบเศรษฐกิจที่เน้นการเพ่ิมคุณค่าและประสิทธิภาพตามแนวทางการ
พัฒนาประเทศ 

การก าหนดขอบเขตของเศรษฐกิจสร้างสรรค์ (Creative Economy) หรือเศรษฐกิจ 
สร้างสรรค์ของประเทศไทยก าลังได้รับการส่งเสริมพัฒนาในรูปแบบต่าง ๆ โดยล าดับ โดยอาศัยผลงาน
ทัศนศิลป์และการออกแบบเพ่ือการเพ่ิมมูลค่าในรูปแบบต่าง ๆ กัน ประเทศไทยได้มีการพัฒนาใน
สาขาต่าง ๆ ซึ่งมีพ้ืนฐานมาจากความคิดสร้างสรรค์ทั้งในภาคอุตสาหกรรม และการบริการโดย
แบ่งกลุ่มที่ประเทศไทยมีศักยภาพเพ่ือให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจของประเทศ และมีการจัดเก็บข้อมูล
โดยส านักบัญชีประชาชาติจ านวน 9 กลุ่ม ได้แก่ (1) งานฝีมือและหัตถกรรม (Crafts) (2) งาน
ออกแบบ (Design) (3) แฟชั่น (Fashion) (4) ภาพยนตร์และวีดีทัศน์  (Film & Video) (5) การ
ก ระจาย เสี ย ง  (Broadcasting) (6) ศิ ล ป ะการแส ด ง (Performing arts) (7) ธุ รกิ จ โฆ ษ ณ า 
(Advertising) (8) ธุรกิจการพิมพ์ (Publishing) และ (9) สถาปัตยกรรม (Architecture) 

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
       ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 11 ที่ตรงและสัมพันธ์ต่อการ

พัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมดังนี้ 
                  11.2.1 นโยบายด้านการศึกษา ให้มีการขยายบทบาทของระบบการเรียนรู้ผ่าน 
องค์กรต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ด้านความคิดสร้างสรรค์ เช่น ส านักงานบริหารและพัฒนา 
องค์ความรู้ ระบบห้องสมุดสมัยใหม่ อุทยานการเรียนรู้ พิพิธภัณฑ์เพ่ือการเรียนรู้แห่งชาติ ศูนย์
สร้างสรรค์งานออกแบบ เป็นต้น  

        11.2.2 นโยบายด้านศิลปะและวัฒนธรรม ฟื้นฟูอนุรักษ์ และเรียนรู้ควาหลากหลาย 
ของศิลปะและวัฒนธรรมไทย สนับสนุนการน าเอาภูมิปัญญาไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่นมาใช้ในการ
สร้างสรรค์คุณค่าของสินค้า และบริการที่มีโอกาสทางการตลาดสูง โดยการรักษาคุณค่าเอกลักษณ์ของ
ท้องถิ่นอย่างเข้มแข็ง เพ่ือน าภูมิปัญญาและวัฒนธรรมท้องถิ่นไปต่อยอดขยายผลในเชิงพาณิชย์ 
 11.2.3 นโยบายส าหรับภาคอุตสาหกรรมและบริการ ปรับปรุงประสิทธิภาพภาคการ 
ผลิต โดยการเพ่ิมความคิดสร้างสรรค์แก่ผลิตภัณฑ์ และบริการ 
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12. ผลกระทบจากข้อ 11.1 และ 11.2 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
       มีความจ าเป็นที่ต้องพัฒนามหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์และคณะ โดยการพัฒนา

หลักสูตรเชิงรุกที่มีศักยภาพในการผลิตบัณฑิตด้านการออกแบบนิเทศศิลป์ เพ่ือสร้างมูลค่าเพ่ิมทาง
เศรษฐกิจในรูปแบบของการสร้างสรรค์ผลงานการออกแบบโดยมีคณะกรรมการผู้รับผิดชอบในการ
ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ก าหนดระยะเวลาด าเนินงานปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรทุก ๆ 5 ปี มี
การประเมินหลักสูตรที่ใช้ เพ่ือน าผลมาปรับปรุงแก้ไข และพัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้มี
ความทันสมัยต่อความต้องการของสังคม และก าหนดดัชนีที่บ่งชี้มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา โดย
ที่บัณฑิตมีงานท าและศึกษาต่อระดับบัณฑิตศึกษารวมกันไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ภายใน 1 ปีหลังจบ
การศึกษา มีการติดตามคุณภาพบัณฑิต และผลประเมินความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตอยู่ในระดับมาก 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 หลักสูตรมีโครงสร้างและรายวิชาได้มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558  มีการสร้าง ปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของสังคมทุก 5 ปีมีแผนการศึกษา รายละเอียดของเนื้อหาวิชา แผนการสอนของวิชาต่างๆในแต่ละ
ชั่วโมง ตลอดภาคการศึกษาครบถ้วน มีการประชุมสร้างความเข้าใจกับอาจารย์ผู้สอนเกี่ยวกับหลักสูตร 
และจัดอาจารย์เข้าสอนตรงตามคุณวุฒิความรู้และ/หรือประสบการณ์เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน มี
จ านวนอาจารย์เข้าร่วมประชุม อบรมสัมมนาวิชาการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 และมีการเพ่ิมต าแหน่ง
ทางวิชาการไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 มีการประเมินการฝึก/การนิเทศและแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ทางด้านศิลปกรรมและการออกแบบ ความคิดเห็นของนักศึกษาต่อประสิทธิภาพการสอนของอาจารย์
ในระดับดีถึงดีมาก ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
       ด้วยมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ ์มีพันธกิจที่ส าคัญคือ การเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพ่ือ 

การพัฒนาท้องถิ่น และเพ่ิมขีดความสามารถและพัฒนาศักยภาพของชุมชน ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม  
การให้บริการวิชาการ สนับสนุนส่งเสริมการวิจัย พัฒนาการศึกษาให้มีการเปลี่ยนแปลงทางสังคม   
ทางคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ โดยหลักสูตรสาขาวิชาศิลปกรรม สาขาการออกแบบ     
นิเทศศิลป์ เล็งเห็นความส าคัญในการช่วยส่งเสริมและสนับสนุนองค์ความรู้ทางด้านศิลปกรรม และ
การออกแบบที่ผสมผสานระหว่างภูมิปัญญา ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นด้วยเทคโนโลยี  และนวัตกรรม
ทางการออกแบบ เพ่ือให้สอดรับกับพันธกิจ และยุทธศาสตร์ของมหาวิทยาลัย และการเปลี่ยนแปลง
ทางสังคม 
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13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/โปรแกรมวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
อุตรดิตถ์ 

ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนทีเปิดสอนในหน่วยงานอื่นของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์การ
จักการศึกษาหลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาการออกแบบนิเทศศิลป์ เป็นหลักสูตรบูรณาการ
ความสัมพันธ์กับกลุ่มรายวิชาที่จัดการรียนการสอนภายในมหาวิทยาลัยฯ ดังนี้ 

13.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป โดยความรับผิดชอบของกองบริการการศึกษา 
       13.1.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป โดยความรับผิดชอบโดยส านักวิชาศึกษาท่ัวไป 
           13.1.2 วิชาเฉพาะด้าน วิชาเอกสาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ โดยความรับผิดชอบของ 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
        13.2 รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้ภาควิชา/หลักสูตรอ่ืนต้องมาเรียน 

       ทุกรายวิชาในหลักสูตรที่นักศึกษาในหลักสูตรอ่ืนสามารถเลือกเรียนเป็นรายวิชาเลือกเสรี 
ได ้
      13.3  แผนบริหารจัดการ 
         อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประสานงานกับอาจารย์จากสาขาวิชาอ่ืนและ/หรือจาก
คณะที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือด าเนินการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล เพ่ือให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร โดยก าหนดให้มีการประชุมอย่างน้อยภาคการศึกษาละ 2  ครั้ง 
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หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา  
     ผลิตบัณฑิต ให้มีความรู้ความสามารถทางด้านทักษะ ความคิดสร้างสรรค์ทางวิชาการ 

และการสร้างสรรค์ผลงานการออกแบบนิเทศศิลป์ ด้วยเทคโนโลยีประยุกต์อย่างเหมาะสม ใช้ความรู้
อย่างสร้างสรรค์ สร้างเสริมคุณธรรม จริยธรรม บูรณาการแนวคิดภูมิปัญญา และวัฒนธรรมท้องถิ่นสู่
สากล  

1.2 ความส าคัญ 
      หลักสูตรศิลปบัณฑิต สาขาวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ มุ่งเน้นการพัฒนาบัณฑิตในการผลิต

งานออกแบบ โดยการสร้างกระบวนการคิดสร้างสรรค์  การใช้เทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการ
ออกแบบ ผสมผสานกับภูมิปัญญาท้องถิ่น และความเป็นสากล เพ่ือให้เกิดคุณค่าทางสุนทรียศาสตร์ 
สังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจ ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายการขับเคลื่อนเศรษฐกิจสร้างสรรค์ของ
ประเทศที่ให้ความส าคัญกับมิติทางศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา โดยมีกิจกรรมการเรียนการสอนทั้ง
ทฤษฎีและปฏิบัติ 

1.3 วัตถุประสงค์ 
      เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณลักษณะดังต่อไปนี้ 

 1.3.1 เพ่ือให้บัณฑิตให้มีความรู้ ทฤษฎี หลักการทางด้านออกแบบนิเทศศิลป์ สามารถคิด 
วิเคราะห์ ประยุกต์ และบูรณาการองค์ความรู้ทางด้านการออกแบบนิเทศศิลป์ ทั้งในระดับท้องถิ่น 
ประเทศชาติ และระดับสากลได้ 
 1.3.2 เพ่ือผลิตบัณทิตท่ีมีคุณลักษณะพิเศษด้านกระบวนการคิด การสร้างสรรค์ 
ผลงานด้วยเทคโนโลยี และนวัตกรรมทางการออกแบบ 
 1.3.3 เพ่ือผลิตบัณฑิตให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และใช้ 
ประโยชน์จากทรัพยากรจากธรรมชาติ  ตระหนักถึงคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและสากล   

 
 
 
 
 
 
 
 
 



(มคอ.2) หน้า  15 
 

2. แผนพัฒนา 
แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์  หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 

1. พัฒนาหลักสูตรออกแบบ
นิเทศศิลป์ให้มีมาตรฐานไม่ต่ า
กว่าที่ สกอ.ก าหนด 

1 การพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร -มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
อย่างน้อย 1 ครั้งใน 5 ปี 

- มีการปฐมนิเทศคณาจารย์ใหม่ 
2. การวางแผนการด าเนินการ
หลักสูตร 

1. มีคณะกรรมการบริหาร
หลักสูตร 
2. การจัดคณาจารย์
ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
3. การจัดท ารายละเอียดของ
หลักสูตร 

- คณะกรรมการบริหาร
หลักสูตรท าหน้าที่วางแผนการ
สอน จัดการสอน ประเมินผล
การสอน  
-มีคณาจารย์รับผิดชอบ
หลักสูตร 
- เอกสาร มคอ.2 ที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ 
- เอกสาร มคอ.3 – มคอ.7 

3. การด าเนินการตามแผนและ
การจัดท าผล 

1. ส ารวจความพร้อมของ
ทรัพยากร           
2. ส่งเสริมให้บุคลากรเข้าร่วม
อบรมสัมมนาวิชาการเพ่ือ
พัฒนาทางวิชาการ 

- รายงานสรุปความพร้อมของ
ทรัพยากรประกอบการเรียน
การสอน 
- บุคลากรเข้าร่วมประชุม
วิชาการ/ฝึกอบรมอย่างน้อยปี
ละ 1 ครั้ง 

4. การพัฒนา/ปรับปรุงการ
จัดการเรียนการสอน กลยุทธ์
การสอน หรือการประเมินผล
การเรียนรู้ 

1.การประเมินการสอนของ
คณาจารย์ 

- มีการประเมินการสอนของ
คณาจารย์ทุกภาคเรียนโดย
นักศึกษา 

5. พัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้อง
กับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 

1. ส ารวจความพึงพอใจต่อการ
ใช้บัณฑิต 
2. ปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร
ให้สอดคล้องกับความต้องการ
ของผู้ใช้บัณฑิต 

- รายงานสรุปความพึงพอใจ
ของผู้ใช้บัณฑิต 
- ได้หลักสูตรที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของบัณฑิต 
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หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1. ระบบการจัดการศึกษา 

1.1   ระบบ 
             การจัดการศึกษาเป็นแบบทวิภาค โดย 1 ปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษา
ปกติ 1 ภาคการศึกษาปกติมีระยะเวลาไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ และเป็นไปตามข้อบังคับ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 

1.2 การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน 
        การลงทะเบียนในภาคการศึกษาฤดูร้อนให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

อุตรดิตถ์ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) และให้จัดการเรียนการสอนไม่
น้อยกว่า 8 สัปดาห์ 

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค 
       ไม่มี 

2. การด าเนินการหลักสูตร 
2.1 วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน 

ภาคการศึกษาที่  1  เดือนมิถุนายน – ตุลาคม 
     ภาคการศึกษาที่  2  เดือนพฤศจิกายน – กุมภาพันธ์ 
  ภาคเรียนฤดูร้อน    เดือนเมษายน – พฤษภาคม 

2.2 คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
2.2.1 ส าเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเทียบเท่า 
2.2.2 คุณสมบัติอื่น ๆ ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วย 

การศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ.2561 (ภาคผนวก ก) 
  2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  

2.3.1 นักศึกษามีความรู้และทักษะทางศิลปกรรมไม่เท่ากัน 
2.3.2 นักศึกษามีความรู้และทักษะการใช้เทคโนโลยีทางการออกแบบน้อยกว่า 

มาตรฐานของสาขาวิชา 
   2.4 กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 

2.4.1 จดักิจกรรมสอนเสริมพ้ืนฐานความรู้และทักษะทางศิลปกรรมที่เหมาะสมกับ 
ผู้เรียน  

2.4.2 จัดกิจกรรมสอนเสริมพ้ืนฐานการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีส าหรับ 
การออกแบบ และจัดให้มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มีจ านวนเหมาะสมกับผู้เรียน จัดอาจารย์ที่
ปรึกษาท่ีให้ความรู้และให้ค าปรึกษาด้านวิชาชีพ และพัฒนาบุคลิกภาพและทัศนคติที่ดีให้กับนักศึกษา 
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2.5 แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษาในระยะ 5 ปี 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

คาดว่าจะรับเข้าศึกษา 2563 2564 2565 2566 2567 
ชั้นปีที่ 1 20 20 20 20 20 
ชั้นปีที่ 2  20 20 20 20 
ชั้นปีที่ 3   20 20 20 
ชั้นปีที่ 4    20 20 

รวม 20 40 60 80 80 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา    20 20 
 

2.6.  งบประมาณตามแผน 

 ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตนักศึกษาตามหลักสูตร   20,559  บาท/คน/ปี 
หมายเหตุ :  ไม่ร่วมค่าใช้จ่ายทางอ้อม เช่น ค่าสาธารณูปโภค ที่ดิน สิ่งก่อสร้าง ค่าเสื่อมราคา  
                 เงินเดือนบุคลากร สายสนับสนุน 
 

2.7 ระบบการศึกษา 
           2.7.1  ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน   
 
 
 

หมวดเงิน 
ปีงบประมาณ 

2563 2564 2565 2566 2567 
รายรับ (ค่าธรรมเนียมการศึกษา) 300,000 600,000 900,000 1,200,000 1,200,000 

(ก) งบด าเนินการ      

1. ค่าใช้จ่ายบุคลากร 829,000  938,000 950,000 970,000 990,000 

2. ค่าวัสด ุ 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000 

4. ค่าใช้สอย  5,000 5,000 5,000 5,000 5,000 
 รวมงบด าเนินการ (ก) 836,000 945,000 957,000 977,000 997,000 

(ข) งบลงทุน      
1. ค่าครุภณัฑ ์ - - - - - 
  รวมงบลงทุน (ข) - - - - - 

รวมท้ังสิ้น (ก) + (ข)  836,000 945,000 957,000 977,000 997,000 

จ านวนนักศึกษา 20 40 60 80 80 
ค่าใช้จ่ายต่อหัวนักศึกษา 41,800 23,625 15,950 12,212 12,212 
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     2.8 การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชา และการลงทะเบียนเรียนข้ามสถาบันอุดมศึกษา 
          การโอนและการเทียบโอนเป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ดังนี้ 
           2.8.1 ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วยการโอนผลการเรียนและการเทียบโอน
รายวิชาจากการศึกษาในระบบ ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2549 (ภาคผนวก ก)   
           2.8.2 ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ว่าด้วยการเทียบโอนรายวิชาจากการศึกษา 
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยระดับปริญญาตรี พ.ศ.2549 (ภาคผนวก ก) 
 
3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
    3.1 หลักสูตร 
  3.1.1  จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่า 134 หน่วยกิต 
  ก. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป               30 หน่วยกิต 
      บังคับเรียน      24  หน่วยกิต 
     (1) กลุ่มภาษา  บังคับเรียน     9 หน่วยกิต 
     (2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์ บังคับเรียน 15 หน่วยกิต 
         และกลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์   
      เลือกเรียน ไม่น้อยกว่า     6 หน่วยกิต 
     (1) กลุ่มภาษา เลือกเรียนไม่น้อยกว่า    3 หน่วยกิต 
     (2) กลุ่มมนุษยศาสตร์   กลุ่มสังคมสังคมศาสตร์ และ 
          กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 
   ข. หมวดวิชาเฉพาะ   เรียนไม่น้อยกว่า 98 หน่วยกิต 
    1)  วิชาแกน บังคับเรียน 15 หน่วยกิต 
     2)  วิชาเฉพาะด้าน บังคับ 52 หน่วยกิต 
    3)   วิชาเฉพาะด้านเลือก เลือกเรียนไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
    4)  วิชาฝึกประสบการณ์ชีพ  7 หน่วยกิต 
   ค. หมวดวิชาเลือกเสรี เรียนไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
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   3.1.3   รหัสรายวิชา 
   ในการก าหนดรหัสวิชาสามตัวแรกตามหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์               

มี 12 สาขาวิชา แตกต่างกันแต่ละสาขาวิชา และจ าแนกออกเป็นสาขาย่อยอีก ในการจ าแนกสาขาจะ
ยึดหลักการจ าแนกของ ISCED (International  Standard  Classification  of Education) โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 

1 2 3 4 5 6 7 

X X X X X X X 
 

   ตัวเลขล าดับที่ 1-3        หมายถึง กลุ่มสาขาวิชา 
   ตัวเลขล าดับที่ 4          หมายถึง ความยากท่ีควรจัดให้เรียนในชั้นปี  
   ตัวเลขล าดับที่ 5          หมายถึง กลุ่มวิชาในสาขาวิชา 
   ตัวเลขล าดับที่ 6-7        หมายถึง ล าดับที่ของรายวิชา  
  200 สาขาวิชาศิลปกรรมศาสตร์ (201-207  แทนสาขาย่อยในสาขาวิชาศิลปกรรม
ศาสตร์) 

ในการสร้างรหัสวิชาเป็นระบบตัวเลข 7 หลัก  ของมหาวิทยาลัยราชภัฎอุตรดิตถ์มี 
ระบบและความหมายดังนี้ 
ตัวอย่าง  รหัสวิชาสาขาออกแบบนิเทศศิลป์ 
2041101 ภาพพิมพ์พ้ืนฐานเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์   3(2-2-5) 
2041403      คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานเพ่ือการออกแบบงานนิเทศศิลป์          3(2-2-5)  
2042402         การถ่ายภาพเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์    3(2-2-5) 

จากตัวอย่างรายวิชาต่างๆ ข้างต้น 

204- - - -  หมายถึง รายวิชาในสาขาออกแบบนิเทศศิลป์ 
ตัวเลขหลักที่สี่ในที่นี้จะมีค่าเป็น 1 หรือ 2 หรือ 3 หรือ 4 อย่างใดอย่างหนึ่งในหลักสูตร

ปริญญาตรี 4 ปี 
2041 - - -  หมายถึง  รายวิชาที่มีระดับความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 1 
2042 - - -  หมายถึง  รายวิชาที่มีระดับความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 2 
2043 - - -  หมายถึง  รายวิชาที่มีระดับความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 3 
2044 - - -  หมายถึง  รายวิชาที่มีระดับความยากควรจัดให้เรียนในชั้นปีที่ 4 
ตัวเลขหลักที่ห้า หมายถึง รายวิชาในกลุ่มเนื้อหาต่างๆ ของสาขาออกแบบนิเทศศิลป์ ซึ่ง

ก าหนดไว้ดังนี้ 
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204 - - 1 -  หมายถึง รายวิชาในเนื้อหาเกี่ยวกับทฤษฎี  หลักการและความรู้ทางศิลปกรรม 
204 - - 2 -  หมายถึง รายวิชาในเนื้อหาเกี่ยวกับทฤษฎี  หลักการและความรู้ทางพ้ืนฐาน

จิตรกรรม 
204 - - 3 -  หมายถึง รายวิชาในเนื้อหาเกี่ยวกับทฤษฎี  หลักการและความรู้ทาง

ประติมากรรม 
204 - - 4 -  หมายถึง รายวิชาในเนื้อหาเกี่ยวกับทฤษฎี  หลักการและความรู้ทางการ

ออกแบบ 
204 - - 05  หมายถึง รายวิชาล าดับที่ 5 ในกลุ่มวิชาและระดับชั้นปี 

 
ตัวอย่าง 
 2041101 วาดเส้นเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์   3(2-2-5) 
 หมายถึง  รายวิชาในหมู่วิชาออกแบบนิเทศศิลป์ระดับความยากหรือควรจัดให้เรียนใน ชั้นปีที่ 
1 อยู่ในกลุ่มวิชา/สาขาย่อยรายวิชาออกแบบนิเทศศิลป์ ล าดับรายวิชาที่ 1 มีจ านวน 3 หน่วยกิต 
แบ่งเป็นรายวิชาทฤษฏี 2 หน่วยกิต เวลาปฏิบัติ 2 คาบต่อสัปดาห์ เวลาการศึกษาด้วยตนเอง 5 คาบ 
ต่อสัปดาห์ และไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ ตลอดภาคเรียน 
 ส าหรับการก าหนดรหัสวิชาให้เป็นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ เรื่องระบบ
รหัสรายวิชา มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ (ภาคผนวก ก) 
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3.1.4 รายวิชา 
     (1)  บังคับเรียน                                                                      24 หน่วยกิต 

 (1.1) กลุ่มภาษา บังคับเรียน                               9 หน่วยกิต 
0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 English Listening and Speaking Skills  
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 

 English Usage for Communication  
0001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ 3(2-2-5) 

 English for Professional Purposes  
(1.2) กลุ่มมนุษยศาสตร์ กลุ่มสังคมศาสตร์ และกลุ่มวิทยาศาสตร ์
        กับคณิตศาสตร์ บังคับเรียน  

 
15 หน่วยกิต 

0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่ 3(3-0-6) 
 Modern Entrepreneurs  

0001106 ความเป็นพลเมืองไทย 3(3-0-6) 
 Thai Citizenship  

0001109 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
 The King’s Wisdom for Local Development  

0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 
 Health Promotion and Care  

0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) 
 Smart Life in the Digital Age  

 (2)  เลือกเรียน รายวิชาในกลุ่มต่อไปน้ี ไม่น้อยกว่า   6 หน่วยกิต 
       (2.1) เลือกเรียน กลุ่มภาษา ไม่น้อยกว่า   3 หน่วยกิต 

0001101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Thai for Communication  
0001201 ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Japanese for Communication  
0001202 ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 Chinese for Communication  
0001203 ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 

 
Korean for Communication 
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     (2.2)  เลือกเรียน กลุ่มมนุษยศาสตร์  กลุ่มสังคมศาสตร์ และ 
             กลุ่มวิทยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์  ไม่น้อยกว่า                   3 หน่วยกิต   

0001105 สุนทรียศาสตร ์ 3(3-0-6) 
 Aesthetics   
0001107 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชีวิตและอาชีพ 3(2-2-5) 
 21st Century Skills for Living and Occupations  
0001110 การคิดและการตัดสนิใจ 3(3-0-6) 

 Thinking and Decision Making  
0001204 ปรัชญาและศาสนาเพื่อการด าเนินชีวิต  3(3-0-6) 
 Philosophy and Religion for Life   
0001205 นวัตกรรมและสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว  3(3-0-6) 
 Tourism Innovation   
0001206 ประวัติศาสตร์และพฒันาการของโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6) 
 Historical and Development of the modern world   
0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวนั 3(3-0-6) 
 Laws in Daily Life   
0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์  3(3-0-6) 
 Designing Your Life with Science   
0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม ่ 3(3-0-6) 
 Innovation for New Generation   
0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวนั  3(3-0-6) 
 Feng Shui in Daily Life   
0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยแฟชัน่  3(3-0-6) 
 Fashion Personality Development   
0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล  3(3-0-6) 
 Digital Citizenship   
0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์  3(3-0-6) 
 Creative Thinking   
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ข. หมวดวิชาเฉพาะ  เรียนไม่น้อยกว่า        98  หน่วยกิต 

 1)  วิชาแกน บังคับเรียน        15  หน่วยกิต 
2031409     การเขียนแบบพ้ืนฐาน     3(2-2-5)

   Basic Drafting  
2041101 การวาดเส้นเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์   3(2-2-5) 

Drawing for Communication Design 
2041401 ประวัติการออกแบบนิเทศศิลป์    3(3-0-6) 

History of Communication Design 
2041403 องค์ประกอบศิลป์เพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์  3(2-2-5) 

Art Composition for Communication Design 
2042105      คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานเพ่ือการออกแบบงานนิเทศศิลป์          3(2-2-5)

   Basic Computer for Communication Design 
 
  2) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  บังคับเรียน    52 หน่วยกิต 
2031121 หลักการออกแบบโฆษณา     3(2-2-5) 

Principles  of  Advertising Design  
2031124 การออกแบบเครื่องหมายและสัญลักษณ์   3(2-2-5) 

Marks  and  Symbolic  Design  
2034416 การออกแบบเว็บไซต์     3(2-2-5) 

Web Design 
2041112 การออกแบบผลิตภัณฑ์      3(2-2-5) 

Product Design 
2042102 การถ่ายภาพเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์   3(2-2-5) 

Photography for Communication Design 
2042104 ศิลปะไทยเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป์   3(2-2-5) 

Thai Arts for Communication Design  
2042128 การออกแบบของที่ระลึก     3(2-2-5) 

Souvenir Design 
2042203 การออกแบบบรรจุภัณฑ์     3(2-2-5) 

Packaging Design 
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2042204 การออกแบบ 2 มิต ิและ 3 มิติ    3(2-2-5) 
Two and Three Dimension Design 

2042205 การออกแบบหนังสือและตัวอักษร    3(2-2-5) 
Book and Typography Design 

2042208 ภาพยนตร์และแอนิเมชั่น     3(2-2-5) 
Animation and Film 

2043206 การออกแบบผลิตภัณฑ์ 3 มิต ิ    3(2-2-5) 
Three Dimension Product Design 

2043901 ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องต้นเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์  3(3-0-6) 
Introduction to Research  Methodology for  
Communication Design 

2044401 วัฒนธรรมและอัตลักษณ์ท้องถิ่นในงานนิเทศศิลป์  3(3-0-6) 
Culture and Local Identity in Communication Design 

2044901 การน าเสนอผลงานออกแบบนิเทศศิลป์   3(2-2-5) 
Presentation of Communication Design 

2044902 ศิลปนิพนธ์ออกแบบนิเทศศิลป์    4(2-4-6) 
Communication Design Thesis 

3562133 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจสร้างสรรค์   3(2-2-5) 
Entrepreneurship and Creative Business 
 

 3)  วิชาเฉพาะด้านเลือก  เลือกเรียนไม่น้อยกว่า   24  หน่วยกิต 
2033106         พ้ืนฐานการสร้างภาพยนตร์    3(2-2-5)

            Basics of Motion Picture   
2042201 ภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ     3(2-2-5) 

2D Animation 
2042202 การออกแบบภาพประกอบ    3(2-2-5) 

Illustration Design 
2042301 ส านึกไทยในการออกแบบ     3(2-2-5) 

Thai Awareness in Design 
  2042302 การจัดการงานออกแบบนิเทศศิลป์    3(2-2-5) 

 Communication Design Management 
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2043101 การออกแบบผลิตภัณฑ์ลุ่มน ้าโขงร่วมสมัย   3(2-2-5) 
Contemporary Mekong River Basin Product Design  

2043102 การถ่ายภาพสร้างสรรค์     3(3-0-6) 
Creative Photography 

2043201  จิตรกรรมดิจิทัล      3(2-2-5) 
Digital Painting 

2043202 การออกแบบนิทรรศการและสภาพแวดล้อม  3(2-2-5) 
Exhibition and Environmental Design 

2043902 โครงงานศิลปนิพนธ์     3(2-2-5) 
Art Thesis Project 

 2021215 ภาพพิมพ์พ้ืนฐาน      3(2-2-5)
   Basic Print  
  

 4)  วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     7  หน่วยกิต 
 บังคับเรียน       1 หน่วยกิต 
2044801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางออกแบบนิเทศศิลป์   1(0-2-1) 

Preparation  for  Field Experience  Training 
 in Communication Design 

 เลือกเรียน       6 หน่วยกิต 
2044802 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางออกแบบนิเทศศิลป์ 6(0-36-0) 

Field  Experience  in  Communication Design 
2044804 สหกิจศึกษาทางออกแบบนิเทศศิลป์   6(0-36-0) 

Cooperative Education in Communication Design 
 

     ง. หมวดวิชาเลือกเสรี  เรียนไม่น้อยกว่า    6  หน่วยกิต 
                 ให้เลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ โดยไม่ซ้ ากับ
รายวิชาที่เคยเรียนมาแล้ว และต้องไม่เป็นรายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวม ในเกณฑ์
การส าเร็จการศึกษาของหลักสูตรนี้ 
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3.1.5  แผนการศึกษา  

ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

(ทฤษฎี-
ปฏิบัติ-ศึกษา
ด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา วิชาบังคับก่อน 

0001106 ความเป็นพลเมืองไทยในระบอบประชา 3(3-0-6)  ศึกษาทั่วไป (บังคับ)  
 ธิปไตย    

0001109 ศาสตร์พระราชาเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป (บังคับ)  
2041101 การวาดเส้นเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์ 3(2-2-5) วิชาแกน  
2041401 ประวัติการออกแบบนิเทศศิลป์  3(3-0-6) วิชาแกน  
2031409 การเขียนแบบพ้ืนฐาน 3(2-2-5) วิชาแกน  
2041403 องค์ประกอบศิลป์เพ่ือการออกแบบ 3(2-2-5) วิชาแกน  

 นิเทศศิลป์    
2042102 การถ่ายภาพเพ่ือการออกแบบนิเทศศิลป์ 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  

รวมหน่วยกิต 21 หน่วยกิต  
 

ปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

(ทฤษฎี-
ปฏิบัติ-ศึกษา
ด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา วิชาบังคับก่อน 

0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) กลุ่มภาษา (บังคับ)  
0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล 3(2-2-5) ศึกษาทั่วไป (บังคับ)  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป (เลือก)  
2042105   คอมพิวเตอร์พ้ืนฐานเพ่ือการออกแบบงาน

นิเทศศิลป์          
3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  

2031124 การออกแบบเครื่องหมายและสัญลักษณ์ 3(2-2-5) เฉพาะด้านบังคับ  
2042203 การออกแบบบรรจุภัณฑ์ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก (1) 3(x-x-x) วิชาเฉพาะด้านเลือก  

รวมหน่วยกิต 21 หน่วยกิต  
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ปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

(ทฤษฎี-
ปฏิบัติ-ศึกษา
ด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา วิชาบังคับก่อน 

0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่ 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป (บังคับ)  
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(2-2-5) กลุ่มภาษา (บังคับ)  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป (เลือก)  
3562133 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจสร้างสรรค์ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2042104 ศิลปะไทยเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป์ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2042205 การออกแบบหนังสือและตัวอักษร 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2042204 การออกแบบ 2 มิต ิและ 3 มิติ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  

รวมหน่วยกิต 21  หน่วยกิต  
 

ปีที่ 2  ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

(ทฤษฎี-
ปฏิบัติ-ศึกษา
ด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา วิชาบังคับก่อน 

0001104 ภาษาอังกฤษเพ่ือวิชาชีพ 3(2-2-5) กลุ่มภาษา(บังคับ)  
xxxxxxx รายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป 3(3-0-6) ศึกษาทั่วไป (เลือก)  
2031121 หลักการออกแบบโฆษณา 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2042128 การออกแบบของที่ระลึก 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2041112 การออกแบบผลิตภัณฑ์ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2042208 ภาพยนตร์และแอนิเมชั่น 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก (2) 3(x-x-x) วิชาเฉพาะด้านเลือก  

รวมหน่วยกิต 21  หน่วยกิต  
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ปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

(ทฤษฎี-
ปฏิบัติ-ศึกษา
ด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา วิชาบังคับก่อน 

2034416 การออกแบบเว็บไซต์ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2043206 การออกแบบผลิตภัณฑ์ 3 มิติ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2044401 วัฒนธรรมและอัตลักษณ์ท้องถิ่นในงาน 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก (3) 3(x-x-x) วิชาเฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก (4) 3(x-x-x) วิชาเฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก (5) 3(x-x-x) วิชาเฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) วิชาเลือกเสรี  

รวมหน่วยกิต 21  หน่วยกิต  
 
 

ปีที่ 3  ภาคการศึกษาที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

(ทฤษฎี-
ปฏิบัติ-ศึกษา
ด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา วิชาบังคับก่อน 

2043901 ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องต้นเพ่ือการออกแบบ 3(3-0-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
 นิเทศศิลป์    

2044801 การ เตรี ยม ประสบ การณ์ ภ าคสน าม
ทางออกนิเทศศิลป์ 

1(0-2-1) วิชาฝึกประสบการณ์  

xxxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก (6) 3(x-x-x) วิชาเฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก (7) 3(x-x-x) วิชาเฉพาะด้านเลือก  
xxxxxxxx วิชาเลือกเสรี 3(x-x-x) วิชาเลือกเสรี  

รวมหน่วยกิต 13  หน่วยกิต  
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ปีที่  4  ภาคการศึกษาที่  1 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

(ทฤษฎี-
ปฏิบัติ-ศึกษา
ด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา วิชาบังคับก่อน 

2044901 การน าเสนอผลงานออกแบบนิเทศศิลป์ 3(2-2-5) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
2044902 ศิลปนิพนธ์ออกแบบนิเทศศิลป์ 4(2-4-6) วิชาเฉพาะด้านบังคับ  
xxxxxxxx วิชาเฉพาะด้านเลือก (8) 3(x-x-x) วิชาเฉพาะด้านเลือก  

รวมหน่วยกิต 10  หน่วยกิต  
 
 

ปีที่  4  ภาคการศึกษาที่  1 
รหัสวิชา ชื่อรายวิชา หน่วยกิต 

(ทฤษฎี-
ปฏิบัติ-ศึกษา
ด้วยตนเอง) 

กลุ่มวิชา วิชาบังคับก่อน 

2044802 การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทาง 6(0-36-0) ฝึกประสบการณ์ 2044801 
 ออกแบบนิเทศศิลป์    

หรือ 
2044804 สหกิจศึกษาทางออกแบบนิเทศศิลป์ 6(0-36-0) ฝึกประสบการณ์ 2044801 

รวมหน่วยกิต  6  หน่วยกิต  
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  3.1.6   ค าอธิบายรายวิชา 
                   ก.  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
รหัส         ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (ทฤษฎี– ปฏิบัติ – ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6) 
    Thai for Communication 
    ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้ภาษาไทยในการสื่อสารได้เหมาะสม 
ตามสถานการณ์ การวิเคราะห์และสรุปประเด็นหลักจากเรื่องที่ฟัง ดูอย่างมีวิจารณญาณ พูดสื่อสาร  
เชิงบวกในโอกาสต่าง ๆ ระดับของภาษา การใช้ส าเนียงในการพูดสื่อสาร อ่านออกเสียงตามอักขรวิธี 
การอ่านจับใจความจากงานเขียนประเภทต่าง ๆ  การเขียนผลงานประเภทต่าง ๆ ตามหลักการเขียน  
มารยาทในการฟัง พูด อ่าน และเขียน 
       
0001102 ทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ   3(2-2-5)
        English Listening and Speaking Skills  
   ความรู้ ความเข้าใจ  และมีทักษะในการฟังบทสนทนาและข้อความสั้น ๆ การจับ
ใจความโดยใช้ประโยคและส านวนเกี่ยวกับสิ่งรอบตัว การใช้ภาษาอังกฤษในการพูด บอกรายละเอียด
และสรุปประเด็นส าคัญ การสื่อสารเรื่องที่ง่ายและเป็นกิจวัตรที่ต้องมีการแลกเปลี่ยนข้อมูลโดยตรง  
ไม่ยุ่งยากเกี่ยวกับสิ่งที่คุ้นเคยหรือท าเป็นประจ า โครงสร้างทางไวยากรณ์ในการพูด การใช้ภาษา 
ส าเนียง กิริยาท่าทางที่เหมาะสมในพูดโต้ตอบในสถานการณ์ที่แตกต่างหลากหลาย การรู้ถึงวัฒนธรรม
ของเจ้าของภาษา ฝึกปฏิบัติทักษะการสื่อสารตามสถานการณ์ต่างๆ 
     
0001103 การใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 3(2-2-5) 
   English Usage for Communication  
   ความรู้ ความเข้าใจ และมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารข้อมูลที่ได้ 
จากการฟังเกี่ยวกับชีวิตประจ าวัน การศึกษา การสนทนา ค าบรรยาย บันทึกข้อเท็จจริง โดยใช้ภาษา
ตามมาตรฐาน การสนทนาจากหัวข้อที่คุ้น เคยและสนใจ การให้ค าแนะน า กล่าวร้องทุกข์  
การสนทนาในเหตุการณ์เฉพาะหน้า การแสดงความรู้สึก การเล่าประสบการณ์ของตนเอง การโต้แย้ง
และให้เหตุผลได้ การน าเสนอผลงานโดยเชื่อมโยงหัวข้อที่คุ้นเคย สรุปข้อมูล การอ่านเพ่ือหาใจ 
ความส าคัญและจับประเด็นอย่างรวดเร็ว ระบุข้อมูลจากสิ่งที่อ่าน การเขียนรายงานในหัวข้อที่คุ้นเคย 
ประสบการณ์ เหตุการณ์ ความคิด ความฝัน การเขียนจดหมายที่เป็นรูปแบบมาตรฐานเกี่ยวข้องกับ
เรื่องท่ีสนใจ เพ่ือพัฒนาทักษะฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาอังกฤษที่จ าเป็นต่อการสื่อสาร 
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รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001104 ภาษาอังกฤษเพื่อวิชาชีพ  3(2-2-5) 

English for Professional Purposes 
    ความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะในการใช้ภาษาอังกฤษในการพูดและสนทนา 
เชิงเทคนิคในเรื่องที่มีความเชี่ยวชาญ โต้ตอบอย่างคล่องแคล่ว เป็นธรรมชาติ การโต้ตอบกับผู้พูด 
ที่เป็นเจ้าของภาษาได้โดยใช้ถ้อยค าที่ชัดเจน มีความละเอียดในหัวข้อที่หลากหลาย ความเข้า ใจ
จุดประสงค์ของประเด็นที่มีความซับซ้อนทั้งรูปธรรมและนามธรรม ฝึกปฏิบัติทักษะภาษาอังกฤษ 
ผ่านกิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ   
       
0001105 สุนทรียศาสตร์ 3(3-0-6) 
  Aesthetics 
     ความรู้ ความเข้าใจในความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับคุณค่าและความงาม การรับรู้
คุณค่าและการสัมผัสความงาม การแสดงออกทางอารมณ์ของมนุษย์  การรับรู้และเรียนรู้เกี่ยวกับ
คุณค่าความงามในด้านต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับชีวิตมนุษย์  การขับร้องเพลงตามจังหวะ ท านอง และ
เนื้อหาของเพลงแต่ละประเภท  และเพลงร าวงมาตรฐาน ออกแบบการแสดง จัดการแสดง การเล่น
เครื่องดนตรีประกอบจังหวะ การจัดการแสดง การวิเคราะห์หลักทางสุนทรียศาสตร์ในงานทัศนศิลป์ 
หลักการทางทัศนธาตุ หลักการจัดองค์ประกอบศิลป์ หลักการออกแบบป้ายนิเทศ ออกแบบฉาก เวที 
สื่อการเรียนรู้  แฟ้มผลงาน จัดท าผลงานทางศิลปะ น าเสนอผลงาน การวิพากษ์ผลงานศิลปะ 
     
0001106 ความเป็นพลเมืองไทย 3(3-0-6) 
    Thai Citizenship 
    ความรู้และความเข้าใจและการปฏิบัติตนที่แสดงออกถึงการเคารพศักดิ์ศรี  
ความเป็นมนุษย์ ยอมรับความแตกต่างของบุคคล ความเสมอภาคและความเท่าเทียม เคารพสิทธิ 
เสรีภาพ และการอยู่ร่วมกันในสังคมไทยและประชาคมโลกอย่างสันติตามหลักขันติธรรม การสร้าง
และปฏิบัติตาม กฎ กติกาของสังคม  กฎหมายเบื้องต้นที่เกี่ยวข้อง รูปแบบการปกครอง อุดมการณ์  
วิถีชีวิตประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข หน้าที่ของตนเองในฐานะของพลเมืองไทย
ในระบอบประชาธิปไตย มีความเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง เคารพสิทธิผู้อื่นอย่างมีเหตุผล มีจิตส านึก มีจิต
อาสา จิตสาธารณะรับผิดชอบต่อหน้าที่ของตนเอง ฝึกการวิเคราะห์ จัดท าโครงการ ออกแบบการ
ปฏิบัติจิตอาสา และ จิตสาธารณะ   
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รหัสวิชา  ชื่อและค าอธิบายรายวิชา หน่วยกิต (บรรยาย-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
0001107 ทักษะในศตวรรษที่ 21 เพื่อชวิีตและอาชีพ 3(2-2-5)
   21st  Century Skills for Living and Occupations 
     สืบค้น วิเคราะห์ แนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับทักษะ 3R7C โดยบูรณาการการประยุกต์
เพ่ือพัฒนาทักษะที่ส าคัญต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพอย่างมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 
     
0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ 3(3-0-6) 
   Health Promotion and Care 
    ความรู้ ความเข้าใจในการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ การพัฒนาทักษะทางสมอง 
ภาวะทางอารมณ์  การบริหารจัดการชีวิต การเสริมสร้างกระบวนการวางรากฐานภูมิคุ้มกันและ
ป้องกันปัญหาพฤติกรรมต่าง ๆ ของเด็กในระยะยาว  ความส าคัญของกีฬาและนันทนาการ นโยบาย
สาธารณะเพ่ือการส่งเสริมสุขภาพ การออกแบบและจัดกิจกรรมการสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะทาง
กาย จิต อารมณ์  สังคมและสติปัญญา การออกแบบกีฬาและนันทนาการในการจัดการเรียนรู้ ความ
พร้อมในสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะในด้านที่ส าคัญ    
       
0001109 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น 3(3-0-6) 
   The King’s Wisdom for Local Development 
     แนวคิดและหลักการของโครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริ การประยุกต์ใช้
หลักการทรงงาน หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง แนวคิดการพัฒนาแบบยั่งยืนในชีวิตประจ าวันได้ 
การวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ฉลาดรู้เพ่ือการพัฒนาชุมชนต้นแบบตามศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาอย่าง
เป็นรูปธรรม  ความร่วมมือกันท างานโดยบูรณาการแบบองค์รวมกับทีมภาคีเครือข่าย   
 
0001110   การคิดและการตัดสินใจ  3(3-0-6) 
   Thinking and Decision Making   

การวิเคราะห์ ออกแบบ แสดงวิธีการค านวณตามล าดับขั้นการด าเนินการตัวเลข 
สัดส่วน ร้อยละ การแก้โจทย์ปัญหา การให้เหตุผล การให้เงื่อนไขเชิงภาษา เชิงสัญลักษณ์ และ 
แบบรูป ในการอธิบายปรากฏการณ์ที่เกิดขึ้นในชีวิตประจ าวัน ทักษะการคิดเชิงค านวณ การวิเคราะห์
และการเลือกใช้แนวทางการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม วิเคราะห์และอธิบายข้อมูลข่าวสารในโลก
ปัจจุบัน  การตัดสินใจบนพื้นฐานของข้อมูลได้ 
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0001201  ภาษาญี่ปุ่นเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Japanese for Communication 
     การฝึกทักษะ ฟัง พูด อ่าน เขียนภาษาญี่ปุ่น ตัวอักษรฮิรางานะ คาตาคานะ ประโยค
และไวยากรณ์พื้นฐาน ฝึกบทสนทนาที่ใช้ ในชีวิตประจ าวัน การเขียนเป็นประโยค อ่านเนื้อหาหรือ
ข้อความสั้น การตอบค าถาม และศึกษาประเพณี วัฒนธรรม รวมถึงสถานการณ์ต่างๆ ของญี่ปุ่นใน
ปัจจุบัน 
 
0001202  ภาษาจีนเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Japanese for Communication 
    ศึกษาระบบเสียงภาษาจีนกลาง อ่านพินอินได้ถูกต้องตามมาตรฐาน ค าศัพท์ วลี 
โครงสร้างประโยคอย่างง่าย หลักการเขียนอักษรจีน การพูดโต้ตอบ พูดสนทนา พูดสื่อสารสถานการณ์
ต่างๆ ในชีวิตประจ าวัน ศึกษาประเพณี วัฒนธรรม ความเชื่อ เทศกาลที่ส าคัญของชาวจีน การเลือกใช้
สื่อและเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาทักษะการพูด การสื่อสารภาษาจีนของตนเอง 
 
0001203  ภาษาเกาหลีเพื่อการสื่อสาร 3(3-0-6) 
    Korean for Communication 
     อ่าน เขียนพยัญชนะ และสระในภาษาเกาหลี ประสมค าแล้วอ่านออกเสียง และ
เขียนค าศัพท์ได้ถูกต้อง น าค าศัพท์มาสร้างเป็นวลีแล้วสร้างเป็นประโยค โดยเลือกใช้ไวยากรณ์ได้อย่าง
ถูกต้องเหมาะสม สื่อสารด้วยบทสนทนาภาษาเกาหลีขั้นพ้ืนฐานได้ และมีทัศนคติที่ดีต่อภาษาและ
วัฒนธรรมเกาหลี 
 
0001204  ปรัชญาและศาสนาเพื่อการด าเนินชีวิต 3(3-0-6) 
    Philosophy and Religion for Life 
     เรียนรู้ แนวคิดทางปรัชญาและศาสนาทั้งตะวันตกและตะวันออก ความหมายของ
ชีวิต สังคม โลก นักคิดและศาสนาของโลก เพ่ือการด ารงชีวิตให้นักศึกษารู้จักคิด วิเคราะห์ และ
วิจารณ์ปรากฏการณ์ต่างๆ อย่างมีหลักเกณฑ์ และสามารถประยุกต์ความรู้ ความเข้ าใจคุณค่าและ
ความหมายของชีวิต ด ารงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้ 
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0001205  นวัตกรรมและสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว 3(3-0-6) 
    Tourism Innovation 
     ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับการท่องเที่ยว สินค้าและทรัพยากรการท่องเที่ยวรูปแบบ
ต่างๆ ความเข้าใจเกี่ยวกับการสร้างสรรค์ อนุรักษ์และพัฒนาอย่างยั่งยืน  มีทักษะการประยุกต์ใช้
เทคโนโลยี นวัตกรรม และมารยาทการเข้าสังคม วัฒนธรรม เพ่ือเพ่ิมสุนทรียศาสตร์ทางการท่องเที่ยว 
มีทัศนคติ ส านึกสาธารณะและความภาคภูมิใจกับทรัพยากรการท่องเที่ยวของประเทศไทย 
 
0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม่ 3(3-0-6)
 Historical and Development of the modern world 
   เรียนรู้ประวัติความเป็นมาของอารยธรรมและวิวัฒนาการของมนุษยชาติโดยทั้ง
ตะวันตกและตะวันออกและผลพวงที่เกิดขึ้นในโลกยุคปัจจุบัน การเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม
และสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้เกิดมุมมองต่อความหลากหลายและเข้าใจความซับซ้อนที่สัมพันธ์กันทั้งโลก มี
จิตสานึกสาธารณะ เปิดโลกทัศน์ใหม่ให้กว้างขวางขึ้น เพ่ือปรับตัวอยู่ในโลกปัจจุบันและรับมือกับ
อนาคตอันใกล้ 
 
0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
  Laws in Daily Life 
   ศึกษากฎหมายพ้ืนฐานที่จ าเป็นในการด าเนินชีวิต นิติกรรมสัญญา เอกเทศสัญญา
ได้แก่ สัญญาซื้อขาย สัญญาเช่าทรัพย์ เช่าซื้อ สัญญายืม สัญญาจ้างแรงงาน สัญญาค้ าประกัน จ านอง 
จ าน า ครอบครัว มรดก กฎหมายอาญา กฎหมายทะเบียนราษฎร์ กฎหมายเกี่ยวกับอิเล็กทรอนิกส์ 
เครื่องหมายการค้า ลิขสิทธิ์ และสิทธิบัตร 
 
0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์ 3(3-0-6) 
  Designing Your Life with Science  
  บทบาทของวิทยาศาสตร์ที่มีต่อมนุษย์และเอกภพ พลังงาน สิ่งแวดล้อม ปัญหา
สิ่งแวดล้อม เคมีและเทคโนโลยีชีวภาพในชีวิตประจ าวัน กระบวนการเรียนรู้และแก้ปัญหาของมนุษย์
ด้วยวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี พัฒนาการของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีที่มีต่อภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ระบบเศรษฐกิจ สังคม และการบูรณาการ 
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0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่      3(3-0-6) 
  Modern Entrepreneurs 
   สร้างแรงบันดาลใจและจุดประกายความคิดในการประกอบธุรกิจ การพัฒนาแนวคิด
ในการท าธุรกิจ นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการประกอบธุรกิจ การแสวงหาโอกาสทางการตลาดและ
ช่องทางการท าธุรกิจ การจัดท าแผนธุรกิจ การจัดการกระบวนการผลิต การวิเคราะห์ทางการเงิน  
การท างบประมาณการลงทุน การบริหารการตลาด การวิเคราะห์ความเสี่ยงและจริยธรรมในการ
ประกอบธุรกิจ 

 
0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยุคดิจิทัล      3(2-2-5) 
  Smart Life in the Digital Age 
   หลักการของอินเทอร์เน็ตในทุกสิ่ง และวิวัฒนาการของการน าเสนอองค์ความรู้และ
ตรรกะ เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งรับรู้ข้อมูลบริบทแวดล้อม เทคโนโลยีที่ช่วยให้สรรพสิ่งประมวลผล
ข้อมูลของตนเองได้ กรณีศึกษาการประยุกต์ใช้ เกี่ยวกับอินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งที่มีอยู่ในปัจจุบัน การ
ประยุกต์ใช้อินเทอร์เน็ตของสรรพสิ่งและประยุกต์ใช้ปัญญาประดิษฐ์เชิงสร้างสรรค์ 
 
0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่ 3(3-0-6) 
   Innovation for New Generation 
   ทฤษฎีความต้องการของมนุษย์ การบูรณาการสาระความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ 
เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์ คณิตศาสตร์ และศาสตร์อ่ืนๆ ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ แนวคิดการ
ออกแบบและการประยุกต์ใช้ทฤษฎี การศึกษาเกี่ยวกับตัวเลขเพ่ือวิเคราะห์หาเหตุผลและช่วยตัดสินใจ 
การตั้งค าถาม การหาข้อมูล การวิเคราะห์หาเหตุผล ข้อค้นพบใหม่ การสร้างนวัตกรรมใหม่เพ่ือ
แก้ปัญหาหรือเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ 
 
0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวัน 3(3-0-6) 
  Feng Shui in Daily Life 
   ทฤษฎีฮวงจุ้ยเบื้องต้น วิวัฒนาการฮวงจุ้ยตามวิถีชีวิตรูปแบบต่างๆ การประยุกต์
หลักฮวงจุ้ยให้เข้ากับสมัยนิยมในชีวิตประจ าวัน ธาตุ สี ฤกษ์   แนวโน้ม รสนิยม การตัดสินใจจาก
หลักฮวงจุ้ยเพื่อน ามาปรับใช้เสริมสร้างความเชื่อมั่น 
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0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพด้วยแฟชั่น 3(3-0-6) 
  Fashion Personality Development 
   การพัฒนาบุคลิกภาพทั้งภายในและบุคลิกภาพนอก การแสดงความเป็นตัวตนมา
ประยุกต์กับเทรนด์แฟชั่นให้เหมาะสมกับสภาพแวดล้อม สถานการณ์ สังคม ในยุคปัจจุบัน สู่
บุคลิกภาพใหม่ ที่เป็นต้นทุนด้านบุคลิกภาพเพ่ือน าไปต่อยอดในการใช้ชีวิตจริง 
 
0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล 3(3-0-6) 
   Digital Citizenship 
   หลักการ แนวคิดของ พลเมืองในยุคดิจิทัล สื่อสารสนเทศและดิจิทัล การรู้เท่าทัน
สื่อสารสนเทศและดิจิทัล ทักษะทางดิจิทัล การน าเสนอด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ จริยธรรมและ
กฎหมายการใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ บูรณาการการใช้และการสร้างสรรค์สื่อสาร
สนเทศและดิจิทัลที่มีประโยชน์ในการด าเนินชีวิตประจ าวันสู่ความเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบ 
พลเมืองที่มีส่วนร่วมและพลเมืองมุ่งเน้นความเป็นธรรมในสังคมในยุคดิจิตอล 
 
0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค์ 3(3-0-6) 
  Creative Thinking 
   ความรู้ความเข้าใจเรื่องความคิดเชิงสร้างผ่านความคิดด้านต่างๆ 4 ด้านได้ คิดดี ชีวิต
ดี สังคมดี งานดีหรืออาชีพดี เรียนรู้การใช้เทคโนโลยี สามารถน าเทคโนโลยี หรือนวัตกรรม เปลี่ยน
ความคิดมาสร้างความสิ่งที่ตอบโจทย์การใช้ชีวิตให้เท่าทันยุค 5.0 เพ่ือต่อยอดเป็นอาชีพได้ 
 
         ข. หมวดวิชาเฉพาะด้าน 

   1)  วิชาแกน 
รหัสวิชา         ชื่อวิชาและค าอธิบายรายวิชา      หน่วยกิต(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
2031409     การเขียนแบบพ้ืนฐาน      3(2-2-5)
  Basic Drafting 

การเขียนแบบ  2  มิติ  และ  3  มิติ  โดยเน้นให้รู้จักวิธีการใช้เครื่องมือ  อุปกรณ์  
และการเก็บรักษา  ฝึกปฏิบัติด้วยเทคนิคและอุปกรณ์ที่หลากหลาย เพื่อพัฒนาทักษะเป็นพ้ืนฐานใน
การออกแบบนิเทศศิลป์  
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2041101 การวาดเส้นเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป์    3(2-2-5) 

Drawing for Communication Design 
การวาดเส้นเหมือนจริง และการวาดเส้นเฉพาะทาง ฝึกปฏิบัติเน้น 

ทักษะการน าเสนอในวิชาชีพออกแบบ   ภาพบุคคล ภาพสัตว์ ทิวทัศน์ สถาปัตยกรรม เป็นต้น โดย
อาศัยหลักทัศนียวิทยา กายวิภาค วาดภาพด้วยเทคนิคและอุปกรณ์การวาดเส้นที่หลากหลาย เพ่ือ
พัฒนาทักษะไปสู่การสร้างสรรค์ 
 
2041401 ประวัติการออกแบบนิเทศศิลป์     3(3-0-6) 

History of Communication Design 
ประวัติศาสตร์การออกแบบนิเทศศิลป์ สมัยก่อนประวัติศาสตร์ สมัย 

ประวัติศาสตร์ แนวคิดและรูปแบบของงานออกแบบนิเทศศิลป์ที่ปรากฏและมีผลต่อการออกแบบ
นิเทศศิลป์  ประวัติการออกแบบนิ เทศศิลป์ ในประเทศไทยสมัยก่อนประวัติศาสตร์และสมัย
ประวัติศาสตร์  
 
2041403 องค์ประกอบศิลป์เพื่อการออกแบบนิเทศศิลป์   3(2-2-5) 

Art Composition for Communication Design 
ความส าคัญองค์ประกอบพ้ืนฐานการออกแบบ จุด เส้น สี พ้ืนผิว ขนาด สัดส่วน  

ฝึกทักษะการออกแบบทาง ทัศนศิลป์โดยการสร้างจุดสนใจ ความกลมกลืน ความขัดแย้ง สัดส่วน 
ทฤษฎีสีเพ่ือประยุกต์ใช้กับงานออกแบบนิเทศศิลป์ 
 
2042105      คอมพิวเตอร์พื้นฐานเพื่อการออกแบบงานนิเทศศิลป์          3(2-2-5)
  Basic Computer for Communication Design 

การน าคอมพิวเตอร์มาประยุกต์ใช้ในงานออกแบบกราฟิก ขั้นตอนการ ออกแบบ 
การหาข้อมูล ฝึกปฏิบัติการวาดเส้นกราฟิก การแต่งภาพส าหรับงานออกแบบนิเทศศิลป์  การจัด
องค์ประกอบ การใช้สีในการสร้างสรรค์ผลงานด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
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 2)  วิชาเฉพาะด้านบังคับ 
2031121  หลกัการออกแบบโฆษณา      3(2-2-5)  

Principles of  Advertising Design  
ทฤษฎี หลักการ และกระบวนการออกแบบโฆษณา เพ่ือให้เกิดความช านาญใน

กระบวนการผลิต ฝึกปฏิบัติการออกแบบโฆษณา เพ่ือให้ได้มาซึ่งรูปแบบโดยรวมของการโฆษณาทั้งใน
และนอกสถานที ่
 
2031124        การออกแบบเครื่องหมายและสัญลักษณ์      3(2-2-5) 

Marks  and  Symbolic  Design 
  การออกแบบเครื่องหมายและสัญลักษณ์ ที่ใช้ในกิจกรรมและสถานที่ต่างๆ โดย
ค านึงถึงหลักการ และการสื่อสารที่จ าแนกตามผัสสะที่เหมาะสมของโสตทัศนวัสดุในการสื่อสาร และ
ฝึกปฏิบัติงานการออกแบบเครื่องหมายและสัญลักษณ์ต่างๆ ในงานออกแบบนิเทศศิลป์ 
 
2034416 การออกแบบเว็บไซต์      3(2-2-5) 

Web Design 
โครงสร้างในการออกแบบเว็บไซต์ ฝึกปฏิบัติการสร้างเว็บไซต์บนระบบเครือข่าย

เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ และเครื่องมือที่เกี่ยวข้องกับการออกแบบเว็บไซต์ที่ทันสมัย ประยุกต์ใช้ได้
อย่างเหมาะสม 
 
2041112 การออกแบบผลิตภัณฑ์       3(2-2-5) 

Product Design 
ความส าคัญกระบวนการออกแบบ การสร้างเอกลักษณ์ให้ผลิตภัณฑ์  

การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ท้องถิ่น การเพ่ิมมูลค่าให้ผลิตภัณฑ์ การใช้วัสดุ การใช้งาน ความสวยงาม เพ่ือ
ผู้บริโภค ปฏิบัติการออกแบบด้วยการศึกษาเทคโนโลยีบรรจุภัณฑ์ กระบวนการพิมพ์บรรจุภัณฑ์ การ
น าเสนอสินค้า มีความคิดสร้างสรรค์ เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน  
 
2042102  การถ่ายภาพเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป์    3(2-2-5) 

Photography for Communication Design 
หลักการ และแนวคิดการถ่ายภาพ การใช้กล้องถ่ายภาพดิจิตอล การออกแบบ

แนวความคิด มุมมองภาพ การวางแผน การเขียนแบบร่าง ฝึกปฏิบัติการสร้างสรรค์และผลิตผลงาน 
การเลือกใช้อุปกรณ์การตกแต่งภาพให้ตรงตามวัตถุประสงค์ของงานกราฟิก  งานโฆษณา และ
มัลติมีเดีย  
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2042104 ศิลปะไทยเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป์    3(2-2-5) 

Thai Arts for Communication Design 
ศิลปะไทยตั้งแต่ยุคก่อนประวัติศาสตร์ไทยถึง ยุคประวัติศาสตร์ไทย สมัยทวารวดี 

สมัยศรีวิชัย สมัยลพบุรี-อู่ทอง สมัยล้านนา สมัยสุโขทัย สมัยอยุธยา สมัยรัตนโกสินทร์ ฝึกปฏิบัติวาด
ภาพด้วยเทคนิคและอุปกรณ์การที่หลากหลายโดยเน้นที่มาของรูปแบบศิลปะไทยสมัยต่างๆ เพ่ือน าไป
ประยุกต์ใช้ในวิชาชีพด้านการออกแบบนิเทศศิลป์ 
 
2042128 การออกแบบของท่ีระลึก      3(2-2-5) 

Souvenir Design 
ศึกษาลักษณะส าคัญ เอกลักษณ์ของที่ระลึกงานอุตสาหกรรมในครอบครัว 

และศิลปหัตถกรรมพ้ืนบ้าน ศึกษากระบวนการผลิต การออกแบบ ลักษณะการขาย การจัดส่ง และ
การบรรจุภัณฑ์ของที่ระลึก ฝึกปฏิบัติการออกแบบของที่ระลึก เพื่อการส่งเสริมและพัฒนา 
ของที่ระลึกให้สอดคล้องกับเศรษฐกิจ การท่องเที่ยว ทันสมัยในโลกปัจจุบัน 
 
2042203 การออกแบบบรรจุภัณฑ์      3(2-2-5) 

Packaging Design 
ความส าคัญ ประเภทของบรรจุภัณฑ์ วัสดุบรรจุภัณฑ์ หลักการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 

และฝึกปฏิบัติการออกแบบบรรจุภัณฑ์ 
 
2042204 การออกแบบ 2 มิติ และ 3มิติ     3(2-2-5) 

Two and Three Dimension Design 
ความส าคัญการพัฒนาความเข้าใจในหลักการของการออกแบบ 2 มิติ 3 มิต ิ

ฝึกปฏิบัติ การสร้างกระบวนการความคิดและความงาม การใช้ทัศนธาตุทางศิลปะและการออกแบบ
ความกลมกลืน การขัดแย้ง เอกภาพ จังหวะ ความสมดุล สัดส่วนรวมไปถึงการสื่อ ความหมายในงาน
ออกแบบ การสร้างสรรค์ผลงานด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์    
 
2042205 การออกแบบหนังสือและตัวอักษร     3(2-2-5) 

Book and Typography Design 
ความส าคัญการออกแบบหนังสือ การจัดองค์ประกอบรูปเล่ม ระบบการพิมพ์ การ

ออกแบบตัวอักษร ฝึกปฏิบัติงานการออกแบบหนังสือในรูปแบบต่างๆ การออกแบบตัวอักษรไทย 
ตัวอักษรตะวันตก การจัดเรียง ตัวอักษรเพ่ืองานออกแบบนิเทศศิลป์ 
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2042208 ภาพยนตร์และแอนิเมชั่น      3(2-2-5) 

Animation and Film 
ความส าคัญหลักการแนวคิดทักษะทางภาพยนตร์ แอนนิเมชั่น รูปแบบ เทคนิค  

ซอฟต์แวร์ การหาแนวทางการสร้างสรรค์งานภาพยนตร์แอนนิเมชั่น ในรูปแบบต่างๆ การใช้เครื่องมือ 
การฝึก ปฏิบัติ การก าหนดแนวคิด การเขียนบท การถ่ายท า การตัดต่อ อุปกรณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ผลิตภาพยนตร์ เทคนิคสมัยใหม่ต่างๆ การถ่ายทอดอารมณ์ความรู้สึก ความคิดสร้างสรรค์ 
 
2043206 การออกแบบผลิตภัณฑ์ 3 มิต ิ     3(2-2-5) 

Three Dimension Product Design 
ความส าคัญกระบวนการออกแบบ การสร้างผลิตภัณฑ์ บรรจุภัณฑ์ ปฏิบัติการ 

ออกแบบ ในลักษณะ 3 มิติ ควบคู่เทคโนโลยีสมัยใหม่ สร้างงานออกแบบผลิตภัณฑ์ทั้ง
ภาคอุตสาหกรรม และศิลปหัตถกรรมพ้ืนบ้าน เป็นผลงานนวัตกรรม มีความคิดสร้างสรรค ์ 
 
2043901 ระเบียบวิธีวิจัยเบื้องต้นเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป์  3(3-0-6) 

Introduction to Research  Methodology for Communication Design 
การค้นคว้า และปฏิบัติการระเบียบวิธีวิจัย ฝึกปฏิบัติการวางแผนงานวิจัย การ

รวบรวมข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การตีความ และการเขียนรายงานการวิจัย ศึกษารูปแบบการใช้
ภาษา การอ้างอิงและบรรณานุกรม ตามระเบียบวิจัยให้เหมาะสมกับเนื้อหาทางการออกแบบ 
 
2044401  วัฒนธรรมและอัตลักษณ์ท้องถิ่นในงานนิเทศศิลป์   3(3-0-6) 

Culture and Local Identity in Communication Design 
ความส าคัญ ประวัติความเป็นมา ความเชื่อทางสังคม ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 

และอัตลักษณ์ท้องถิ่นตามแหล่งเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมในชุมชน ฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
น าไปประยุกต์ใช้ในการงานออกแบบนิเทศศิลป์ที่น าเสนออัตลักษณ์ของท้องถิ่นในรูปแบบร่วมสมัย 

 
2044901 การน าเสนอผลงานออกแบบนิเทศศิลป ์    3(2-2-5)
  Presentation of Communication Design 

รูปแบบและเทคนิคการน าเสนอผลงาน การใช้สื่อ ทักษะการน าเสนอโดยวาจา  
การจัดแสดงเพ่ือการถ่ายทอดแนวคิดในการออกแบบ การสร้างสรรค์ฝึกปฏิบัติการน าเสนอผลงานต่อ
คณะกรรมการผู้เชี่ยวชาญพิจารณาผลงาน และจัดนิทรรศการแสดงผลงานสู่สาธารณชน 
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2044902  ศิลปนิพนธ์ออกแบบนิเทศศิลป์     4(2-4-6) 

Communication Design Thesis 
การน าเสนอศิลปนิพนธ์นิเทศศิลป์ มีการรวบรวมข้อมูลอย่างเป็นระบบ ผ่านการ

วิเคราะห์ สังเคราะห์ด้วยวิธีการที่เหมาะสม เพ่ือตอบปัญหาการได้มาซึ่งข้อพิสูจน์ เกิดองค์ความรู้ใหม่ 
หรือเพ่ือสร้างสรรค์งานออกแบบและประดิษฐ์กรรมใหม่ที่ตรงตามวัตถุประสงค์แล้วน าเสนอผลงานสู่
สาธารณชน 
 
3562133 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจสร้างสรรค์    3(2-2-5) 

Entrepreneurship and Creative Business 
ความส าคัญการแสวงหาโอกาสทางธุรกิจ การตลาดดิจิทัลออนไลน์ ต้นแบบธุรกิจ  

แผนธุรกิจจรรยาบรรณการประกอบธุรกิจ การเป็นผู้ประกอบการในเศรษฐกิจสร้างสรรค์ ทรัพย์สิน
ทางปัญญาประเภทต่างๆ ลิขสิทธิ์ เครื่องหมายการค้า อนุสิทธิบัตร สิทธิบัตรการออกแบบผลิตภัณฑ์ 
 
 3) วิชาเฉพาะด้านเลือก 
 
2033106        พื้นฐานการสร้างภาพยนตร์ 3(2-2-5)
 Basics  of  Motion Picture  

ความส าคัญทฤษฎี หลักการพ้ืนฐานการสร้างภาพยนตร์ และฝึกปฏิบัติการออกแบบ
ด้วยภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว  กรรมวิธีการผลิตด้วยเทคนิค  วัสดุ  เครื่องมือต่างๆ  ที่เหมาะสม  
เพ่ือเป็นพื้นฐานในการประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสาขาวิชาชีพ 
 
2042201 ภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ      3(2-2-5) 

2D Animation 
การใช้เทคโนโลยีการสร้างภาพเคลื่อนไหว 2 มิติ ฝึกปฏิบัติกระบวนการสร้าง

ภาพเคลื่อนไหวและสื่อปฏิสัมพันธ์ วิธีการน าเสนอเรื่องจะใช้รูปภาพหรือลายเส้น 2 มิติ เพื่ออธิบายถึง
เนื้อเรื่องและความต่อเนื่องของเรื่องราว 
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รหัสวิชา         ชื่อวิชาและค าอธิบายรายวิชา      หน่วยกิต(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
2042202 การออกแบบภาพประกอบ      3(2-2-5) 

Illustration Design 
ความส าคัญการเขียนภาพประกอบ เทคนิคกระบวนการ ฝึกปฏิบัติการวาดภาพ

ระบายสีภาพประกอบงานโฆษณา ภาพประกอบหนังสือ ภาพประกอบเรื่อง ตามจินตนาการน าไปใช้
ในการออกแบบ 

 
2042301  ส านึกไทยในการออกแบบ     3(2-2-5) 

Thai Awareness in Design 
ความส าคัญรูปแบบ คุณค่า และความงามของศิลปะไทย ปลูกฝังจิตส านึกศิลปะไทย 

ประยุกต์ใช้ในงานออกแบบที่สร้างความสัมพันธ์ตามเอกลักษณ์ความเป็นไทย 
 

2042302 การจัดการงานออกแบบนิเทศศิลป์     3(2-2-5) 
Communication Design Management 
แนวคิดและรูปแบบแผนกลยุทธ์ธุรกิจ การวางแผนการตลาด กฎหมายธุรกิจ การฝึก

ปฏิบัติธุรกิจทางออกแบบนิเทศศิลป์ในรูปแบบบริษัทจ าลอง และการออกแบบอิสระ การก าหนดราคา 
เพ่ือเป็นพ้ืนฐานในการประยุกต์ใช้ให้เหมาะสมกับสาขาวิชาชีพ 
 
2043101 การออกแบบผลิตภัณฑ์ลุ่มน ้าโขงร่วมสมัย    3(2-2-5) 
  Contemporary Mekong Reiver Basin Prodcut Design 
  ความส าคัญการสร้างเอกลักษณ์ รูปแบบ คติความเชื่อ ปรัชญา แนวคิดสร้างสรรค์ 
ทางการออกแบบผลิตภัณฑ์พ้ืนถิ่น ในบริบทสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ ด้วยการออกแบบเชิงนวัตกรรม ใน
วิถีสังคมวัฒนธรรมร่วมสมัย เขตจังหวัดภาคเหนือตอนบน สู่ภูมิภาคลุ่มน้ าโขง สูนย์กลางการท่องเที่ยว
มรดกโลก เชื่อมโยงยุทธศาสตร์ชาติ  
 
2043102 การถ่ายภาพสร้างสรรค์      3(3-0-6) 

Creative Photography 
ความส าคัญการศึกษาทฤษฏีแสง ธรรมชาติ ประเภท คุณสมบัติ ภาษาของแสง  

หลักการจัดแสง และเทคนิคการ ควบคุมแสง เพ่ือการถ่ายภาพวัตถุขนาดต่าง ๆ การจัดเตรียม 
วัสดุอุปกรณ์เสริม การจัดเตรียมฉาก และสิ่ง ประกอบฉาก การถ่ายภาพต่างๆอย่างมืออาชีพ  
การเลือกใช้เทคนิคพิเศษต่างๆ อย่างเหมาะสม คุณธรรมจริยธรรมในการถ่ายภาพสร้างสรรค์ 
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รหัสวิชา         ชื่อวิชาและค าอธิบายรายวิชา      หน่วยกิต(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
2043201 จิตรกรรมดิจิทัล       3(2-2-5) 
  Digital Painting 
  ความส าคัญของจิตรกรรม ฝึกปฏิบัติการวาดภาพจากจินตนาการ ถ่ายทอดเนื้อหา 
เรื่องราวเทคนิคต่าง ๆ ผสมผสานกับเทคโนโลยีและเครื่องมือในโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 
 
2043202  การออกแบบนิทรรศการและสภาพแวดล้อม   3(2-2-5) 

Exhibition and Environmental Design 
ความส าคัญออกแบบนิทรรศการ การเลือกใช้วัสดุ การก าหนดรูปแบบ แผนผัง 

บริเวณต าแหน่ง ทิศทาง และหลักการออกแบบระบบป้ายสัญลักษณ์ ความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
สิ่งแวดล้อม ฝึกปฏิบัติการออกแบบนิทรรศการ การแก้ไขปัญหาด้านการออกแบบที่สร้างความสัมพันธ์
ตามสภาพแวดล้อม 
 
2043902 โครงงานศิลปนิพนธ ์      3(2-2-5) 

Art Thesis Project 
ความส าคัญศึกษาขั้นตอนการท าศิลปนิพนธ์เฉพาะบุคคล การก าหนดหัวข้อ, ก าหนด

วัตถุประสงค์, ขอบเขตของโครงการและวิธีด าเนินการศึกษา ค้นคว้า เพ่ือขอเสนอความเห็น 
ชอบจากอาจารย์ที่ปรึกษาและ คณะกรรมการโครงการศิลปนิพนธ์ การด าเนินการข้ันตอนรวบรวม
ข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูลสรุปปัญหา แนวทางแก้ปัญหาการน าเสนอผลงานการออกแบบแบบ ต่อ
คณะกรรมการโครงการศิลปนิพนธ์ การพัฒนา แบบร่างโครงการที่สมบูรณ์เพ่ือขอความเห็นชอบให้
ด าเนินงานขั้นต่อไปในวิชาศิลปนิพนธ์ 
 
2021215 ภาพพิมพ์พื้นฐาน      3(2-2-5)
  Basic Print  

ภาพพิมพ์พ้ืนฐานทั่วไป  ประเภท  รูปแบบ  กรรมวิธี  คุณสมบัติ เพ่ือให้เข้าใจ
ลักษณะเฉพาะทั่วไปของการพิมพ์ ฝึกปฏิบัติเกี่ยวกับเทคนิค และวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ในการพิมพ์เบื้องต้น
ประเภทต่าง ๆ   
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4)  วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
 
รหัสวิชา         ชื่อวิชาและค าอธิบายรายวิชา      หน่วยกิต(ทฤษฎี-ปฏิบัติ-ศึกษาด้วยตนเอง) 
 
2044801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทางออกแบบนิเทศศิลป์  1(0-2-1) 

Preparation  for  Field  Experience Training 
in  Communication Design 

    การเตรียมตัวเพื่อการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ หลักการและแนวคิดเกี่ยวกับ  

สหกิจศึกษา การเลือกสถานประกอบการและต าแหนง่งาน  การสมัครงาน การสัมภาษณ์งาน  การพัฒนา
บุคลิกภาพ  วฒันธรรมองค์กร จรรยาบรรณวิชาชีพ  ทักษะพื้นฐานที่จ าเปน็ส าหรับการปฏิบัตงิาน  ทักษะ
วิชาชีพ  การเขียนโครงงานหรือผลการปฏบิัติงาน  การเขียนรายงานทางวชิาการและการน าเสนองาน  โดยมี
กระบวนการอบรมสหกิจศึกษา 30 ชั่วโมง /การเตรียมฝึกประสบการณ์ภาคสนาไม่น้อยกว่า 30 ชั่วโมง 
 
2044802  การฝึกประสบการณ์ภาคสนามทางออกแบบนิเทศศิลป์  6(0-36-0) 

Field  Experience in Communication Design 
   วิชาบังคับก่อน : 2044801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทาง 

                         ออกแบบนิเทศศิลป์ 
จัดให้นักศึกษาได้บูรณาการความรู้ที่ได้ศึกษามาประยุกต์กับการปฏิบัติงานจริงใน 

สถานประกอบการ  การจัดท ารายงานผลการปฏิบัติงานในรูปแบบโครงงาน หรือรายงานการ
ปฏิบัติงาน น าเสนอผลการปฏิบัติงานต่ออาจารย์ประจ าหลักสูตร มีการประเมินผลการปฏิบัติงานโดย
อาจารย์นิเทศ อาจารย์ประจ าและสถานประกอบการ 
 
2044804  สหกิจศึกษาทางออกแบบนิเทศศิลป์    6(0-36-0) 

Cooperative Education  in Communication Design 
วิชาบังคับก่อน : 2044801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทาง 

                         ออกแบบนิเทศศิลป์ 
  จัดให้นักศึกษาปฏิบัติงานในสถานประกอบการไม่น้อยกว่า 16 สัปดาห์ เสมือน
พนักงานชั่วคราวตามกระบวนการสหกิจศึกษา จัดท ารายงานเพื่อพัฒนาวิชาชีพตามที่ได้รับมอบหมาย
ในรูปแบบโครงงาน หรือรายงานการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา น าเสนองานและประเมินผลโดยผู้นิเทศ
และอาจารย์นิเทศ 
 
 
 



(มคอ.2) หน้า  45 
 
 
 

3.2 ชื่อ สกุล เลขประจ าตัวประชาชน ต าแหน่ง และคุณวุฒิของอาจารย์ 
       3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 

ล าดั
บ 

 
ชื่อ-นามสกุล 

 

ต าแหน่ง
ทาง

วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ 
(ป.เอก/ป.โท/ป.ตรี) 

ปี 
พ.ศ. 

ผลงาน 
ทางวิชาการ 

ภาระงานสอน 
ชม./สัปดาห์  
เดิม ใหม่ 

1 นายวรวุฒิ  ทาแก้ว 
 

อาจารย์ ศป.ม. (ทัศนศิลป์และการออกแบบ) 
มหาวิทบาลัยบูรพา 
ศศ.บ. (ออกแบบนิเทศศิลป์) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2557 
 
2549 

ภาคผนวก ง 12 12 

2 นายอภินันท์ ปานเพชร อาจารย์ ศศ.ม. (สื่อศิลปะและการออกแบบ) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
ศศ.บ. (ออกแบบนิเทศศิลป์) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2552 
 
2547 

ภาคผนวก ง 12 16 

3 นายพิทักษ์ เรืองรัศมี อาจารย์ ศป.ม. (ทัศนศิลป์และการออกแบบ) 
มหาวิทบาลัยบูรพา 
ศล.บ.(ออกแบบประยุกศิลป์) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 

2557 
 
2553 

ภาคผนวก ง 14 14 

4 นางสาวปิยะนุช ไสยกิจ อาจารย์ ศป.ม. (ทัศนศิลป์และการออกแบบ)  
มหาวิทยาลัยบูรพา 
ศถ.บ. (ออกแบบอุตสาหกรรม)  
มหาวิทยาลัยขอนแก่น 

2557 
 

2554 

ภาคผนวก ง 14 14 

5 นายอุดมศักดิ์  
              อรรถโกวิท 

ผู้ช่วย
ศาสตรา- 

จารย์ 

ศศ.ม. (การวิจัยและพัฒนาท้องถิ่น) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์        
กศ.บ. (ศิลปศกึษา)  
วิทยาลัยวิชาการศึกษาประสานมิตร 

2548 
 
2514 
 

ภาคผนวก ง  9 12 
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3.2.2 อาจารย์ประจ า 
 

ที ่
ชื่อ-สกุล/ 

 

ต าแหน่งทาง
วิชาการ 

คุณวุฒิ/สาขาวิชา/ 
สถาบันที่ส าเร็จการศึกษา 

ภาระงานสอน 
ชม./สัปดาห ์

 เดิม ใหม่ 
1 นายจาตรุันต์  จริยารัตนกลู 

  
อาจารย ์ ศศ.ม. (ทัศนศิลป-์จิตรกรรม) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจา้คุณ
ทหารลาดกระบัง,  2552 
ศศ.บ. (ศิลปกรรม) 
สถาบันราชภฏัอุตรดิตถ์, 2543 

6 6 

3 นายประดิพัทธ์ วิรามร อาจารย ์ ศ.ม. (ทัศนศิลปศึกษา) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2557 
ศ.บ. (จิตรกรรม) 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2550 

6 6 

4 นางสาวจันทิมา  ปกครอง 
 

อาจารย ์ ค.ม. (ศิลปศึกษา) 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย, 2550 
ศ.บ. (ออกแบบผลิตภัณฑ)์ 
มหาวิทยาลยัศิลปากร, 2542 

9 9 

5 นางสาวไสยเพ็ญ   เฉิดเจิม 
 

อาจารย ์ ค.ม. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนคร, 2548       
วท.บ. (เทคโนโลยเีซรามิกส์) 
 สถาบันราชภัฏก าแพงเพชร, 2540 

9 9 

 
             3.2.2 อาจารย์พิเศษ 
    - ไม่มี - 
 
4.  องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (การฝึกงานหรือสหกิจศึกษา) 
      จากความต้องการให้บัณฑิตมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การท างานจริงของสถาน
ประกอบการ ดังนั้นในหลักสูตรจึงมีรายวิชาเสริมประสบการณ์วิชาชีพเพ่ือฝึกให้นักศึกษารู้จักการ
ประยุกต์ใช้ความรู้ที่เรียนมา มาใช้กับสภาพการท างานจริง และเพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในทุกๆ 
ด้าน ก่อนออกไปท างานจริง 
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4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม 
ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
4.1.1 มีทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ความเข้าใจในหลักการความจ าเป็น

ในการเรียนรู้ทางทฤษฏีมากยิ่งขึ้น 
4.1.2 มีการบูรณาการความรู้ที่เรียนมาเพ่ือน าไปแก้ไขปัญหาและสถานการณ์ทางด้าน

ศิลปกรรมเฉพาะหน้าได้ 
4.1.3 มีมนุษย์สัมพันธ์และการท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
4.1.4 มีความกล้าแสดงออกซึ่งความสามารถ ความคิดสร้างสรรค์เพ่ือประโยชน์ต่อการ

ท างานได้ 
4.1.5 มีระเบียบวินัย ตรงต่อเวลา ซื่อสัตย์และเข้ากับวัฒนธรรมขององค์กรได้ 
4.1.6 มีทักษะในการสื่อสาร การพูด การเขียน การน าเสนอ การวิเคราะห์เพ่ือน าไปใช้ใน

ชีวิตประจ าวันได้ 
 4.2 ช่วงเวลา     
  เรียนวิชาการเตรียมความพร้อมสหกิจศึกษาทางออกแบบนิเทศศิลป์ หรือวิชาการเตรียมฝึก
ประสบการณภ์าคสนามทางออกแบบนิเทศศิลป์ ในภาคเรียนที่ 3 ปีการศึกษาที่ 2 และเรียนวิชาสหกิจ
ศึกษาทางศิลปกรรมหรือวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพทางศิลปกรรมในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษาที่  
4   
 4.3  การจัดเวลาและตารางสอน 
  วิชาสหกิจศึกษาทางศิลปกรรมหรือวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพออกแบบนิเทศศิลป์ จัด
เต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 
5.   ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 
 ข้อก าหนดในการท าศิลปนิพนธ์  ต้องเป็นหัวข้อที่เกี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้ าน
ศิลปกรรมมาประยุกต์ใช้ในการสร้างสรรค์ ออกแบบ วิเคราะห์ และประเมินคุณค่าทางด้านออกแบบ
นิเทศศิลป์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีการจัดท าเป็นรูปเล่มรายงาน ผลงานและน าเสนอต่อ
สาธารณะชนได้ โดยมีรูปแบบและระยะเวลาตามท่ีหลักสูตรก าหนดไว้อย่างเคร่งครัด  

5.1 ค าอธิบายโดยย่อ 
การค้นคว้าหาความรู้  ทฤษฎี  หลักการ  และกระบวนการเพ่ิมเติมในรายวิชาที่ศึกษามาโดย

ตลอดตรงตามที่ผู้เรียนเลือกและสนใจ  ภายใต้การนิเทศของอาจารย์ประจ าหลักสูตรสาขาวิชา  เพ่ือ
สร้างสรรค์ผลงานศิลปนิพนธ์ตามแนวความคิด  เทคนิค  วิธีการ  รูปแบบเนื้อหาที่สมบูรณ์ให้เป็นที่
ประจักษ ์
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 5.2  มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
        นักศึกษามีความรู้และทักษะทางวิชาชีพศิลปกรรม  สามารถสร้างสรรค์ผลงานให้เป็นที่
ยอมรับและประจักษ์ต่อสาธารณชนโดยการน าเสนอผลงานนิทรรศการศิลปนิพนธ์   
 5.3  ช่วงเวลา 
  ภาคการศึกษาท่ี 1 ของชั้นปีที่ 4 

5.4 จ านวนหน่วยกิต 
4  หน่วยกิต 

5.5 การเตรียมการ 
  หลักสูตรก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษา จัดท าแบบบันทึกการให้ค าปรึกษาร่วมกับอาจารย์ที่ 
ปรึกษาหลัก 1 คน  และอาจารย์ที่ปรึกษาร่วมอย่างน้อย 1 คน โดยอาจารย์ที่ปรึกษามีหน้าที่ให้ข้อมูล
ข่าวสารที่เกี่ยวกับหัวข้อศิลปนิพนธ์ รูปแบบของเอกสาร ตัวอย่างผลงาน ให้นักศึกษารายงาน
ความก้าวหน้า ปัญหาอุปสรรคอย่างต่อเนื่องตลอดภาคการศึกษา  
 5.6  กระบวนการประเมินผล 
  ประเมินผลจากรายงานความก้าวหน้าในการท าศิลปนิพนธ์ สมุดบันทึกการให้ค าปรึกษา 
โดยอาจารย์ที่ปรึกษา  ประเมินผลจากผลส าเร็จของศิลปนิพนธ์  ทั้งนี้ศิลปนิพนธ์ต้องผ่านกระบวนการ
สอบ  ซึ่งมีคณะกรรมการสอบไม่ต่ ากว่า 3 คน  ผลงานต้องสามารถใช้งานได้และสามารถน าเสนอต่อ
สาธารณะชนได้ 
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หมวดที่ 4  ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1.  การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1.มีคุณธรรม จริยธรรม ถ่อมตนและท า ก าหนดการส่งเสริมและสอดแทรกให้นักศึกษามีคุณธรรม  
หน้าที่เป็นพลเมืองดี รับผิดชอบต่อ จริยธรรม จรรยาบรรณในวิชาชีพนักออกแบบ เคารพในสิทธิ 
ตนเอง วิชาชีพ และสังคม ทางปัญญาและข้อมูลส่วนบุคคล ตระหนักถึงการใช้เทคโนโลยี 
 การพัฒนาสังคมที่ถูกต้อง นอกจากนี้อาจมีการจัดการบริการ 
 วิชาการเพ่ือพัฒนาชุมชน เพื่อให้นักศึกษามีโอกาสประยุกต์หรือ 
 เผยแพร่ความรู้ที่ได้ศึกษามาให้เกิดประโยชน์ในการด าเนินชีวิต 
 มากที่สุด 
2. นักศึกษามีความรู้ด้านการออกแบบ รายวิชาบังคับของหลักสูตรจ าเป็นต้องมีการวางหลักการและ 
นิเทศศิลป์ ทั้งภาคทฤษฎีและทักษะภาค พ้ืนฐานทางศาสตร์และศิลปะ เพื่อมุ่งการสร้างความเชื่อมโยง 
ปฏิบัติอยู่ในเกณฑ์ดี สามารถน าไป ระหว่างภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอย่างมีเอกภาพ โดยให้ 
ประยุกต์ได้อย่างเหมาะสมในการ นักศึกษามีประสบการณ์ มีทักษะปฏิบัติการ แบบฝึกหัด ฝึกฝน 
ประกอบวิชาชีพ  ท าโครงงานอิสระ และให้เรียนรู้ในกรณีที่นักศึกษาได้เข้าใจการ 
 ประยุกต์องความรู้ทั้งศาสตร์และศิลปะกับปัญหาอุปสรรคใน 
 สถานการณ์จริง 
3. มีทักษะในการสื่อสารและการใช้ ส่งเสริมให้นิสิตได้มีโอกาสจัดกิจกรรมฝึกทักษะทางด้าน 
เทคโนโลยีสารสนเทศในการแสวงหา ออกแบบนิเทศศิลป์ ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน รวมทั้ง 
ความรู้ เพื่อพัฒนาตนเองในสังคมอย่าง ฝึกการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับยุคสมัย มีการจัด 
ต่อเนื่อง อบรมอย่างต่อเนื่องโดยผ่านแหล่งการเรียนรู้ทางด้านเทคโนโลยี 
 สารสนเทศที่หลากหลาย 
4. มีความรับผิดชอบและมีภาวะความ - จัดกิจกรรมกลุ่มในรายวิชาต่าง ๆ เพื่อเป็นการฝึกให้นักศึกษา 
เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี มีจิตอาสา  ไดส้ร้างภาวะผู้น าและการเป็นสมาชิกกลุ่มที่ดี 
 -จัดกิจกรรมเข้าค่ายส่งเสริมจิตอาสา/บ าเพ็ญประโยชน์  
 และบริการวิชาการแก่สังคมของผู้เรียน 
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2. การพัฒนาการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
    2.1  ผลพัฒนาการเรียนรู้หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 1. ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1. มีสติในการด าเนินชีวิตประจ าวัน และสามารถจัดการกับปัญหาบนฐาน
คุณธรรมจริยธรรม 
            2. มีคุณค่าภายในตามหลักของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และสามารถ
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและแก้ปัญหา 
            3. มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อสังคมในการประกอบการ  
            4. มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย วัฒนธรรมไทย มีความตรงต่อเวลา ระเบียบ
วินัย ความรับผิดชอบ 
   1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม 
  1. สอดแทรกสาระและกิจกรรมการเรียนการสอนให้ผู้เรียนเกิดความตระหนักใน
คุณค่าของความซื่อสัตย์ ความรับผิดชอบ ทั้งต่อตนเองและผู้อ่ืน 
  2. สร้างวัฒนธรรมในองค์กรที่ปลูกฝังความมีระเบียบวินัย เคารพในกฎระเบียบ
ของมหาวิทยาลัย เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา การแต่งกายตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
  3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นปฏิบัติ เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจอย่าง
ลึกซึ้งในคุณธรรมที่ต้องปลูกฝัง 
   1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
   1. ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียน เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา ส่งงานตรง
เวลาครบถ้วน เข้าร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนอย่างผู้มีความรับผิดชอบ 
   2. ประเมินจากการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย 
   3. ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรมที่แสดงถึงความมีวินัย ความพร้อมเพียง ความ
เป็นผู้น าและผู้ตามท่ีดี ความรักความสามัคคี 
  2.  ด้านความรู้  
   2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
   1. มีความรู้ความเข้าใจด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี คณิตศาสตร์ เพ่ือใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 
            2. มีความรู้ความเข้าใจด้านสังคมศาสตร์ มนุษยศาสตร์ เพ่ือประโยชน์ในการ
ด ารงชีวิตอย่างรู้เท่าทัน 
            3. มีความรู้และความสามารถในการใช้ภาษาและศิลปะในการสื่อสาร 
            4. มีความรู้ความเข้าใจ และเห็นคุณค่า เคารพในสิทธิมนุษยชนจากความ
แตกต่างของวัฒนธรรม 
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   2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านความรู้ 
   1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ ในลักษณะบูรณาการ
ความรู้และประสบการณ์เดิมของผู้เรียนเข้ากับความรู้และประสบการณ์ใหม่ในรายวิชาที่สอนได้อย่าง
กลมกลืน 
   2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการเรียนรู้จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติ เพื่อให้
ผู้เรียนเกิดความเข้าใจได้อย่างแท้จริง 
   2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
    1. ประเมินด้วยการทดสอบย่อย สอบปลายภาคการศึกษา 
    2. ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ของรายวิชาที่เรียน 
    3. ประเมินจากการน าเสนองานทั้งที่เป็นรายกลุ่มและรายบุคคล 
  3. ด้านทักษะทางปัญญา  
    3.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
            1. มีความสามารถและทักษะการคิดในเชิงเหตุผล สร้างสรรค์ นวัตกรรมและ
เชื่อมโยงความคิดอย่างองค์รวม 
            2. มีความสามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูล เพ่ือการแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
            3. มีความเข้าใจเรื่องของสิทธิและความรับผิดชอบ เพ่ือสร้างความสมดุลให้เกิด
ความยั่งยืนในฐานะพลเมือง ทั้งในระดับประเทศและระดับโลก 
            4. มีความตระหนักถึงความส าคัญของวิถีชุมชน มีจิตส านึกในการอนุรักษ์ความ
เป็นไทย 
    3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    1. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกระบวนการคิด เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนคิด
วิเคราะห์ และแก้ปัญหา 
    2. จัดการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง 
    3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    1. ประเมินจากพฤติกรรมทางปัญญาของผู้เรียน ตั้งแต่ขั้นสังเกต ค าถาม สืบค้น 
คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหา 
    2. ประเมินจากการน าเสนอผลงานในห้องเรียน 
    3. ประเมินด้วยการให้ผู้เรียนฝึกตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล โดยผู้สอน
และผู้เรียนร่วมกันประเมินผลงาน 
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  4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
    4.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
            1. มีจิตอาสา ส านึกสาธารณะ และเห็นคุณค่าของการให้ 
             2. มีทักษะความเป็นผู้น า ผู้ตาม ในการสร้างความเป็นทีม  
      3. มีการปลูกฝังและสร้างจิตส านึกในการบ าเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อชุมชนและ
สังคม  
            4. มีความสัมพันธ์ร่วมกับชุมชน เห็นถึงคุณค่าและเอกลักษณ์ที่ดีงามของไทย      
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประวัติศาสตร์ 
    4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาผู้เรียนด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 
    1. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากการท างานเป็นรายบุคคลหรือ
เป็นกลุ่ม 
    2. จัดกิจกรรมที่เสริมสร้างมนุษยสัมพันธ์ การปรับตัว และการยอมรับของคน   
ในสังคม 
    3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน เช่น การ
ท างานเป็นกลุ่ม การแสดงบทบาทสมมติ การท างานเป็นทีม เป็นต้น 
    4.3 วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
    1. สังเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มของผู้เรียน 
    2. ประเมินผลจากการประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม 
   5.  ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
     5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะและการคิดวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ  
            1. มีทักษะในการคิดวิเคราะห์ตัวเลข มีความสามารถการ ใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศในการค้นคว้า รวบรวมข้อมูล ประมวลผล แปลความหมาย และน าเสนอข้อมูล
สารสนเทศ 
           2. มีความสามารถรู้เท่าทันสื่อ เพ่ือใช้ในการเรียนรู้ ประเมินคุณค่าสื่ออย่างมี
วิจารณญาณ 
            3. มีความสามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหมาะสมกับชีวิตประจ าวัน 
            4. มีความสามารถสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพและสร้างสรรค์ 
            5. มีความสามารถใช้รูปแบบของการน าเสนอที่เหมาะสมส าหรับกลุ่มบุคคลที่    
แตกต่างกันได ้
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  5.2 กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
                   1. ส่งเสริมให้เห็นความส าคัญและฝึกให้มีการตัดสินใจบนฐานข้อมูลและข้อมูลเชิงตัวเลข 
                   2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยการจัดประสบการณ์ตรงทางภาษาในการสื่อสาร 
                   3. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสสืบค้นข้อมูลด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศ
ที่เหมาะสม ตลอดจนการน าเสนอข้อมูลด้วยเทคโนโลยีที่เหมาะสม 
             5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร   
และการใช้เทคโนโลยี 
                    1. ประเมินผลจากการจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้สะท้อนความรู้ ความคิด ความเข้าใจ
ผ่านสื่อเทคโนโลยีแบบต่าง ๆ  
   2. ประเมินจากการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ตรงทางภาษา 
   3. ประเมินทักษะการใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชา และการ
ใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรม 

 
2.  การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
       2.2   หมวดวิชาเฉพาะด้าน 
              2.2.1 ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  

1.   ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
       (1)  มีความซื่อสัตย์  สุจริต และมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม  
        (2)  มีทัศนคติที่เปิดกว้าง ยอมรับฟังแนวคิดของผู้อื่น 
        (3)  มีจิตอาสา จิตส านึกสาธารณะ 
         (4)  มีความสุภาพ อ่อนน้อม กตัญญูรู้คุณ ขยัน ประหยัดและอดทน 
        (5)  มีคุณธรรมในการด าเนินชีวิตอย่างเพียงพอ    
        (6)  ตระหนักและส านึกในความเป็นไทย  
  2.   กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  

(1) ก าหนดให้ทุกรายวิชาสอดแทรกสาระและกิจกรรมการเรียนการสอน  
   (2) ก าหนดให้มีการสร้างวัฒนธรรมในองค์การที่ปลูกฝังความมีระเบียบวินัย 
เคารพ ในกฎระเบียบของมหาวิทยาลัย    
    (3)  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความเข้าใจ
อย่างลึกซึ้งในคุณธรรมที่ต้องการปลูกฝัง  

3. กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรม 
  (1)  ประเมินจากพฤติกรรมของผู้เรียน เช่น การเข้าชั้นเรียนตรงเวลา ส่งงาน 

ตรง เวลาครบถ้วน  เข้าร่วมกิจกรรมในชั้นอย่างผู้มีความรับผิดชอบ 
    (2) ประเมินผลจากการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมาย                                    
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    (3) ประเมินจากการเข้าร่วมกิจกรรม ที่แสดงถึงความมีวินัย ความพร้อมเพรียง
ความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี ความรักสามัคคี  

2.2.2 ด้านความรู้   
   1. ผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 

   (1)  รอบรู้ในศาสตร์ทางศิลปกรรม และศาสตร์อื่นที่เก่ียวข้อง  ตลอดจนมีความรู้
ทางศิลปะที่สัมพันธ์กับบริบททางสังคม ภูมิปัญญาและวัฒนธรรม 
  (2) มีความสมารถในการค้นคว้า แก้ปัญหา และพัฒนาทางด้านศิลปกรรม
ศาสตร์อย่างเป็นระบบ    
  (3)  มีความรู้เกี่ยวกับมาตรฐานหรือธรรมเนียมปฏิบัติในการประกอบวิชาชีพด้าน
ศิลปกรรมศาสตร์ในสาขาวิชาที่ศึกษา 
    2.  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
     (1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มีลักษณะยึดผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยจัด
กิจกรรมในลักษณะบูรณาการความรู้และประสบการณ์เดิมของผู้เรียนเข้ากับความรู้และประสบการณ์
ใหม่ในรายวิชาที่สอนได้อย่างกลมกลืน 
    (2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการเรียนรู้จากทฤษฎีสู่การปฏิบัติเพื่อให้
ผู้เรียนเกิดความเข้าใจได้อย่างแท้จริง 
     3. กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้ 
    (1) ประเมินด้วยการทดสอบย่อย  สอบปลายภาคการศึกษา 
    (2) ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ของรายวิชาที่เรียน   
          (3) ประเมินจากการน าเสนองานทั้งท่ีเป็นรายกลุ่มและรายบุคคล 
 2.2.3  ด้านทักษะทางปัญญา   
     1. ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    (1) สามารถค้นคว้า รวบรวม และประเมินข้อมูล จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย 
อย่างมีวิจารณญาณ 
   (2) สามารถวิเคราะห์ สังเคราะห์ และเสนอแนวทางแก้ไขปัญหาได้อย่าง
สร้างสรรค์ รวมทั้ง สามารถบูรณาการความรู้กับศาสตร์อ่ืนเพ่ือสร้างสรรค์ผลงานทางวิชาการและ
วิชาชีพได้ 
     (3) มีความคิดสร้างสรรค์ และมีปฏิภาณไหวพริบในการสร้างผลงาน 
     2. กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  
     (1) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนด้วยกระบวนการคิดเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนคิด
วิเคราะห์  และแก้ปัญหา 
     (2) จัดการเรียนรู้จากการปฏิบัติจริง 
    3.  กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
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     (1) ประเมินจากพฤติกรรมทางปัญญาของผู้เรียน ตั้งแต่ขั้นสังเกต ค าถาม สืบค้น 
คิดวิเคราะห์ และแก้ปัญหา 
     (2) ประเมินจากการน าเสนอผลงานในห้องเรียน 
     (3) ประเมินด้วยการให้ผู้เรียนฝึกตัดสินใจแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล โดยผู้สอนและ
ผู้เรียนร่วมกันประเมินผลงานนั้น 
 2.2.4  ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ  
      1. ผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
   (1) มีภาวะผู้น า เข้าใจบทบาทหน้าที่ของตนเอง รับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
และมนุษยสัมพันธ์ที่ดี 
  (2)  มีความรับผิดชอบต่องานของตนเอง และสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
  (3) สามารถแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล ตรงไปตรงมา และเคารพในความ
คิดเห็นที่แตกต่าง 
   2. กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
     (1) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากการท างานเป็นรายบุคคล
หรือเป็นกลุ่ม   
 
    (2) จัดกจิกรรมที่เสริมสร้างมนุษยสัมพันธ์ การปรับตัว  และการยอมรับของคน
ในสังคม 
   (3) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้มีปฏิสัมพันธ์ร่วมกัน   
    3. วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ด้านความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 
    (1) สังเกตจากการเข้าร่วมกิจกรรมกลุ่มของผู้เรียน 
   (2)   ประเมินผลจากการประเมินตนเองและกิจกรรมกลุ่ม  
     2.2.5   ด้านทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 
  1. ผลการเรียนรู้ด้านทักษะการวิเคราะห์ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 
      (1) สามารถสื่อสารด้วยการพูด ฟัง อ่าน เขียน ในการสื่อสารโดยทั่วไป ตลอดจน
ใช้วิธีการสื่อสารทางศิลปกรรม และน าเสนองานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      (2) สามารถเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบค้นข้อมูลเพื่อการสร้างสรรค์
ผลงานหรือการน าเสนอผลงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
      (3) มีความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้เชิงตัวเลข หรือเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับงานศิลปกรรม 
  2. กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
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     (1) จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะในการสื่อสารทั้งการพูด การฟัง การแปล การเขียน 
โดยการท างานรายงานหรือน าเสนอในชั้นเรียน ทั้งงานเดี่ยวหรือเป็นกลุ่ม   
    (2) พัฒนาทักษะในการวิเคราะห์ข้อมูลจากกรณีศึกษา 
   (3) พัฒนาทักษะในการน าเสนอรายงานโดยใช้รูปแบบ เครื่องมือ และเทคโนโลยี 
ที่เหมาะสม    
    3. วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ด้านการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
    (1)  การจัดท ารายงาน และน าเสนอด้วยสื่อเทคโนโลยี 
   (2)  การมีส่วนร่วมในการอภิปรายและวิธีการอภิปราย 
 2.2.6  ด้านทักษะพิสัย 
  1. ผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 
  สามารถใช้ทักษะปฏิบัติงานทางออกแบบนิเทศศิลป์ในการสร้างสรรค์ผลงานของ
ตนเอง 
    2. กลยุทธ์การสอนที่สร้างทักษะพิสัย  
   จัดท าโครงงานเพ่ือฝึกทักษะปฏิบัติทางการออกแบบนิเทศศิลป์  การน าเสนอ
โครงงาน  การจัดท าผลงานและชิ้นงานทางศิลปะ  การน าเสนอผลงานในรูปแบบต่าง ๆ  
    3. วิธีการประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะพิสัย 
    (1)  ทักษะน าเสนอด้วยรูปแบบต่าง ๆ  ความคิดสร้างสรรค์    
   (2)   การน าเสนอ การอภิปราย การตอบข้อซักถาม 
 
3  แผนที่แสดงความกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา    
    (Curriculum Mapping) ผลการเรียนรู้ในตารางมีความหมายดังนี้ 
 3.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  รายละเอียดแสดงไว้หน้าที่ 57 - 58 
 3.2 วิชาเฉพาะด้าน   รายละเอียดแสดงไว้หน้าที่   59 - 62 
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 แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1.คุณธรรมจรยิธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะ

ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง 
ตัวเลขการสื่อสารและการ 
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

วิชาศึกษาทั่วไป 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

กลุ่มมนุษยศาสตร์ หรือ กลุ่มสังคมศาสตร์ และ กลุ่มวทิยาศาสตร์กับคณิตศาสตร์ 
0001105 สุนทรียศาสตร ์                      
0001106 ความเป็นพลเมืองไทย                      
0001107 ทักษะในศตวรรษที ่21 เพื่อชีวิตและอาชีพ                      
0001108 การสร้างเสริมและดูแลสุขภาวะ                       
0001109 ศาสตร์พระราชาเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น                      
0001110 การคิดและการตัดสินใจ                      
0001204 ปรัชญาและศาสนาเพือ่การด าเนินชีวิต                       
0001205 นวัตกรรมและสุนทรยีศาสตร์ทางการท่องเที่ยว                       
0001206 ประวัติศาสตร์และพัฒนาการของโลกสมัยใหม ่                      
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1.คุณธรรมจรยิธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 
4.ทักษะ

ความสัมพันธ์ 
ระหว่างบุคคล 

5.ทักษะการวิเคราะห์เชิง 
ตัวเลขการสื่อสารและการ 
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ 

วิชาศึกษาทั่วไป 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 5 

0001207 กฎหมายในชีวิตประจ าวัน                      

0001208 ชีวิตออกแบบได้ด้วยวิทยาศาสตร์                       

0001209 ผู้ประกอบการยุคใหม่                       

0001210 ชีวิตชาญฉลาดในยคุดิจทิัล                       

0001211 นวัตกรรมส าหรับคนรุ่นใหม่                       

0001212 ฮวงจุ้ยในชีวิตประจ าวนั                       

0001213 การพัฒนาบุคลิกภาพดว้ยแฟช่ัน                       

0001214 พลเมืองยุคดิจิทัล                       

0001215 การคิดต่างอย่างสร้างสรรค ์                      
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 ความรับผดิชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง 
บุคคล 

5. ด้านทักษะ 
วิเคราะหเ์ชิง 

ตัวเลขการสื่อสาร 
 

 
6.ด้าน
ทักษะ
พิสัย 

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 
หมวดวิชาเฉพาะวิชาแกน                    
2031409 การเขียนแบบพ้ืนฐาน                       
2041101 การวาดเส้นเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป ์                    
2041401 ประวัติการออกแบบนิเทศศิลป ์                    
2041403 องค์ประกอบศิลปเ์พื่อการออกแบบนิเทศศิลป ์                    
2042105 คอมพิวเตอร์พื้นฐานเพือ่การออกแบบงาน                    
            นิเทศศิลป์                          
วิชาเฉพาะด้านบังคับ                    
2031121 หลักการออกแบบโฆษณา                      

2031124 การออกแบบออกแบบเครื่องหมาย                     
             และสัญลักษณ ์                     
2042102 การถ่ายภาพเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป ์                     
2042104 ศิลปะไทยเพื่อการออกแบบนิเทศศิลป ์                    
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 

 ความรับผดิชอบหลัก    ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง 
บุคคล 

5. ด้านทักษะ 
วิเคราะหเ์ชิง 

ตัวเลขการสื่อสาร 
 

 

6.ด้าน
ทักษะ
พิสัย 

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 
2043901 ระเบยีบวิธีวิจัยเบื้องต้นเพื่อการออกแบบ                    
             นิเทศศิลป์                    
2042203 การออกแบบบรรจุภณัฑ์                      
2042204 การออกแบบ 2 มิติ 3 มิต ิ                      
2042205  การออกแบบหนังสือและตัวอักษร                    
2042128 การออกแบบของที่ระลกึ                     
2041112 การออกแบบผลิตภณัฑ ์                      
3562133 การเป็นผู้ประกอบการธุรกิจสรา้งสรรค ์                       
2043206 การออกแบบผลิตภณัฑ ์3 มิติ                     
2042208 ภาพยนตร์และแอนิเมชัน่                    
2044401วัฒนธรรมและอัตลักษณ์ท้องถิ่นในงานนิเทศศิลป ์                     
2034416 การออกแบบเว็บไซต ์                      
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รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู ้ 3. ทักษะทางปัญญา 

 
4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง 
บุคคล 

 
5. ด้านทักษะ 
วิเคราะหเ์ชิง 

ตัวเลขการสื่อสาร 
 

6.ด้าน
ทักษะ
พิสัย 

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 
 วิชาเฉพาะด้านบังคับ                    
2044901 การน าเสนอผลงานออกแบบนิเทศศิลป ์                    
2044902 ศิลปนิพนธ์ออกแบบนิเทศศิลป ์                    
วิชาเฉพาะด้านเลือก                    
2033106 พ้ืนฐานการสร้างภาพยนตร ์                    
2042201  ภาพเคลื่อนไหว 2 มิต ิ                    
2042202  การออกแบบภาพประกอบ                     
2043101 การออกแบบผลิตภณัฑล์ุ่มน้ าโขงร่วมสมัย                     
2042301  ส านึกไทยในการออกแบบ                     
2042302  การจัดการงานออกแบบนิเทศศลิป์                    
2043102 การถ่ายภาพสร้างสรรค ์                     
2043202 การออกแบบนิทรรศการและสภาพแวดล้อม                    
2043201 จิตรกรรมดิจิตอล                    
2043902 โครงงานศิลปนิพนธ์                     
2021215 ภาพพิมพ์พ้ืนฐาน                    
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รายวิชา 1. คุณธรรมจริยธรรม 2. ความรู ้
3. ทักษะทาง

ปัญญา 

4. ด้านทักษะ
ความสัมพันธ์ 

ระหว่าง 
บุคคล 

5. ด้านทักษะ 
วิเคราะหเ์ชิง 

ตัวเลขการสื่อสาร 
 

6.ด้าน
ทักษะ
พิสัย 

 1 2 3 4 5 6 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 
วิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ                    
2044801 การเตรียมประสบการณ์ภาคสนามทาง                             
             ออกแบบนิเทศศิลป์                    
2044802  การฝึกประสบการณภ์าคสนามทาง 
             ออกแบบนิเทศศิลป์                   

 

2044808 สหกิจศึกษาทางออกแบบนิเทศศิลป ์                     
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หมวดที ่5 หลกัเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ในการให้ระดับคะแนน (เกรด)   
 การวัดและประเมินผลการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ว่า
ด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561  (ภาคผนวก ก) 

2.  กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา  
 2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

     2.1.1 มีการทวนสอบผลการประเมินผลการเรียนทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติโดย
คณะกรรมการทวนสอบผลสัมฤทธิ์หรือคณะกรรมการบริหารงานหลักสูตร พิจารณาความเหมาะสม
ของรายละเอียดรายวิชา ข้อสอบและผลการสอบ ให้สอดคล้องกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ
หลักสูตร     

     2.1.2  ผลการประเมินของนักศึกษาที่มีต่อการเรียนการสอนทุกรายวิชา 
     2.1.3  ผลงานนักศึกษาที่เป็นรูปธรรม เช่น งานวิจัย โครงการ กิจกรรม รายงาน การเข้า

ร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการและวิชาชีพ 
     2.1.4 ผลการประเมินของสถานประกอบการที่รับนักศึกษาไปฝึกประสบการณ์ภาคสนาม  
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 
     การก าหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา  เน้นการท าวิจัย

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต  โดยน าผลวิจยัที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุงกระบวนการ
การเรียนการสอน  และหลักสูตรแบบครบวงจร  รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตรและ
หน่วยงาน  โดยการวิจัยอาจจะด าเนินการดังตัวอย่างต่อไปนี้   
      2.2.1 ภาวะการได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้าน
ของระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 
       2.2.2 ประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ  ในแง่ของความพร้อมและความรู้จาก
สาขาวิชาที่เรียน  รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่ก าหนดในหลักสูตรที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของ
บัณฑิต  รวมทั้งเปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้น 
       2.2.3  การตรวจสอบจากผู้ประกอบการ โดยการขอเข้าสัมภาษณ์หรือการส่งแบบ 
แบบสอบถาม เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าท างานในสถาน
ประกอบการนั้นๆ  
         2.2.4  ผู้ใช้บัณฑิตมีส่วนร่วมในการทวนสอบผลการเรียนรู้ 
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3.  เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
 นักศึกษาจะส าเร็จการศึกษาต้องมีคุณสมบัติต่อไปนี้ 
 1.  ต้องเรียนครบตามจ านวนหน่วยกิจที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร 
 2.  ต้องได้รับคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ ากว่า 2.00  และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ 
ว่าด้วยการศึกษาระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2561  (ภาคผนวก ก) 
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หมวดที ่6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1.  การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 
 1.1  การปฐมนิเทศ 
 1.2 การฝึกอบรมคณาจารย์ใหม่ด้านด้านการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอนและการ
ประเมินผล 
 1.3 การพัฒนาด้านการวิจัย การจัดเงินทุนส าหรับนักวิจัยหน้าใหม่เพ่ือผลิตผลงานวิจัย และการเข้า
ร่วมเป็นคณะผู้วิจัยร่วมกับนักวิจัยอาวุโส 
2.  การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่อาจารย์ 
    2.1  การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอนการวัดผลและการประเมินผล   
        2.1.1 ส่งเสริมให้อาจารย์ได้ศึกษาดูงานทางวิชาการท้ังในประเทศและต่างประเทศ 
            2.1.2 ส่งเสริมให้อาจารย์ท าผลงานวิชาการและท างานวิจัยสร้างองค์ความรู้ใหม่ โดยจัดสรร
เงินทุนเพ่ือผลิตงานและตีพิมพ์เผยแพร่ 
            2.1.3 เพ่ิมพูนทักษะ เทคนิคการจัดการเรียนการสอน และการวัดผลประเมินผลที่ทันสมัย 
            2.1.4 พัฒนาวิธีการจัดการเรียนการสอนแบบต่าง ๆ การใช้สื่อการสอน การใช้คอมพิวเตอร์
ในการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 
      2.2  การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ 
  2.2.1 พัฒนาอาจารย์ด้านวิชาการ วิชาชีพและด ารงต าแหน่งผลงานทางวิชาการ 
  2.2.2 จัดสรรงบประมาณส าหรับส่งเสริมการท าผลงานวิชาการและงานวิจัย 
  2.2.3 จัดให้อาจารย์เข้าร่วมกิจกรรมและโครงการบริการวิชาการต่าง ๆ ของคณะและ
มหาวิทยาลัย 
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หมวดที ่7   การประกันคณุภาพหลักสูตร 

1. การก ากับมาตรฐาน   
มีการก ากับมาตรฐานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ และ

ระบบกลไกเพ่ือการประกันคุณภาพการศึกษาดังนี้ 
 1.1 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ด าเนินการบริหารหลักสูตรให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
หลักสูตร โดยด าเนินการตามกระบวนการการประกันคุณภาพดังนี้ 
 1.1.1 วางแผนและควบคุมการด าเนินงานของหลักสูตรให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ท่ี
ก าหนด 
 1.1.2  มอบหมายผู้รับผิดชอบรายวิชา จัดท ารายละเอียดรายวิชา การจัดการเรียนการ
สอน การประเมินผล ควบคุมการจัดการเรียนการสอนรายวิชา และการจัดท ารายงานผลการ
ด าเนินงานของรายวิชา 

 1.1.3 ด าเนินการประเมินผลการด าเนินงานของหลักสูตร 
 1.1.4 จัดให้มีการประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง เพื่อทบทวนประเมินผลการด าเนินงาน
ของหลักสูตร และปรับปรุงแก้ไขตามความเหมาะสม 
 1.2 คณะกรรมการประจ าคณะ ท าหน้าที่ควบคุมการด าเนินงานของหลักสูตรให้มีคุณภาพ
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาที่ก าหนด 
 
2. บัณฑิต   

 มีการทบทวนผลสัมฤทธิ์ผลการเรียนรู้ต้องผ่านเกณฑ์ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ  และประเมินจากความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึง
พอใจของผู้ใช้บัณฑิต ด าเนินการส ารวจความต้องการแรงงานและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต เพ่ือ
น าข้อมูลมาใช้ประกอบการปรับปรุงหลักสูตรและวางแผนการรับนักศึกษาดังนี้ 
           2.1 ส ารวจความต้องการของตลาดแรงงานและความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตก่อนการ
ปรับปรุงหลักสูตร 
          2.2  ส ารวจประมาณการความต้องการแรงงานประจ าปี จากภาวะการได้งานท าบัณฑิต และ
จากแหล่งข้อมูลต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับความต้องการแรงงาน 
          2.2  ให้มีแผนการจัดการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเมื่อครบรอบของหลักสูตร เพ่ือ
ใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งต่อไป 
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3. นักศึกษา 
 3.1  กระบวนการรับนักศึกษา 
    มีคณะกรรมการคัดเลือกบุคคลเข้าศึกษาในหลักสูตรตามข้อก าหนดของหลักสูตรและ
เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์ ในการรับสมัครนักศึกษาเข้าศึกษาต่อในระดับ
ปริญญาตรีของแต่ละสาขา/วิชาเอก  
 3.2   ความพร้อมก่อนเข้าศึกษา ระหว่างและจบการศึกษา การให้ค าปรึกษา และแนะแนวแก่
นักศึกษา 
   3.2.1 มหาวิทยาลัยราชภัฏอุตรดิตถ์มีการจัดปฐมนิเทศนักศึกษาแรกเข้าทั้งหมดเพ่ือเตรียม
ความพร้อมให้กับนักศึกษา   
   3.2.2 คณะมีการปฐมนิเทศนักศึกษาเข้าใหม่ที่สังกัดคณะ   ซึ่งคณะมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่

ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับ

อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการได้ โดยอาจารย์ของคณะทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทาง

วิชาการให้แก่นักศึกษา และทุกคนต้องก าหนดชั่วโมงว่าง (Office Hours) เพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษา

ได้ นอกจากนี้ ต้องมีที่ปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษา 

   3.2.3 มหาวิทยาลัย/คณะได้ก าหนดให้มีการปัจฉิมนิเทศนักศึกษาก่อนส าเร็จการศึกษา 

 3.3  ความพึงพอใจและผลการจัดการข้อเรียกร้องของนักศึกษา 
   3.3.1 มีการส ารวจความพึงพอใจของนักศึกษาในด้านแหล่งข้อมูลทางวิชาการ ต ารา 
ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ    อุปกรณ์การเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน การประเมินผล การ
อ านวยความสะดวกในการเรียนการสอน  
  3.3.2 นักศึกษาสามารถอุทธรณ์ในเรื่องต่าง ๆ โดยเฉพาะเกี่ยวกับเรื่องวิชาการ ทั้งนี้ภายใต้
กระบวนการในการพิจารณาค าอุทธรณ์ของคณะกรรมการคณะหรือมหาวิทยาลัย 
 
4. อาจารย์ 
    4.1  ระบบการรับอาจารย์ใหม่ 
  4.1.1 มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์  โดยก าหนดคุณวุฒิและคุณสมบัติของอาจารย์ที่รับใหม่ต้องครบถ้วนตามเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตร  โดยมีคณะกรรมการรับผิดชอบในการสอบคัดเลือกอาจารย์ใหม่ในแต่ละอัตรา  และก าหนด
คุณสมบัติของอาจารย์ที่จะรับในอัตรานั้น ๆ  
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 4.1.2 การสอบคัดเลือกโดยการพิจารณาจากประวัติและผลงานทางวิชาการของผู้สมัคร  การ
สอบข้อเขียน การสอบสัมภาษณ์ และการสอบสอน หรือเป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ 
 4.1.2 มีการจัดอบรมอาจารย์ใหม่ การจัดระบบอาจารย์พ่ีเลี้ยงเพ่ือให้ค าแนะน าปรึกษากับ
อาจารย์ใหม่ ในด้านการจัดการเรียนการสอนและด้านวิชาการ 
 4.1.3 มีคู่มือการให้การปรึกษากับอาจารย์ใหม่เพ่ือเป็นแนวทางการท างานกับนักศึกษา และ
ให้อาจารย์ ใหม่จัดท าตารางเวลาการให้นักศึกษาเข้าพบ เพ่ือขอค าปรึกษาด้านวิชาการ 
 4.1.4 มหาวิทยาลัยจะมีคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารย์ใหม่เป็น 
ระยะ ๆ เพ่ือต่อสัญญาจ้าง 
 4.2 การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 
   ก าหนดให้มีอาจารย์พิเศษมาร่วมสอนและถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติมาให้กับ
นักศึกษาในบางรายวิชาที่ต้องการความเชี่ยวชาญหรือมีความส าคัญกับการน าไปประยุกต์ใช้ในการ
ปฏิบัติงานจริง โดยเชิญมาบรรยายบางชั่วโมง  โดยผ่านกระบวนการเลือกสรรจากผู้รับผิดชอบ
หลักสูตร ผ่านกระบวนการกลั่นกรองจากคณะและมหาวิทยาลัยตามล าดับ 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน 
 5.1 การบริหารจัดการหลักสูตร 
       อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ าหลักสูตรต้องมีส่วนร่วมในการวางแผน การ
ติดตาม และทบทวนหลักสูตร มีการประชุมร่วมกันในการออกแบบหลักสูตร ก ากับการจัดท ารายวิชา 
วางผู้สอนให้เหมาะสมกับรายวิชา วางแผนในกระบวนการจัดการเรียนการสอน การจัดกิจกรรม และ
การประเมินผล และให้ความเห็นชอบการประเมินผู้เรียนในทุกรายวิชาของหลักสูตร เก็บรวบรวม
ข้อมูลเพ่ือเตรียมไว้ส าหรับการปรับปรุง/พัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้
บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร และได้บัณฑิตตามคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 5.2 การเรียนการสอนและการประเมินผู้เรียน 
  อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ก ากับการเรียนการสอนและการประเมินผลให้ด าเนินไปตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏอุตรดิตถ์ที่ได้วางแผนไว้ 
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6.  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ 
 6.1 การบริหารงบประมาณ 
  มีการประมาณการรายจ่ายต่อนักศึกษาหนึ่งคนต่อปี และมีการค านวณรายรับจาก
งบประมาณแผ่นดินและรายได้จากค่าลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา ให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของ
หลักสูตร 
  6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
 คณะมีความพร้อมอาคารสถานที่  ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ   สื่อการเรียนการ  เครื่องมือใน
ห้องปฏิบัติการ      ห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้นักศึกษาได้สืบค้นข้อมูลทางระบบอินเทอร์เน็ต  
นอกจากนี้ส านักวิทยบริการที่หนังสือด้านการบริหารจัดการและด้านอ่ืน ๆ รวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้
สืบค้น ส่วนระดับคณะมีหนังสือ ต าราเฉพาะทาง นอกจากนี้คณะมีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนอย่างพอเพียง  
 
ที ่ รายการ จ านวน หน่วยนับ 
1 เครื่องคอมพิวเตอร์ PC  12 เครื่อง 
2 เครือ่งคอมพิวเตอร์ Max 2 เครื่อง 
3 โต๊ะเขียนแบบ 18 ตัว 
4 ฉากสไลด์ติดฝาผนัง 2 อัน 
5 เครื่องฉายสไลด์ 2 เครื่อง 
7 เครื่อง Printers  A4 2 เครื่อง 
8 กระดานไวท์บอร์ด 2 อัน 
9 กล้องถ่ายภาพ 10 ชุด 
10 กล้องถ่าย vdo 1 ชุด 
11 โต๊ะเก้าอ้ีนักเรียนปฏิบัติการ 28 ชุด 
12 ล าโพงช่วยสอน 1 ชุด 
13 Intuos pen s, WACOM 5 ชุด 
14 เครื่อง Printers  A3 1 เครื่อง 
15 หุ่นจ าลองปูนปลาสเตอร์หน้าเหลี่ยม วีนัส 2 ตัว 
16 หุ่นจ าลองปูนปลาสเตอร์รูปทรงเราขาคณิต 2 ชุด 
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 6.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
 ประสานงานกับส านักหอสมุดกลาง ในการจัดซื้อหนังสือ และต าราที่เกี่ยวข้อง เพ่ือบริการให้

อาจารย์และนักศึกษาได้ค้นคว้าและใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสือ
นั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละรายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ที่
จ าเป็น นอกจากนี้อาจารย์พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อ ก็มีส่วนในการเสนอแนะ
รายชื่อหนังสือ ส าหรับให้หอสมุดกลางจัดซื้อหนังสือด้วย 
   ในส่วนของคณะจะมีห้องสมุดย่อย เพ่ือบริการหนังสือ ต ารา หรือวารสารเฉพาะทาง และคณะ
จะต้องจัดสื่อการสอนอ่ืนเพื่อใช้ประกอบการสอนของอาจารย์ เช่น เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 
คอมพิวเตอร์ เครื่องถ่ายทอดภาพ 3 มิติ เครื่องฉายสไลด์ เป็นต้น      
 
 6.4  บุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 
             มีการก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งบุคลากรสายสนับสนุนตามมาตรฐานก าหนด

ต าแหน่งของนักวิชาการศึกษาและเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป นอกจากนี้ยังส่งเสริมให้บุคลากรได้รับ

การพัฒนาความรู้ทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ  ศึกษาดูงานตามสถานที่ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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7.  ตัวบ่งช้ีผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators)   

ตัวบ่งชี้และเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

ปีที่ 1 ปีที่ 2 ปีที่ 3 ปีที่ 4 ปีที่ 5 

1. อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการประชุมเพื่อ
วางแผน ติดตามและทบทวนการด าเนินงานของหลักสตูร 

     

2. มีรายละเอียดของหลักสตูร ตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคล้องกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับปรญิญาตรี สาขาศิลปกรรมศาสตร์พ.ศ.2558 

     

3. มีรายละเอียดของรายวิชาและรายละเอียดของประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) 
ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนครบทุกรายวิชา 

     

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชาและรายงานผลการด าเนินการของ
ประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน หลัง
สิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปิดสอนใหค้รบทุกรายวิชา 

     

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินงานของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 ภายใน 60 วัน 
หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

     

6. มีการทวนสอบผลสมัฤทธ์ิของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่ก าหนดใน 
มคอ. 3 และ มคอ.4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25  ของรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปี
การศึกษา 

     

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจดัการเรยีนการสอน กลุยุทธ์การสอน หรือการ
ประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงาน ที่รายงานใน มคอ.7 เมื่อ
ปีท่ีแล้ว  

     

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคนไดร้บัการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้านการจัดการ
เรียนการสอน 

     

9. อาจารย์ประจ าหลักสูตรทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการและ/หรือวิชาชีพ 
อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

     

10. จ านวนบุคลากรสนบัสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ไดร้ับการพฒันาทาง
วิชาการและ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

     

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/บัณฑิตใหม่ ที่มตี่อคุณภาพ
หลักสตูร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5 

     

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มตี่อบัณฑิตใหม่ เฉลี่ยไม่นอ้ยกว่า 3.5 
จากคะแนนเตม็ 5 

     

รวมตัวบ่งชี้บังคับท่ีต้องด าเนินการ (ข้อ 1-5) ในแต่ละปี 5 5 5 5 5 

รวมตัวบ่งชี้ในแต่ละป ี 10 10 10 11 12 
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หมวดที ่8   การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 

 

1.  การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 
     1.1.1 มีการประชุมร่วมกันของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารย์ประจ า เพ่ือ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการใช้กลยุทธ์การสอน 
       1.1.2 ขอความคิดเห็นและข้อเสนอแนะจากอาจารย์ผู้สอน หลังการวางแผนกลยุทธ์ 
การสอนรายวิชา 
       1.1.3 สอบถามจากนักศึกษาถึงประสิทธิผลของการเรียนรู้จากวิธีการที่ใช้ โดยใช้ 
แบบสอบถามหรือการสนทนากับกลุ่มนักศึกษา ระหว่างภาคการศึกษาโดยอาจารย์ผู้สอน 
       1.1.4 ประเมินจากการเรียนรู้ของนักศึกษา การปฏิบัติจริง พฤติกรรมการแสดงออก 
การท ากิจกรรมและ ผลการสอบ 

1.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
     ให้นักศึกษาได้มีการประเมินผลการสอนของอาจารย์ในทุกด้าน ทั้งด้านทักษะกลยุทธ์

การสอน การตรงต่อเวลา การชี้แจงเป้าหมาย วัตถุประสงค์รายวิชา ชี้แจงเกณฑ์การประเมินผล
รายวิชา และการใช้สื่อการสอนในทุกรายวิชา 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม  

2.1 การประเมินในระดับรายวิชา โดยการทวนสอบผลการเรียนรู้ตามมาตรฐาน 
      ผลการเรียนรู้ของแต่ละรายวิชาที่ก าหนดไว้ในหลักสูตร ได้แก่ การสอบข้อเขียน 

การสอบปฏิบัติ การสังเกตพฤติกรรม การให้คะแนนโดยผู้ร่วมงาน รายการกิจกรรม แฟ้มผลงาน  
การประเมินตนเอง ของผู้ เรียน  โดยสรุปภาพรวมรายวิชาในแต่ละภาคการศึกษา และน าเสนอใน
รูปแบบการรายงานผลการด าเนินการจัดท า มคอ.3 – มคอ.6 โดยน าเสนอเข้าที่ประชุมคณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร คณะกรรมการประจ าคณะ คณะกรรมการบริหารวิชาการ และคณะกรรมการสภา
วิชาการ ตามล าดับ 
 2.2 การประเมินภาพรวมของหลักสูตร โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ได้แก่ การประเมิน 
ข้อสอบ ประเมินจากภาคปฏิบัติ การสอบกลางภาค การสอบปลายภาค การประเมินจากสถาน
ประกอบการ   
 2.3  การประเมินคุณภาพหลักสูตร เมื่อครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตร 
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ควรน าข้อมูลจากข้อ 2.1 ข้อ 2.2  นักศึกษาปีสุดท้าย บัณฑิตที่ส าเร็จ 
การศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต มาประกอบการประชุมทบทวนหลักสูตรร่วมกับคณะกรรมการประจ าคณะ 
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3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
การประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุในหมวดที่ 7  

ข้อ  7 โดยอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตรประเมินตนเอง และคณะกรรมการประเมินที่ได้รับแต่งตั้งจาก
มหาวิทยาลัย  

 
4.  การทบทวนผลการประเมินและการวางแผนปรับปรุงหลักสูตร และแผนกลยุทธ์การสอน 
 4.1 คณะกรรมการประเมินหลักสูตรจัดท ารายงานการประเมินผลและเสนอประเด็นที่ควร
ปรับปรุงให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 4.2 อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/คณะกรรมการประจ าคณะ ประชุมพิจารณาทบทวนผล
การด าเนินการหลักสูตรจากรายงานผลการด าเนินการหลักสูตร ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่
เกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากคณะกรรมการประเมินหลักสูตร ระดมความคิดเห็น วางแผนปรับปรุง 
การด าเนินการเพ่ือใช้ในรอบการศึกษาถัดไป 
 4.3 หลักสูตรจะท าการปรับปรุงทุก ๆ 5 ปี เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงองค์ความรู้
และผลการวิจัยใหม่ ๆ    ทั้งนี้เพ่ือให้หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้
บัณฑิต 
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